63 Quinta-feira, 28 de Agosto de 2025

SEICT

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA

PORTARIA SEICT N° 131, DE 27 DE AGOSTO DE 2025

O Secretario de Estado de industria, Ciéncia e Tecnologia, no uso de suas
atribuigcbes que Ihe confere o Decreto n.° 18-P DE 01 DE JANEIRO DE 2023,
publicado no Diario Oficial do Estado N° 13.443, 02 de Janeiro de 2023, e
RESOLVE:

Art. 1° — Indicar o Servidor Marcus Jefferson Ferreira da Silva, Matricula:
9120912-2, para participar na condi¢cdo de Preposto, representando esta Se-
cretaria de Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia — SEICT, em audiéncia
de instrugédo e julgamento juntamente a Procuradoria Geral do Estado do Acre,
referente aos fatos alusivos ao Contrato Seict n° 083/2015.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

ASSURBANIPAL BARBARY DE MESQUITA
Secretario de Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia
Decreto n° 18-P, de 1 de janeiro de 2023

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA

RESOLUCAO N° 262, DE 26 DE AGOSTO DE 2025

“DISPOE SOBRE A CESSAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS EM CONFOR-
MIDADE COM A LEI N° 1.359 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2000, E REGULA-
MENTO OPERATIVO, CONFORME DECRETO N° 4.197 DE 1° DE OUTU-
BRO DE 2001.”

A Comisséao da Politica de Incentivos as Atividades Industriais do Estado do
Acre — COPIAI/AC, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo Decre-
to n° 4.198 de 01 de outubro de 2001 e considerando o que dispde o Art. 1°
da Lein.” 1.359, de 29 de dezembro de 2000 e alteragdes vigentes, conforme
decisdo emanada na 32 Reunido Ordinaria de 2025, realizada em 01/08/2025,
mediante analise dos autos n.° 015/2025,

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar a concessao, & empresa J. S. DE ARAUJO — ARAUJO MO-
VEIS, do Galpao n° 01, em alvenaria medindo 15X20m, totalizando 300 m?,
edificado no Lote 22, Quadra B, medindo 1.292,62 m?, perimetro 144,68m,
localizado no Parque Industrial de Epitaciolandia/AC. Imével registrado sob a
matricula n°® 2689, fl 01, Livro 02 — Registro Geral — Cartério Aquino — Comarca
de Epitaciolandia/AC.

Art. 2° — O prazo para o inicio das atividades por parte da empresa, conforme
previsto no Plano de Negdcio sera de 30 (trinta) dias, a contar da data de as-
sinatura da Escritura Publica de Concesséao de Direito Real de Uso. No caso
de ndo cumprimento dos prazos, o imével concedido, incluindo as benfeitorias
realizadas, devera ser devolvido imediatamente ao Estado do Acre, ndo ca-
bendo qualquer tipo de indenizagcao a empresa por parte do Poder Publico.
Art. 3° — A concesséao de direito real de uso sera procedida através de escri-
tura publica a ser lavrada no Tabelionato de notas e registradas na respectiva
Serventia de Registro de Iméveis e as despesas cartoriais com a lavratura e
registro das escrituras publicas de doagdes e de concessao de direito real
serdo de responsabilidade do beneficiario.

Art. 4° — Esta Resolugédo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Assurbanipal Barbary de Mesquita
Secretario de Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia
Decreto n°.18-P, DE 01 DE JANEIRO DE 2023

SEJUSP

PORTARIA SEJUSP N° 374 DE 25 DE AGOSTO DE 2025

O Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica, EVANDRO BEZER-
RA DA SILVA, no uso das atribui-gées que Ihe foram conferidas por meio do
Decreto N° 11.151-P, de 22/08/2025 em conformidade com o artigo 86, II, da
Consti-tuicdo do Estado do Acre, de 03 de outubro de 1989;

RESOLVE:

CONCEDER gratificagao por atividade complementar (Banco de Horas),
concedida através da Lei n® 2.259 de 31 de margo de 2010, regulamen-
tada pelo Decreto 5.410 de 28 de junho de 2010, alusiva ao més de
agosto de 2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

EVANDRO BEZERRA DA SILVA
Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica, em exercicio
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PORTARIA SEJUSP N° 379 DE 27 DE AGOSTO DE 2025

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANGCA PUBLICA,
EVANDRO BEZERRA DA SILVA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferi-
das, por meio do Decreto n°. 11.151-P, de 22 de agosto de 2025, publicado no
Diario Oficial do Estado n°. 14.092, de 25 de agosto de 2025, em consonancia
com o Artigo 86, Inciso I, da Constituigdo do Estado do Acre, de 03 de outubro
de 1989; CONSIDERANDO o teor do Despacho n° 291/2025/SEJUSP — DI-
VDOCI (Evento-SEI n° 0016977725);

RESOLVE:

Art. 1° — Lotar a servidora VITORIA MARQUES MONTENEGRO, matricula
n.° 9626697-1, para atuar na assessoria do Grupo Especial de Operagdes
em Fronteira — GEFRON, nesta Secretaria de Estado de Justica e Seguranga
Publica — SEJUSP

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

EVANDRO BEZERRA DA SILVA
Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica, em exercicio

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA , em
exercicio, EVANDRO BEZERRA

DA SILVA, no uso das atribui¢cdes legais, conferidas pelo DECRETO N° 11.151-
P, DE 22 DE AGOSTO DE 2025 , publicado no Diario Oficial do Estado do Acre,
através do Centro Integrado de Ensino e Pesquisa em Seguranga Publica

— CIEPS, torna publico a abertura das inscrigdes para o Processo Seletivo do
Curso de Mestrado Profissional em Administragao Publica — Turma Intensiva
para o ano de 2025;

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. 1. AEscola Brasileira de Administragéo Publica e de Empresas — FGV EBA-
PE, fica instituida para conduzir o presente processo seletivo, nos termos do
CONTRATO/SEJUSP/N® 110/2025, firmado com a Secretaria de Estado de
Justica e Segurancga Publica;

1.2. DO CURSO

O curso obteve Renovagéo de Reconhecimento publicado na Portaria MEC n°
901 de 04/09/2024, do Ministério da Educagao, D.O.U. de 06/09/2024.

A duragdo méaxima do curso é de 22 (vinte e dois) meses, dividido em ciclos letivos.
DAS CONDICOES

Podem inscrever-se Oficiais Combatentes e Delegados a partir da Classe I,
em exercicio, Graduados em curso reconhecido pelo MEC ou de Diploma es-
trangeiro validado pelo governo brasileiro, com experiéncia minima de 05 (cin-
co) anos comprovada na area de Segurancga Publica, administragéo ou gestao
publica, demonstrando sélido desempenho em suas fungdes .

Em caso de Diploma de Graduagao obtido em Instituicdo de Ensino no exte-
rior, o documento devera ser consularizado pela representagao do Brasil (Em-
baixadas/Consulados) no pais de origem do Diploma, ou apostilado, conforme
a Convencao de Haia, e apresentado com a tradugéo juramentada.

Serao permitidas inscrigdes de candidatos em Fase de concluséo de curso de
Graduagéo. Para matricula, a comprovagéao da conclusdo do curso de Gradu-
acao é obrigatoria.

O Cronograma com as etapas do Processo Seletivo e a data do inicio do curso
estdo disponiveis no anexo | deste Edital.

DAS VAGAS

Seréo ofertadas 10 (dez) vagas destinadas a servidores do Corpo de Bom-
beiros Militar, da Policia Civil e da Policia Militar do Estado do Acre, sendo 2
(duas) vagas para o Corpo de Bombeiros Militar, 3 (trés) vagas para a Policia
Civil e 5 (cinco) vagas para a Policia Militar. O preenchimento destas vagas
obedecera aos critérios de classificacdo dispostos neste Edital.

Este edital € valido apenas para os candidatos selecionados no processo se-
letivo — Ingresso em 2025.

O ingresso estara condicionado a aprovagéo e classificagcdo dentro do limite
de vagas estabelecidas nesse Edital

DA INSCRIGAO

Das informagdes gerais

As inscrigbes serao realizadas somente pela internet;

O Edital e o link de inscrigéo ficardo disponiveis em ambiente online, somente
acessivel aos servidores do Corpo de Bombeiros Militar, da Policia Civil e da
Policia Militar do Estado do Acre.

E de responsabilidade do candidato a exatiddo das informagdes prestadas na
ficha de inscrigéo.

Da formalizagao da inscrigéo

A inscrigao sera formalizada mediante ao preenchimento de todas as infor-
magodes da ficha de incricdo, questionario de perfil do candidato e upload da
documentacéo abaixo, na pagina de inscricdo do Processo Seletivo:
Documento de Identidade;

Curriculo Lates/CNPq ( http://lattes.cnpg.br) — opcional;

Curriculum Vitae;

Laudo Médico (Pessoas com Deficiéncia), se aplicavel — item 8.2.4 e anexo lll;
Diploma de Graduag&o. Em caso de curso realizado no exterior, o documento
devera ser consularizado pela representagdo do Brasil (Embaixadas/Consula-
dos) no pais de origem do Diploma ou apostilado, conforme a Convencéo de
Haia, e apresentado com a tradugéo juramentada;
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Candidatos em Fase de conclusado de curso de Graduagéo poderao apresen-
tar, para inscrigdo ao Processo Seletivo, declaragdo com previsao de conclu-
sdo de curso (emitida ha menos de 60 dias). Para a efetivagdo da matricula
sera obrigatéria a apresentagao do Diploma ou Declaragdo contendo a data
de colagéo de grau.

Informagdes Complementares:

Todos os documentos deverao ser digitalizados, gerados no formato “PDF” e
anexados a Ficha de Inscrigao.

Nao serdo aceitas fotos de documentos.

O tamanho maximo permitido para upload de cada documento é de 1,5MB.
Os documentos que possuem frente e verso ou mais de 1 (uma) pagina devem
ser digitalizados em um unico arquivo (ex.: identidade, passaporte, diploma, etc.).
Os candidatos deverao consultar o status da documentagao enviada através
do site https://processoseletivo.fgv.or/ MPAAC/ACOMPANHAMENTO. Os do-
cumentos serao verificados no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds a confirmagao
da inscrigéo.

DOS CRITERIOS DE SELECAO

Os servidores do Corpo de Bombeiros Militar, da Policia Civil e da Policia
Militar do Estado do Acre, serédo selecionados por uma Comissao de Selegéo
constituida por Docentes do Programa, de acordo com os critérios abaixo,
sendo as etapas de carater eliminatorio:

Fase 1: Provas de Matematica (Raciocinio Légico e Quantitativo), Inglés e
Redacéo (anexo Il) — peso 1 — carater eliminatorio;

Fase 2: Entrevista e Analise curricular — peso 2 — carater eliminatério.

DAS PROVAS E ENTREVISTA ONLINE

As provas serao online e ocorrerao na data informada no Cronograma — anexo |,
divididas em 2 (dois blocos), conforme horarios, improrrogaveis, descritos abaixo:
a. Médulo 1: Redagao

Duragéo da prova: 1h30;

Horario de acesso: 8:30h;

Horario base de realizagédo da prova: 9h00 as 10h30 (Horario de Brasilia). b.
Médulo 2: Matematica (Raciocinio Logico e Quantitativo) e Inglés

Duragéo das provas: 1h30;

Horario de acesso: 10:45h;

Horario base de realizagéo da prova: 11h as 12:30h (Horario de Brasilia).
Serao atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) pontos as provas;

O referencial tedrico para realizagdo das provas encontra-se disponivel no
anexo Il

Prova de Matematica (Raciocinio Logico e Quantitativo):

A Prova de Matematica (Raciocinio Légico e Quantitativo) sera composta por
15 (quinze) questdes objetivas, de multipla escolha.

Prova de Redacgéo e Inglés

6.5.1 O tema da Redagao sera definido pela Comissao de Selegao e divulgado
no momento da sua realizagao.

6.5.2. A Prova de Inglés sera composta por 10 (dez) questdes objetivas, de
multipla escolha.

Entrevistas

As Entrevistas de selegao ocorrerdo de forma remota (online) no periodo pre-
visto no Cronograma (anexo I).

As informagdes referentes ao agendamento das Entrevistas serdo enviadas
por e-mail pela Coordenagéo do Curso, ndo sendo possivel um novo agenda-
mento em hipdtese alguma.

Orientagdes para realizagao das Provas Online e Entrevista

O candidato apto a participar do Processo Seletivo (item 4.2) recebera por
e-mail as informagdes técnicas, recomendagdes e orientagdes necessarias
para a realizagéo das provas e entrevista online.

Para realizar a prova online, o candidato devera realizar o check-in de docu-
mentacao, cuja orientagdes serdo enviadas por e-mail.

Durante o check-in, os candidatos terdo acesso ao ambiente virtual de prova,
somente para teste. Nenhuma informagéo inserida durante o check-in sera
valida para fins de avaliagdo da prova.

Sera disponibilizado, no e-mail, o link para acesso ao aplicativo para realiza-
¢ao das provas e entrevista online. Nao sera possivel acessar o link apos o dia
e horarios das provas e entrevista.

O candidato devera, 24h antes do horario das provas, executar o aplicativo
para a realizagao destas.

O candidato devera estar conectado a uma rede de internet, com o aplicativo
iniciado, pelo menos, 30 (trinta) minutos de antes do horario do inicio das
provas e entrevista.

O candidato, para realizagao das provas e entrevista, devera portar Cédula de
Identidade (RG) original, com foto recente. Nao serdo aceitas copias xerogra-
ficas ou documentos que impegam a efetiva identificagdo dos participantes.
Em hipétese nenhuma havera reagendamento das provas e entrevista em
decorréncia do ndo cumprimento de qualquer item deste Edital.

O candidato esta autorizado a utilizar materiais de uso pessoal (papel e lapis)
como rascunho apenas no segundo bloco de prova. Quaisquer outros objetos,
como bolsas, mochilas, sacolas, livros, cadernos, calculadoras, celulares, relo-
gios, tablet e aparelhos eletronicos n&o poderao ser utilizados durante as provas.
O candidato ndo podera realizar as provas e entrevista online trajando boné,
chapéu, éculos escuros, ou qualquer acessorio que dificulte ou ndo permita
sua identificacéo.
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A FGV néo se responsabiliza pelas provas e/ou entrevista ndo concluidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, conges-
tionamento das linhas de comunicagéo, procedimento indevido do candidato,
bem como por outros fatores que impossibilitem a realizagao destas.

Nao sera permitido que o candidato inicie as provas fora do horario estipulado
(item 6.1).

O candidato ndo podera ausentar-se do dispositivo até a finalizagédo das pro-
vas e entrevista.

Para realizar as provas e entrevista online o candidato devera certificar-se de que
seu dispositivo eletrénico atende aos requisitos técnicos basicos listados abaixo:
Browsers: recomendamos a utilizagdo do Chrome e Firefox;

Link de internet: recomendada uma conexao fixa (cabo/fibra ética/similares)
acima de 1Mb;

Necessario o uso de Webcam, resolugéo recomendada acima de 1,3 megapixels;
Permissao como administrador do computador que sera utilizado para realiza-
¢éo da prova, para a instalagao de app de seguranca.

Sera excluido do Processo Seletivo e tera sua prova anulada, o candidato que
praticar atos que contrariem esse edital.

6.12 Em caso de problema sistémico da FGV, uma nova data para realizagéo
sera agendada.

DOS CRITERIOS PARA APROVACAO DOS CANDIDATOS

Os candidatos serdo selecionados com base na média final, que sera calcu-
lada pela média ponderada entre a média aritmética das Provas da Fase 1
(peso 1) e a média aritmética das notas das avaliagdes da Fase 2 (peso 2);

A nota da Fase 1 sera a média aritmética das provas aplicadas nesta Fase:
Prova de Matematica (Raciocinio Légico e Quantitativo), Inglés e Redagéo;
a nota da fase 2 sera a média aritmética das notas da analise curricular e da
Entrevista;

Para classificagédo a Fase 2, o candidato devera estar aprovado na Fase 1.
Sera atribuida uma unica nota, de 0 (zero) a 10 (dez) pontos para a Fase 2.
Nao serdo aceitas as solicitagdes de vista ou revisdo de prova.

Em caso de empate, a classificagdo sera definida com base nos seguintes
critérios, prioritariamente:

Maior nota na Entrevista e Analise Curricular (Fase 2);

Maior nota nas Provas (Fase 1);

Persistindo o empate sera usado o critério da idade, sendo selecionado o
aluno com a maior idade.

Os candidatos aprovados estaréo referenciados em lista, em ordem de classi-
ficagéo, incluindo eventualmente, uma lista de espera a ser determinada pela
Comissao de Selegdo, que podera ser utilizada em caso de desisténcia ou
desclassificagdo de candidatos selecionados.

A relagdo com o numero das inscri¢des dos candidatos aprovados e a even-
tual lista de espera serao divulgadas, conforme cronograma, (anexo |), no site
do Processo seletivo.

Somente podera efetivar a matricula o candidato aprovado em todas as fases
do Processo Seletivo.

DA MATRICULA DIGITAL E COMPLEMENTACAO DOS DOCUMENTOS DA
MATRICULA

Etapa 1 — Matricula Digital: Upload e Assinatura Digital de Documentos

Os candidatos aprovados deveréo realizar o upload dos documentos descritos
no item 8.1.2 na pagina da matricula digital, cujo link sera encaminhado por e-
-mail, conforme especificagdes abaixo e no prazo estabelecido no cronograma
(anexo I):

Os documentos deveréo ser digitalizados (escaneados) e gerados no formato
“PDF”;

As fotos devem ser digitalizadas no formato “JPG” e com tamanho de até
800Kb c. O tamanho maximo permitido para upload de cada documento é de
1,5Mb;

Nao serao aceitas fotos de documentos;

Os documentos que possuem frente e verso, ou mais de 1 (uma) pagina, devem
ser digitalizados em um Unico arquivo (ex.: identidade, passaporte, diploma etc.);
Documentos ilegiveis, incompletos ou fora dos padrbes acima estabelecidos
invalidardo a etapa de pré — matricula e, posteriormente, a matricula do/a
candidato/a.

Relagéo de documentos para upload:

Candidato Brasileiro

1 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente), para Carteira Digital de Estudante (item
8.1.1"b");

Comprovante de pagamento da 12 parcela da semestralidade académica;
Documento Oficial de Identidade (ndo sera aceito passaporte);

CPF;

Certidao de Nascimento ou Casamento, conforme estado civil;

Diploma de Graduagao nos termos do item 2.2;

Laudo Médico (Pessoas com Deficiéncia) — item 8.1.5 e anexo VIl Candidato
Estrangeiro

1 (uma) foto 3 x 4 colorida (recente), para Carteira Digital de Estudante (item
8.1.1"b");

Comprovante de pagamento da 12 parcela da semestralidade académica;
Passaporte com Visto Temporario de Estudante;

CPF;

Registro Nacional Migratério — RNM,;
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Certidao de Nascimento ou Casamento, conforme estado civil;

Diploma de Graduagao nos termos do item 2.2;

Laudo Médico (Pessoas com Deficiéncia) — item 8.1.5 e anexo VII;

Apdlice de seguro no importe minimo de € 30.000 (trinta mil euros) ou US$
42.000 (quarenta e dois mil délares americanos) e contemplando traslado
para pais de origem.

O ndo cumprimento dos itens 8.1.1 e 8.1.2, no prazo estabelecido no crono-
grama (anexo ), invalida o processo de matricula do candidato.

8.14 Os candidatos deverdo acompanhar o status da analise documental desta
etapa, acessando a pagina da matricula online, opgéo “Entrega de Documentos”.
Para os candidatos selecionados que declararem algum tipo deficiéncia, &
obrigatdria a realizacdo do upload do laudo médico, contendo o descritivo
desta, o cdédigo do CID (Classificagéo Internacional de Doengas), bem como
informagdes quanto aos recursos de acessibilidade académica necessarias
durante o periodo de vinculo no curso. O ndo cumprimento das orientagdes
descritas, considerara como ndo-necessario quaisquer adaptagdes da Institui-
¢ao de Ensino para atendimento do discente.

Em caso de alteragdo do nome civil, os documentos deverao estar atualizados
de acordo com a Certidao Civil vigente.

Em funcéo dos prazos da Policia Federal para a emissdao do RNM — Registro
Nacional Migratorio, sera aceito, provisoriamente, para a matricula, o protocolo da
solicitagao do documento, mencionada a data de validade do referido documento.
Em caso da impossibilidade de apresentagcado do Diploma de Graduagéo, o
candidato tera que, obrigatoriamente, apresentar copia autenticada da decla-
racao de concluséo do curso, emitida ha menos de 60 (sessenta) dias, devida-
mente assinada e carimbada pela Instituicdo de Ensino Superior.

Os documentos abaixo relacionados serdao encaminhados pela FGV por e-
-mail ao candidato para assinatura digital, ap6s a concluséo de forma comple-
ta e correta do item 8.1.2, conforme o caso:

Contrato de Prestagédo de Servigos Educacionais;

Ficha de Matricula preenchida;

Declaragéo de Subsisténcia (apenas para candidatos estrangeiros);

Termo de Responsabilidade;

Requerimento de Inclusdo de Nome Social — Identidade de Género (quando
aplicavel).

O candidato devera assinar, digitalmente, os documentos descritos no item
8.1.9, no prazo previsto no cronograma — anexo |. O ndo cumprimento do
prazo caracterizara a desisténcia do candidato.

Devido a configuragéo de alguns provedores, o e-mail para a assinatura digital dos
documentos podera ser direcionado para a Caixa de SPAM ou lixeira. E de responsa-
bilidade do candidato o acompanhamento e verificagéo do correio eletronico.

Etapa 2 da Matricula — Complementagao dos documentos da matricula

Os candidatos que apresentarem a Declaragdo de Conclusdo de Curso de
Graduagdo na Etapa 1 da matricula, deverdo, apds o inicio das aulas, no
periodo descrito no cronograma (anexo 1), realizar o upload do Diploma de
Graduagéo, para fins de complementagéo do processo de matricula, no Portal
de Servigos do Aluno (https:// aol.fgv.br/).

O formato do documento deve estar de acordo com o descrito no item 8.1.1.
O aluno que ndo apresentar a documentacdo mencionada no item 8.2.1 no
prazo determinado, ficara impossibilitado/a de renovar a matricula para o pe-
riodo letivo subsequente.

DO INVESTIMENTO

O investimento referente ao total de 10 (dez) alunos matriculados e aprovados
no processo seletivo, sera financiado pela SEJUSP/AC, de acordo com CON-
TRATO/SEJUSP/N® 110/2025, firmado com a FGV EBAPE.

DO CANCELAMENTO DE MATRICULA

O cancelamento de matricula devera ser formalizado, via requerimento, por
meio da ferramenta Aluno Online (http:// aonline.fgv.br), sem que haja restitui-
¢éo dos valores pagos a FGV.

Tera matricula cancelada, a qualquer época, o candidato que estiver se utili-
zando de documentos e/ou informagoes falsas, fraudulentas, eivadas de irre-
gularidades e/ou outros ilicitos, sendo que, em hipdtese alguma, os valores
pagos serao restituidos.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos e situagdes ndo previstas nesta chamada serao resolvidos
pela Coordenagéo do Curso.

Os candidatos inscritos neste Processo estéo sujeitos as normas constantes
deste Edital, bem como as Normas Complementares, Avisos Oficiais e em
demais documentos oficialmente divulgados.

Ao proceder com a sua inscrigéo, o candidato estara aceitando integralmente
as regras estabelecidas neste Edital e o Regulamento do Programa, disponi-
veis para consulta no portal da FGV EBAPE, nao cabendo qualquer reclama-
Gao ou recurso posterior.

AFGV, suas Escolas, Institutos, docentes e colaboradores obedecem a Lei de
Protegdo de Dados Pessoais — Lei n® 13.709/18 (anexo 1V).

E de absoluta obrigagdo do candidato manter-se informado sobre datas, locais
e prazos fixados no cronograma deste Edital, sendo de sua total responsabili-
dade o prejuizo decorrente da inobservancia desses dados.

Rio Branco — Acre, 27 de agosto de 2025 .

EVANDRO BEZERRA DA SILVA
Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica, em exercicio
DECRETO N° 11.151-P, DE 22 DE AGOSTO DE 2025
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ETAPA PERIODO LOCAL
Inscrigbes processo seletivo 28/08/2025 a
coesp 05/09/2025
Formalizagdo de Inscrigdo (upload
de documentos) https://processosele-
Envio de laudo médico para candi- tivo.fgv.br/inscricao/
datos com deficiéncia 28/08/2025 a MPAAC
P = 05/09/2025
Formulario de solicitagdo de nome
social
O link para acesso a
Provas 21/09/2025 [Prova sera disponibi-

lizado no Acompanhe
sua inscricdo

Convocacao para Entrevista Até 26/09/2025 |[E-mail ao candidato

. 30/09/2025 a . )
Entrevistas 02/10/2025 Online — Via Zoom
. ~ . 03/10/2025 |https://ebape.fgv.br/
Divulgagéo do Resultado Final (Apbs 18h) |programas/map/home
Etapa 1: Matricula Digital — upload| 06/10/2025 a Clique aqui
de documentos 10/10/2025 |~'du€@d

Link encaminhado por|
e-mail ao candidato

Matricula Digital: Assinatura Digital

de Documentos Até 13/10/2025

Etapa 2: Complementacdo da docu-

= . Até 28/11/2025 |FGV SRA
mentacéo de matricula

Até 17/10/25
20/10/2025
30/10/2025

Prazo para cancelamento de matricula
Inicio das Atividades Online
Inicio das aulas

fgvsrafinanceiro@fgv.br
Online
FGV EBAPE

LOCAL DE FUNCIONAMENTO DOS CURSOS EDIFICIO SEDE DAFGV EBAPE
Rua Jornalista Orlando Dantas, n° 30, CEP 22231-010 — Rio de Janeiro, RJ
COORDENACAO DO CURSO

Rua Jornalista Orlando Dantas, n° 30, 22 andar CEP 22231-010, Rio de Janei-
ro, RJ Telefone: (21) 3083-2722/2723

Horario de Atendimento: 10h as 19h e-mail: map_ebape@fgv.br

ADMISSION FGV EBAPE

Rua Jornalista Orlando Dantas, n°® 30, CEP 22231-010, Rio de Janeiro, RJ
Telefone: (21) 971308021 Horario de Atendimento: 09h as 18h e-mail: admis-
sions_ebape@fgv.br

FGV CONHECIMENTO (Processo Seletivo) Telefone: (11) 3799-3799 opgéo
2 ou 0800 770 0423

Horario de Atendimento: de 22 a 62 feira das 09h as 18h (dias uteis) E-mail:
processoseletivo@fgv.br

SECRETARIA DE REGISTROS ACADEMICOS — SRA (Matricula Digital)
Praia de Botafogo, n® 190 / sala 314 — 3° andar-Rio de Janeiro, RJ Horario de Atendi-
mento: de 22 a 62 feira das 09h as 17h (dias Uteis) e-mail: prematricularj@fgv.br
ANEXO Il - REFERENCIAL TEORICO

Prova de Matematica (Raciocinio Légico e Quantitativo)

O objetivo da Prova de Matematica consiste em avaliar a capacidade do can-
didato de interpretar dados de natureza quantitativa, identificar relagcdes entre
variaveis e pensar logicamente sobre suas implicagdes. Os conteudos que
podem ser exigidos incluem:

Teoria dos conjuntos; conjuntos numéricos. Fungdes de uma variavel e apli-
cagdes das principais fungdes elementares: equacdes; inequagdes; taxas e
indices de inflagdo; demanda e oferta; consumo e poupanca; interpretagdo
de graficos. Expressbes algébricas; razdes e propor¢des; média aritmética
simples e ponderada; porcentagem; conversdo de moedas.

Estatistica basica: medidas de posi¢éo; medidas de disperséo; anadlise bidi-
mensional; conceito de distribuicdes de variaveis aleatorias discretas e conti-
nuas; fundamentos de probabilidade; Probabilidade condicional.

Bibliografia

BUSSAB, Wilton O.; MORETTIN, Pedro A. Estatistica Basica. 5% ed. Sdo Pau-
lo: Editora Saraiva, 2002. DANTE, L.

R. Matematica

— contexto e aplicagdes. Volumes 1 a 3. Sdo Paulo: Editora Atica, 2003.
IEZZI, Gelson e outros. Fundamentos de Matematica Elementar. Volumes 1 a
11. Atual Editora, 2004-2005. LEITHOLD, L. Matematica aplicada a economia
e administragdo. Sao Paulo: Harbra, 2001

Prova de Redagéo

Aortografia utilizada devera estar em conformidade com o Acordo Ortografico vigente
no pais. Para a correcédo das provas seréo considerados os seguintes aspectos:
Aspectos Macroestuturais: apresentagéo; legibilidade; margens e paragrafos;
adequacgdo ao tema e/ou tipologia textual; estrutura textual (construcéo perti-
nente de introdugdo, desenvolvimento e conclusdo); pertinéncia e riqgueza de
argumentos/ exemplos; relagéo l6gica entre as ideias; objetividade, ordenacédo
e clareza das ideias; e

Aspectos Microestuturais: ortografia, acentuacéo e crase; inadequagéo vocabu-
lar; repeticdo ou omisséo de palavras; falha de construcao frasal ou paralelismo;
pontuagao; emprego de conectores; concordancia verbal ou nominal; regéncia
verbal ou nominal; emprego e colocagéo de pronomes; vicios de linguagem; es-
truturas ndo recomendadas e emprego de maiusculas e minusculas.
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Prova de Inglés

A prova busca identificar capacidade de interpretagdo, compreenséo linguisti-
ca e gramatical da lingua inglesa.

ANEXO Il - PESSOA COM DEFICIENCIA

O candidato com necessidades especiais, que necessite de condigbes espe-
cificas para a realizacéo da Entrevista, devera realizar, no ato da inscrigéo, o
upload do laudo médico, informando sua necessidade especifica, no prazo
descrito no Cronograma (anexo 1).

O laudo médico anexado devera conter informacdes exatas e fidedignas, sob
pena do candidato responder contra a fé publica e de ser eliminado do Proces-
so Seletivo ou, posteriormente, do curso.

Cabe ao candidato prestar todas as informagdes necessarias a seu atendi-
mento. A auséncia da documentagéo solicitada neste Edital implicara na reali-
zagao nas mesmas condi¢des dos demais candidatos.

Se aprovado no Processo Seletivo e, caso necessite de recursos especifi-
cos para mobilidade, acompanhamento das aulas e atividades académicas, o
candidato devera formaliza-lo através de formulario especifico no ato da ma-
tricula, anexando laudo médico e descrevendo o(s) recurso(s) necessario(s).
O atendimento as condi¢des especiais ficara sujeito a analise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido. O parecer sera comunicado ao inscrito
em um prazo de até 07 (sete) dias Uteis apds sua solicitacdo.

ANEXO IV — PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Lei Geral de Protegéo de DadosPessoais (LGPD_ Lei n° 13.709/18)
Legislacéo aplicavel e Definicdes. O tratamento de dados pessoais realiza-
do no ambito deste Processo Seletivo observara a legislagéo brasileira sobre
protegdo de dados pessoais vigente, em especial a Lei 13.709/2018 — Lei
Geral de Protecédo de Dados (LGPD), as demais legislagbes aplicaveis, as re-
solugdes e instrumentos normativos disciplinados pelo Ministério da Educagéo
(MEC), pela Autoridade Nacional de Protegdo de Dados Pessoais (ANPD) e,
por fim, o disposto neste Edital. Para leitura deste anexo tem-se as seguintes
definigdes necessarias:

“Plataformas ou softwares utilizados para selegéo”: serdo entendidos como as
solugdes eletrdnicas viabilizadoras dos Processos Seletivos das diversas Es-
colas ou Unidades da FGV, sendo ao caso deste Edital, a principal ferramenta
utilizada é a plataforma de aplicagdo da FGV Conhecimento;

“Incidente de seguranga da informagao” sera considerado como uma ocorrén-
cia conectada a dados pessoais capaz de causar dano ou risco relevante aos
seus respectivos Titulares e que comprometa a confidencialidade, integridade
ou disponibilidade de tais dados.

Principais Agentes de Tratamento. Observadas as finalidades do Processo
Seletivo e em consonancia com a LGPD, a FGV sera considerada Controlado-
ra dos dados pessoais do(a) Candidato(a), podendo disciplinar integralmente
como trata-los, em observancia aos requisitos legais e regulatérios vigentes.
Empresas prestadoras de servigo (a exemplo de, mas nao limitado a servigos
de comunicagao, servicos bancarios, dentre outros) e fornecedoras de produ-
tos/solugdes (como plataformas ou softwares utilizados para selegéo ou, ain-
da, outras solugdes tecnoldgicas adicionais, a exemplo de, mas ndo limitado
a provedores de e-mail, provedores de videochamada, entre outros), serdo
consideradas Operadoras ou Controladoras Conjuntas dos dados pessoais
dos(as) Candidatos(as), a depender do tratamento realizado.
Compartilhamentos de dados pessoais. Para os fins da regular persecugéo
das finalidades previstas no Processo Seletivo, a FGV podera compartilhar
os dados pessoais dos(as) Candidatos(as): (i) internamente entre outras uni-
dades, subunidades e areas da FGV que precisem ter acesso, (ii) com ter-
ceiros, quando necessario ao cumprimento de obrigagéo legal ou regulatéria,
a exemplo de determinagao da ANPD, e (iii) com as Instituicdes prestadoras
de servigo ou fornecedoras de produtos/solugdes tecnoldgicas estritamente
relacionadas a finalidade deste Processo Seletivo.

Para a realizagdo de prova no formato online, fica asseverado, desde ja, que
a instituicao relacionada no item “1.1 plataformas ou softwares utilizados para
selegdo” possui os seus préoprios Termos de Uso e Politica de Privacidade
(disponiveis ao acessar a plataforma de prova).

A plataforma utilizada pela FGV para o processo seletivo podera ser substi-
tuida a seu critério, sendo garantido aviso prévio ao(a) Candidato(a) sobre a
nova plataforma, mantidas todas as garantias da LGPD para o tratamento de
seus dados pessoais.

Finalidade do tratamento e bases legais. O tratamento de dados pessoais,
inclusive dos dados pessoais sensiveis, a ser realizado tem como finalidade
central a viabilizagdo do Processo Seletivo. A FGV garante/afirma que:

As principais bases legais utilizadas para o tratamento de seus dados pessoais
podem ser, sem prejuizo de outras necessarias conforme contexto do Processo
Seletivo: (i) execugdo de contrato, inclusive procedimentos preliminares;
cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria emanada de autoridades, inclusive
€ no que couber a Portarias e demais normas do MEC ou seu(s) Conselho(s) ou
Comité(s) integrante, especialmente o Capitulo IV, da Lei 9.394/96;
consentimento, quando exigido especificamente por Termo de Consentimento,
exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral, (v)
interesses legitimos da FGV ou de terceiros a ela vinculados contratualmente,
observados os direitos do Titular;
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O tratamento de imagem e voz colhidas durante a realizagdo das provas de
selegdo terdo por finalidade a viabilizagdo do Processo Seletivo, garantindo a
seguranga e probidade na condugéo da selegdo e serdo realizados por plata-
formas especificas da FGV (ou por ela contratadas), com as quais existira o
compartilhamento de dados fornecidos pelo titular em sua inscri¢cdo, observa-
das as bases legais aplicaveis para esta operacgéo.

Seguranca da informacéo. A FGV aplicara medidas administrativas e tecnolo-
gicas razoaveis e apropriadas, garantindo os parametros de segurancga previs-
tos na LGPD para proteger os dados pessoais do(a) Candidato(a).

Na eventualidade de ocorrer um incidente de seguranga da informacao capaz
de causar dano ou impor riscos relevantes ao(a) Candidato(a), ele(a) sera
notificado, bem como a ANPD, na forma e nos prazos estabelecidos por esta
agéncia reguladora.

Seus deveres. Vocé devera:

Seguir as instrugdes fornecidas pela FGV ou por Plataformas ou softwares
utilizados para selegao, inclusive as fixadas em Termos de Uso ou Politicas
visando proteger suas credenciais de acesso e manter seus dispositivos e
programas pessoais atualizados;

Observar as instrugdes fornecidas pela FGV a respeito do modo de exercicio
dos seus direitos de titular ou para comunicagao de duvidas, reclamagdes ou
sugestodes, inclusive exercendo-os pelo canal adequado;

Agir com boa-fé objetiva e cooperagao para que o tratamento dos seus dados
pessoais em razao da inscricdo para o Processo Seletivo na FGV ocorra de
forma segura e dentro das finalidades desejadas.

Seus direitos. O canal adequado para o exercicio de seus direitos é o previsto
no “Portal dos Direitos dos Titulares de Dados Pessoais da FGV”, disponivel
no enderego: <https://portal.fgv.br/protecao-dados-pessoais>. Titulares nao
habilitados no idioma Portugués poderéo, excepcionalmente, solicitar o exer-
cicio de direitos pelo e-mail dpo@fgv.br.

Em relagdo a plataforma, apresentada no item “plataformas ou softwares utili-
zados para a selegao”, indica-se que o canal para atendimento de titulares é:
processoseletivo@fgv.br;

A FGV sera responsavel pelos tratamentos de dados pessoais a que der cau-
sa conforme requisitos e excegbes definidos por lei. A FGV n&o respondera,
contudo, por falhas na conexao ou quaisquer outras circunstancias estruturais
e/ou de tempestividade (conforme estabelecidos neste Edital) cuja responsa-
bilidade seja exclusiva do(a) Candidato(a);

Ficam ainda, resguardados os direitos dos titulares de dados pessoais, espe-
cialmente o de oposigéo ao recebimento de comunicagdes, ou seja, a garantia
de descadastro (opt-out), ressalvadas as comunicagdes necessarias a partici-
pacao do(a) Candidato(a) no processo seletivo.

Eliminacdo de dados pessoais. Os dados pessoais serdo eliminados dos sis-
temas da FGV quando ndo mais necessarios ao Processo Seletivo, salvo se
houver base legal para a sua manutengéo, como por exemplo, disposi¢cdes de
tabelas de temporalidade do Arquivo Nacional e/ou do MEC, e observados,
ainda, os prazos prescricionais jurisdicionais a fim de resguardar a FGV em
eventual demanda judicial.

Informagdes Gerais sobre a LGPD. Em caso de duvidas técnicas/procedimen-
tais, suporte, reclamagbes ou sugestdes relacionadas a protecao de dados
pessoais, ou maiores informagdes sobre as medidas de adequacédo a LGPD
tomadas pela FGV, as suas Politicas e Guias, favor consultar o Portal de Pro-
tegdo de Dados Pessoais da FGV no enderego:
<https://portal.fgv.br/protecao-dados-pessoais>. Atencdo: este contato ndo
substitui os canais de atendimento indicados neste Edital.

EVANDRO BEZERRA DA SILVA

Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica, em exercicio
DECRETO N° 11.151-P, DE 22 DE AGOSTO DE 2025

SEMA

Portaria SEMA N° 208, DE 26 DE agosto DE 2025

A Secretaria Adjunta de Estado do Meio Ambiente do Acre — SEMA, no uso
das atribui¢cdes constitucionais e legais que Ihe confere o Decreto n° 2.162-
P/2023, publicado no Diario Oficial do Estado n° 13.486-A de 02 de margo
de 2023, e CONSIDERANDO os documentos que instrui o Processo SEI n°®
0820.017148.00011/2025-67,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, CLARICE OLIVEIRA DE FARIAS, matricula funcional n°
9322981, para responder pela Chefia do Nucleo de Gestao da Floresta do
Afluente — NUFEAF, vinculada ao Departamento de Unidades de Conserva-
¢éo — DEUC, no periodo 1° a 05 de setembro de 2025, tendo em vista as férias
do titular do cargo, sem 6nus adicionais aos seus vencimentos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Renata Silva e Souza
Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA, em exercicio




