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Il — Fiscal: Roselane Cristina Monteiro Moreira Melo — Matricula N°. 709703-3;
Il — Fiscal Substituto: Jo&o Vieira de Souza Filho - Matricula N° 600047-1.
Art. 2° Os servidores designados para executar as atividades que trata essa
portaria, responderao pelo exercicio das atribuicdes a eles confiadas, deven-
do supervisionar e fiscalizar, cabendo aplicagdo de notificagdes, assim como
o atesto de notas fiscais com base nos objetos adquiridos, estando sujeitos as
penalidades previstas em lei.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua expedigao.

Registre, dé ciéncia e publique-se.

Rio Branco - Acre, 03 de fevereiro de 2025.

ABDEL BARBOSA DERZE
Diretor Presidente -Interino
Decreto n° 025/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO — EMURB

PORTARIA N° 201, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025

O Diretor Presidente da Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco —
EMURB, no uso de suas atribui¢cdes legais, que lhe sdo conferidas por meio
do Decreto n° 25, de 02 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Lucas Maia da Silva, para exercer o cargo de Gerente de Compras.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedigao.

Abdel Barbosa Derze
Diretor Presidente - Interino

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA — SMGA

PORTARIA N° 043 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso das
suas atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n° 005 de 02 de janeiro de
2025, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da legis-
lacédo vigente, atuarem como EXECUTORES do contrato n°. 01070019/2022,
celebrado entre a Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e a empresa
JWC MULTISERVICOS LTDA, referente a Adesao a Ata de Registro de Preco
n° 051/2021, tendo como objeto a contratagcdo de empresa para prestacéo de
servigos de apoio técnico administrativo e operacional para atender as neces-
sidades da Secretaria Municipal de Gestdao Administrativa e demais 6rgaos
da administragéo publica municipal, com vigéncia até 05 de julho de 2025,
conforme 3° termo aditivo:

EXECUTOR TITULAR: SHIRLEY CONCEICAO DE BRITO

MATRICULA N°: 714027-1

Art. 2° Deveréao os servidores, por este ato designados, realizar as atividades
descritas nos art. 4°, inciso | a XXI| da Portaria n°® 361 de 19 de maio de 2010,
que disciplina acerca da fiscalizagdo e do acompanhamento dos contratos
administrativos.

Art. 3° Durante a auséncia do executor titular, todas as obrigagdes relativas
ao cumprimento da Portaria n° 361 de 19 de maio de 2010, serdo assumidas
pelo executor substituto.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n® 354 de 11 de julho de 2022.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 02 de janeiro de 2025.

Rio Branco - AC, 04 de fevereiro de 2025.

Dougllas Jonathan Santiago de Souza
Secretario de Gestdao Administrativa - SMGA
Decreto n° 005/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO - RB-
TRANS

PORTARIA RBTRANS N° 083/2025

O Superintendente Municipal de Transportes e Transito — RBTRANS, no uso
de suas atribuigbes legais, que lhe faculta a Lei n.° 1.731 de 22 de dezembro
de 2008, baixa a seguinte PORTARIA:

CONSIDERANDO o Requerimento encaminhado no dia 30 de janeiro de
2025, por Eduardo Braga Saldanha, onde requer a Licenga Prémio pelo peri-
odo de 30 (trinta) dias;

CONSIDERANDO o PARECER PROJU N° 08/2025, que subsidiou a instrugédo
da possibilidade de concesséo da licenga prémio do servidor;

RESOLVE:

Art. 1.° AUTORIZAR o afastamento do servidor Eduardo Braga Saldanha, Ma-
tricula Funcional 707169-1, para gozo de licenga prémio no periodo de 30
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(trinta) dias, a contar do dia 12 de fevereiro ao dia 13 de margo de 2025.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
partir de 12 de fevereiro de 2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Rio Branco-AC, 11 de fevereiro de 2025.

Clendes Vilas Boas
Superintendente
Decreto n° 026/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS — SEFIN

EDITAL DE COLETA DE PRECOS N° 003/2025/SEFIN

Orgéo: Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN

Objeto: Aquisicdo de material de consumo (expediente) para atender as ne-
cessidades da Secretaria Municipal de Finangas — SEFIN.

Interessados poderéo solicitar o formulario de coleta com o detalhamento do
fornecimento (especificacdes da ferramenta, detalhamento do objeto, requisitos,
quantitativos, prazo de entrega, etc) pelo e-mail sefin.riobranco@gmail.com.
Prazo para Recebimento das Cotagbes: 18/02/2025 Horario: 12h00min - Local:
Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN — Sala da Diretoria de Gestdo Adminis-
trativa, sito a Rua Rui Barbosa, n° 285, 1° andar, Centro, Rio Branco/AC.

OBS: Duvidas poderéo ser consultadas pelo e-mail: sefin.riobranco@gmail.
com ou pelo telefone 3212-7522

Rio Branco, 10 de fevereiro de 2025

Weverton D’Avila de Farias
Diretor de Gestdo Administrativa
Decreto n° 61/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS — SEFIN

EDITAL DE COLETA DE PRECOS N° 002/2025/SEFIN

Orgéo: Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN

Objeto: Aquisicdo de material de consumo género alimenticio (agUcar e café torra-
do), para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Finangas — SEFIN.
Interessados poderéo solicitar o formulario de coleta com o detalhamento do
fornecimento (especificagcdes da ferramenta, detalhamento do objeto, requisitos,
quantitativos, prazo de entrega, etc) pelo e-mail sefin.riobranco@gmail.com.
Prazo para Recebimento das Cotagbes: 17/02/2025 Horario: 12h00min - Local:
Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN — Sala da Diretoria de Gestdo Adminis-
trativa, sito a Rua Rui Barbosa, n° 285, 1° andar, Centro, Rio Branco/AC.

OBS: Duvidas poderao ser consultadas pelo e-mail: sefin.riobranco@gmail.
com ou pelo telefone 3212-7522

Rio Branco, 10 de fevereiro de 2025

Weverton D’Avila de Farias
Diretor de Gestdo Administrativa
Decreto n° 61/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEME

EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NAS UNIDADES DE EDUCA-
CAO INFANTIL

RIO BRANCO - ANO LETIVO 2025

A Secretaria Municipal de Educagao de Rio Branco - SEME, no uso de suas
atribuigOes legais, torna publica a abertura de inscrigdes para o preenchimen-
to de vagas nas unidades educativas pertencentes a Rede Municipal de Edu-
cacgao de Rio Branco —AC.

TITULO | DOS CANDIDATOS

Art. 1°. Para candidatar-se a vaga na unidade educativa, a crianca deve, prio-
ritariamente, obedecer a data para ingresso na Educagédo Infantil a respeitar
a idade minima para creche na faixa etaria de, Bergario, para atender bebés
a partir de 4(quatro) meses até 1(um) ano e 6 (seis) meses de idade. Creche
para atender a faixa etaria de criancas Bem — Pequenas, a partir de 1(um) ano
e 7(sete) meses, até 3 (trés) anos e 11(onze) meses de idade. Pré — Escola |
e |l para atender a faixa etaria de criangas Pequenas, a partir de 4 anos com-
pletos, até 31 de margo, do ano em que ocorrer a matricula, até 5 anos e 11
(onze) meses de idade.

Art. 2°. Sera realizada inscrigdo de criangas na faixa etaria de Bergario para aten-
der bebés a partir de 4(quatro) meses até 1(um) ano e 6 (seis) meses de idade,
somente na Unidade Educativa CEIl Maria Danila Pompeu (Cidade do Povo).
Art. 3°. Tera como critério receber, somente, 2 (duas) criangas na faixa etaria
de 1(um) ano e 7(sete) meses de idade, por turma, em todas as unidades edu-
cativas que acolhe a etapa de creche na rede municipal de Rio Branco -AC.
Art. 4°. De acordo com a Resolugédo CNE/CEB N° 02/2018 e ADC-STF 17 / DF
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MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, a crianga que completar 4 anos ap6s 31 de margo do ano que ocorrer a matricula, permanecera em turma de creche, e a
crianga que completar 5 anos apés 31 de margo do ano que ocorrer a matricula, permanecera na turma de Pré I.
§1°. Para preenchimento das vagas nas turmas de Pré-Escola, a crianga devera ser matriculada na unidade educativa municipal no periodo destinado a matricula 2025
considerando que a Pré-escola € uma etapa de ensino obrigatdria.
§2°. Excepcionalmente, quando a demanda de vagas para turmas de Pré- Escola for maior que a oferta, a unidade educativa realizara sorteio das vagas
disponiveis.
§3°. Caso o excedente da demanda em Pré-Escola ndo seja atendido pela unidade educativa, a SEME encaminhara a matricula destas criangas para unidade
mais proxima que dispuser de vaga contidas neste edital.
TITULO Il DAS VAGAS
Art. 5°. O quantitativo de vagas para Creche sera informado no Anexo | e |l deste edital.

Paragrafo unico. O presente edital devera estar fixado em local visivel ao publico e em grupo digital escolar e midias sociais: Pagina Oficial da Prefeitura de Rio
Branco, mural da unidade e grupode WhatsApp, Facebook ou Instagram, caso a unidade os utilize.
TITULO IIl DAS ETAPAS
Art. 6°. O processo para preenchimento de vagas nas unidades educativas de Educagéo Infantil do municipio de Rio Branco, para o ano letivo de 2025 sera
composto por trés etapas, a saber:
da inscrigao;
do sorteio;
da matricula.
CAPITULO | DA INSCRICAO
Art. 6°. Ficam abertas as inscrigdes, preferencialmente, de forma on line através do link que sera disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Rio Branco
e/ou de forma presencial na unidade educativa, sendo nesta, apenas em horario de atendimento comercial de segunda-feira a sexta-feira com inicio no periodo
de 13 a 18 de fevereiro de 2025, das 07h as 11h e das 13h as 16h30min.

Paragrafo unico: apds a divulgagao da Lista das inscrigcdes deferidas, todo e qualquer recurso devera ser encaminhado ao Conselho Escolar da unidade, no
prazo de até 1(um) dia util. Somente na unidade educativa que nédo dispuser do Conselho Escolar, € que o recurso devera ser enviado para a Comissao de
Matricula da SEME.
CAPITULO I

DO SORTEIO
Art. 8°. O sorteio sera realizado de forma presencial, no dia 25 de fevereiro de 2025, as 9h, nas dependéncias de cada instituicdo educativa a qual a crianga
foi inscrita.
Art. 9°. O sorteio sera realizado em sessdo publica com a presenga de representantes do Conselho Escolar da unidade educativa, bem como a participacdo
da comunidade interessada.

Paragrafo Unico. Na unidade educativa que n&o dispor do conselho escolar, um representante da SEME se fara presente no ato do sorteio.
Art.10°. Havendo irm&os inscritos na mesma instituicdo, caso um seja sorteado, o outro, automaticamente, também tera direito a uma vaga.
Art. 11. O Conselho Escolar devera elaborar uma Ata apds o sorteio, registrando as etapas deste processo. Somente na unidade educativa que nao dispor de
Conselho Escolar, o Diretor sera o responsavel pela Ata do processo.
Art. 12. Todo e qualquer recurso devera ser encaminhado ao Conselho Escolar da unidade, no prazo de até 24h, ou seja, 1 (um) dia Util apds a realizagéo do sorteio.
Somente na unidade educativa que nao dispuser do Conselho Escolar, os recursos deveréo ser enviados para a Comisséo de Matricula da SEME.
CAPITULO 1ll

DA MATRICULA
Art. 13. Os pais ou responsaveis das criangas sorteadas, serdo convocados para efetivagdo das matriculas, na instituicdo, no periodo de 26 a 28 de fevereiro
e 06e07de margo de 2025 das 07h as 11h e das 13h as 16h30min.

§ 1°. Caso a familia n&o efetive a matricula no prazo previsto, a crianga perdera o direito a vaga.

§ 2°. Avaga em aberto devera ser preenchida obedecendo a ordem de classificagdo da Demanda Manifesta, conforme Art.15.
Art. 14. Os documentos necessarios para efetivagdo da matricula sao:

02 (duas) fotos 3 x 4;

Copia da Certiddo de Nascimento com CPF,;

Declaragéo de Vacinagdo em Dia (DVD);

Copia da carteira de vacina (dados de identificagdo e nascimento, registro de vacinas);

Cépia do comprovante de enderego, com CEP;

Cépia do NIS da crianga (se houver);

Copia do Cartédo do SUS;

Se for o caso, copia do CPF da méae e/ou do responsavel pela criangabeneficiariado Programa Bolsa Familia;

Se for o caso, copia do Laudo Médico, da crianga, pais ou responsaveis com deficiéncia.

TITULO IV

DA DEMANDA MANIFESTA
Art. 15. A crianga ndo sorteada devera compor a Demanda Manifesta da unidade educativa, conforme critérios de prioridade a seguir:

Crianga com deficiéncia, comprovada no ato da inscrigdo, com laudo médico constando CID, bem como comprovante de endereco, conforme a Lei n° 2.306
de 17/12/2018;

Filho de pessoa com deficiéncia comprovada no ato da inscrigdo, com laudo médico, constando CID, bem como, comprovante de enderego, conforme a Lei
n° 2.306 de 17/12/2018;

Crianga dependente de mulher vitima de violéncia, de natureza fisica, psicolégica ou sexual, devidamente comprovada em Boletim de Ocorréncia e exame de
corpo de delito ou laudo psicoldgico, no ato da inscricdo, conforme Lei n°2.508 de 22/12/2023;

Crianga beneficiaria em programa social, devidamente comprovado na inscrigao;

Demais criangas inscritas.

§1°. Os critérios estabelecidos nos incisos |, Il, 11, IV e V deverao ser obrigatoriamente comprovados no ato da inscrigao da crianca.

§2°. Caso ocorra empate entre critérios, o desempate sera de acordo com a ordem temporal de cada inscri¢éo.
Art. 16. A unidade educativa devera, impreterivelmente, encaminhar uma cépia da Demanda Manifesta para o Departamento de Gestéo de Rede Escolar, apds
a conclusdo do periodo de matricula, visando gerar a Demanda Manifesta do Municipio, conforme critérios estabelecidos no Art. 15 deste edital.

Paragrafo unico. A Demanda Manifesta devera ser, obrigatoriamente publicada no mural da unidade educativa, bem como através dos meios digitais de comu-
nicagado disponiveis, conforme inciso IV do art. 5° da Lei Federal n°14.685 de 20/09/2023.

TiTULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 17. A primeira reunido de pais sera divulgada nas redes sociais e mural da unidade educativa.
Art. 18. O inicio do ano letivo de 2025 esta previsto iniciar dia 17 de margo de 2025, segundo a Secretaria Municipal de Educacéo e, sera divulgado a validagao
dessa data através dos meios de comunicagéo social e no mural da unidade educativa.

Paulo de Paula Machado

Secretario Adjunto Municipal de Educacgéo

Decreto n° 20/2025QUANTIDADE DE VAGAS NAS UNIDADES EDUCATIVAS DE CRECHE DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RIO BRANCO-ACRE
ANEXO |
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CRECHES
TOTAL DE
CRECHE INTEGRAL CRECHE PARCIAL VAGAS
1ANOE7 1ANOE7
ORD |UNIDADE EDUCATIVA |[ENDERECO MESES 2 ANOS A3 ANOS E 11 MESES iﬁg(s)SE/-:?
A 1ANO MESES A 1ANO MESES
E 11 MESES E 11 MESES
R. Major Ladislau, 234 Abrah&o Alab
1 |Mauro Lima - Dom Giocondo 0 10 0 25 35
Francisca Leite Ferreira R. Nossa Senhora da Conceigéo s/n 8 27 0 0 35
2 - Bairro 15
3 |Francisca Silva Maia R. Vénus, n° 451, Morada do Sol 10 33 0 0 43
a - —— 5
Gumercindo Bessa Av. .M ._Jose_ de Oliveira, n® 1554, 12 58 0 0 70
4 Conj. Universitario |1l
R. Sergipe, n°74, Conjunto Walde-
5 |Hilda Braga mar Maciel — Calafate 10 65 0 0 5
i . . R. B?nana, S/N, Bairro Mocinha Ma- 20 70 0 0 20
6 |Irmaos Mi e Bino galhdes
_ o R. Luiz Morais Q-21 casa 15-Tancre- 14 56 0 0 70
7 |Jairo Junior do Neves
- R. Milton Maciel, n°175, BR 364 Km
a ) i)
8 M? Auxiliadora Soler 04 — Santa Cecilia 4 25 0 0 29
. . |R. Anténio Souza de Araujo, 147 —|
a )
9 M? José Bezerra dos Reis Bairro Placido de Castro 8 30 0 0 38
Sagrado Coragdo de R. Floriano Peixoto, 975, Centro 6 23 0 0 29
10 |Maria
o -
Sorriso de Crianga R. _Oswaldo de Andrade, n°150, Pa 10 50 0 0 60
11 Iheiral
12 lone Portela da R. Belém, n° 624 — Nova Estag&o 0 0 28 101 129
C. Casas
Berm-te-vi R. Euclides da Cunha, n°137, conj. 0 32 153 185
13 Esperanca Il
TOTAL GERAL DE VAGAS 888
ANEXO Il
CENTROS DE EDUCACAOQ INFANTIL — CEls
CRECHE INTEGRAL CRECHE PARCIAL
1 ANO 1 ANO
4 MiSES E 2 A'l:OS E 2 ANOS
ORDEM| UNIDADE EDUCATIVA ENDERECO 1 ANO 7 MESES 3 ANOS 7 MESES A TOTAL
E A E A 3 ANOS DE
1 ANO 1 ANO E VAGAS
6 MESES E 1js:¥ISE E 11 MESES
11 MESES 11 MESES
1 CEI -Jacamim Av. D(_)utor Mario Maia,41, Oscar Passos |, Sdo 0 16 67 4 20 107
Francisco
2 José Anacleto Gomes Rua Canario, n°205, Loteamento Andira 0 10 23 4 6 43
3 Kaua Kennedy dos Santos |Rua 8, s/n — Residencial Aroeira - Calafate. 0 10 33 0 0 43
- - - . - -
4 Luiz Roberto Pedron Ru_a Raimundo Targino, S/N° Residencial Ro 0 12 25 0 37
salinda
. ) ) . BlI-8
5 Maria Danila Pompeu Rua Franco Silva, rua 32 Cidade do Povo BIl- 6 0 0 4 26 44
6 Maria Estela Marques Rua Independénci a- S/N — Eldorado 0 12 52 0 0 64
7 |Maria Silvestre de Franga | U@ Sérvia, SIN, Residencial 0 12 34 2 12 60
Cabreuva, BairroJodo Paulo I
8 Olindina Bezerra da Costa  |Rua Cupuagu, S/N, Bairro Parque dos Sabias 0 12 26 0 0 38
9 Professora Rita Batista Av. Paulo Lemos de Moura Leite, s/n, Jequitiba 0 12 40 0 0 52
- . .. |R. Pablo dos Santos Rocha, n°218, Setor lIl,
10  |Herloizia Aimeida de Oliveira Q19 Cidade do Povo 0 8 56 0 64
11 |José Maria Maciel R Pe. Jodo Martins, s/n, QD13, setor |l 0 10 0 4 23 37
- Cidade do Povo
12 |Jorge Luiz Venancio Lotgamentq Va.le do Caranda — Rua Carlota Jo- 0 10 14 0 0 24
aquina - Bairro: Floresta Sul
13 |David Rodrigues R. Monte Castelo, s/n - Juarez Tavora 0 12 41 0 0 53
- Bairro Alto Alegre
. . R. Sertaneja, n°1777-
14 |Willy Viana Cidade Nova 0 14 50 4 19 87
TOTAL GERAL DE VAGAS | 753

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO - EMURB

EXTRATO DA PORTARIA N° 193 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025

O Diretor Presidente - interino da Empresa Municipal de Urbanizagéo de Rio Branco — EMURB, no uso das atribuigbes legais, que Ihe sédo conferidas por meio
do Decreto N°. 025 de 03 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados, para, em observancia a legislacéo vigente, atuarem como Gestor e Fiscal do Contrato N°. 01250005/2025, que
constitui como objeto a Contratagdo de pessoa juridica, PARA FORNECIMENTO DE MATERIAS AGREGADOS MINERAIS (PO DE BRITA), PARAATENDER
AS NECESSIDADES DA EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO DE RIO BRANCO — EMURB

| — Gestor: Rita de Cassia Ferreira Soares — Matricula N° 715582-2;

Il — Fiscal: Roselane Cristina Monteiro Moreira Melo - Matricula N° 709703-4;




