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Boletim de Servigo Eletronico em 25/02/2025

INSTITUTO FEDERAL DO ACRE
Via Chico Mendes, 3.084, - Bairro Areal, Rio Branco/AC, CEP 69906302
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - http://www.ifac.edu.br

EDITAL N2 02

Processo n? 23244.007897/2024-11

EDITAL PROEN/CREAD/IFAC n2 02 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE TUTOR(A) DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB

O Reitor do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo artigo da Lei n2 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, nomeado pelo Decreto Presidencial de 30 de setembro de 2024, publicado no Diério Oficial da Unido (DOU) n2 190, segdo 2, pagina 1, de 12
de outubro de 2024, torna publica a abertura das inscrigdes para o processo seletivo de provimento de vagas de bolsistas para o cargo de TUTOR(A) para atuagdo
no curso de Pds-graduagdo (/ato sensu) em Educagdo a Distancia na Educagdo Profissional e Tecnolégica do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), no
ambito do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), em consonancia com as Lei n? 11.273/2006; Portaria Capes n2 309, de 27 de
setembro de 2024 e Instrugdo Normativa GAB/Capes n2 1, de 12 de outubro de 2024.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera regido por este Edital e ficard sob a responsabilidade da Comissdo de Processos Seletivos para o Programa Universidade
Aberta do Brasil (UAB) no ambito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), conforme especificado na Portaria de Pessoa Ifac n? 17,
de 14 de fevereiro de Portaria de Pessoal Ifac n2 920, de 14 de fevereiro de 2025. A Comissdo sera responsavel por coordenar, divulgar e encaminhar todas as
informagdes necessarias a sua realizagdo.

1.2 O processo seletivo tem como objetivo selecionar profissional de nivel superior interessado(a) em desempenhar o cargo de TUTOR(A) da Pds-
graduacdo (lato sensu) em Educagdo a Distancia na Educagdo Profissional e Tecnoldgica, do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), junto ao Campus Rio
Branco.

1.3. Este processo seletivo sera executado pelo Centro de Referéncia em Educagdo a Distancia e Formagdo Continuada (Cread), por intermédio da
Coordenacio Geral da UAB/Ifac, da Diretoria Geral do Campus Rio Branco e da Comissdo de Processos Seletivos para o Programa Universidade Aberta do Brasil
(UAB).

1.4. A aprovagdo e convocagdo do(a) candidato(a) no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de direito a concessdo de bolsa do
Programa UAB, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade orgamentaria da UAB/Capes. O(a) candidato(a) deve estar ciente de que, caso o repasse
de verbas para o pagamento de bolsas seja suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades a serem realizadas pelo(a) candidato(a)
convocado(a) também serdo suspensas. Vale ressaltar que o recebimento da bolsa concedida pela Fundagdo Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES) ndo gera vinculo empregaticio com o Ifac.

1.5. O(a) tutor(a) selecionado(a) atuara em atividades tipicas do cargo, conforme descritas neste Edital e no item 3.

1.6. Os dias e horarios de atuagdo do(a) tutor(a) serdo definidos pelo Coordenador de Curso do Campus Rio Branco, juntamente com a Coordenagdo da
UAB, de acordo com as necessidades especificas do Sistema UAB e do calendario académico da UAB/Ifac, podendo incluir horarios noturnos, sdbados e dias de
ponto facultativo.

1.7. A participagdo do(a) tutor(a) prevista neste Edital configura-se como uma atividade extralaboral, ndo implicando em reducdo das atividades
normalmente desempenhadas pelo(a) servidor(a) em seu cargo efetivo no Ifac.

1.8. A concessdo das bolsas do Sistema UAB serd realizada na forma de mensalidades, proporcionais ao periodo de atuagdo do(a) tutor(a) no periodo
letivo do curso.

1.9. Conforme disposto no artigo 7 da Portaria n2 309/2024, o pagamento das bolsas serd realizado por meio de transferéncia direta
aos(as) beneficidrios(as), através de crédito em conta bancéria, de acordo com as orientagGes estabelecidas pela Capes.

1.10. E vedado o pagamento das bolsas do Sistema UAB acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes, pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPg) ou pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), salvo nos casos expressamente admitidos em regulamentagdo
propria da Capes. Caso seja comprovado o acimulo dessas bolsas durante o exercicio de suas fungdes, o(a) tutor(a) sera desligado(a).

1.11. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda que o(a) bolsista tenha exercido mais de uma
fungdo no dmbito do Sistema UAB.

1.12. O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e recomendagdes estabelecidas serd automaticamente eliminado(a)
desta selegdo.

1.13. Ao efetivar a inscrigdo, o(a) candidato(a) declara estar ciente do contetdo deste Edital e concorda integralmente com suas disposi¢cGes e com a
legislagdo pertinente.

1.14. O presente processo seletivo terd validade de 5 (cinco) anos, esse prazo é improrrogavel e serd contado a partir da data de publicagdo do
Resultado Final.

1.15. Este Edital é publico, amplamente divulgado, e a leitura de seu contetido na integra é de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que ndo
podera alegar desconhecimento das informagdes nele constantes.

1.16. Toda a comunicagdo relacionada ao presente processo seletivo, independente se de carater coletivo ou individual, se dara no Portal do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac) (https://editais.ifac.edu.br/), desobrigando o Ifac de utilizar outros meios de comunicagio.

1.17. Duvidas e informagbes poderdo ser encaminhadas para o e-mail (uab.selecao@ifac.edu.br). As mesmas serdo respondidas em dias Uteis e em
horario comercial.

1.18. Em relagdo ao processo seletivo regido por este Edital, somente serdo admitidos recursos a CAPES nos casos em que se questione a legalidade das
regras do certame, conforme disposto no artigo 23 da Portaria n2 309/2024, e desde que seja comprovado o esgotamento da matéria no ambito das instancias e
estruturas competentes da entidade responsavel pela realizagdo do referido processo seletivo.

2. DOS CARGOS E PRE-REQUISITOS
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2.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento do cargo de tutor(a) para o curso de Pés-graduagdo (lato sensu) em Educagdo a Distancia na
Educagdo Profissional e Tecnolégica se dara nos seguintes termos:

Quadro | - Perfil de formagao, atribuigdo e vagas

PREVISAO DE | PREVISAO DE

VAGA VAGA
CARGO PERFIL DE FORMACAO (OBRIGATORIO) ATRIBUICAO IMEDIATA DE | IMEDIATA DE H%'L:;GR‘I\A V’;f:;:’“
AMPLA ACOES

CONCORRENCIA | AFIRMATIVAS

e Formagdo de nivel superior em

https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1134773&infra_siste...

qualquer rea; o Atividades tipicas de tutoria RS
Tutor(a) e Experiéncia de no minimo um ano desenvolvidas no ambito do 03 01 20h
. . 1.100,00
nas fung¢des de professor(a) Sistema UAB.
formador(a) ou tutor(a).
2.2 O numero de tutores(as) estara condicionado ao total de matriculas efetivadas no curso (150 vagas de alunos), sendo estabelecido um grupo de 25

(vinte e cinco) estudantes por tutor(a). Caso o nimero de matriculas ndo seja suficiente para justificar a demanda por tutores(as), conforme previsto neste edital,
a convocacgdo podera ser reduzida ou suspensa, conforme avaliagdo da coordenagdo da UAB.

2.2.1. A avaliagdo do numero de matriculas e a defini¢do final sobre a convocagdo de tutores(as) serdo realizadas de forma articulada, com o objetivo de
garantir o equilibrio entre o nimero de estudantes e o nimero de tutores(as).

2.3. Serd reservado, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das vagas oferecidas a candidatos(as) pertencentes aos grupos de agbes afirmativas,
incluindo pessoas negras, pardas, indigenas, pessoas com deficiéncia, transgéneros e travestis, conforme os critérios e requisitos estabelecidos na legislagdo
vigente.

2.3.1. As vagas destinadas aos(as) candidatos(as) mencionados(as) no item 2.2 que ndo forem preenchidas serdo redistribuidas entre os(as)
candidatos(as) inscritos(as) nas vagas de ampla concorréncia.

2.4, S3o condigbes basicas para a inscri¢gdo na vaga que os(as) candidatos(as) cumpram todas as condigbes gerais e especificas descritas abaixo:

2.4.1. Possuir curso de graduagdo;

2.4.2. Ter experiéncia de no minimo um ano nas fungdes de professor(a) formador(a) ou tutor(a);

2.4.3. Ter disponibilidade para se dedicar as atividades de tutor(a), incluindo a participagdo em reunides com a Coordenagdo do Curso e o(a) professor(a)
formador(a) para planejamento e orientagGes relacionadas ao componente curricular;

2.4.4. Ter disponibilidade para atuar na plataforma Moodle do Ifac e participar de reunides, quando solicitado pela Coordenacgdo de Curso, Coordenagdo
da UAB ou pelo(a) professor(a) formador(a), de acordo com as necessidades do programa;

2.4.5. Ter disponibilidade para participar de reunides de orientagdo aos discentes e de aulas sincronas, incluindo aos sabados, quando necessario,

2.4.6. Ter conhecimento e habilidade na utilizagdo de recursos da internet, informdtica, Moodle e ferramentas tecnolégicas de informagdo e
comunicagao;

2.4.7. N&o ocupar Cargo de Diregdo (CD) no Ifac.

2.4.8. N&o estar em afastamento parcial ou total, nem em licenga com énus para a Instituigdo, ou afastado(a) de suas fungdes com uso de substituto(a),

conforme previsto na Lei n2 8.745, de 9/12/1993.

2.5. Apds a homologagdo do resultado final deste Edital e a atribuicdo dos componentes curriculares aos(as) candidatos(as) classificados(as), a
coordenagdo elaborard uma lista de espera geral e especifica por disciplina, respeitando a classificagdo e os pré-requisitos. Essa lista permitira convocagdes a
qualquer momento, conforme as necessidades do curso, durante a vigéncia deste processo seletivo.

3. DAS ATRIBUIGOES DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERAGAO

3.1. S3o atribuigBes do cargo de TUTOR(A) selecionado(a) neste Edital, conforme Manual Bésico da EaD e do Sistema UAB/2022:

3.1.1. Participar das atividades de capacitacdo e atualizagdo promovidas pela Instituigdo de Ensino;

3.1.2. Mediar a comunicagdo de conteudos entre o(a) professor(a) e o cursistas no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA. A atuagdo deve incluir o

esclarecimento de duvidas, o incentivo a participagdo ativa e a promogdo de discussdes sobre os contelidos e praticas em desenvolvimento, em alinhamento
com as propostas e o planejamento do curso;

3.1.3. Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

3.1.4. Manter regularidade diaria de acesso ao AVA e dar retorno as solicitagdes dos discentes no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;
3.1.5. Apoiar o(a) professor(a) da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes, incluindo a participagdo de aulas sincronas;

3.1.6. Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;

3.1.7. Colaborar com a coordenagdo do curso na avaliagdo dos estudantes;

3.1.8. Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenagdo de curso;

3.1.9. Participar do processo de avaliagdo da disciplina sob orientagdo do(a) professor(a) responsavel;

3.1.10. Apoiar operacionalmente a coordenagdo do curso nas atividades presenciais nos polos, em especial na aplicagdo de avaliagdes;
3.1.11. Participar de reuniGes periddicas com o(a) professor(a) formador(a) e coordenagdo de curso.

3.2, Ao assumir a fungdo na condigdo de bolsista, o(a) candidato(a) selecionado(a) também estara ciente de que:

3.2.1. Concorda e estd ciente quanto as regras formuladas pela CAPES quanto a concessdo, suspensdo e cancelamento de bolsas;

3.2.2. Deverad ser assiduo(a) e comprometido(a) com o que € proposto pelo curso e cumprir a carga horaria semanal estabelecida para a fungdo na qual

foi selecionado(a), sob pena de suspensdo da bolsa ou desligamento do Programa, bem como apresentar documentagdo mensal relativa a execugdo de suas
atividades, para efeito de pagamento das bolsas;

3.2.3. Podera ser convocado(a) para participar de reuniGes, de carater administrativo e pedagdgica, solicitadas pela Coordenagdo de Curso ou
Coordenagdo UAB/Ifac, sendo condicionantes para a permanéncia no Programa;

3.2.4. Deverd comunicar com antecedéncia de no minimo 30 dias, a Coordenagdo do Curso, o interesse em desligar-se do Programa, ficando sua
liberagdo sujeita a sua substituigdo;

3.2.5. Devera acatar as orientagdes do Ifac e das Coordenagdes UAB/Ifac, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando todos os
esclarecimentos solicitados, bem como participar das reunides promovidas pela Coordenagdo do Curso e do Programa.
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3.3. O regime de trabalho do(a) TUTOR(A) é de 20 (vinte) horas semanais.

3.3.1. A remuneragdo do(a) tutor(a) sera realizada por meio de bolsa, de carater temporario, a ser depositada pela CAPES em conta corrente fornecida
pelo(a) candidato(a) selecionado(a). O pagamento das bolsas ndo é realizado pelo Ifac e este ndo é responsavel por eventuais atrasos nos pagamentos feitos pela
CAPES.

3.3.2. Ao(A) tutor(a) serd disponibilizada 1 (uma) mensalidade de bolsa, pelo atendimento de grupo de 25 (vinte e cinco) estudantes, ndo podendo o
total das bolsas ultrapassar o numero de meses do semestre de execugdo.

3.3.3. A quantidade de tutores(as) que atuardo no curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Educacgdo a Distancia na Educagdo Profissional e Tecnoldgica
sera determinada com base no niumero de estudantes ativos no curso. Caso ocorra uma redugdo no nimero de estudantes (desisténcia ou abondono), podera
haver ajuste proporcional a quantidade de tutores(as).

3.3.4. O quantitativo de mensalidades (bolsas) que serdo pagas estara vinculado ao periodo de atuagdo do(a) candidato(a) selecionado(a), que sera
indicado no momento de sua convocagdo pelo coordenador da UAB.

3.3.5. IncorregBes nos dados enviados para o pagamento das bolsas, causadas por informagdes dolosamente falseadas, prestadas pelos(as) bolsistas no
momento do cadastro ou pelo gestor do Sistema UAB ao atestar a frequéncia as atividades previstas, implicardo no imediato desligamento do responsavel.

3.3.6. O cadastramento do(a) bolsista para o exercicio da atividade de TUTOR(A) autoriza a concessdo de bolsa aos(as) candidatos(as). Os(as)
selecionados(as) ficam desde ja cientes de que a responsabilidade exclusiva pelo pagamento das bolsas é da CAPES.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscrigdo sera gratuita e deverd ser realizada por meio de formuldrio eletrénico disponivel na internet, no
endereco:https://questionario.ifac.edu.br/index.php/213777?lang=pt-BR.

4.2. As inscrigdes deverdo ser efetuadas conforme o cronograma estabelecido no item 5 deste Edital.

4.3. No momento da inscri¢do, o(a) candidato(a) declara ter pleno conhecimento deste Edital, bem como a veracidade das informagdes prestadas,

conforme o disposto no art. 299 do Decreto-Lei n2 2.848, de 7/12/1940 — Cédigo Penal.

4.4, Os(As) candidatos(as) de agdes afirmativas concorrerdo concomitantemente, de acordo com sua classificagdo, as vagas disponibilizadas para ampla
concorréncia e, as vagas reservadas aos grupos de agdes afirmativas, incluindo pessoas negras, pardas, indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia,
transgéneros e travestis.

4.5. As pessoas com deficiéncia, assim consideradas aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n? 3.298/1999,
com as alteragdes do Decreto Federal n2 5.296/2004; no §12 do art. 12 da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro 2012 (Transtorno do Espectro Autista); da Lei 14.126,
de 22 de margo de 2021 (Visdo Monocular), observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo,
ratificados pelo Decreto n? 6.949/2009, tém assegurado o direito de inscri¢do para VAGA DE AGOES AFIRMATIVAS, desde que a deficiéncia seja compativel com
as atribui¢des do cargo para o qual concorram.

4.6. Serdo convocados(as), por meio de edital complementar, para o procedimento de heteroidentificagdo os(as) candidatos(as) que concorrerem as
vagas destinadas a pretos e pardos, conforme descrito na Resolu¢do Consu/Ifac n2 206, de 7 de novembro de 2024.
4.7. Os documentos exigidos para a inscrigdo (descritos no item 6 deste Edital) deverdo ser anexados no momento da inscrigdo.
4.8. O(a) candidato(a) devera preencher e anexar a inscrigdo a pontuacgdo indicada no formulario de inscrigdo, com base no Anexo | deste Edital.
4.9. O Ifac ndo se responsabiliza pela falta ou dificuldade no envio dos documentos por parte dos(as) candidatos(as).
4.10. O Ifac ndo se responsabilizard por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacgdo, falta de energia elétrica, nem por outros fatores técnicos que impossibilitem a inscrigdo dos(as) candidatos(as).
4.11. Sob nenhuma hipdtese serdo aceitas inscricdes com documentagdo incompleta, sendo o(a) candidato(a) sumariamente desclassificado(a).
4.12. Em caso de inscrigdo duplicada, serd considerada apenas a uUltima inscrigdo realizada.
4.13. N&o serd aceito a inclusdo de novos documentos apds a fase de inscrigdo.
5. DO CRONOGRAMA
Atividades Datas
Publicagio do Edital 25/02/2025
Inscri¢des on-line 25/02/2025 a 11/03/2025
Publicagdo da homologagdo das inscrigdes e do resultado preliminar no boletim de servigo eletrénico e no site institucional 18/03/2025
Periodo para interposi¢do de recurso contra a homologacdo das inscri¢des e do resultado preliminar 18/03/2025 a 23/03/2025
Publicagdo do resultado apds analise de recursos 24/03/2025
Convocagdo para heteroidentificagdo 24/03/2025
Periodo destinado a fase de heteroidentificacdo 24/03/2025 a 28/03/2025
Divulgagdo do resultado da heteroidentificagdo 01/04/2025
Periodo de interposi¢do de recurso contra a heteroidentificagdo 01/04/2025 a 05/04/2025
Periodo de andlise dos recursos 07/04/2025 a 08/04/2025
Publicagdo do resultado apds analise dos recursos 10/04/2025
Publicagdo do resultado final 10/04/2025
6. DA DOCUMENTACAO
6.1. Ficha de Inscricdo online, de preenchimento obrigatério, deve ser preenchida por meio do enderego eletrénico
https://questionario.ifac.edu.br/index.php/213777?lang=pt-BR.
6.2. A documentagdo devera ser anexada digitalmente no momento da inscrigdo.
6.3. Os documentos devem ser anexados em arquivo Unico, organizado na ordem indicada no item 6.5 e do Anexo | deste Edital, no formato pdf.
6.4. Os(as) candidatos(as) que ndo cumprirem o estabelecido no item 6.3 terdo sua documentagdo indeferida e ndo serdo avaliados(as).
6.5. Sdo necessarios os seguintes documentos:
6.5.1. Copia de diploma de graduagdo, conforme especificado no Quadro | do item 2.1;
6.5.2. Documento comprobatdério de experiéncia minima de um ano de atuagdo na EaD no cargo de professor(a) formador(a) ou tutor(a);
6.5.3. RG e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
6.5.4. Declaragdo de Disponibilidade para atuagdo no Sistema UAB de servidor(a) do Ifac assinada, conforme Anexo II;
6.5.5. Declaragdo da Chefia Imediata do Ifac (quando possuir) assinada, conforme Anexo 1V;
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6.5.6. Documentos especificos para candidatos(as) destinados(as) as vagas de a¢des afirmativas:

6.5.6.1. Documento de autodeclaragdo assinada do(a) candidato(a) indigena, conforme modelo disponivel no ANEXO V deste Edital, com indicagdo da
etnia, do povo ou do grupo indigena, conforme critérios estabelecidos na Lei n2 14.724, de 13 de novembro de 2023 e Resolugdo Consu/Ifac n2 206, de 07 de
novembro de 2024.

6.5.6.2. O(A) candidato(a) indigena deverd apresentar, no ato da inscri¢do, pelo menos um dos seguintes documentos oficiais:
a) registro civil com a identificacdo étnica;
b) registro nacional de nascimento expedido pela Fundagao Nacional do indio — Funai;
c) comprovante de residéncia em areas/territérios indigenas, demarcados ou n3o; e
d) certiddo de nascimento ou registro geral de identificagdo, que expressa o local de nascimento do(a) candidato(a).

6.5.6.3. Documento de autodeclaragdo assinado(a) pelo(a) candidato(a) preto(a) ou pardo(a), conforme os critérios estabelecidos pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), utilizando o modelo disponivel no ANEXO VI deste edital. A autodeclaragdo sera submetida a confirmagdo por meio de
procedimento de heteroidentificagdo, que sera realizado de forma presencial ou virtual, conforme especificado em edital complementar, juntamente com a
relagdo de documentos a serem apresentados, em conformidade com a Resolugdo Consu/Ifac n2 206, de 07 de novembro de 2024.

6.5.6.4. Documento de autodeclaragdo assinado(a) pelo(a) candidato(a) na condi¢cdo de quilombola, remanescente das comunidades dos quilombos,
conforme modelo disponivel no ANEXO VI deste edital, observando os critérios de autoatribuigdo estabelecidos em conformidade com a Lei n2 14.723, de 13 de
novembro de 2023 e Resolugdo Consu/Ifac n2 206, de 07 de novembro de 2024.

6.5.6.5. Declaragdo de pertencimento étnico quilombola, assinada por lideranga do quilombo o qual pertence, utilizando o modelo disponivel no ANEXO
VIl deste edital.

6.5.6.6. Documento de autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, utilizando o
modelo disponivel no ANEXO VIII deste edital.

6.5.6.7. Laudo médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a publicagdo deste edital, atestando a espécie e o grau ou o nivel de sua
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, de
acordo com o modelo constante do Anexo VIII deste edital.

6.5.6.8. Documento de autodeclaragdo de transgéneros e travestis, utilizando o modelo disponivel no ANEXO IX deste edital.

6.5.6.9. Documento para candidatos(as) autodeclarados(as) transgéneros(as) e travestis: certiddo de nascimento de inteiro teor, nimero de protocolo do
processo administrativo para retificagdo e/ou apresentacdo de documentos que comprovem o uso do home social, como carteira de nome social, carteira de
identidade profissional, crachas, carteira de estudante, cartdo de vale-transporte, CNH, Cartdo Nacional de Saude, entre outros.

6.5.7. Planilha de pontuagdo, devidamente preenchida e assinada, conforme modelo disponivel no ANEXO I deste edital;

6.5.8. Copia simples dos documentos comprobatdrios referentes aos itens especificados no Quadro de Pontuagdo de Curriculo, conforme Anexo | deste
Edital;

6.5.9. Para fins de comprovagdo de experiéncia, os documentos apresentados devem especificar claramente o periodo de atuagdo, incluindo as datas de

inicio e término. No caso de portarias, estas devem ser apresentadas em sequéncia, ou seja, a portaria de designagdo seguida pela portaria de dispensa, quando
aplicavel.

6.5.10. As copias dos documentos solicitados nos itens 6.5.1, 6.5.2, 6.5.3, 6.5.4, 6.5.5, 6.5.6 e 6.5.7 caso estejam ilegiveis e/ou rasurados, ocasionard o
indeferimento da inscri¢do do(a) candidato(a).

6.5.11. Para fins de comprovagdo de experiéncia como professor(a) formador(a) (Anexo 1), serd necessario que o(a) candidato(a) demonstre atuagdo
acumulada nos seguintes processos relacionados ao componente curricular: planejamento, elabora¢do de material didatico, mediagdo e orientagdo/mediagdo
dos estudantes no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e a condugdo da avaliagdo da aprendizagem.

6.5.12. Para fins de comprovacgdo de experiéncia no Anexo | ndo serdo pontuados periodos concomitantes na mesma fungdo.

6.5.13. As cépias dos documentos descritos no item 6.5.8, caso estejam ilegiveis e/ou rasurados, ndo serdo consideradas para fins de pontuag&o.

6.5.14. A veracidade das informagdes apresentadas podera ser analisada e sera de responsabilidade exclusiva do(a) servidor(a).

6.5.15. O(a) candidato(a) convocado(a) devera apresentar os documentos originais para conferéncia, conforme estabelecido em Edital préprio, sob pena
de desclassificagdo.

6.5.16. O(a) candidato(a) convocado(a) que ndo apresentar toda a documentagdo fisica, conforme os termos deste Edital e a documentagdo anexada no
ato da inscrigdo, sera imediatamente desclassificado(a).

6.5.17. Caso a documentagdo apresentada ndo esteja em conformidade com a documentagdo anexada no formuldrio de inscrigdo e com a pontuagdo
informada no Quadro de Pontuagdo de Curriculo (Anexo ), o(a) candidato(a) sera desclassificado(a).

6.5.18. Ndo se efetivando a contratagdo do(a) candidato(a) classificado(a) nas vagas imediatas na ordem classificatéria, serd convocado(a) o(a)
candidato(a) na ordem subsequente do cadastro de reserva.

7. DAS HOMOLOGAGOES DAS INSCRICOES

7.1. A homologagdo das inscrigbes dependerd do preenchimento, por parte do(a) candidato(a), de todos os requisitos descritos no item 2, bem como
da entrega de toda a documentagdo prevista no item 6 deste Edital.

7.2. A relagdo dos(as) candidatos(as) com inscrigdes homologadas sera publicada no Portal do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Acre (Ifac), disponivel em https://editais.ifac.edu.br/, conforme cronograma estabelecido no item 5 deste Edital.

8. DA SELECAO

8.1. As etapas do processo seletivo deste Edital serdo conduzidas pela Comissdo de Processos Seletivos para o Programa Universidade Aberta do
Brasil designada pela Portaria de Pessoal Ifac n2 920, de 28 de agosto de 2024.

8.2. A selecdo sera composta por duas etapas:

8.2.1. Primeira Etapa: de carater eliminatdrio, consiste na verificagdo de atendimento aos seguintes requisitos basicos:

a) Possuir formagdo em curso de graduagdo, conforme indicado no Quadro |, do item 2.1;

b) Ter experiéncia de no minimo um ano nas fungdes de professor(a) formador(a) ou tutor(a).

c) Documentos obrigatdrios especificos aos(as) candidatos(as) das vagas de ACOES AFIRMATIVAS, descritos no item 6. deste edital;

d) Declarar disponibilidade de 20 horas semanais para atuar presencialmente no desenvolvimento das atividades do Programa UAB;

e) A Chefia Imediata declarar ciéncia de que o(a) candidato(a) esta participando do processo seletivo para atuar como tutor(a) na UAB;

f) Avaliagdo de candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) e pardos(as), realizado por banca de avaliagdo do processo de heteroidentificagdo
de candidatos(as), realizado pela Comissdo Local de Heteroidentificagdo do Campus Rio Branco(COLHE-CRB), conforme a Resolugdo Consu/Ifac
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n2 206, de 07 de novembro de 2024. O(A) candidato(a) que ndo comparecer na data, hora e local estabelecido para o procedimento de
heteroidentificacdo sera eliminado(a).

8.2.2. Segunda Etapa, de carater classificatorio.
a) Analise dos documentos para pontuagdo anexados pelo(a) candidato(a) no momento da inscrigdo, conforme constante no Anexo I.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1. A classificagdo dos(as) candidatos(as) dar-se-d4 nominalmente, em ordem decrescente de nota, levando-se em consideragdo o atendimento aos
requisitos basicos da primeira etapa e a soma simples dos pontos obtidos na segunda etapa.

9.2. Em caso de empate entre os(as) candidatos(as), o desempate dar-se-a observando, isoladamente e em ordem decrescente, os seguintes critérios:
9.3. Maior titulagdo;

9.4. Maior pontuagdo em experiéncia de tutor(a);

9.5. Maior pontuagdo em coordenador(a) de curso EAD;

9.6. Maior pontuagdo em coordenagdo de cursos presenciais;

9.7. Maior tempo de servigo no Ifac.

10. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E CONVOCAGAO

10.1. A lista dos(as) candidatos(as) selecionados(as), acompanhada da classificagdo e da pontuagdo, sera divulgada no Portal do Instituto Federal de

Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), disponivel no enderego https://editais.ifac.edu.br/, conforme cronograma deste Edital.

10.2. A divulgacdo do resultado sera realizada em duas listas: uma para ampla concorréncia e outra para a¢des afirmativas. A lista de agBes afirmativas
especificard os(as) candidatos(as) contemplados(as) por essa modalidade, organizados(as) em ordem decrescente de pontuagdo, conforme os critérios
estabelecidos no edital.

10.3. O(A) primeiro(a) candidato(a) classificado(a) para as vagas destinadas as agdes afirmativas sera convocado(a) para assumir a fungdo de tutor(a)
somente apds o preenchimento das trés primeiras vagas da ampla concorréncia. A partir desse momento, as convocagdes ocorrerdo de forma alternada,
chamando-se candidatos(as) da ampla concorréncia e, em seguida, um(a) candidato(a) das agBes afirmativas, até que 25% (vinte e cinco por cento) das vagas
sejam preenchidas por candidatos(as) pertencentes a esse grupo.

10.4. O(a) candidato(a) devera manifestar interesse em assumir a vaga em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo da convocagédo, através do e-
mail uab.selecao@ifac.edu.br. Caso ndo se manifeste no periodo estipulado, serd convocado(a) o(a) préximo(a) candidato(a) classificado(a), que terd o mesmo
prazo para assumir o cargo.

10.5. No prazo de validade do Edital, o Ifac podera convocar candidatos(as) classificados(as), conforme necessidade do programa.

10.6. Os(As) candidatos(as) aprovados além do numero de vagas descritas neste edital compordo um cadastro de reserva, que podera ser utilizado
durante a vigéncia do edital para preenchimento de vagas futuras, conforme a ordem de classificagdo. A inclusdo no cadastro ndo garante direito a convocagdo.

11. DOS RECURSOS

11.1. O resultado deste processo seletivo sera divulgado oficialmente no Portal do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), no
link https://editais.ifac.edu.br/categoria/lista/12/2022/.

11.2. O(a) candidato(a) sé podera interpor recurso em relagdo a propria classificagdo, ndo havendo possibilidade de vistas a documentagdes de
outros(as) candidatos(as).

11.3. Para a interposigdo de recurso, o(a) candidato(a) devera utilizar o modelo disposto no Anexo Ill deste Edital e envia-lo, exclusivamente, para o e-
mail uab.selecao@ifac.edu.br, dentro do periodo previsto neste Edital.

11.4. Somente serdo analisados os recursos entregues dentro do prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

11.5. N&o serd aceita a inclusdo de novos documentos no periodo de recurso.

11.6. O resultado da andlise do recurso sera publicado no Portal do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre
(Ifac):https://editais.ifac.edu.br/.

11.7. Se houver alteragdo na ordem de classificagdo em fungdo de deferimento de recurso, essa alteragdo serd considerada para todos(as) os(as)
candidatos(as), independentemente de terem recorrido.

11.8. Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso.

12. DO DESLIGAMENTO DOS BOLSISTAS

12.1. Ao solicitar o desligamento, o(a) tutor(a) deixara de receber, automaticamente, a bolsa concedida pela CAPES.

12.2. Os(as) bolsistas poderdo ser desligados(as) da bolsa, garantida a ampla defesa e contraditério, pelos seguintes motivos:

12.2.1. Ao término do curso e sem previsdo de nova turma;

12.2.2. Ndo cumprimento de carga horaria e/ou ndo realizagdo das atividades atribuidas ao cargo, em especial ao descumprimento dos prazos do
Calendario do Curso, prazos definidos pela DED/CAPES;

12.2.3. Descumprimento do termo de compromisso da UAB assinado no ato de ingresso como bolsista e das atribui¢Ges previstas nos item 3.1;

12.2.4. Comportamentos antiéticos ou inadequados ao ambiente educacional, que violem o cédigo de ética ou regulamento interno;

12.2.5. Reducdo do nimero de bolsistas aprovados pela DED/CAPES;

12.2.6. Redugdo do numero de estudantes ativos no curso, em conformidade com o limite de estudantes a serem atendidos por tutor;

12.2.7. Ficar demonstrado que a falta de conhecimento e habilidade na utilizagdo de recursos de internet, de informatica, do Moodle, de ferramentas
tecnoldgicas da informagdo e da comunicagdo estd prejudicando o andamento das atividades;

12.2.8. Irregularidade na documentagdo ou cadastro;

12.2.9. Ficar demonstrado o acimulo de bolsa de programa de estudo ou pesquisa, de acordo com o Art. 82 da Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro
de 2024;

12.3. Em caso de identificagdo do ndo cumprimento das atividades, podera ser solicitada a devolugdo das bolsas pagas nos referidos meses, através de
processo junto a DED/CAPES.

13. DAS DISPOSIC@ES GERAIS
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13.1. O(a) bolsista, tutor(a), podera permanecer atuando na modalidade por até 5 (cinco) anos, de acordo com as necessidades do Ifac e condi¢des
estabelecidas pelo Sistema UAB/CAPES, respeitando-se os processos seletivos, conforme Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024.

13.2. A inscri¢cdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento das normas, em especial da Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024 e o
compromisso de cumpri-las.

13.3. A vigéncia das bolsas referidas neste Edital é adstrita ao periodo de execugdo do curso ou programa aprovado a partir dos editais do Sistema UAB.
13.4. Informagdes adicionais poderdo ser obtidas por meio do e-mail uab.selecao@ifac.edu.br.

13.5. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e demais publicacdes e convocacBes referentes a este Edital no Portal
do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (Ifac), no enderego eletrénico:https://editais.ifac.edu.br/.

13.6. Este Edital é regido pela Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024 pela Instru¢do Normativa n2 2, de 19/4/2017, e pela Resolugdo n2 32
CONSU/Ifac de 22 de outubro de 2020.

13.7. A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentagdo implicard na desclassificagdo do(a) candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo das
medidas legais cabiveis.

13.8. Eventuais mudangas neste Edital serdo realizadas por meio de retificagdo ou editais complementares.

13.9. Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Processos Seletivos para o Programa Universidade Aberta do Brasil designada

pela Portaria de Pessoal Ifac n2 920, de 28 de agosto de 2024.

)Eil Documento assinado eletronicamente por DIRCEU PEREIRA DE LIMA, Diretor(a) do Centro de Referéncia em educagdo a Distancia e Formagdo Continuada em
H

s @ exercicio, em 25/02/2025, as 15:04, conforme hordrio oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

‘ :Ielronica 2015.

o
)EI! @ Documento assinado eletronicamente por Diego Viana Melo Lima, Pré-reitor(a) de Ensino em exercicio, em 25/02/2025, as 15:36, conforme horario oficial de
‘ :i;.irr'g:‘-;c'; Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

e
)EI! @ Documento assinado eletronicamente por Fabio Storch de Oliveira, Reitor(a), em 25/02/2025, as 15:54, conforme horario oficial de Rio Branco (UTC-5), com
‘ axinstrs fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ANEXOS A MINUTA DE EDITAL

ANEXO |
QUADRO DE PONTUAGAO
Nome:
Ampla Concorréncia ()  AgOes Afirmativas: () pessoas negras, pardas, indigenas, quilombolas () pessoas com deficiéncia () pessoas transgéneros e
travestis
Categorias Critérios Pontuagio Pontuacdo
pretendida

Experiéncia profissional como professor(a) mediador(a)

ou (tutor(a), na modalidade a distancia (por més). 2 pontos  por

semestre
(Maxima de 30

N3do serdo pontuados periodos concomitantes na
pontos)

mesma fungdo.

Experiéncia profissional como professor(a) formador(a) | 2  pontos  por
na modalidade a distdncia (por componente curricular). | componente

curricular
N3do serdo pontuados periodos concomitantes na | (Maxima de 20
mesma fungdo. pontos)

Experiéncia profissional na EaD
2  pontos  por

Experiéncia profissional como coordenador(a) de curso | semestre
na modalidade a distancia. (Maxima de 15
pontos)

Experiéncia profissional na elaboracdo de materiais
didaticos para a EaD. 2  pontos por
componente
curricular

N&o serdo considerados materiais diddticos que foram | (Maxima de 10
pontuados no desempenho da fungdo de professor(a) pontos)
formador(a).

Experiéncia no ensino superior

presencial Experiéncia profissional comprovada pela atuagdo, | 2 ponto por

como professor(a), em curso de pds-graduagdo. disciplina
(Maxima de 10
pontos)

https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1134773&infra_siste...
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N3do serdo pontuados periodos concomitantes na
mesma fungdo.

Experiéncia profissional comprovada pela atuagdo,
como professor(a), em curso de graduagdo.

Ndo serdo pontuados periodos concomitantes na
mesma fungdo.

1 ponto por
disciplina

(Maxima de 10
pontos)

Experiéncia profissional comprovada pela atuagdo,
como coordenador(a) de curso, em curso superior.

N3do serdo pontuados periodos concomitantes na
mesma fungdo.

2 pontos por ano
(Maxima de 10
pontos)

Titulagdo

(Sera considerada apenas a
maior titulagdo)

Titulo de Doutorado em curso reconhecido pelo MEC

na drea de Educacgdo >0 pontos
Titulo de Doutorado em curso reconhecido pelo MEC
. 40 pontos
em qualquer adrea
Titulo de Mestre em curso reconhecido pelo MEC na
. ~ 30 pontos
drea de Educagdo
Titulo de Mestre em curso reconhecido pelo MEC em
. 20 pontos
qualquer drea
Titulo de Especialista em curso reconhecido pelo MEC
. = 10 pontos
na area de Educagdo
Titulo de Especialista em curso reconhecido pelo MEC
05 pontos

em qualquer 4rea

Participagdo em Curso de
formagdo/capacitacdo EaD

Participagdo em Curso de formagdo de professor(a)
formador(a), com carga horaria superior a 40 horas,
realizado nos ultimos cinco anos.

10 pontos por
curso (Pontuagdo
maxima de 20
pontos)

Participagdo em Curso de formagdo de professor
mediador (tutor(a)), com carga horéria superior a 40
horas, realizado nos ultimos cinco anos.

10 pontos por
curso
(Pontuagdo
maxima de 20
pontos)

Participagdo em Curso de Moodle, para professores(as),
tutores(as) ou gerente, com carga horaria minima de
40h, realizado nos ultimos cinco anos.

5 pontos por curso
(Pontuacgdo
maxima de 12
pontos)

Participagdo em Curso de gerente de Moodle, com
carga horaria minima de 40h, realizado nos ultimos
cinco anos.

5 pontos por curso
(Pontuagdo
maxima de 12
pontos)

Total de pontos

Pela presente DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE, eu,
, declaro ter disponibilidade de 20 horas para atuar nas atividades de tutoria no ambito do Programa Universidade Aberta

ne

ANEXO Il - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE 20H SEMANAIS PARA O PROGRAMA

(UAB). Informo ainda que Ndo ocupo Cargo de Diregdo (CD) e Ndo recebo bolsa de outro programa de fomento.

, CPF

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagGes aqui prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa e penal,

estando ciente de meu compromisso com as minhas horas de trabalho no meu setor de lotagdo.

https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1134773&infra_siste...

Assinatura do(a) canditato(a)

de20___ .

7110



25/02/2025, 16:31 SEI/IFAC - 1081570 - Edital

https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1134773&infra_siste...

ANEXO llI
MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Recurso contra a decisdo relativa a ( ) HOMOLOGAGAO ou ( ) RESULTADO PRELIMINAR DA SELECAO DE CANDIDATOS(AS), referente ao Edital
Proen/Cread/Ifac n2 02/2025, referente ao Processo Seletivo para provimento de vagas para o cargo de tutor(a), a fim de atuar no Sistema Universidade Aberta
do Brasil - UAB, no ambito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre — Ifac.

Eu, , RG n?2 , CPF n? , apresento
recurso junto a esta Comissdo contra a sua decisdo especificado no Edital Proen/Cread/IFAC N2 02/2025.

A decisdo objeto de contestagdo é: (explicitar a decisdo que estd contestando) Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo
sdo:

de de 20

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO IV
DECLARAGAO DA CHEFIA IMEDIATA PARA SERVIDORES(AS) PUBLICOS(AS)

Eu, , estou ciente de que o(a)
servidor(a) , ocupante do cargo de , com
lotagdo , € carga horaria regular semanal de horas, estd participando do processo seletivo

para atuar como Tutor(a) da UAB, no Edital Proen/Cread/Ifac n® 02/2025

Declaro, ainda, que o desenvolvimento de tais atividades pelo(a) servidor(a) ndo comprometerd a sua carga horaria regular para o desenvolvimento de suas
fungBes normais em seu setor de lotagdo no Ifac.

de de 20

Assinatura da Chefia Imediata

ANEXO V
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO INDIGENA

Eu, declaro para o fim especifico de concorréncia a vaga de TUTOR(a) no processo seletivo para atuagdo no curso de Pds-graduacgdo (/ato sensu) em Educagdo a
Distancia na Educac¢do Profissional e Tecnoldgica do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB, promovido pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Acre — Ifac e regido pelo Edital Proen/Cread/Ifac n2 02/2025, que sou indigena da etnia/povo indigena da comunidade indigena
, localizada no municipio de , no estado . Estou ciente de que, se for detectada falsidade
na declaragdo, estarei sujeito(a) as penalidades previstas em lei.

de de

Assinatura do (a) Candidato(a)

No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) indigena optante pela reserva de vagas devera apresentar obrigatoriamente a autodeclaragdo e pelo menos mais 1 (um)
dos documentos listados: a) Registro civil com a identificagdo étnica. b) Registro nacional de nascimento expedido pela Fundagdo Nacional do indio — Funai. c)
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Comprovante de residéncia em dreas/territérios indigenas, demarcados ou n&o. d) Certiddo de nascimento ou registro geral de identificagdo expressando o local
de nascimento do(a) candidato(a). ANEXO V A RESOLUGAO CONSU/IFAC N° 206, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2024

ANEXO VI
AUTODECLARAGAO DE COR

Eu , portador de RG n? , € CPF ne
, declaro para o fim especifico de concorréncia a vaga de TUTOR(a) no processo seletivo para atuagdo no curso de Pés-graduagdo (/ato
sensu) em Educagdo a Distancia na Educagdo Profissional e Tecnolégica do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB, promovido pelo Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre — Ifac, regido pelo Edital Proen/Cread/Ifac n? 02/2025, que em conformidade com a classificagdo do IBGE, e para fim
especifico de participagdo no processo seletivo sou:

Preto(a) ( ) ou Pardo(a) ( );

- Declaro, diante deste documento, a ciéncia que ao ser confirmada documentalmente minha reserva de vaga de candidato negro (preto ou pardo) que irei
participar de comissdo de verificagdo complementar da autodeclaragdo, em que serei submetido a procedimento de heteroidentificagdo, como candidato negro
(preto ou pardo), ou andlise documental, para assim concorrer pela reserva inscrita.

- Declaro a ciéncia de que, se for comprovada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades previstas no Codigo Penal Brasileiro e demais normativos
legais e institucionais, bem como a classificagdo serd tornada sem efeito, o que implicarda em cancelamento da opgdo para as vagas direcionadas as agbes
afirmativas, além de perder o direito a vaga.

- Declaro estar ciente das informagdes e instrugdes do Edital deste processo seletivo e autorizo a filmagem e gravagdo de imagem e som de minha pessoa ou do
menor, por mim responsavel, para uso da banca de verificacdo de heteroidentificagdo em fase preliminar ou recursal.

de de 20

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO VII
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO (QUILOMBOLA)
As liderangas comunitarias abaixo identificadas, do quilombo (nome do quilombo), DECLARAM, para fins de inscrigdo em
processo seletivo, que o(a) candidato(a) (nome completo), cadastrado(a) no CPF sob o nudmero
(onze digitos), é quilombola pertencente ao quilombo (nome do quilombo ao qual pertence), cuja
respectiva comunidade estd localizada no municipio UF: . Declaram, ainda, que sdo liderangas

reconhecidas da comunidade quilombola onde reside o(a) candidato quilombola mencionado(a) acima. Por ser expressdo da verdade, firmamos e datamos a
presente declaragdo.

de de

LIDERANCA 1: Nome completo:
CPF/RG:

Assinatura:
Obs. 1: Esta declaragdo deverd ser utilizada para fins de comprovagdo da condigdo de candidato quilombola.

Obs. 2: Se os(as) lideres ou alguns(mas) dos(as) lideres signatarios(as) da declaragdo possuir algum vinculo com alguma entidade representava da comunidade,
essa situacdo deverd ser identificada na declaragdo, mediante a indicagdo do nome e aposi¢do do carimbo do CNPJ da entidade a qual representa.

ANEXO VI
DECLARAGAO PARA CANDIDATOS INSCRITOS NA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Declaro, para fins de participagdo no Processo Seletivo para provimento do cargo de de bolsistas para o cargo de TUTOR(A) para atuagdo no curso de Pos-
graduacgdo (lato sensu) em Educagdo a Distancia na Educagdo Profissional e Tecnoldgica do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), promovido pelo
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ACRE — IFAC e regido pelo Edital Proen/Cread/Ifac n® 02/2025, que sou pessoa com deficiéncia
por apresentar (descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia)

Codigo Internacional da Doenga (CID-10) , que resulta(m) no  comprometimento das  seguintes  funcgdes:
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sendo/tendo sido causada (descrever a provavel causa da deficiéncia)

de de

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO IX
DECLARAGAO DE PESSOA TRANSGENERO E TRAVESTI

Eu, declaro para o fim especifico de concorréncia a vaga de TUTOR(a) no processo seletivo para atuagdo no curso de Pds-graduacgdo (/ato sensu) em Educagdo a
Distancia na Educagdo Profissional e Tecnoldgica do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB, promovido pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Acre - Ifac e regido pelo Edital Proen/Cread/Ifac ne 02/2025, que Eu,
, ttular do RG e do CPF

, solicito minha inscrigdo como pessoa ( ) transgénero ou ( )Travesti. Estou ciente que se for detectada falsidade na
declaragdo, estarei sujeito as penalidades previstas em lei.

de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Referéncia: Processo n? 23244.007897/2024-11 SEI'n? 1081570
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