6 Terca-feira, 14 de Novembro de 2023

N° 13.654

DIARIO OFICIAL

gistro de Prego, com VIGENCIA DE 12 MESES, contados da assinatu-
ra, celebradas entre o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Acre e
as empresas, conforme a seguir:

ATA 035/2023, N. F. GRANDE & CIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°.
79.034.153/0001-00, que adjudicou o item 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,
09, 10, 11, 12, 14, 15, 16 €17 com valor global de R$ 1.728.400,00 (um
milh&o, setecentos e vinte e oito mil e quatrocentos reais);

ATA 036/2023, LEGALMART SERVICO EM EVENTTOS LTDA, ins-
crita no CNPJ sob o n° 07.204.141/0001-75, que adjudicou o ltem
18, 23 e 27 com o valor global de R$ 39.424,00 (trinta e nove mil
quatrocentos e vinte e quatro reais);

ATA 037/2023, CAPERPASS INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS
PLASTICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°. 05.211.777/0001-19, que
adjudicou o ltem 19 e 20, com o valor global de R$ 259.960,00 (duzen-
tos e cinquenta e nove mil novecentos e sessenta reais);

ATA 038/2023, SINGULAR COMERCIAL E SERVICOS LTDA, ins-
crita no CNPJ sob o n° 02.642.492/0001-44, que adjudicou o ltem
21, com o valor global de R$ 67.497,00 (sessenta e sete mil qua-
trocentos e noventa e sete reais);

ATA 039/2023 INDUSTRIA FENIX CORTE A LASER LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 13.759.849/0001-95, que adjudicou o Item 25, com o valor
global de R$ 67.960,00 (sessenta e sete mil novecentos e sessenta reais).
Cujo objeto é a aquisicdo de materiais para formaturas e solenidades mi-
litares, para atender as necessidades das unidades que compdem o Cor-
po de Bombeiros Militar do Estado do Acre — CBMAC, no valor global de
todos os itens de R$ 2.163.241,00 (dois milhdes, cento e sessenta e trés
mil duzentos e quarenta e um reais). Conforme os Termos de Adjudicagéo
registrados nos Eventos SEI n° 7838416, parte integrante do Processo.

| - Gestor Titular: 2° TEN BM JONNEY SANTANA TURI DA SILVA -
Matricula: 9237356-1;

Il - Gestor Substituto: ST BM HEBESSON CARLOS GOMES DE AZE-
VEDO — Matricula: 9166599-3;

Il - Fiscal Titular: ST BM FILIPE ALEXANDRE CAVALCANTE -
Matricula: 9237267-1;

IV - Fiscal Substituto: ST BM MARCIO DA SILVA LIMA -

Matricula: 9237240-1.

Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor de que trata esta Por-
taria, gerenciar o aludido Contrato até o término de sua vigéncia. O gestor
acima designado responde pelo exercicio das atribuigdes a ele confiadas.
Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do Contrato, fisca-
lizar a execugéo, relatando ao gestor do Contrato os incidentes con-
tratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das demais atri-
buigbes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exercicio das
atribuicdes a ele confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado gestor e fiscal procurar a Direto-
ria de Logistica, Patriménio e Finangas do CBMAC para obter copia do
Contrato de que trata esta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, tendo
seus efeitos a contar da assinatura do Contrato.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

CHARLES DA SILVA SANTOS CEL QOBM
COMANDANTE-GERAL DO CBMAC
Decreto 2.712-P, de 27/03/2023
Contratante

(assinatura eletronica)

ESTADO DO ACRE
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO ACRE — CBMAC
DIRETORIA DE LOGISTICA, PATRIMONIO E FINANGAS — DLPF

PORTARIA CBMAC N° 454, DE 10 de novembro de 2023

Nomeacao de Gestor e Fiscal de Contrato

O Comandante-Geral do CBMAC, CEL CHARLES DA SILVA SAN-
TOS, RG n° 120351-9/CBMAC e inscrito no CPF sob o n.° 461.583.822-
20, residente e domiciliado nesta capital, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o Decreto Estadual N° 2.712-P, DE 27/03/2023, publicado no
D.O.E n° 13.503, Lei de Organizagdo Basica do CBMAC.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagdo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRA-
TO 012/2023, com vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura, celebrado entre o Corpo de Bombeiros Militar do Es-
tado do Acre - CBMAC e a empresa TORRE ALTA CONSTRUCOES
LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF n.°
37.786.323/0001-62, sediada a Rua Rua 7 de Setembro, n° 50, salas
1 e 2, Bairro Tangara — CEP: 69.915-022, Rio Branco, E-mail: torre-
alta2000@gmail.com, Telefone: (68) 99244-0019, neste ato represen-

tada pelo Sra. GIOVANA DO NASCIMENTO BAIA, portadora do CPF/
MF 049.476.782-08 e do Documento de Identidade n° 1327863-0 SSP/
AC, doravante denominada CONTRATADA, cujo objeto é a contratagao
de empresa de engenharia para para, sob demanda, prestar servigos
continuados de MANUTENCAO PREDIAL PREVENTIVA E CORRETI-
VA com fornecimento de pegas, equipamentos, materiais e mao de obra,
na forma estabelecida em planilhas de servigos e insumos diversos des-
critos no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Constru-
¢éao Civil, doravante denominado SINAPI, nas edificacdes das inUmeras
unidades do Corpo de Bombeiros Militar do Acre - CBMAC, constantes
nos demais documentos do Processo SEI n°. 0609.003374.00097/2023-
29, parte integrante deste instrumento:

| - Gestor Titular: CAP BM LUIZ ALVES DE MELO NETO -

Matricula: 9270272-3;

Il - Gestor Substituto: 1° TEN BM MATHEUS MOURA BERTHOLDI —
Matricula: 9456910-1;

Il - Fiscal Titular: 1° TEN BM FABIANO DE ARAUJO CRUZ -
Matricula: 9431934-3;

IV - Fiscal Substituto: 2° TEN BM JAIRO COSTA DOS PRAZERES -
Matricula: 9236813-1;

Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor de que trata esta Por-
taria, gerenciar o aludido Contrato até o término de sua vigéncia. O gestor
acima designado responde pelo exercicio das atribuicoes a ele confiadas.
Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do Contrato, fisca-
lizar a execucgéo, relatando ao gestor do Contrato os incidentes con-
tratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das demais atri-
buicdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exercicio das
atribui¢es a ele confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado gestor e fiscal procurar a Direto-
ria de Logistica, Patriménio e Finangas do CBMAC para obter copia do
Contrato de que trata esta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, tendo
seus efeitos a contar da assinatura do contrato.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

CHARLES DA SILVA SANTOS CEL QOBM
COMANDANTE-GERAL DO CBMAC
Decreto 2.712-P, de 27/03/2023
Contratante

(assinatura eletrénica)

ESTADO DO ACRE
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

EDITAL N° 02/2023/CMDPII-CZS/CBMAC, DE 13 NOVEMBRO DE 2023
PROCESSO SELETIVO PARAADMISSAO DE ALUNOS NO COLEGIO
MILITAR DOM PEDRO Il — UNIDADE DE CRUZEIRO DO SUL (CMD-
PII/CZS), NO ANO LETIVO DE 2024.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ACRE E O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAQO, CULTURA E
ESPORTES, no uso de suas atribui¢cdes legais e tendo em vista as dis-
posi¢des contidas na Lei n° 3.362, de 20 de dezembro de 2017, tornam
publico este Edital que regulamenta o Processo Seletivo para admissao
de alunos no CMDPII/CZS no ano letivo de 2024.

O certame regido por este Edital objetiva selecionar candidatos para o pre-
enchimento de 90 (noventa) vagas de 6° Ano do Ensino Fundamental I, as
quais estardo disponiveis no primeiro semestre de 2024, no CMDPII/CZS.
|. DAS NORMAIS GERAIS

Do total de vagas ofertadas, serdo destinadas, no maximo, cinquenta por
cento delas para preenchimento por filhos ndo emancipados, menores de
vinte e um anos, invalidos ou menores que estejam sob a guarda legal de
militares estaduais, sendo as demais vagas, inclusive as eventualmente
remanescentes do percentual acima descrito, ocupadas pela comunidade
em geral, distribuidas conforme especificado no quadro seguinte:

x QUANTIDADE
ENQUADRAMENTO ESPECIFICAGAO DE VAGAS

| Dependente de Miitar do estado doAcre 45
Residente no entorno — bairros: AE-
ROPORTO VELHO, SAO JOSE,

I SANTA TEREZINHA, BOCA DA 22
ALEMANHA e CANELA FINA.
1] Residente na regional Jurua 23

No momento da inscri¢cdo, o candidato devera indicar a opgéo de vaga
a que deseja concorrer.

Os interessados a concorrerem as vagas reservadas a dependentes de militar
estadual deverao comprovar esta situagdo, mediante documentos oficiais.
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Os interessados a concorrerem as vagas reservadas aos residentes do
entorno do CMDPII/CZS deverdo comprovar que moram nesse local,
por meio de comprovante de endereco valido, no nome de um dos pais
ou responsavel legal.

1.2. Para concorrer as vagas, o candidato deve estar cursando ou ter
concluido o ano anterior ao qual concorre a vaga, devendo atender ao
seguinte critério: candidato ao 6° Ano do Ensino Fundamental Il devera
ter — até 31 de margo de 2024 — idade maxima de 11 anos.

1.3. Caso a quantidade de candidatos inscritos seja maior do que a de
vagas disponiveis, tanto para os dependentes de militares como para a
comunidade, o certame compreendera duas fases, a serem realizadas
nas datas constantes do quadro ao ltem 1.6.

1.3.1. Aprimeira fase do processo de admisséo de alunos sera o sorteio,
no qual sera sorteado o dobro da quantidade de vagas disponiveis, por
ordem de chamada, para participar da segunda fase.

1.3.2. A segunda fase do processo de admissao de alunos sera a ava-
liagéo escrita, na qual constardo conteudos das disciplinas de lingua
portuguesa e de matematica do ano/série anterior ao pleiteado, sendo
composta por 10 (dez) questdes de cada matéria, com igual peso (um)
e tera duragao de 3h.

1.3.3. O preenchimento das vagas disponibilizadas obedecera a classi-
ficagdo dos candidatos na nota da avaliagao escrita, por ordem decres-
cente. O restante dos candidatos preenchera o cadastro de reserva,
sendo observado o critério de ordem decrescente de classificagao.

1.4. Inexistindo a hipétese do ltem 1.3, todos os que tiverem inscrigdes
deferidas serdo convocados para matricula, dispensando-se, assim, as
aludidas etapas.

1.5. Serao reservadas até 2 vagas, dentro de cada ano/série, para alu-
nos com deficiéncia que necessitam de assistente/mediador.

1.6. O presente processo seletivo seguird o seguinte cronograma:

Inscrigbes 27/11 a 01/12/2023
Lista de Inscricbes “DEFERIDAS”|  Resultado 04/12/2023
Recurso 04/12 e 05/12/2023
Resultado dos 06/12/2023
Recursos
Sorteio Resultado 07/12/2023
Recurso 07 e 08/12/2023
Resultado dos 09/12/2023
Recursos
Aplicacédo da Prova Escrita 10/12/2023
Divulgacgéao do
Gabarito Preli- 11/12/2023
minar
Recurso 12/12 e 13/12/2023
Resultado dos 14/12/2023
Recursos
Gabarito Defi- | 45/155003
nitivo
Resultado Classificagao 15/12/2023
Preliminar
Recurso 18/12 e 19/12/203
Resultado dos 22/12/2023
Recursos
Classificagéo Definitiva 22/12/2023

Matriculas — De acordo com o Calendario da SEE

1.7. O processo seletivo de que trata o presente Edital tera validade até
o término do ano letivo de 2024.

1.8. O processo seletivo de que trata este Edital sera coordenado por co-
misséo especifica designada pelo comandante-diretor do CMDPII/CZS.

Il. DAS INSCRIGCOES

2.1. A inscricdo no processo seletivo sera realizada exclusivamente
pela internet, por meio de formulario de inscrigéo disponivel no ende-
reco eletrénico https://www.cmdp2czs.com.br/inscricao-processo-seleti-
v0-2023-2024 no periodo compreendido das 7h do dia 27 de novembro
as 23h59min do dia 1° de dezembro de 2023, no horario oficial do Acre.
2.1.1. Os candidatos dependentes de militares deverdo anexar com-
provacdo da dependéncia (copia da identidade funcional do militar e
documento judicial que assegure a guarda do menor ao militar) no ato
da inscrigao do processo seletivo. Em se constatando auséncia de com-
provacédo de grau de dependéncia legal (filho ou detentor de guarda
judicial), a inscrigao sera indeferida.

2.1.2. Os candidatos as vagas para pessoa com deficiéncia deverdo
anexar copia do laudo médico no ato da inscrigao online.

2.1.3. No dia 4 de dezembro de 2023, sera disponibilizada no site ht-
tps://www.cmdp2czs.com.br/inscricao-processo-seletivo-2023-2024  a
lista das inscrigdes “DEFERIDAS” aptas ao sorteio.

Ill. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

3.1. A primeira fase do processo de admisséo de alunos sera o sorteio,
no qual sera sorteado o dobro da quantidade de vagas disponiveis, por
ordem de chamada, para participar da segunda fase.

3.1.1. Serao realizados trés sorteios publicos, sendo um para cada en-
quadramento previsto no Item 1.

3.1.2. A primeira fase s6 acontecera caso o numero de inscritos seja
superior ao dobro do nimero de vagas.

3.1.3. Data, Horario e Local de realizagdo do sorteio — 07/12/2023, as
8h, nas dependéncias (quadra poliesportiva) do Colégio Militar Estadual
Dom Pedro 11/CZS — CMDPII/CBMAC, localizado na BR 307, Km 1, Bair-
ro Santa Terezinha, Cidade de Cruzeiro do Sul/AC.

3.1.4. A divulgagao do resultado dos sorteios publicos ocorrera as 17h
do dia de realizagao destes (07/12/2023), no site oficial do CMDPII/CZS.
3.2. A segunda fase do processo de admissao de alunos sera a ava-
liagdo escrita, na qual constardo conteudos das disciplinas de lingua
portuguesa e de matematica do ano anterior ao pleiteado, sendo com-
posta por 10 (dez) questdes de cada matéria, com igual peso (um) e
tera duragéo de 3h.

3.2.1. AAvaliacao Escrita sera realizada no dia 10 de dezembro de 2023
(domingo), nas dependéncias fisicas do Colégio Militar Estadual Dom
Pedro 11/CZS, no horario de 8h as 11h.

3.2.2. No preenchimento das vagas disponibilizadas, sera obedecida a
classificagdo dos candidatos de acordo com a nota da Avaliagéo Escrita,
em ordem decrescente.

3.2.3. Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a cinco pon-
tos em qualquer das disciplinas.

3.2.4. Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a dez pontos
na nota total.

IV. DAAPLICAGAO DAS PROVAS

4.1. O candidato devera transcrever suas respostas as questdes das
provas objetivas no cartdo-resposta. O candidato somente devera mar-
car as respostas utilizando caneta esferografica de tinta preta fabricada
em material transparente. O preenchimento do cartdo- resposta sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em confor-
midade com as informagdes contidas neste documento com as orienta-
cOes especificas, a serem repassadas pela Comissdo de Aplicagdo e
Fiscalizacéo das Provas.

4.2. O candidato podera levar, ao local de prova, garrafas de agua (em
embalagem transparente e sem rétulos) e alimentos (barra de chocola-
te, cereal, biscoito, etc), para serem consumidos durante a realizagdo
das provas. Esses itens serado liberados apods verificacdo pelos mem-
bros da Comissao de Aplicagéo e Fiscalizagado do Provas.

4.3. Em hipotese alguma havera substituicdo do cartdo-resposta, por
erro do candidato.

4.4. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que forem feitas com
qualquer outra caneta que nao seja esferografica de tinta preta fabricada
em material transparente ou que estiverem em desacordo com estas ins-
trucdes e com os modelos dos cartdes-respostas, tais como: dupla marca-
¢80, marcagao rasurada, marcagdo emendada, campo de marcagao nao
preenchido integralmente, indicios de marcagdes apagadas, uso de lapis e
de corretivos, cabendo ao candidato a responsabilidade pela consequente
pontuagao 0,0 (zero) atribuida a respectiva questdo ou item da prova. O
rascunho nao sera objeto de qualquer corregéo ou avaliagao.

4.5. Durante a realizagéo da prova, ndo sera admitida qualquer espécie
de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem comunicagédo
destes com outras pessoas ndo autorizadas.

4.6. Em caso de algum candidato identificar o cartdo-resposta fora dos
locais para isto destinados, a respectiva prova sera anulada e ele sera
eliminado do processo seletivo.

4.7. O candidato devera comparecer ao local de prova, com pelo menos
uma hora de antecedéncia do inicio da prova, trajando de maneira de-
corosa, munido de um documento oficial com foto ou Certiddo de Nas-
cimento ou CPF mais uma foto 3x4 recente e com o material permitido
para resolugéo das questdes e marcagado das respostas.

4.8. Nao serao aceitos como documentos de identificagdo: carteiras de
estudante, fotos do documento, documentos ilegiveis, nem documentos
nao identificaveis e/ou danificados.

4.9. Em hipdtese alguma, sera permitida a entrada nos locais de prova do
candidato que ndo apresentar fisicamente um dos documentos previstos.
4.10. E de responsabilidade exclusiva do candidato e de seu responsa-
vel o comparecimento ao local de realizagdo da Avaliagéo Escrita, na
data e horario determinados neste Edital.

4.11. O portdo de acesso ao local de prova sera fechado exatamente as
07h50min. A partir desse momento, ndo mais sera permitida a entrada de
candidatos para realizarem a prova, considerando o horario oficial do Acre.
4.12. Visando garantir a lisura e a idoneidade do Processo Seletivo,
serdo adotados os procedimentos a seguir especificados:

4.12.1. Os responsaveis pelos candidatos ndo poderdo permanecer no
local de prova durante o periodo de realizagao desta;

4.12.2. Apos ser identificado, nenhum candidato podera se retirar da
sala sem autorizagdo e acompanhamento da fiscalizagéo;

4.12.3. Depois de autorizado o inicio das provas, o candidato apenas pode-
ra deixar o local de aplicagéo apds transcorrido o tempo minimo de 1h (uma
hora), sem, contudo, poder levar consigo o caderno de questoes;
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4.12.4. O candidato s6 podera levar o caderno de questdes apds trans-
corrido 02h30min (duas horas e trinta minutos) de prova, ou seja, faltan-
do apenas 30 minutos para o término da avaliagao;

4.12.4.1. O candidato que insistir em sair da sala de aplicagédo de prova,
descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo de Ocorréncia,
que sera lavrado pelo responsavel pela aplicagao da prova, declarando
sua desisténcia do Processo Seletivo;

4.12.4.2. Caso o candidato se recuse a assinar o Termo de Ocorréncia,
o fiscal devera registrar em Ata o acontecido, colhendo a assinatura de
duas testemunhas.

4.13. Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverao per-
manecer juntos na sala de aula, sendo liberados somente apds os trés
terem entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados na
Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

4.14. Nao sera permitido, sob hipétese alguma, durante a aplicagéo da
prova, o retorno do candidato a sala de aplicagéo de prova apos ter se
retirado do local de realizagédo da prova, sem autorizagao, ainda que por
questdes de saude.

4.15. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala, o seu cartdo-resposta e o seu caderno de questodes.
4.16. Nao sera permitido o uso dos banheiros por candidatos que te-
nham terminado as provas. A critério exclusivo da Coordenagéo do lo-
cal, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros
sanitarios que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candi-
datos que ainda estejam realizando as provas.

4.17. Excepcionalmente, por razbes de seguranga, outros procedimen-
tos de vistoria além dos descritos poderdo ser realizados em qualquer
momento durante a aplicagdo da prova.

4.18. Caso o candidato deseje efetuar qualquer reclamagao que verse
sobre a aplicagédo das provas, devera solicitar ao fiscal que relate a si-
tuagdo na Ata da sala em que estiver realizando o Processo Seletivo,
ja que este é o documento habil para o registro dos fatos relevantes
verificados durante a aplicagéo das provas.

4.19. Ao se retirar da sala de avaliagao escrita, o candidato que desejar
permanecer nas dependéncias do Colégio, a fim de aguardar o respon-
savel, sera encaminhado para quadra escolar, de modo a néo atrapa-
Ihar o andamento do Processo Seletivo.

4.20. Nao serao aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos
predeterminados neste Edital ou em comunicado oficial.

4.21. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto
para a aplicagao das provas em razéo do afastamento de candidato da
sala de aplicagéo de provas.

4.22. Se, por qualquer razéo fortuita, o processo seletivo sofrer atraso
em seu inicio ou necessitar de interrupgéo, sera concedido prazo adi-
cional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo
total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a
isonomia do certame.

4.23. Os candidatos afetados pelo subitem 4.22 deverao permanecer no
local do processo seletivo. Durante o periodo em que estiverem aguar-
dando, para fins de interpretagéo das regras deste Edital, o tempo para
realizagdo da prova sera interrompido.

4.24. Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O
ndo comparecimento implicara a eliminagdo automatica do candidato.
4.25. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas: comunica-
¢ao entre os candidatos; utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou si-
milares (celulares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos); ou
qualquer outro material de consulta.

4.26. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que ingressar
nas salas de aplicagdo de prova portando aparelhos eletronicos, tais
como iPod, agenda eletronica, aparelho Mp3player, notebook, tablet,
palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fo-
tografica, reldgio ou qualquer outro tipo de aparelho eletrénico.

4.27. Os aparelhos celulares e smartphones deverao ser desligados e
entregues aos fiscais ao ingressar nas salas de aplicagao de prova. Es-
tes serdo lacrados e devidamente identificados para serem devolvidos
ao candidato ao sair do local de prova.

4.28. A comissao de realizagédo do Processo Seletivo ndo se responsa-
bilizara por perdas ou extravio de objetos ou de equipamentos eletro-
nicos ocorridos na entrada ou na saida dos locais de prova, nem por
danos a eles causados.

4.29. O candidato que ingressar nas salas de aplicacdo de prova por-
tando relégio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular
ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro,
etc., e, ainda, corretor liquido ou objeto similar devera informar ao fiscal
da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem nao reuti-
lizavel fornecida pelos fiscais, que devera permanecer lacrada durante
todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

4.30. O candidato que descumprir a regra do subitem anterior sera con-
siderado REPROVADO.

4.31. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Pro-
cesso Seletivo o candidato que, durante a sua realizagéo:

4.31.1. For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a
execugdo das provas;

4.31.2. Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento simi-
lar, dicionario, notas ou impressos que n&o forem expressamente permi-
tidos, ou que se comunicar com outro candidato;

4.31.3. For surpreendido portando aparelhos eletrénicos;

4.31.4. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da
equipe de aplicagéo das provas, com as autoridades presentes ou com
os demais candidatos;

4.31.5. Fizer anotagéo de informagdes relativas as suas respostas no
cartdo de confirmagéo de inscrigdo ou em qualquer outro meio;

4.31.6. Nao entregar o material das provas ao término do tempo desti-
nado para a sua realizagao;

4.31.7. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
4.31.8. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta;
4.31.9. Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e no
cartdo-resposta;

4.31.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorren-
do em comportamento indevido;

4.31.11. Utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais
para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Processo Seletivo;

4.31.12. Nao permitir a coleta de sua assinatura;

4.31.13. For surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos.
V. DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1. As provas objetivas sa@o de carater eliminatério e classificatorio.
5.2. Cada questao tera valor igual a 1,0 (um ponto), independentemente
da vaga concorrida, seguindo o seguinte critério:

5.2.1. A avaliagéo escrita sera composta de 10 questdes de Portugués e
10 questdes de Matematica, num total de 20 pontos.

5.2.2. A avali¢cdo sera composta de questdes de multipla escolha, de Aa
D (4 campos de marcagao).

5.2.3. Para obter pontuagéo no item, o candidato devera marcar somen-
te um campo do cartdo-resposta.

5.3. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para
o cartdo-resposta, que sera o Unico documento valido para a corregéo das
provas. O preenchimento do cartao-resposta sera de inteira responsabilida-
de do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste Edital e no cartédo-resposta.

5.4. O candidato n&o devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou,
de qualquer modo, danificar o seu cartdo-resposta, sob pena de arcar com
0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéo da leitura.

5.5. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pesso-
ais, em especial seu nome, seu numero de inscrigéo e série pretendida.
5.6. Nao sera permitido que as marcagbes no cartdo-resposta sejam
feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato a que tenha sido
deferido atendimento especial especifico para auxilio no preenchimen-
to/auxilio na leitura. Nesse caso, o candidato sera acompanhado pelo
aplicador especializado devidamente treinado e as respostas forneci-
das serdo gravadas em audio e ficarao a disposicdo da Comissao para
eventuais consultas.

5.7. O candidato aprovado fora do numero de vagas sera listado em
ordem decrescente de pontuagéo, de acordo com o somatério da nota
da Avaliagao Escrita, em cadastro de reserva.

5.8. As provas da Avaliagcao Escrita deixadas pelos candidatos serédo
arquivadas por 30 (trinta) dias, a contar da data da aplicagdo das pro-
vas. Apos este periodo, todo o material sera inutilizado, reciclado ou
incinerado, se for o caso.

VI. DA DIVULGACAO DO GABARITO

6.1. O gabarito preliminar sera divulgado no dia 11 de dezembro de 2023, as 8h,
no site https://www.cmdp2czs.com.br/inscricao-processo-seletivo-2023-2024
do Colégio Militar Dom Pedro Il — Unidade de Cruzeiro do Sul.

VIl. DOS RECURSOS

7.1. O candidato que desejar recorrer do resultado preliminar devera, na
presenga de seu responsavel legal, procurar a Comissao de Selegéo do
Certame e apresentar formalmente suas alegacdes, nos prazos cons-
tantes do cronograma deste edital.

7.2. Os recursos deverao ser dirigidos a Comissdo do Processo Sele-
tivo, de acordo com os modelos estabelecidos por este Edital (ANEXO
A) com a especificagéo dos itens das questdes a rever, argumentacao e
referéncias utilizadas para a argumentacéo.

7.3. Nao sera aceito pedido de revisdo que se enquadrar em uma ou
mais das seguintes situagdes:

7.3.1. Redigido sem fundamentagéo bibliografica ou de forma genérica,
do tipo “solicito rever a corre¢ao da prova, questado ou item”;

7.3.2. Divergente do modelo previsto neste Edital;

7.3.3. Enviado por quaisquer outros meios, tais como fax, correio eletro-
nico (e-mail) e outros;

7.3.4. Manuscrito com letra ilegivel;

7.3.5. Apresentado fora do prazo;

7.4. Se os pedidos de revisdo resultarem na anulagdo de questdes das
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provas, a pontuagao correspondente sera atribuida a todos os candidatos.
7.5. Se houver, por forga de impugnagdes, alteracdo do gabarito preli-
minar divulgado, as provas dos candidatos serao recorrigidas de acordo
com o novo gabarito. Em hipétese nenhuma, o total de questdes das
provas sofrera alteragao.

7.6. Nao cabera recurso da solugédo dos pedidos de revisdo de prova
apresentada pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, pois
esta sera definitiva.

VIIl. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS SUBMETIDOS A
AVALIACAO ESCRITA E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

8.1. O Resultado Final da Avaliagdo Escrita e a classificagdo dos can-
didatos, por numero de inscrigdo e por ordem de classificagédo, serdo
divulgados no link https://www.cmdp2czs.com.br/inscricao-processo-se-
letivo-2023-2024 e nas dependéncias do Colégio Militar Estadual Dom
Pedro Il /CZS, na data de 22 de dezembro de 2023.

8.2. As vagas escolares serdo preenchidas de acordo com a classifi-
cagao obtida pelos candidatos habilitados, em ordem decrescente da
média final das provas escritas, de acordo com o nimero de vagas ofer-
tado, até que o total delas seja completado.

8.3. O candidato que alcancar a posi¢ao dentro do limite de vagas ofe-
recidas ficara na condi¢éo de “Classificado”, caso fique fora do limite,
o candidato ficara na condi¢do de “Aprovado em cadastro de reserva’,
desde que tenha alcangado a condigdo minima para a aprovagao.

8.4. Em caso de empate de médias, no limite das vagas oferecidas, a classifi-
cacao final obedecera as seguintes condigdes, em ordem de prioridade:
8.4.1. Maior numero de pontos obtidos na prova de Lingua Portuguesa;
8.4.2. Maior numero de pontos obtidos na prova de Matematica;

8.4.3. Maior idade, considerando o ano, més, dia e horario constante da
certiddo de nascimento.

IX. ATENDIMENTO ESPECIAL

9.1. O participante que necessitar de atendimento especializado devera,
no ato da inscrigéo, anexar laudo médico.

9.2. O(a) candidato(a) que necessitar de atendimento especial no dia da
Avaliagéo Escrita deve preencher a area especifica para a Solicitagcdo
de Atendimento Especial, bem como informar a(s) condigao(des) que
motiva(m) a sua solicitagdo. Se constatada a necessidade de atendi-
mento especial, sera providenciado o atendimento especial de acordo
com a necessidade.

9.3. Nao serdo aceitos documentos apresentados fora do periodo de inscrigéo.
9.4. O Colégio Militar Dom Pedro Il — Unidade de Cruzeiro do Sul n&o se
responsabiliza pelo ndo recebimento dos documentos mencionados por
quaisquer motivos de ordem técnica dos equipamentos eletrénicos, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, proce-
dimento indevido do participante e/ou outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. E de responsabilidade exclusiva do participante e
de seus responsaveis acompanhar a situagéo do seu atendimento.

X. DA MATRICULA

10.1. Periodo de Matricula: De acordo com o calendario da SEE.

10.2. Horario: das 7h as 11h e das 14h as 17h, horario local.

10.3. Local: Colégio Militar Estadual Dom Pedro Il /CZS— CMDPII/CB-
MAC, localizado na BR 307, Km 1, Bairro Santa Terezinha, Cidade de
Cruzeiro do Sul- AC.

10.4. Documentos obrigatorios:

a) Documento original Histérico Escolar ou Declaragao comprobatoria
de aprovagao no ano anterior ao qual concorre a vaga;

b) 01 (uma) cépia da Certidao de Nascimento, mediante apresentagcéo
do original;

c) 01 (uma) copia do RG e CPF;

d) Cépia do cartao do SUS;

e) Exame de Tipagem Sanguinea;

f) Copia da Carteira de Vacinagéo;

g) 01 (uma) foto 3x4 recente;

h) 01 (uma) cépia do comprovante de enderego atualizado, com CEP,
como: conta de energia, telefone convencional e etc.;

i) 01 (uma) copia do Documento de Identidade dos pais ou responsavel
legal pela matricula, acompanhado do original;

j) No caso de dependentes legais, o(a)s filho(a)s de Policial Militar ou Bom-
beiro Militar deverao apresentar no momento da matricula 01(uma) copia
da Carteira de Identidade funcional do titular, acompanhado do original.
Nos demais casos de dependentes de policiais militares e bombeiros mi-
litares, apresentar 01(uma) cépia do documento judicial acompanhado do
original, que comprove a guarda do candidato, NAO sendo aceito Termo de
Responsabilidade e Compromisso expedido pelo Conselho Tutelar;

10.5. Remanejamento: findo o periodo de matricula (de acordo com o
calendario da SEE), o candidato que ndo a efetivar, perdera o direito a
vaga, que sera remanejada por ordem de classificagdo da lista de espe-
ra, estando disponivel por 3 (trés) dias uteis.

10.6. Efetivada a matricula, o aluno que ndo comparecer nos 5 (cinco) pri-
meiros dias letivos, sem justificativa legal, perdera o direito a vaga, sendo
chamado o préximo candidato classificado da lista de espera oficial.

10.7. Fica vedada a matricula de aluno(a) em processo de progressao
parcial (com pendéncia de disciplina) do ano anterior.

XI. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

* Ler, interpretar e compreender textos diversos conside-
rando a intencao, a circunstancia comunicativa, a lingua-
gem, o conteudo tematico, a construgéao;

* Tipos de Frase;

» Substantivos (conceito, identificacéo e classificacéo);

« Adjetivos (conceito, identificagéo e classificacao);

» Pronomes (conceito, identificacéo e classificacéo);

» Verbos (conceito, identificagdo, tempos, modos e clas-
sificacao).

* Numeral (conceito, identificacéo e classificacéo);

» Encontro consonantal, encontro vocalico e digrafo. Divi-
séo silabica;

« Classificagéo de palavras quanto a silaba ténica;

» Pontuagéo.

» Sistema de numeracéo decimal. Figuras e formas;

» Numeros naturais: adicéo, subtragéo, multiplicagao, divi-
S&80 e expressao numeérica;

« Estatistica;

Matematica|* Fragdes;

» Porcentagem;

* Probabilidade;

* Numeros decimais. Grandezas e medidas: perimetro,
area, volume, capacidade;

* Resolugéo de problemas.

Lingua
Portuguesa

XIl. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Elaboragao
e Execucgédo do Processo Seletivo.

Cruzeiro do Sul, 13 de novembro de 2023.

CHARLES DA SILVA SANTOS

Comandante-Geral do CBMAC

ABERSON CARVALHO DE SOUZA

Secretario de Estado da Educagéo, Cultura e Esporte

ANEXO A i
PEDIDO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO

TIPO DE RECURSO:
JUSTIFICATIVA:

DATA:
HORA DA ENTREGA:

RESPONSAVEL DO CANDIDATO:
ASSINATURA DO SERVIDOR:

Serdo apreciados somente 0s recursos expressos em termos conve-
nientes que apontarem as circunstancias que os justifiquem e forem
interpostos dentro do prazo previsto no Edital.




