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249 |PATRICIAALVES DO VALLE VITORIANO FACO E REFACO MUSICA 5.000,00 89,00 - CONTEMPLADO
MAQUIAGEM E TRADICAO: CURSO PARA ARTISTAS DO ACRE NA DANCA o
348 |ANDREINA MIRANDA DE SOUZA E TEATRO DAS EXPRESSOES ARTISTICAS ARTES CENICAS 5.000,00 88,00 - CONTEMPLADO
AVES DO CONDOMINIO CHACARA IPE — UM GUIA FOTOGRAFICO SOBRE
102 |THIAGO BRASIL DE MATOS AS AVES DA AMAZONIA URBANA ARTES VISUAIS 5.000,00 85,00 - CONTEMPLADO
153 |RAFAELLA GEORGIA LIMA DAMASCENO PUBLICACAO DO LIVRO CONTENTAMENTO LITERATURA 5.000,00 80,00 - CONTEMPLADO
178 |MATHEUS HENRIQUE DA SILVA OLIVEIRA ENCANTADO, O BOTO COR DE ROSA EM RIO BRANCO AUDIOVISUAL 5.000,00 - - DESCLASSIFICADO
07 |TOTAL CONTEMPLADOS R$34.282,00
53 |TOTAL GERAL CONTEMPLADOS R$848.031,37
24.1. CRONOGRAMA DO EDITAL
24.1.18|Publicacdo do Resultado Final e convocacao para apresentagéo da documentagdo complementar; 20.10.2023
24.1.19|Periodo para os Proponentes de Projetos aprovados apresentarem a documentagdo complementar obrigatéria - 04 (quatro) dias Uteis. 23 a26.10.2023

24.2. Este Cronograma podera ser alterado, quando necessario, a critério do gestor da Fundagdo mediante documento devidamente justificado.
Rio Branco (AC) 20 de outubro de 2023.

Andeson Gomes do Nascimento
Diretor-Presidente
Decreto n°. 603/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER GARIBALDI BRASIL — FGB

EDITAL 13/2023 DE PREMIO DEMAIS AREAS LEI COMPLEMENTAR 195/2022 PAULO GUSTAVO

1. APRESENTACAO

1.1. O Municipio de Rio Branco, por meio da Fundag&o Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil — FGB, neste ato representada pelo seu Diretor-Presidente, ANDESON GOMES DO NASCIMENTO, nome-
ado pelo Decreto n°. 603/2023, de 24 de abril de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado n°. 13.518, de 25 de abril de 2023, torna publico o presente edital de fomento no segmento de audiovisual, conforme previsto
no Artigo 8° da Lei Complementar n°® 195, de 08 de julho de 2022, regulamentada pelo Decreto n° 11.525/2023, Decreto 11.453/2023, de acordo com as normas deste edital.

1.2. Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo, que viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do
Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural. A Lei homenageia Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria,
vitimado pela doencga.

1.3. Na realizagéo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacédo, desconcentragao, descentralizagéo e regionalizagéo do investimento cultural, com a implementagao de agdes afirmativas, fundamentado
na previsdo do Decreto n°® 11.525/2023, de 11 de maio de 2023, (Decreto de Regulamentacgédo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

1.4. Da impugnacao do Edital

1.4.1. Qualquer cidadao do Municipio de Rio Branco podera apresentar pedido de impugnacgao deste Edital.

14.1.2. Os eventuais pedidos de impugnagao do Edital, devidamente fundamentados, deverédo ser destinados ao Presidente da Fundagéo Garibaldi Brasil, no prazo de 01 (um) dia, a contar do primeiro dia util apds
a publicagéo no Diario Oficial do Estado.

14.1.3. Os eventuais pedidos de impugnacdes acima referidos serdo respondidos no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, apds o seu recebimento

2. OBJETO

2.1. O objeto deste Edital € a selecéo de agentes culturais de Rio Branco, que tenham prestado relevante contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio, observadas as categorias descritas no item 3 abaixo:
2.2. O prémio possui natureza de doagédo sem encargo, e sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras, sem exigéncia de contrapartida, e sem necessidade
de assinatura de instrumento juridico, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

3. DOS VALORES

3.1. O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de R$160.690,00 (cento e sessenta mil, seiscentos e noventa reais), dividido entre as categorias de apoio descritas no quadro abaixo, sendo: R$149.358.00 (cento e cinquenta
e nove mil, trezentos e cinquenta e oito reais) para pagamento dos prémios contemplados e R$11.332,00 (onze mil, trezentos e trinta e dois reais) para pagamentos dos avaliadores, conforme item 11 abaixo deste edital:

CATEGORIAS AMPLA CONCORRENCIA PRETOS OU PARDOS VALOR DO PREMIO TOTAL
Mulheres na Cultura 03 01 R$8.297,00 R$33.188,00
Mestres da Cultura 03 - R$ 8.297,00 R$24.891,00
Povos Indigenas 03 - R$ 8.297,00 R$24.891,00
LGBTQIAP+ 02 01 R$ 8.297,00 R$24.891,00
Artistas de Rua 01 01 R$ 8.297,00 R$16.594,00
Povos Tradicionais 02 01 R$ 8.297,00 R$24.891,00
TOTAL DE PREMIOS 18 R$149.346,00

3.2. Adespesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
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Programa de Trabalho: 01.013.301.13.392.0505 -1504.0000

Elemento de despesa: 33.90.31.00.00.00

Fonte de recursos: 124

3.3. O valor da retencéo do imposto de renda, na ordem de 20% (vinte) por cento, de acordo com as aliquotas previstas na legislacéo de Rio Branco,
vigente a época do pagamento, sera retido na fonte, incidindo sobre o valor bruto concedido a titulo de prémio para a comunidade cultural.

3.4. Este edital podera ser suplementado, com o remanejamento de eventual sobra de recurso do Edital n° 14/2023, mediante edigao de Portaria
especifica com esse fim.

4. QUEM PODE SE INSCREVER

4.1. Pode se inscrever no presidente Edital qualquer agente cultural atuante nos segmentos das areas de Arte e Patriménio Cultural, residente no
Municipio de Rio Branco (AC), ha pelo menos 01 (um) ano.

4.2. O agente cultural pode ser:

a). Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

4.3. Entende-se por MEI — Microempreendedor Individual o artista auténomo que desenvolve atividades culturais solo.

4.4. O candidato podera se inscrever apenas em uma Unica categoria, correspondendo a uma Unica inscrigao.

4.5, Afalta de atendimento a este item e subitens resultara na DESCLASSIFICACAO DO PROJETO.

5. DAS COTAS

5.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes propor¢des:

a). no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b). no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

5.2. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente
as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as
cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegao.

5.3. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serao selecio-
nados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.

5.5. No caso de nao existirem candidaturas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selecao,
o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6. Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas néo preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

5.7. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao autodeclarar-se, no ato da inscri¢caéo, usando a autodeclaragao étnico-racial de que trata o Anexo 02.
5.8. Para fins de verificagéo da autodeclaracéo, podera ser realizado o procedimento de heteroidentificacéo;

6. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragao do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsa-
vel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragao do edital, na etapa de anadlise de propostas ou na etapa
de julgamento de recursos; e

11l - sejam membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),
bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

IV - Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Sistema Municipal de Cultura — SMC e Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e
Lei Aldir Blanc 2020;

V - Dirigentes e/ou Representantes Legais de Grupos, Associagdes ou Entidades Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Sistema
Municipal de Cultura — SMC, Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e Lei Aldir Blanc 2020;

VI - Grupos, Associagdes ou Entidades que tenham dirigentes ou representantes legais Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Siste-
ma Municipal de Cultura — SMC, Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e Lei Aldir Blanc 2020; ou que tenha servidor publico da Fundagao
Garibaldi Brasil, qualquer que seja a sua forma de contratagdo, como dirigente ou representante legal;

VIl - Servidores, qualquer que seja sua forma de contratagéo, e comissionados lotados na FGB,;

6.2. O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edita, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 6.1.
6.3. A participacédo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas n&o caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracéo do edital de
que trata o subitem | do item 5.1.

7. DO CADASTRO CULTURAL DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO

7.1. Todos os proponentes DEVERAO ESTAR INSCRITOS NO CADASTRO CULTURAL DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO (disponivel no endere-
¢o eletrénico: www.cultura.riobranco.ac.gov.br), até a data final de entrega dos projetos.

7.2. O ndo atendimento a este item, acarretara a desclassificagcdo da proposigao.

8. DOS PRAZOS E DAS INSCRICOES

8.1. As inscrigdes de propostas deverao ocorrer no periodo de 20 a 31.10.2023, conforme disposto no Cronograma do Edital, item 22 deste edital.

8.2. As inscri¢des, sdo gratuitas e serao feitas por meio do e-mail fgb.premiolpg@gmail.com, no periodo acima mencionado, até as 23:59 da data
estabelecida, quando devera ser encaminhada toda documentagao obrigatéria estabelecida no item 08 deste edital.

8.3. A falta de apresentacdo de qualquer dos documentos obrigatérios, quando da inscri¢cdo, implicara no indeferimento e consequente desclassi-
ficagdo da propositura.

8.4. Cada candidato (a) podera apresentar somente uma inscrigao por CPF ou CNPJ (este no caso de MEI) para este Edital. Na hipétese de haver
mais de uma inscrigéo, sera considerada para analise a ultima inscri¢cdo recebida.

8.5. Nao serao recebidos, sob qualquer pretexto, projetos fora do horario estabelecido

8.6. Nao serdo recebidos projetos pelos correios ou presencialmente.

8.7. Apds o encerramento de entrega de projetos NAO SERA PERMITIDA, sob qualquer pretexto, a juntada de novos documentos & proposigao inicial.
8.8. AFundagéao Garibaldi Brasil divulgara a relagédo de todos os projetos inscritos em ordem alfabética e por modalidade, para conhecimento geral,
conforme previsto no cronograma do edital:

9. DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA QUANDO DA INSCRICAO

9.1. O proponente deve enviar a seguinte documentagéo para formalizar sua inscrigdo, conforme item 7 acima:

a). Formulario de inscri¢éo de Projetos Anexo 01, devidamente assinado;

b). Declaragao Etnico-Racial, Anexo 02, assinado;

c). Copia de RG ou CNH;

d). Copia do comprovante de inscrigdo no CPF, se ndo constante da RG;

e). Cépia do comprovante do NIT/PIS/PASEP;

f). Cépia do comprovante de enderego atualizado;

9.2. A comprovacgao do enderego podera ser feita por meio do comprovante do endereco, acompanhada de declaragéo do proprietario do imével
onde resida o proponente, quando se tratar de terceiros.

9.3. O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

9.4. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicagdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais
formais de comunicagéo: www.cultuta.riobranco.ac.gov.br.
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9.5. As propostas que eventualmente apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacao serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a
ampla defesa.

9.6. A falta de observancia, assim como a auséncia de qualquer dos documentos previstos nestes itens e subitens acarretara o INDEFERIMENTO
DA INSCRIGCAO E/OU DESCLASSIFICACAO DO PROJETO.

10. DAAVALIACAO E CLASSIFICACAO

10.1. A selegéo dos prémios submetidos a este Edital sera efetuada pela Comissao de Avaliagdo e Selegdo, formada por 02 (dois) membros da
Fundagéao Garibaldi Brasil e 02 (dois) da sociedade civil, indicados pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais, que consiste na analise docu-
mental e do mérito cultural das propostas.

10.2. Os membros da Comisséo serdo nomeados por meio de Portaria da FGB e divulgada a sua composic¢ao juntamente com este edital.

10.3. A comissé&o tera um presidente, que sera designado quando da edicao da Portaria, que sera responsavel pela coordenacao dos trabalhos de
avaliagdo e a quem cabera o voto de desempate no caso de eventual falta de consenso quanto a pontuacao e/ou classificagéo de projetos.

10.4. Os trabalhos de avaliagéo seréo feitos em conjunto entre os membros da Comiss&o e poderdo ocorrer com a presenga minima de 03 (trés)
membros, para todos os fins, independente de representagao.

10.4.1. A avaliagdo dos projetos podera ainda ser feita de for forma individualizada, a critério da Comissao, se a medida resultar em melhor apro-
veitamento do tempo, com o estabelecimento da nota pela média do numero dos avaliadores.

10.4.2. As avaliagdes serao feitas via online, mediante acesso ao e-mail onde foram recebidas as documentagdes dos projetos.

10.4.3. O acesso sera concedido ao avaliador por meio de assinatura de Termo de Responsabilidade.

10.5. A selecéo dos prémios sera realizada no periodo estabelecido no cronograma do edital, item 22 do edital, de acordo com os critérios de ava-
liagao constantes do item 13.

10.6. Serao classificados apenas os prémios que atingirem a Pontuagéo Minima de 60% (sessenta) por cento do total de pontos possiveis na soma
dos Critérios da Avaliagéo estabelecidos, respeitada a ordem de classificagéo final e a disponibilidade financeira fixada para este Edital.

11. DOS AVALIADORES

11.1. Os membros da Comisséo de Avaliagao e Selegéo, representantes da sociedade civil, considerados como prestadores de servigos, que con-
siste na avaliagéo e selegao dos projetos apresentados, fardo jus ao pagamento pelos servigos prestados.

11.1.1. Os avaliadores foram selecionados pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais do Municipio de Rio Branco — CMPC, no ambito dos
Colegiados de Arte e Patriménio e nomeados através de Portaria assinada pelo gestor da Fundagao Garibaldi Brasil.

11.1.2. A escolha dos avaliadores da sociedade civil, se deu com base na avaliagéo curricular dos escolhidos, em razéo da atuagdo comprovada de
cada um na area em que pretende atuar, cujo curriculo se encontra nos autos do processo.

11.2. Serao pagos R$5.666,00 (cinco mil, seiscentos e sessenta e seis reais) brutos para cada avaliador representante da sociedade civil, com base
na pesquisa de pregos no critério de média dos valores pesquisados, selecionados conforme item 11.1. deste edital.

11.3. Os avaliadores indicados pela Gestao cultural, deverao assinar Termo de Responsabilidade a ser fornecido pela FGB, contendo orientagdes e obri-
gacdes a serem observadas durante todo o processo de avaliagéo.

11.4. Igualmente, os avaliadores representantes da sociedade civil, deverao assinar Contrato de Prestago de Servigos, nos termos da minuta do Anexo n° 03.
11.5. Os Avaliadores representantes da sociedade civil deverdo, ainda, apresentar documentacao legal exigivel, quando solicitada, como cépia do RG
e CPF; Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas e validas; comprovante de Conta Corrente bancaria em nome do
avaliador; Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco, na opgéo 07 e comprovante de enderego atualizado em nome
do avaliador para a efetivagéo do pagamento.

11.6. Nao sera efetuado pagamento de qualquer natureza a avaliador, ainda que indicado como representante da sociedade civil, servidor do Mu-
nicipio de Rio Branco, qualquer que sua forma de contratagéo.

11.7. Afalta de cumprimento de qualquer das obrigaces assumidas no Termo de Responsabilidade e contrato de prestagéo de servigos, podera ensejar
a imediata substituicdo do avaliador, a aplicagéo das penalidades civis e criminais cabiveis e a suspencéo e/ou cancelamento do pagamento previsto.
11.8. DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO DOS AVALIADORES

11.8.1. Estao impedidos de atuar como AVALIADORES as pessoas que tenham qualquer tipo de envolvimento direto ou indireto com projeto apresentado.
Para tanto, a FGB divulgara a relagéo dos projetos inscritos.

11.8.2. Constatado o envolvimento do avaliador em qualquer projeto, este devera se declarar impedido de avalia-lo. A comunicagéo de eventual
impedimento ou ndo, devera ser informada a Fundagao Garibaldi Brasil no prazo de 01 (um) dia a contar da data da divulgagdo da relagdo dos
projetos inscritos e devera ser objeto de referéncia dessa condigédo no parecer de avaliagdo do referido projeto.

11.8.3. Afalta de observancia dos itens mencionados acima podera ensejar, além da aplicagao de sanc¢des legais, penalidades administrativas, civeis e
criminais, o afastamento do avaliador pelo gestor da FGB, assim como a suspensao de eventual pagamento pelos servicos prestados como avaliador.
11.8.4. No caso de eventual impedimento definitivo de um dos avaliadores da sociedade civil, o Colegiado da area devera indicar imediatamente,
no prazo de até 24 horas, um substituto que podera ser o terceiro mais votado quando da indicagéo dos titulares.

12. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Critérios de Avaliagao Pontuagéo
De 0 a 10 anos — 07 pontos
Trajetéria do candidato. Tempo de atuagdo comprovada do(a) candidato(a) ao prémio? De 10 a 15 anos — 15 pontos

Mais de 16 anos — 25 pontos
Baixa: 5 pontos
Importancia das agdes e praticas culturais desenvolvidas pelo(a) candidato(a) em sua area de atuagdo? Média: 15 pontos
Alta: 20 pontos
Baixo: 5 pontos
Médio: 15 pontos
Alto: 20 pontos
Baixo: 5 pontos
Médio: 15 pontos
Alto: 20 pontos
Baixo: 5 pontos
Médio: 10 pontos
Alto: 15 pontos
100 pontos

A pratica cultural realizada pelo(a) candidato(a) contribui para processo de desenvolvimento da cultura do
municipio de Rio Branco?

Em que medida as a¢des culturais realizadas pelo candidato(a) promove o dialogo com e/ou dar visibilidade as
maiorias minorizadas no ambito municipal?

Em que medida as realizagbes culturais do candidato(a) promovem ou demonstram carater inclusivo e estimulo
a diversidade cultural.

13. DO DESEMPATE

13.1. A Comisséo de Selec¢ado, havendo necessidade, considerara como critério de desempate o (a) proponente com maior quantidade de a¢des
continuadas comprovadas.

13.2. Permanecendo o empate, sera considerado como critério de desempate o candidato de maior idade.

14. DA DIVULGAGAO DE RESULTADOS E INTERPOSICAO DE RECURSO

14.1. A Comissdo de Avaliacdo e Selegéo elaborara relagcdo de todos os projetos classificados que tenham obtido pontuagdo minima de 60%
(sessenta) por cento) dos pontos possiveis, em ordem decrescente de pontuagao, discriminando aqueles contemplados em fungéo dos recursos
disponiveis e os ndo contemplados em razéo da pontuagéo obtida, contendo nomes dos proponentes, nomes dos projetos, segmentos, valores,
pontuacéo obtida e situagao.

14.2. Arelagao provisoria dos projetos sera publicada no Portal da Prefeitura Municipal de Rio Branco: www.cultura.riobranco.ac.gov.br e no Diario Oficial
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do Estado do Acre: www.diario.ac.gov.br, de acordo com o cronograma constante do item 22 deste Edital e estara disponivel também na sede da FGB.
14.3. Do Resultado Provisorio divulgado pela Comissédo de Avaliagao e Selegao cabera recurso devidamente fundamentado, independentemente
da situagé@o quanto a estar contemplado ou néo, ou da pontuagéo recebida, no prazo de 01 (um) dia a contar apds a data da publicagado, destinado
a Comisséo, apresentados até as 17 horas da data estabelecida, se presencialmente ou até as 23.59, de por e-mail, a quem cabera a analise e
deciséo do recurso, no prazo de 01 (um) dia, apods o recebimento.

14.4. Findo o prazo recursal, sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Rio Branco: www.cultura.riobranco.ac.gov.br e no Diario Oficial do
Estado do Acre: www.diario.ac.gov.br, e estara disponivel também na sede da FGB, o Resultado Final contendo a relagao de todos projetos, em
ordem decrescente de pontuagdo, discriminando aqueles contemplados e ndo contemplados, em funcdo do limite dos recursos disponiveis e da
pontuagdo obtida, nomes dos proponentes, nomes dos projetos, segmentos, valores, pontuagdo e situagdo (contemplado ou ndo contemplado),
abrindo-se o prazo para a apresentacao da documentagdo complementar de que trata o item 16, para o projetos contemplados.

15. DA DIVULGAGAO INSTITUCIONAL

15.1. Os produtos artistico-culturais, quando for o caso e todo material de divulgagéo dos prémios e/ou projetos contemplados exibirdo as marcas
do Governo Federal e da Prefeitura Municipal de Rio Branco, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicacéo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura.

15.2. O material de divulgacéo dos projetos e seus produtos, quando for o caso, sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com defi-
ciéncia e contera informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

15.3. O material de divulgacéo dos projetos e/ou prémios, quando for o caso, deve ter carater educativo, informativo ou de orientagéo social, e ndo
pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal.

16. DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

16.1. Os premiados contemplados, constante da relagdo do resultado final divulgado devera apresentar a documentagéo obrigatéria complementar
valida a ser anexada ao projeto, em até 04 (quatro) dias Uteis ap6s a divulgacdo do Resultado Final, conforme Cronograma constante do item 22.14:
16.2. PESSOA FISICA

16.2.1. Certiddo Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas;

16.2.2. Comprovante de Conta Corrente bancaria ativa ou poupanga em nome do(a) premiada;

16.2.3. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco em nome do premiado(a), dispensado de apresentagéo para
0s que ja receberam recursos da dessa natureza pela Prefeitura Municipal de Rio Branco;

16.3. Os proponentes que ndo apresentarem a documentagéo exigida presencialmente até as 17 horas, ou pelo e-mail fgb.premiolpg@gmail.
com até as 23:59hs da data estabelecida, SERAO AUTOMATICAMENTE DESCLASSIFICADOS, sem nenhum aviso prévio, cabendo a Fundagao
Garibaldi Brasil convocar o préximo classificado constante da lista dos prémios com pontuagdo minima estabelecida aptos a serem contemplados.
16.4. SERAO IGUALMENTE DESCLASSIFICADOS aqueles proponentes que apesar de terem apresentado a documentagéo dentro do prazo es-
tabelecido, néo for possivel verificar a autenticidade dos mesmos, cabendo a Fundagao Garibaldi Brasil convocar o préximo classificado constante
da lista dos projetos com pontuagdo minima estabelecida aptos a serem contemplados.

17. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

17.1. Na hipdtese da sobra de recursos em uma das modalidades admitidas neste edital, em raz&o da inexisténcia de projetos habilitados capazes
de esgotarem os recursos previstos para a modalidade, o valor da sobra sera transferido para o edital 14/2023 de Fomento de Arte e Patrimdnio
Cultural para os projetos da modalidade de maior demanda que estejam em condi¢des de ser contemplados.

18. DA LIBERACAO DOS PREMIOS

18.1. O recurso financeiro do prémio contemplado sera liberado mediante crédito em conta corrente valida ou poupanca em nome do (a) premiado(a),
apos a entrega da documentacgéo de que tratam o item 16 acima.

19. DA VIGENCIA DO EDITAL

19.1. O presente Edital tera vigéncia de 06 (seis) meses — 20.10.2023 a 20.03.2024 e entrara em vigor a contar da data da publicagdo no Diario
Oficial do Estado.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Da divulgagao do Financiador — Nas eventuais divulgagdes relacionadas ao prémio, devera ser mencionado a Prefeitura Municipal de Rio
Branco e o Governo Federal como financiador da premiagéo, por intermédio da Fundagao Garibaldi Brasil, mediante colocagéo do Brasdo do Mu-
nicipio e da Uni&o.

20.2. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes.
Para tanto, deveréo ficar atentos as publicagdes no portal www.cultura.riobranco.ac.gov.br e nas midias sociais oficiais da FGB.

20.3. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagao, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagao do proponente.
20.4. Se o proponente ja tiver recebido o recurso, este sera devolvido ao municipio devidamente corrigido.

20.5. O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando o Fundagéo Garibaldi Brasil -
FGB de qualquer responsabilidade civil ou penal.

20.6. O ato da inscri¢édo ao edital implica no conhecimento, concordancia e plena aceitagdo de todos os termos e condigdes estabelecidas neste
Edital, especialmente no que se refere a Lei 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e Decreto 11.453/2023.

20.7. Duvidas e informagdes adicionais poderao ser solicitadas e/ou obtidas pelo e-mail fgb.financiamento@gmail.com, Assessoria de Planejamen-
to, de segunda a sexta-feira.

20.8. Os casos omissos, de qualquer natureza, relativos ao presente Edital, serdo resolvidos pela Comissao de Avaliagdo, mediante a emissao de parecer.
20.9. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagéo no Diario Oficial do Estado.

21. DOS FORMULARIOS E ANEXOS

21.1. Os Anexo abaixo séo parte integrante do presente Edital e estara disponivel no Portal da Cultura - www.cultura.riobranco.ac.gov.br:

ANEXO 01 — FORMULARIO DE INSCRICAO DE PROJETOS;

ANEXO 02 — DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

ANEXO 03 — MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

22. DO CRONOGRAMA DO EDITAL

22.1 |Langamento do Edital 13/2023 de Prémio da Lei Paulo Gustavo. 20.10.2023
22.2  |Periodo para eventuais pedidos de impugnacgdo do Edital e dos membros das Comissdes — 01 (um) dia; 23.10.2023
22.3  |Periodo para resposta de eventuais pedidos de impugnacédo — 01 (um) dia; 24.10.2023
22.4  |Periodo para inscricdo de projetos; 20.10 A 31.10.20232
22.5 |Data em que o proponente devera estar inscrito e/ou atualizado no Cadastro Cultural do Municipio; 31.10.2023
22.6  |Divulgagéo da relagao dos projetos inscritos; 01.11.2023
22.7 |Periodo para eventual comunicacdo de impedimento ou suspeicdo de Avaliadores — 01 (um) dia; 01.11.2023
22.8 |Periodo para a Analise dos projetos — 06 (seis) dias Uteis; 03 A 10.11.2023
22.9 |Divulgagdo do resultado provisério dos projetos classificados. 13.11.2023
22.10 |Periodo para eventual interposicéo de recurso - 01 (um) dia; 14.11.2023
22.11 |Periodo para a Comissdo avaliar e responder os recursos - 01 (um) dia. 16.11.2023
22.12 |Divulgacao do resultado final dos prémios contemplados. 17.11.2023
2213 Periodo para 0s Pr’op.onentes de Projetos aprovados apresentarem a documentacéo complementar obrigatéria 20 a 23.11.2023
- 04 (quatro) dias uteis.

24.2. Este Cronograma podera ser alterado, quando necessario, a critério do gestor da Fundacdo mediante documento devidamente justificado.
Rio Branco (AC), 20 de outubro de 2023.

Andeson Gomes do Nascimento
Diretor-Presidente
Decreto n°. 603/2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER GARIBALDI BRASIL — FGB

EDITAL 14/2023 DE ARTE E PATRIMONIO CULTURAL — DEMAIS AREAS LEI 195/2022 PAULO GUSTAVO

1. APRESENTAACAO.

1.1. O Municipio de Rio Branco, por meio da Fundagédo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil — FGB, neste ato representada pelo
seu Diretor-Presidente, ANDESON GOMES DO NASCIMENTO, nomeado pelo Decreto n°. 603/2023, de 24 de abril de 2023, publicado no Diario
Oficial do Estado n°. 13.518, de 25 de abril de 2023, torna publico o presente edital de fomento nas areas de arte e patriménio cultural, conforme
previsto no Artigo 8°, inciso |l da Lei Complementar n° 195, de 08 de julho de 2022, regulamentada pelo Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023,
Artigo 2°, inciso Il e Decreto de Fomento 11.453/2023, de acordo com as normas estabelecidas neste edital.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Constitui objeto do presente Edital o financiamento de propostas de conteudos artistico-culturais digitais e/ou propostas de atividades presen-
ciais com a finalidade de garantir o apoio financeiro total ou parcial, que atendam aos requisitos deste Edital, destinados a Formacgao, Producao,
Circulagao, publicagao e Eventos/Agbes de Naturezas Integradas, que atendam ao disposto da Lei Complementar 195/2022 — Lei Paulo Gustavo
e aos Decretos mencionados, no Municipio de Rio Branco.

2.2. O edital visa promover iniciativas para a produgao, distribuicdo e acesso a conteudo culturais locais das demais areas da cultura, exceto audio-
visual, e de interesse publico em meio a emergéncia sanitaria provocada pelo novo coronavirus (SARS-CoV2), que tém afetado diversos setores
sociais e econémicos, incluindo o mercado cultural.

2.2.1. O edital também busca fortalecer a cidadania cultural, ampliar a democratizagédo e descentralizagdo do acesso aos recursos publicos para
iniciativas artistico-culturais realizadas por produtores e artistas independentes, grupos artistico-culturais nao formalizados e organizagdes da So-
ciedade Civil atuantes no campo da Cultura, respeitados os prazos de execugéo do orgamento municipal.

2.3. Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo, que via-
biliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia
de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

A Lei homenageia Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

2.4. Na realizacao deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagéo, desconcentracéo, descentralizagao e regionalizagéo do investimen-
to cultural, com a implementagao de agdes afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n® 11.525/2023, de 11 de maio de 2023, (Decreto de
Regulamentagéo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

3. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DE MEMBROS DAS COMISSOES

3.1. Qualquer cidaddo do Municipio de Rio Branco podera apresentar pedido de impugnacao deste Edital.

3.2. Os eventuais pedidos de impugnacéo do Edital, devidamente fundamentados, deveréo ser destinados ao Presidente da Fundagéo Garibaldi
Brasil, no prazo de 01 (um) dia, a contar do primeiro dia util apds a publicagéo no Diario Oficial do Estado.

3.3. Os eventuais pedidos de impugnagdes acima referidos serao respondidos no prazo de 01 (um) dia, apds o seu recebimento.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderao participar deste edital Pessoas Fisicas, MEI, Grupos Informais, pessoas juridicas e Entidades representativas diversas manifestagdes
artistico/culturais da Area de Arte e Patriménio Cultural domiciliados e/ou sediados em Rio Branco, cujos projetos atendam todos os requisitos
estabelecidos neste edital.

4.2. Entende-se por MEI — Microempreendedor Individual o artista autdnomo que desenvolve atividades culturais solo. O MEI ndo representa grupo ou coletivo.
4.3. O MEI nao tera projetos aprovados na categoria de Pessoas Juridicas ou Grupos Informais.

4.4, Entende-se como Grupos Informais, no ambito deste edital, aqueles grupos formados espontaneamente pelos membros da prépria comunida-
de, diretamente envolvido com as manifestagdes e expressodes artisticas tipicas das Culturas Artisticas e Populares, sem registro cartorario e sem
o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

4.5. No caso de Grupo Informal, o valor sera pago a um representante, desde que haja autorizagdo expressa de seus integrantes para este fim,
conforme modelo do anexo n° 04.

4.6. Proponentes Pessoas Fisicas com projetos aprovados neste edital, ndo podera aprovar projetos com o mesmo CPF como Grupos Informais
e visse versa.

4.7. Grupos Informais com representantes que também sao representantes de Grupos Formais com projetos aprovados neste edital, ndo podera
aprovar projetos neste edital.

4.8. Cada proponente podera apresentar apenas 01 (uma) inscricdo neste edital.

4.9. Afalta de atendimento a este item e subitens resultara na DESCLASSIFICAGAO SUMARIA DO PROJETO.

5. DOS IMPEDIMENTOS

5.1. Estao impedidos como Proponentes e Participantes remunerados de projetos:

5.1.1. Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Sistema Municipal de Cultura — SMC e Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL
e Lei Aldir Blanc 2020;

5.1.2. Dirigentes e/ou Representantes Legais de Grupos, Associagbes ou Entidades Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Sistema
Municipal de Cultura — SMC, Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e Lei Aldir Blanc 2020;

5.1.3. Grupos, Associagdes ou Entidades que tenham dirigentes ou representantes legais Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do
Sistema Municipal de Cultura — SMC, Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e Lei Aldir Blanc 2020; ou que tenha servidor publico da Fun-
dagao Garibaldi Brasil, qualquer que seja a sua forma de contratagdo, como dirigente ou representante legal;

5.1.4. Membros da Comisséo de Avaliagédo e Selegao;

5.1.5. Servidores, qualquer que seja sua forma de contratacédo, e comissionados da FGB;

5.1.6. Parentes até terceiro grau em linha reta ou colateral, consanguineos ou por afinidade e cénjuges e/ou companheiros (as) dos Membros da
Comisséao de Avaliagao e Selegéo;

5.1.7. Inadimplentes com a fazenda do Municipio, do Estado e da Uni&o.

5.1.8. sejam membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),
bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

5.1.9. Estédo impedidos de participar desde edital, proponente do segmento de Audiovisual.

6. DO CADASTRO CULTURAL DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO

6.1. Todos os proponentes deverao estar INSCRITOS NO CADASTRO CULTURAL do Municipio de Rio Branco (disponivel no endereco eletrénico:
www.cultura.riobranco.ac.gov.br).

6.2. Os proponentes deverao estar cadastrados até o ultimo dia designado para a apresentagéo dos projetos.

7. DOS PRAZOS E DAS INSCRICOES

7.1. Os interessados deverao inscrever seus projetos no periodo de 20 a 31.10.2023, conforme disposto do Cronograma do Edital.

7.2. As inscrigdes, sao gratuitas e serdo feitas por meio do e-mail fgb.arteepatrimoniolpg@gmail.com, no periodo acima mencionado, até as 23:59
da data estabelecida, quando devera ser encaminhada toda documentagao obrigatéria estabelecida no item 08 e 09 deste edital.

7.2.1. O servidor da FGB responsavel em acusar o recebimento dos documentos enviados pelo e-mail, ndo dara conformidade quanto ao conteudo
do e-mail recebido, atribuicdo que sera de exclusividade dos avaliadores.

7.3. Nao serao recebidos, sob qualquer pretexto, projetos fora do horario estabelecido.

7.4. Nao serao recebidos projetos pelos correios ou outro meio eletronico.

7.5. ApSs o encerramento de entrega de projetos NAO SERA PERMITIDA, sob qualquer pretexto, a juntada de novos documentos & proposicao inicial.
7.6. A falta de observancia deste item e subitens acarretara o INDEFERIMENTO DA INSCRICAO E/OU DESCLASSIFICACAO DO PROJETO.
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7.7. Cada candidato (a) podera apresentar somente uma inscrigdo para este Edital. Na hipétese de haver mais de uma inscri¢éo, sera considerada
para analise a Ultima inscrigéo recebida.

7.9. A Fundacéo Garibaldi Brasil divulgara a relagéo de todos os projetos inscritos em ordem alfabética e por modalidade, para conhecimento geral,
até o segundo dia util apoés o prazo final para inscricdo dos projetos.

8. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS quando da entrega dos Projetos:

8.1. 01 (uma) copia do ANEXO N° 01 — Formulério de Inscrigdo de projetos, DEVIDAMENTE PREENCHIDO EM SUA INTEGRALIDADE E ASSINADO.

8.2. 01 (uma) cépia do Curriculo do Proponente PESSOA FiSICA, MEI, PESSOA JURIDICA E GRUPO INFORMAL, apresentado obrigatoriamente no
ANEXO N° 02 — com atividades continuadas referentes a sua atuagdo PESSOAL e COLETIVA, conforme o caso, em contexto da Area de Arte e Pa-
trimoénio Cultural, devidamente comprovadas através de copias de certificados, diplomas, declaragdes de terceiros, folders, recortes de jornais e outros
impressos, fotografias legendadas com NOMES, LOCAIS E DATAS, audiovisuais e outros materiais IDENTIFICADOS com NOMES, LOCAIS E DATAS,
gue possam comprovar o que foi declarado no curriculo. As comprovacgdes deverao ser oriundas de pelo menos 03 (trés) fontes diferentes.

8.3. 01 (uma) copia do Curriculo do INSTRUTOR/OFICINEIRO, quando este nao for o proponente do projeto, apresentado obrigatoriamente no
ANEXO N° 02, com atividades continuadas referentes a sua atuacdo PESSOAL em contexto da area de Arte e Patrim6nio Cultural, devidamente
comprovadas através de copias de certificados, diplomas, declaragdes de terceiros, folders, recortes de jornais e outros impressos, fotografias
legendadas com NOMES, LOCAIS E DATAS, audiovisuais e outros materiais IDENTIFICADOS com NOMES, LOCAIS E DATAS, que possam
comprovar o que foi declarado no curriculo,

8.4. 01 (uma) copia do ANEXO N° 03 - Plano de Trabalho, para projetos de FORMACAO, devidamente preenchido e assinado; (Art. 46 da Lei
Municipal n°. 1.676/2007).

8.5. 01 (uma) cépia do ANEXO N° 04 Declaragéo de Indicacdo de Representante legal ou Ata, no caso de GRUPO INFORMAL, devidamente as-
sinada por todos os membros componentes do Grupo.

8.6. 01 (uma) copia do ANEXO N° 05 — Declaracdo Etnico-Racial - Negros e Indigenas, conforme o caso.

8.6. Comprovagdes curriculares nio identificadas e sem datas NAO SERAO CONSIDERADAS NA PONTUACAO E NO TEMPO DE ATUACAO em
eventual desempate de projetos.

8.7. AFALTA DE QUALQUER DOS DOCUMENTOS E/OU ANEXOS CONSTANTES DO ITEM 8 E SEUS SUBITENS IMPLICA NA DESCLASSIFI-
CACAO SUMARIA DO PROJETO.

8.8. Serdo consideradas apenas até 3 (trés) comprovagdes emitidas, por meio de declaragdes, por uma mesma entidade e/ou associagdo, para
um mesmo proponente.

9. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS, DE ACORDO COM A NATUREZA QUANDO DA INSCRICAO.

01 (uma) copia do PLANO DE TRABALHO (cursos, oficinas, seminarios, simpésios entre outras agdes de formacéo), preenchido
e assinado conforme modelo do ANEXO N° 05. (Art. 46 da Lei n°. 1.676/2007)

01 (uma) cépia do CURRICULO DO INSTRUTOR/OFICINEIRO, quando este n&o for o proponente do projeto, apresentado
obrigatoriamente no ANEXO N° 03, de acordo com o estabelecido no item 8.3 deste Edital.

Gravagao e/ou reprodugéo de CD: Anexar 01 (uma) cépia impressa das LETRAS DAS MUSICAS A SEREM GRAVADAS; ou 01
(um) CD; ou midia USB flash, COM VOZ E, NO MINIMO, UM INSTRUMENTO. Montagem: Anexar 01 (uma) cépia do TEXTO
OU ROTEIRO do Espetaculo/Show, ou detalhar no item 10 do anexo n°® 01. Exposi¢do: Anexar 01 (uma) copia da proposta ou
referéncia DOS TRABALHOS/OBRAS/OBJETO DA EXPOSICAO, ou detalhar no item 10 do anexo n° 01. Eventos culturais:
Anexar 01 (uma) copia da proposta DAS ATIVIDADES E ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS, ou detalhar no item 10 do ane-
9.2. Produgéo |xo n° 01. Pesquisa: Anexar 01 (uma) copia do ROTEIRO DE PESQUISA, ou detalhar no item 10 do anexo n° 01. Publicacéo:
01 (uma) cépia do TEXTO NA INTEGRA e 01 (uma) copia do PLANO DE DISTRIBUICAO, que pode ser detalhado no item 10
do anexo n° 01. Aquisicdo de Acervos para Espagos de Memodria: Anexar 01 (uma) cépia da RELACAO DO ACERVO A SER
ADQUIRIDO, com justificativa para a aquisigao, atestando a pertinéncia e a relevancia de sua incorporagao, histérico da proce-
déncia da propriedade do acervo a ser adquirido, ou detalhar no item 10 do anexo n°® 01. Intervengdes e Performances — Anexar
01 (uma) cépia do ROTEIRO com detalhamento da acéo a ser executada, ou detalhar no item 10 do anexo n° 01.

Anexar 01 (uma) cépia do ROTEIRO, TEXTO OU PRODUTO A SER CIRCULADO e PLANO DE CIRCULACAO, que pode ser
detalhado no item 10 do anexo 01.

9.1. Formagéo

9.3. Circulagao

9.4. Eventos/
Agoes de Nature-
zas integradas

Serao inscritos neste item 9.4 apenas os projetos que em seu objeto envolva agdes em mais de uma NATUREZA, conforme
abaixo, como previsto no item 9.2. acima

9.5. AFALTA DE QUALQUER DOS DOCUMENTOS E/OU ANEXOS constantes neste item acarreta a desclassificagdo do projeto.

10. DOS VALORES POR CATEGORIAS E PROJETOS

10.1. O valor total disponibilizado para este Edital € de R$1.033.332,00 (um milhZo, trinta e trés mil e trezentos e trinta e dois reais), sendo:
R$1.000.000,00 (um milhdo de reais), para pagamento dos projetos contemplados, dividido entre as categorias descritas no quadro abaixo e
R$33.332,00 (trinta e trés mil, trezentos trinta e dois reais) para pagamentos dos avaliadores dos projetos culturais deste edital e acompanhamentos
dos projetos contemplados, conforme item 15 deste edital:

AMPLA CON- |PRETOS OU VALOR

CATEGORIAS PROPO- NENTES COR.RENCIA | PARDOS | INDIGE-NAS | %o e TOTAL
Produgdo Circulagao For-\p, .o Fisica e Grupos Informais 14 04 02 R$ 20.024,00  R$ 400.480,00
macao Publicacdo
Produgdo Circulagdo For-lp o oo juridica 07 02 01 R$25.134,20  R$ 251.342,00
macéo Publicagéo
Eventos AgGes de Nature-\p .o Fisica e Grupos Informais 04 01 01 R$ 41.363,00 R$ 248.178,00
zas Integradas
Eventos AgGes de Nature-|p oo juridica 01 ; - R$ 100.000,00,  R$ 100.000,00
zas Integradas

VALOR TOTAL R$ 1.000.000,00
TOTAL DE PROJETOS 37

11. DAS COTAS

11.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgoes:

a). no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b). no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

11.2. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerao concomitantemente
as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as
cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegao.

11.3. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparéo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serédo selecio-
nados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

11.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nado preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas
de acordo com a ordem de classificagéo.
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11.5. No caso de ndo existirem candidaturas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selegao,
o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

11.6. Caso nédo haja outra categoria de cotas de que trata o item 11.5, as vagas néo preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorrén-
cia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

11.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao autodeclarar-se no ato da inscrigao usando a autodeclaragéo étnico-racial de que trata o Anexo 05.
11.8. As pessoas juridicas e coletivos podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras ou indigenas (ou seja, composto por mais de
50% de pessoas negras ou indigenas);

Il — pessoas juridicas ou coletivos que possuam equipe majoritariamente composta por pessoas negras ou indigenas (ou seja, composto por mais
de 50% de pessoas negras ou indigenas); e

11.10. As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituigao juridica devem se submeter aos regra-
mentos descritos nos itens acima.

11.11. As pessoas fisicas que compdem a equipe ou fazem parte do quadro societario devem sujeitar-se ao procedimento descrito no item 11.7.
11.12. A empresa especializada responsavel pela operacionalizagéo dos recursos da Lei Paulo Gustavo (195/2022) formara, com a autorizagao da
FGB, a Comissao de Analise de Carta Consubstanciada, através de contratagao de especialistas com experiéncia comprovada.

11. ACESSIBILIDADE

12.1. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos
resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de
modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagao e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espacgo; e

11l - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgéo, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposigdes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

12.2. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio
das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptagao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizagao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

11l - medidas de prevencao e erradicagao de barreiras atitudinais;

IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formagéo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

12.3. Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.
12.4. A utilizagao do percentual minimo de 10% de que trata o item 12.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razao das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licencia-
mento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

12.5. Para projetos cujo objeto seja a produgado audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade de que trata o
subitem Il do item 11.4 quando a produgéo contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescri¢cdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.
12.6. O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% ¢ inaplicavel.

13. CONTRAPARTIDA

13.1. Os agentes culturais contemplados neste edital deverao garantir, como contrapartida, as seguintes medidas:

| - arealizagdo de atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos e professores de escolas publicas ou universidades, publicas ou privadas, que
tenham estudantes do Programa Universidade para Todos (Prouni), bem como aos profissionais de saude, preferencialmente aqueles envolvidos
no combate a pandemia, e a pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de associagdes comunitarias, ou de atividades em espagos
publicos de sua comunidade, de forma gratuita; e

Il - sempre que possivel, exibigdes com interacdo popular por meio da internet ou exibi¢gdes publicas, quando aplicavel, com distribui¢cdo gratuita de
ingressos para os grupos referidos no item |, em intervalos regulares.

Il — projetos inscritos nas categorias de Eventos (Pessoa Fisica, Pessoa Juridica ou Grupo Informal) deverado garantir a participagao de agentes
da economia solidaria.

13.2. As contrapartidas deverao ser informadas no Formulario de Inscrigao e devem ser executadas até o término de vigéncia do Edital.

14. DOS PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

14.1. O processo de avaliagado dos projetos inscritos sera realizado pela Comisséo de Avaliagao e Selegéo, que sera composta por 02 (dois) mem-
bros da sociedade civil indicados pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais e 02 membros servidor da Fundagéo Garibaldi Brasil, indicados
pelo Diretor Presidente.

14.2. Os membros da Comissao serdo nomeados por meio de Portaria da FGB e divulgada a sua composigéo juntamente com este edital.

14.3. A comisséao tera um presidente, que sera designado quando da edigdo da Portaria, que sera responsavel pela coordenagao dos trabalhos de
avaliagao e a quem cabera o voto de desempate no caso de eventual falta de consenso quanto a pontuagao e/ou classificagdo de projetos.

14.4. Os trabalhos de avaliagédo seréo feitos em conjunto entre os membros da Comisséo e poderao ocorrer com a presenga minima de 03 (trés)
membros, para todos os fins, independente de representagao.

14.4.1. A avaliagdo dos projetos podera ainda, a critério da Comisséao, ser feita de forma individualizada, se a medida resultar em melhor apro-
veitamento do tempo, com o estabelecimento da nota final pela média do numero dos avaliadores, sem prejuizo de eventual discusséo conjunto,
quando necessario.

14.4.2. As avaliagdes serao feitas via online, mediante acesso ao e-mail onde foram recebidas as documentagdes dos projetos.

1.4.3. O acesso sera concedido ao avaliador por meio de assinatura de Termo de Responsabilidade.

14.5. A selecgao dos projetos sera realizada no periodo conforme estabelecido no Cronograma do Edital, item 29.1 e de conformidade com os crité-
rios de avaliagédo constantes do item 17 do edital.

14.6. Serao classificados apenas os projetos que atingirem a Pontuagdo Minima de 60% (sessenta por cento) do total de pontos possiveis na soma
dos Critérios da Avaliagao estabelecidos, respeitada a ordem de classificagao final e a disponibilidade financeira fixada para este Edital.

15. DOS AVALIADORES

15.1. Os membros da Comisséo de Avaliacdo e Selegéo, representantes da sociedade civil das areas de Arte e Patriménio Cultural, considerados
como prestadores de servigos, que consiste na avaliagéo e selegao dos projetos apresentados, fardo jus ao pagamento pelos servigos prestados.
15.2. Serdo pagos pelos servigos de avaliagio técnica e mérito dos projetos apresentados, a importancia de R$16.666,00 (dezesseis mil, seis-
centos e sessenta e seis reais) para cada avaliador representante da sociedade civil, com base na pesquisa de pregos no critério de média dos
valores pesquisados, selecionados pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais do Municipio de Rio Branco — CMPC, no ambito dos Colegiados
e nomeados através de Portaria assinada pelo gestor da Fundagao Garibaldi Brasil.

15.3. Do valor acima, serdo pagos os servigos de avaliagdo dos projetos e os servigos de acompanhamento dos projetos contemplados. com emis-
séo de relatério de execucao de objeto dos projetos acompanhados, conforme ANEXO N° 06.

15.2.1. A escolha dos avaliadores da sociedade civil, se deu com base na avaliagédo curricular dos escolhidos, em razdo da atuagdo comprovada
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de cada um na area em que pretende atuar, cujo curriculo se encontra nos autos do processo.

15.4. Os avaliadores indicados pela Gestao cultural, deverdo assinar Termo de Responsabilidade a ser fornecido pela FGB, contendo orientagdes
e obrigagbes a serem observadas durante todo o processo de avaliacédo.

15.5. Igualmente, os avaliadores representantes da sociedade civil, deveréo assinar Contrato de Prestacéo de Servigos, nos termos da minuta do Anexo n° 07.
15.6. Nao sera efetuado pagamento de qualquer natureza a avaliador servidor do Municipio de Rio Branco, qualquer que sua forma de contratagéo.
15.7. Os Avaliadores representantes da sociedade civil deverdo apresentar documentagao legal exigivel, quando solicitada, como cépia do RG e
CPF; Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas e validas; comprovante de Conta Corrente bancaria em nome do
avaliador; Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco, na opgao 07 e comprovante de endereco atualizado em
nome do avaliador para a efetivagdo do pagamento de que trata este item;

15.8. A falta de cumprimento de qualquer das obrigagdes assumidas no Termo de Responsabilidade e contrato de prestagao de servigos, podera
ensejar a imediata substituicdo do avaliador, a aplicacéo das penalidades civis e criminais cabiveis e a suspengéo e/ou cancelamento do paga-
mento previsto.

16. DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO DOS AVALIADORES

16.1. Estédo impedidos de atuar como AVALIADORES as pessoas que tenham qualquer tipo de envolvimento direto ou indireto com projeto apre-
sentado. Para tanto, a FGB divulgara a relagéo dos projetos inscritos.

16.2. Constatado o envolvimento do avaliador em qualquer projeto, este devera se declarar impedido de avalia-lo. Acomunicagao de eventual impe-
dimento ou n&o, devera ser informada a Fundacao Garibaldi Brasil no prazo de 01 (um) dia a contar da data da divulgacédo da relagéo dos projetos
inscritos e devera ser objeto de referéncia dessa condigéo no parecer de avaliagdo do referido projeto.

16.3. A falta de observancia dos itens mencionados acima podera ensejar, além da aplicagéo de sancdes legais, penalidades administrativas, civeis e
criminais, o afastamento do avaliador pelo gestor da FGB, assim como a suspensao de eventual pagamento pelos servigos prestados como avaliador.
16.4. No caso de eventual impedimento definitivo de um dos avaliadores da sociedade civil, o Colegiado da area devera indicar imediatamente, no
prazo de até 24 horas, um substituto que podera ser o terceiro mais votado quando da indicagao dos titulares.

17. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO/SELECAO

17.1. TODAS MODALIDADES

CRITERIOS PONTOS
17.1.1. Avaliagédo do Curriculo comprovado do Proponente (sera considerado se o proponente apresentou comprovagdes que
demonstrem capacidade e experiéncia para realizar a proposta)
17.1.2. Andlise da proposta (sera considerada a relevancia, clareza, coeréncia do conteudo, viabilidade da execucZo e interesse publico) |De 0 a 20 pontos
17.1.3. Viabilidade da proposta apresentada (sera considerado se a proposta esta de acordo com as diretrizes do da Lei de
Emergéncia Cultural Paulo Gustavo)
17.1.4. Qualidade do projeto (tendo em vista a sua organizagdo, o preenchimento adequado do formulario, a coeréncia entre
objeto do projeto, justificativa, metas e agdes, tempo previsto para realizagdo das acdes)

De 0 a 20 pontos

De 0 a 10 pontos

De 0 a 10 pontos

17.1.5. Viabilidade da execucao da proposta de acordo com o cronograma apresentado. De 0 a 10 pontos
17.1.7. Perspectiva de gerar trabalho e renda para diversos profissionais da cultura; De 0 a 10 pontos
17.1.9. Caréater inclusivo e estimulo a diversidade cultural De 0 a 10 pontos
17.1.8. Viabilidade orgamentaria e de execugéo; De 0 a 05 pontos
17.1.8. Proposta de contrapartida social De 0 a 05 pontos
TOTAL DOS PONTOS 100 pontos

17.2. Do desempate:

17.2.1. A Comisséo de Avaliacédo e Selegdo, havendo necessidade, adotara como critério de desempate o (a) proponente com maior quantidade
de acgdes continuadas comprovadas.

17.2.1. Permanecendo o empate, sera considerado como critério de desempate a maior pontuagéo obtida no critério 17.1.2 e assim sucessivamente
os itens 17.1.4; 17.1.7; 17.1.9 até resolvido desempate.

18. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E DA INTERPOSICAO DE RECURSO

18.1. A Comissao de Avaliagdo e Selegdo elaborara relagcdo de todos os projetos contemplados que tenham obtido pontuagdo minima de 60%
(sessenta) por cento) dos pontos possiveis, em ordem decrescente de pontuacgao, discriminando aqueles contemplados em fungéo dos recursos
disponiveis e os ndo contemplados em razdo da pontuagao obtida, contendo nomes dos proponentes, nomes dos projetos, segmentos, valores,
pontuacgéao obtida e situacao.

18.2. Arelagéo provisoria dos projetos contemplados sera publicada no Portal da Cultura: www.cultura.riobranco.ac.gov.br, e no Diario Oficial do Es-
tado do Acre: www.diario.ac.gov.br, de acordo com o cronograma constante do item 29.1 deste Edital e estara disponivel também na sede da FGB.
18.3. Do Resultado Provisério divulgado cabera recurso devidamente fundamentado, independentemente da situagéo quanto a estar contemplado
ou ndo, ou da pontuagao recebida, no prazo de 01 (um) dia a contar apds a data da publicagéo, destinado a Comissao, apresentados até as 17
horas da data estabelecida, se presencialmente ou até as 23:59 minutos se por meio do e-mail fgb.arteepatrimoniolpg@gmail.com, a quem cabera
a analise e deciséo do recurso, no prazo de 01 (um) dia, apds o recebimento.

18.4. Findo o prazo recursal sera publicado o Resultado Final contendo a relagdo de todos projetos, em ordem decrescente de pontuagao, discri-
minando aqueles contemplados e ndo contemplados, em fungéo do limite dos recursos disponiveis e da pontuagédo obtida, contendo nomes dos
proponentes, nomes dos projetos, segmentos, valores, pontuacéo e situagao e, se for o caso o critério de desempate utilizado, abrindo-se o prazo
para a apresentacéo da documentagcao complementar de que trata o item 22, para o projetos contemplados.

19. DA FONTE ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes do presente Edital seréo custeadas com recursos oriundos do Tesouro Nacional, conforme Lei Complementar Fede-
ral n°. 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), que foram transferidos ao Municipio, sendo programado orgamentariamente na seguinte forma:

Programa de Trabalho: 01.013.301.13.392.0505 — 1504.0000

Elemento de despesa: 3.3.90.36.00.00.00 e 3.3.90.39.00.00.00

Fonte de recursos: 124

*Conforme Lei complementar n° 195/2022, de 08.07.2022 — Lei Paulo Gustavo e Decisdo Normativa n® 196/2021 de 24.11.2021 do TCU.

20. DA SOBRA DE RECURSOS

20.1. Na hipotese da sobra de recursos em uma das modalidades admitidas no item 10 deste edital, em raz&o da inexisténcia de projetos habilitados
capazes de esgotarem os recursos previstos para a modalidade, o valor da sobra sera transferido para aquela modalidade com maior demanda de
projetos que estejam em condi¢des de ser contemplados com a premiagao, independente de area.

20.2. Permanecendo a sobra de recursos, em qualquer das modalidades, capazes de esgotarem os recursos disponiveis, sera feita repescagem
nos projetos desclassificados que, a critério da Comiss&o Analise Técnica e Selegéo, ndo inviabilize a sua analise ou comprometa a sua execucao.
20.3. Na hipotese de adogao da medida de que tara o item 20.2, a Comisséo de Analise Técnica e Selecéo devera deliberar qual ou quais os moti-
vos da desclassificagcdo que sera objeto de avaliagdo e pontuagao na repescagem.

21. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

21.1. Na hipétese da sobra de recursos em uma das modalidades admitidas neste edital, em raz&o da inexisténcia de projetos habilitados capazes
de esgotarem os recursos previstos para a modalidade, o valor da sobra sera transferido para o edital 13/2023 de Prémio — Demais areas para os
prémios nado alcangados pelos recursos daquele edital.

22. DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

22.1. O proponente que tiver seu projeto contemplado, constante da relagdo do resultado final divulgado, devera apresentar a documentagéo
obrigatoria valida a ser anexada ao projeto, em até 04 (quatro) dias Uteis apos a divulgacdo do Resultado Final, conforme Cronograma do Edital
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constante do item 29.1:

22.1.1. PESSOA FISICA E MEI E/OU GRUPO INFORMAL:

22.1.2. Uma cépia do RG e CPF;

22.1.3. Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas;

22.1.4. Comprovante de Conta Corrente bancaria ativa em nome do proponente ou representante legal, no caso de Grupos Informais;

22.1.5. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco em nome do proponente ou do representante legal no caso de
Grupo Informal, na opgao 51, dispensado de apresentacdo para os que ja receberam recursos da Prefeitura Municipal de Rio Branco;

22.1.6. Comprovante de enderego atualizado em nome do proponente ou do representante do Grupo Informal, igual ao indicado no projeto.
22.1.7. No caso de MEI, apresentar Certiddo Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas do CNPJ e da Pessoa Fisica.
22.2.1. PESSOA JURIDICA:

22.1.2. Uma cépia do RG e CPF;

22.1.3. Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas;

22.1.4. Comprovante de Conta Corrente bancaria ativa em nome do proponente ou representante legal, no caso de Grupos Informais;

22.1.5. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco em nome do proponente ou do representante legal no caso de
Grupo Informal, na opgao 51, dispensado de apresentacdo para os que ja receberam recursos da Prefeitura Municipal de Rio Branco;

22.1.6. Comprovante de enderego atualizado em nome do proponente ou do representante do Grupo Informal, igual ao indicado no projeto.
22.1.7. No caso de MEI, apresentar Certiddo Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas do CNPJ e da Pessoa Fisica.
22.1.8. Comprovante do NIT/PIS/PASEP.

22.2.1. PESSOA JURIDICA E ENTIDADES REPRESENTATIVAS:

22.2.2. Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas;

16.2.3. Ata atual de eleigao e posse da atual diretoria, registrada em Cartério e atualizada;

22.2.4. Estatuto social e alteragdes devidamente registrados em Cartério:

22.2.5. Documentos do representante legal da Pessoa Juridica (RG, CPF), comprovante de enderecgo atualizado e Certiddes Negativas de Tributos
Municipais, Estaduais e Federais;

22.2.6. Comprovante de Conta Corrente ativa em nome da proponente Pessoa Juridica;

22.2.7. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco em nome da Pessoa Juridica, na opgao 51, dispensado de
apresentagao os que ja receberam recursos da Prefeitura Municipal de Rio Branco;

22.2.8. Comprovante de enderego atualizado em nome da Pessoa Juridica, igual ao indicado no projeto;

22.3. Nao sera valida a apresentagéo de qualquer outro documento, como comprovantes de pagamentos de qualquer natureza, em substituicdo as
Certiddes Negativas de Débitos exigidas.

22.4. Os proponentes que nao apresentarem a documentagao exigida, até as 17 horas da data estabelecida, se entrega presencial ou até as 23:50 horas
pelo e-mail fgb.arteepatrimoniolpg@gmail.com, SERAO AUTOMATICAMENTE DESCLASSIFICADOS, sem nenhum aviso prévio, cabendo a Fundagéo
Garibaldi Brasil convocar o préximo classificado constante da lista dos projetos com pontuagdo minima estabelecida aptos a serem contemplados.

22.5. SERAO IGUALMENTE DESCLASSIFICADOS aqueles proponentes que, apesar de terem apresentado a documentagéo dentro do prazo es-
tabelecido, néo for possivel verificar a autenticidade dos mesmos, cabendo a Fundagao Garibaldi Brasil convocar o préximo classificado constante
da lista dos projetos com pontuagdo minima estabelecida aptos a serem contemplados.

23.5. DA LIBERACAO DOS RECURSOS

23.5.1. Avalor referente ao projeto contemplado sera liberado mediante crédito em conta corrente ou poupanga em nome do(a) proponente Pessoa
Fisica ou Juridica, ou do representante do Grupo Informal, apds os tramites processuais do pagamento.

23.5.2. Os recursos liberados em conta serao utilizados EXCLUSIVAMENTE quando da realizagdo da despesa, mediante emissédo de recibo, no
caso de prestagéo de servigos ou aluguel de bens moéveis e/ou nota fiscal no caso de aquisigoes.

24. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

24 1. Os procedimentos de monitoramento, acompanhamento e avaliagdo quanto ao cumprimento do objeto dos projetos culturais contemplados,
assim como prestagéo de informagdes a Fundagéo Garibaldi Brasil, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre
os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, as exigéncias legais de simplificagdo, com foco no cumprimento do objeto, sera
efetuado pelos membros da Comissao de Avaliagéo e Selecéo.

24.2. Os avaliadores, membros da Comissao de Avaliagao e Selegao, responsaveis pela a avaliagdo dos projetos contemplados, que seréo objeto
de acompanhamento, auxiliara a administragéo publica na verificagdo da execugéo do objeto do projeto, in loco, mediante a emissao de relatério
de acompanhamento, conforme as obrigagdes previstas no contrato que sera firmado com os mesmos.

24.3. Caso seja verificado pelo avaliador quando da apresentagéo do relatério qualquer irregularidade na execugéo do projeto, principalmente
no que diz respeito a planilha orgamentaria, em relagéo a proposta encaminhada pelo proponente, este sera notificado a apresentar documentos
comprobatérios de despesas, como extrato bancario, notas fiscais, cupons fiscais, fotografias legendadas e quaisquer outros documentos que
comprovem a utilizagdo dos recursos nos itens descritos na planilha orgamentaria.

24 .4. No caso seja verificada irregularidades de que trata o item 24.3. acima, o proponente devera encaminhar a documentagao exigida presencial-
mente na FGB ou por meio do e-mail fgb.financiamento@gmail.com, dentro de prazo a ser estabelecido pela gestédo publica.

24.5. A falta da apresentagdo dos documentos mencionados no item anterior, sem justificativa adequada para tal, acarretara a inadimpléncia do
proponente nos mecanismos de financiamento da FGB e a consequente tomada de contas e providéncias legais necessarias para o ressarcimento
do recurso financiado.

25. DAS ALTERACOES

25.1. NAO PODERA HAVER QUALQUER ALTERACAO apds a aprovagado do projeto, como remanejamentos de recursos dentro do projeto, mu-
danga de data ou local de realizagdo da agao/evento, da programagédo, do Cronograma de Execugdo ou substituicdo de Pessoas remuneradas,
SEM PREVIA AUTORIZACAO do érgao gestor do recurso.

25.2. A solicitagao formal de eventual alteragao, exceto do objeto do projeto, devera ser entregue na FGB — Assessoria de Planejamento, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis da realizagdo da agédo proposta, acompanhada de justificativa acerca da alteragdo desejada, a quem
cabera decidir sobre a anuéncia ou ndo, mediante a emissao de parecer técnico com deferimento ou indeferimento.

25.3. Afalta da providéncia mencionada, como disposto neste item, podera ensejar situagao de irregularidade no processo e a consequente tomada
de contas e providéncias legais necessarias para o ressarcimento do recurso financiado.

26. DA VIGENCIA DO EDITAL

26.1. O presente edital tera vigéncia 12 (doze) meses — periodo de 20.10.2023 a 18.10.2024.

26.2. Este Edital podera ser revogado ou prorrogado por ato do Presidente da Fundacdo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil,
desde que devidamente justificado, quando o interesse publico assim o exigir, sem gerar indenizagéo a terceiros.

26.3. A execugéo dos projetos contemplados no presente edital devera ocorrer dentro do prazo de vigéncia do edital, respeitado o cronograma de
execucao de cada projeto.

27. DAS DISPOSICOES FINAIS

27.1. A Comissao de Avaliagéo e Selegao, até a publicagdo do resultado final do procedimento de sele¢do podera, a qualquer momento, reavaliar
e/ou revisar projetos habilitados em comum acordo com o proponente ou solicitar informagdes complementares que julgar indispensaveis a sua
analise, previstas ou ndo neste Edital, exceto juntada de documentos faltantes que tenham sido objeto de desclassificagdo do projetos ou redugéo
da pontuagao, fixando prazo para sua apresentagéao, findo o qual, ndo havendo acordo ou caso as informagdes nao sejam apresentadas, O PRO-
JETO SERA DESCLASSIFICADO.

27.2. Os proponentes OBRIGAM-SE A REGISTRAR, EM DESTAQUE, no local do evento, nos materiais impressos e publicagdes diversas, SOB
PENA DE EVENTUAL declaragéo de irregularidade e DEVOLUCAO DO RECURSO RECEBIDO ATUALIZADO MONETARIAMENTE, informagées




quanto a origem do recurso, mediante e imposi¢do do Brasdo do Governo Federal e Prefeitura Municipal de Rio Branco, por meio da Fundagéo
Garibaldi Brasil.

27.3. A Fundagéao Garibaldi Brasil ndo se responsabiliza por indenizagdes, ressarcimentos ou pagamentos de qualquer natureza que tenham sido
prestados pelo proponente ou pessoas participantes do projeto, na ocorréncia de eventual devolugédo dos recursos pelas diversas razdes estabe-
lecidas neste edital.

27.4. Duvidas e informagdes adicionais poderao ser solicitadas e/ou obtidas pelo e-mail fgb.financiamento@gmail.com — Assessoria de Planejamento.
27.5. O ato de inscrigéo do projeto implica em plena aceitagéo de todos os termos e condigdes estabelecidas neste Edital.

27.6. Sera desclassificado o proponente cujo o projeto seja do segmento de Audiovisual.

27.7. Os casos omissos, as divergéncias e impasses gerados pela eventual interpretagéo do presente edital serdo resolvidos pela Comissao de

Avaliagéo Técnica e Selegéo.
28. DOS ANEXOS

28.1. Os Anexos abaixo sao partes integrantes do presente Edital e estardo disponiveis no Portal da Cultura: www.cultura.riobranco.ac.gov.br
ANEXO 01 — Formulario de Inscricdo de Projetos;

ANEXO 02 — Formulario de Curriculos;

ANEXO 03 - Plano de Trabalho;

ANEXO 04 — Formulario de Representante de Grupo Informal;
ANEXO 05 — Declaragao Etnico-Racial

ANEXO 06 — Modelo de Relatério de Acompanhamento;
ANEXO 07 — Minuta de Contrato de Prestagao de Servigos
29. DO CRONOGRAMA DO EDITAL

29.1. Neste Edital, sera observado o seguinte Cronograma.

29.1.1 [Lancamento do EDITAL 14/2023 de Arte e Patrimdnio Cultural — Demais Areas - LEI 195/2022 Paulo Gustavo. 20.10.2023
29.1.2 |Periodo para eventuais pedidos de impugnacgdo do Edital e dos membros das Comissées — 01 (um) dia; 23.10.2023
29.1.3 |Periodo para resposta de eventuais pedidos de impugnacédo — 01 (um) dia; 24.10.2023
29.1.4 |Periodo para inscricéo de projetos; 20.10 A 31.10.20232
29.1.5 |Data em que o proponente devera estar inscrito e/ou atualizado no Cadastro Cultural do Municipio; 31.10.2023
29.1.6 |Divulgagao da relacéo dos projetos inscritos; 01.11.2023
29.1.7 |Periodo para eventual comunicacéo de impedimento ou suspeicdo de Avaliadores — 01 (um) dia; 01.11.2023
29.1.8 |Periodo para a Analise dos projetos — 06 (seis) dias uteis; 03 A10.11.2023
29.1.09 |Divulgacao do resultado provisério dos projetos classificados; 13.11.2023
29.1.10 |Periodo para eventual interposicédo de recurso - 01 (um) dia; 14.11.2023
29.1.11 |Periodo para a Comissao avaliar e responder os recursos - 01 (um) dia. 16.11.2023
29.1.12 |Divulgacao do resultado final dos projetos classificados; 17.11.2023
29.1.13 Een’odo para os Eroppngntes de Projetos aprovados apresentarem a documentagao complementar obrigaté- 20 a 23.11.2023
ria - 04 (quatro) dias uteis.

29.2. Este Cronograma podera ser alterado, quando necessario, a critério do gestor da Fundagao mediante documento devidamente justificado.
Rio Branco — AC, 20 de outubro de 2023.

Andeson Gomes do Nascimento
Diretor-Presidente
Decreto n°. 603/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMBR
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER GARIBALDI BRASIL — FGB

EDITAL 15/2023 DE AUDIOVISUAL DE FORMACAQ, CAPACITACAO, QUALIFICAGAO, DIFUSAO E CINECLUBISMO - LEI 195/2022 PAULO GUSTAVO

1. APRESENTACAO

1.1. O Municipio de Rio Branco, por meio da Fundagédo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil — FGB, neste ato representada pelo
seu Diretor-Presidente, ANDESON GOMES DO NASCIMENTO, nomeado pelo Decreto n°. 603/2023, de 24 de abril de 2023, publicado no Diario
Oficial do Estado n°. 13.518, de 25 de abril de 2023, torna publico o presente edital de fomento no segmento de audiovisual, nas categorias de
Formacéo, Capacitagéo, Qualificagao, Difusédo e Cineclubismo conforme previsto no Artigo 8° da Lei Complementar n° 195, de 08 de julho de 2022,
regulamentada pelo Decreto n° 11.525/2023, Decreto 11.453/2023, de acordo com as normas deste edital.

1.2. Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo. A Lei
Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica
durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural. E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista
simbolo da categoria, vitimado pela doenga.

1.3. O presente edital destina-se ao fomento de projetos culturais segmento do audiovisual de Rio Branco.

1.4. Na realizacao deste edital serao asseguradas medidas de democratizagéo, desconcentragao, descentralizagao e regionalizagéo do investimen-
to cultural, com a implementacédo de agdes afirmativas, sob fundamentado dos artigos 14, 15 e 16 do Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023
(Decreto de Regulamentagéo da Lei Paulo Gustavo).

2. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Edital é a selegéo de projetos culturais de AUDIOVISUAL nas categorias de Apoio a Formagao, Capacitagao, Qualificagéo, Difuséo e
Cineclubismo para receberem apoio financeiro, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais de Rio Branco do segmento.
2. DOS VALORES

2.1. O valor total disponibilizado para este Edital & de R$254.199,00 (duzentos e cinquenta e quatro mil, cento e noventa e nove reais), sendo:
2.1.1. R$238.933,00 (duzentos e trinta e oito mil, novecentos e trinta e trés reais), para pagamento dos projetos contemplados, divididos entre as
categorias descritas no quadro do item 8.3, deste edital, e

2.1.2. R$6.666,00 (seis mil, seiscentos e sessenta e seis reais), para pagamento dos servigos de avaliagdo dos projetos deste, conforme item 15
deste edital.

2.1.3. R$8.600,00 (oito mil e seiscentos reais), para serem pagos posteriormente, apos a divulgagdo do Resultado Final, pelos servigos de acompa-
nhamento dos projetos contemplados, com entrega mensal de relatério do projeto acompanhado, mediante contrato a ser formalizado nos termos
da minuta constante do Anexo n° 08.

3. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E MEMBROS DAS COMISSOES

3.1. Qualquer cidaddo do Municipio de Rio Branco podera apresentar pedido de impugnacao deste Edital.

3.2. Os eventuais pedidos de impugnagao do Edital, devidamente fundamentados, deverdo ser destinados a Fundagéo Municipal de Cultura, Es-
porte e Lazer Garibaldi Brasil, no prazo de 01 (um) dia, a contar do primeiro dia util apds a publicacdo no Diario Oficial do Estado, pelo e-mail fgb.
financiamento@gmail.com.

3.3. Os eventuais pedidos de impugnagdes acima referidos serdo respondidos no prazo de 01 (um) dia, apds o seu recebimento.

4. QUEM PODE SE INSCREVER

4.1. Pode se inscrever no presente Edital qualquer proponente residente e atuante no segmento de Audiovisual, com sede em Rio Branco, Acre,
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ha pelo menos 01 (um) anos e com atuagédo devidamente comprovada no segmento, e que esteja inscrito no Cadastro Cultural do Municipio de
Rio Branco.

4.2. Os proponentes poderao ser:

|. Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

Il. Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno, médio e grande;

IIl. Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacédo, Fundacéo, Cooperativa, etc);

IV. Coletivo/Grupo Informal representado por uma pessoa fisica.

4.3 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pes-
soa fisica como responsavel legal para a representagéo e recebimento do recurso e sera formalizada mediante assinatura de declaragdo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante, conforme modelo constante do Anexo 04.

4.4. O proponente podera se inscrever apenas em uma Unica categoria, com um unico projeto correspondendo a uma Unica inscrigao.

4.5. Em casos de duplicidade de inscrigcbes, somente a ultima sera considerada.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1. Estao impedidos de participar deste Edital, proponentes que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragao do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsa-
vel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragao do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa
de julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),
bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

IV - Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Sistema Municipal de Cultura — SMC e Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e
Lei Aldir Blanc 2020;

V - Dirigentes e/ou Representantes Legais de Grupos, Associagdes ou Entidades Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Sistema
Municipal de Cultura — SMC, Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e Lei Aldir Blanc 2020;

VI - Grupos, Associagdes ou Entidades que tenham dirigentes ou representantes legais Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Siste-
ma Municipal de Cultura — SMC, Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e Lei Aldir Blanc 2020; ou que tenha servidor publico da Fundagao
Garibaldi Brasil, qualquer que seja a sua forma de contratagdo, como dirigente ou representante legal;

VIl - Servidores, qualquer que seja sua forma de contratagéo, e comissionados lotados na FGB;

5.2. O proponente que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1.
5.3. A participagédo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracéo do edital de
que trata o subitem | do item 5.1.

5.4. Proponentes dos segmentos de Arte e Patrimoénio Cultural, demais areas da cultura.

6. DO CADASTRO CULTURAL DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO

6.1. O candidato a este edital de fomento deve estar inscrito no Cadastro Cultural do municipio de Rio Branco (disponivel no endereco eletrénico:
www.cultura.riobranco.ac.gov.br, até a data limite de entrega das proposicdes a este edital.

7. COTAS

7.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgdes:

a). no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b). no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

7.2. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas poderao concorrer concomitante-
mente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas
as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegéo.

7.3. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparéo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecio-
nados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

7.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga n&o preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.

7.5. No caso de néo existirem candidaturas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selecéo,
o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

7.6. Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 7.5, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

7.7. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deveréo autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a autodeclaragéo étnico-racial de que trata
o Anexo 05.

7.8. Para fins de verificagdo da autodeclaragéo, seréo realizados o seguinte procedimento complementar:

a). Carta consubstanciada — apresentagéo escrita pelo proponente que promove a reflexdo sobre o pertencimento étnico-racial, contendo os moti-
vos pelos quais o proponente se autodeclara negro (preto ou pardo) ou indigena Anexo 09;

7.9. As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras ou indigenas (ou seja, composto por mais de
50% de pessoas negras ou indigenas);

Il — pessoas juridicas ou coletivos sem constituigéo juridica que possuam equipe majoritariamente composta por pessoas negras ou indigenas (ou
seja, composto por mais de 50% de pessoas negras ou indigenas); e

7.10. As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos regra-
mentos descritos nos itens acima.

7.11. As pessoas fisicas que compdem a equipe ou fazem parte do quadro societario devem sujeitar-se ao procedimento descrito no item 7.8.
7.12. AFGB responsavel pela operacionalizagao dos recursos da Lei Paulo Gustavo (195/2022), se necessario, formara a Comissao de Analise de
Carta Consubstanciada, através de contratagdo de especialistas com experiéncia comprovada;

8. DAS CATEGORIAS E VALORES

8.1. As categorias estdo organizadas da seguinte forma:

I. Cineclubismo: Criagao e/ou Manutengao.

1. Difuséo: Mostras em ambientes de mercado.

IIl. Capacitagéo, Formacéo e Qualificagdo: Ministragdo com no minimo 20 horas.

8.2. Os recursos de que tratam as alineas “I”, “II” e “IlI” estdo detalhados conforme quadro abaixo:

8.3. DISTRIBUICAO DOS RECURSOS PARAA CONTEMPLACAO DE PROJETOS RELACIONADOS AO INCISO Il DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022
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AMPLA CON- | PRETOS OU . VALOR

CATEGORIAS TIPO PROPONENTE CORRENCIA PARDOS INDIGE-NAS MAXIMO TOTAL

. . Criagdo e/ou Manu-
Cineclubismo tencio Pessoa Fisica, Pessoa 02 - - R$ 19.000,00 R$ 38.000,00
Difusio Mostras em ambien- Jurldls:a ou MEI com 02 } ) RS 71.966,50, R$ 143.933,00

tes de mercado atuagao comprovada
C?paC|tag§q Fo[ma- Mllnllstragao com no no audiovisual 02 01 B R$ 19.000,00 R$ 57.000,00
¢ao e Qualificagdo  |minimo 20 horas
TOTAL DE PROJETOS 07 VALOR TOTAL| R$ 238.933,00

9. PRAZO PARA SE INSCREVER

9.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacao obrigatdria relatada no item 10, no periodo de 20 a 31.10.2023.
10. COMO SE INSCREVER

10.1. O proponente deve encaminhar a documentagao obrigatdria de que trata o item 10.2 por meio do endereco eletronico fgb.audiovisuallpg15@gmail.com.
10.1.1. Nao sera admitida outra forma de apresentagao das inscri¢cdes, seja presencial ou eletronica.

10.2. O proponente deve enviar a seguinte documentacao para formalizar sua inscri¢gao:

a). Formulario de inscricdo devidamente assinado, anexo n° 01;

b). Curriculo do proponente, assinado, anexo n° 02;

c). Plano de Trabalho — anexo n° 03;

d). Declaragao de representante de Grupo Informal, se for o caso — anexo n°® 04;

e). Declaraggo Etnico-Racial — anexo n° 05;

f). Modelo Carta Consubstanciada — anexo n° 09.

g). Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

10.2.1. Afalta de atendimento ou da apresentagao de quaisquer dos documentos constante deste item e subitens acarretara a desclassificagao do projeto.
10.3. O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

10.4. Cada Proponente podera concorrer neste edital com apenas 01 (um) projeto.

10.5. Os projetos apresentados deverao conter previsdo de execugao dentro do periodo de vigéncia do edital.

10.6. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagées/publicagdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais
formais de comunicagao.

10.7. As inscrigbes deste edital sdo gratuitas.

10.8. As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagao
seréo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constituicao, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
10.9. Os Anexos submetidos via on-line deverao estar em um unico PDF.

10.10. O proponente que submeter o projeto via on-line devera receber, em até 02 (dois) dias Uteis, a confirmagao “Recebido” no e-mail utilizado na
inscrigdo, sem conformidade quanto ao conteudo, o que ficara a cargo da Comisséo Avaliadora.

10.10.1. Ap6s o envio da inscri¢édo via on-line, o proponente recebera, automaticamente, uma coépia de suas respostas, que podera ser utilizada no
caso descrito no item 10.10.2.

10.10.2. Caso néao haja retorno no prazo estabelecido no item 10.10, o proponente podera entrar em contato pelo e-mail fgb.financiamento@gmail.
com, e na sua solicitagdo devera anexar o print da copia da inscricdo de que trata o item 10.10.1.

10.10.3. A resposta para os casos do item 10.10.2 sera de até 01 (um) dia util.

10.11. A Fundagao Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil ndo se responsabiliza por qualquer falha no envio do projeto via on-line.

11. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

11.1. O proponente deve preencher a planilha orcamentaria presente no Formulario de Inscricao, informando como sera utilizado o recurso finan-
ceiro recebido.

11.2.. A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do
art. 24 do Decreto 11.453/2023.

11.3. A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado podera ser avaliada pelos membros da comissao
de selecéo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagdo de valores praticados no mercado.

11.4. A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver signi-
ficativa excepcionalidade no contexto de sua implementacéo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

11.5. O valor solicitado n&o podera ser superior ao valor maximo destinado a cada unidade das subcategorias descritas no item 23 do presente edital.
12. ACESSIBILIDADE

12.1. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos
resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de
modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentacao e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

11l - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcao, contempladas a participagéo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposigdes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

12.2. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também por meio
das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacgéao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

Il - medidas de prevencao e erradicagéo de barreiras atitudinais;

IV - contratagéo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou
V - oferta de agdes de formacgéo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

12.3. Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.
12.4. A utilizagéo do percentual minimo de 10% de que trata o item 12.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razéo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licencia-
mento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

12.5. Para projetos cujo objeto seja a produgdo audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade de que trata o
subitem Il do item 12.4 quando a produgéo contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescricdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.
12.6. O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

13. CONTRAPARTIDA

13.1. Os agentes culturais contemplados neste edital deveréo realizar contrapartida social, incluida obrigatoriamente a realizagdo de exibigdes
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gratuitas dos conteudos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restricdes e o direcionamento a rede de ensino da localidade.
13.2. As contrapartidas deveréo ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas até o término de vigéncia do edital.

14. DOS PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

14.1. O processo de avaliagado dos projetos inscritos sera realizado pela Comisséo de Avaliagéo e Selegéo, que sera composta por 02 (dois) mem-
bros da sociedade civil indicados pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais e 02 membros servidor da Fundagéo Garibaldi Brasil, indicados
pelo Diretor Presidente.

14.2. Os membros da Comisséo serdo nomeados por meio de Portaria da FGB e divulgada a sua composigéo juntamente com este edital.

14.3. A comisséo tera um presidente, que sera designado quando da edigdo da Portaria, que sera responsavel pela coordenagéo dos trabalhos de ava-
liagdo e a quem cabera o voto de desempate no caso de eventual falta de consenso quanto a pontuagéo, classificagdo e/ou desclassificagéo de projetos.
14.4. Os trabalhos de avaliagéo seréo feitos em conjunto entre os membros da Comiss&o e poderao ocorrer com a presenga minima de 03 (trés)
membros, para todos os fins, independente de representagéo.

14.4.1. A avaliagdo dos projetos podera ainda, a critério da Comisséo, ser feita de forma individualizada, se a medida resultar em melhor apro-
veitamento do tempo, com o estabelecimento da nota final pela média do numero dos avaliadores, sem prejuizo de eventual discusséo conjunto,
quando necessario.

14.4.2. As avaliagdes seréo feitas via online, mediante acesso ao e-mail onde foram recebidas as documentagdes dos projetos.

1.4.3. O acesso sera concedido ao avaliador por meio de assinatura de Termo de Responsabilidade.

14.5. A selegéo dos projetos sera realizada no periodo conforme estabelecido no Cronograma do Edital, item 29.1 e de conformidade com os crité-
rios de avaliagdo constantes do item 17 do edital.

14.6. Serao classificados apenas os projetos que atingirem a Pontuagéo Minima de 60% (sessenta por cento) do total de pontos possiveis na soma
dos Critérios da Avaliagéo estabelecidos, respeitada a ordem de classificagéo final e a disponibilidade financeira fixada para este Edital.

15. DOS AVALIADORES

15.1. Os membros da Comissé&o de Avaliagdo e Selegao, representantes da sociedade civil do segmento de audiovisual, considerados como pres-
tadores de servigcos, que consiste na avaliacdo e selegéo dos projetos apresentados, faréo jus ao pagamento pelos servigcos prestados.

15.2. Serdo pagos a importancia de R$6.666,00 (seis mil, seiscentos e sessenta e seis reais), brutos, para cada avaliador, valor este proporcional
para este edital, do total devido para os 3 (trés) editais do Audiovisual.

15.3. Os avaliadores da sociedade civil serdo remunerados, com base no valor previsto no edital de Credenciamento de Avaliadores n° 18/2023,
langado juntamente com este edital.

15.4. Os avaliadores indicados pela Gestao cultural, deverdo assinar Termo de Responsabilidade a ser fornecido pela FGB, contendo orientagdes
e obrigagbes a serem observadas durante todo o processo de avaliagdo.

15.5. Igualmente, os avaliadores representantes da sociedade civil, deveréo assinar Contrato de Prestagéo de Servicos, nos termos da minuta do
Anexo n° 08.

15.6. Nao sera efetuado pagamento de qualquer natureza a avaliador servidor do Municipio de Rio Branco, qualquer que sua forma de contratagao.
15.7. Os Avaliadores representantes da sociedade civil deveréo apresentar documentacgao legal exigivel, quando solicitada, como copia do RG e
CPF; Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas e validas; comprovante de Conta Corrente bancaria em nome do
avaliador; Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco, na opgao 07 e comprovante de enderego atualizado em
nome do avaliador para a efetivagdo do pagamento de que trata este item;

15.8. Afalta de cumprimento de qualquer das obrigagdes assumidas no Termo de Responsabilidade e contrato de prestagéo de servigos, podera ensejar
a imediata substituicdo do avaliador, a aplicagéo das penalidades civis e criminais cabiveis e a suspengao e/ou cancelamento do pagamento previsto.
16. DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO DOS AVALIADORES

16.1. Estéo impedidos de atuar como AVALIADORES as pessoas que tenham qualquer tipo de envolvimento direto ou indireto com projeto apre-
sentado. Para tanto, a FGB divulgara a relagéo dos projetos inscritos.

16.2. Constatado o envolvimento do avaliador em qualquer projeto, este devera se declarar impedido de avalia-lo. Acomunicagao de eventual impe-
dimento ou ndo, devera ser informada a Fundagéo Garibaldi Brasil no prazo de 01 (um) dia a contar da data da divulgagéo da relagao dos projetos
inscritos e devera ser objeto de referéncia dessa condigéo no parecer de avaliagdo do referido projeto.

16.3. A falta de observancia dos itens mencionados acima podera ensejar, além da aplicagéo de sancdes legais, penalidades administrativas, civeis e
criminais, o afastamento do avaliador pelo gestor da FGB, assim como a suspensao de eventual pagamento pelos servigos prestados como avaliador.
16.4. No caso de eventual impedimento definitivo de um dos avaliadores da sociedade civil, o Colegiado da area devera indicar imediatamente, no
prazo de até 24 horas, um substituto que podera ser o terceiro mais votado quando da indicagao dos titulares.

17. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO/SELECAO

17.1. TODAS MODALIDADES

CRITERIOS PONTOS

17.1.1. Avaliagédo do Curriculo comprovado do Proponente (sera considerado se o proponente apresentou comprovagdes que| De 0a 20
demonstrem capacidade e experiéncia para realizar a proposta) pontos

17.1.2. Qualidade do projeto (tendo em vista a sua organizagdo, o preenchimento adequado do formuléario, a coeréncia entre, De 0a 10
objeto do projeto, justificativa, metas e agbes, tempo previsto para realizagéo das acdes) pontos

17.1.3. Andlise da proposta (sera considerada a relevancia, clareza, coeréncia do conteudo, viabilidade da execugao e interesse publico) DSo?]?o; 0

17.1.4. Viabilidade da proposta apresentada (sera considerado se a proposta esta de acordo com as diretrizes do da Leide Emer-| De 0a 10
géncia Cultural Paulo Gustavo) pontos

17.1.5. Aspectos de integracdo comunitaria (Considera-se, para fins de avaliagdo e valoragado, se o projeto apresenta aspectos De 0a 10
de integracdo comunitaria, em relagéo ao impacto social para a inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em ontos

situagdo de histdrica vulnerabilidade econdmica/social) P

17.1.6 Viabilidade da execugéo da proposta de acordo com o cronograma apresentado. Dgoon,z)go

17.1.7. Perspectiva de gerar trabalho e renda para diversos profissionais da cultura; Dgo(:]taolo

17.1.8. Carater inclusivo e estimulo a diversidade cultural De0a10
pontos

17.1.9. Viabilidade orgamentéria e de execugéo; De 0.2 05
pontos

17.1.10 Proposta de contrapartida social De 0.2 05
pontos

TOTAL DOS PONTOS 100 pontos

17.2. Do desempate:

17.2.1. A Comisséo de Avaliacédo e Selegdo, havendo necessidade, adotard como critério de desempate o (a) proponente com maior quantidade
de ac¢des continuadas comprovadas.

17.2.1. Permanecendo o empate, sera considerado como critério de desempate a maior pontuagéo obtida no critério 17.1.1 e assim sucessivamente
os itens seguintes 17.1.2; 17.1.3; até resolvido desempate.

18. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DA INTERPOSICAO DE RECURSO

18.1. A Comissao de Avaliagéo e Selecado elaborara relagdo de todos os projetos contemplados que tenham obtido pontuagdo minima de 60%
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(sessenta) por cento) dos pontos possiveis, em ordem decrescente de pontuagao, discriminando aqueles contemplados em fungéo dos recursos
disponiveis e os ndo contemplados em razéo da pontuagéo obtida, contendo nomes dos proponentes, nomes dos projetos, segmentos, valores,
pontuacgédo obtida e situacao.

18.2. Arelagéo provisoria dos projetos contemplados sera publicada no Portal da Cultura: www.cultura.riobranco.ac.gov.br, e no Diario Oficial do Es-
tado do Acre: www.diario.ac.gov.br, de acordo com o cronograma constante do item 29.1 deste Edital e estara disponivel também na sede da FGB.
18.3. Do Resultado Provisério divulgado cabera recurso devidamente fundamentado, independentemente da situagéo quanto a estar contemplado
ou nao, ou da pontuagéo recebida, no prazo de 01 (um) dia a contar apds a data da publicagédo, destinado a Comissao, apresentados até as 17
horas da data estabelecida, se presencialmente ou até as 23:59 minutos se por meio do e-mail fgb.audiovisuallpg15@gmail.com, a quem cabera a
analise e decisao do recurso, no prazo de 01 (um) dia, apds o recebimento.

18.4. Findo o prazo recursal sera publicado o Resultado Final contendo a relagdo de todos projetos, em ordem decrescente de pontuagao, discri-
minando aqueles contemplados e ndo contemplados, em fungéo do limite dos recursos disponiveis e da pontuacédo obtida, contendo nomes dos
proponentes, nomes dos projetos, segmentos, valores, pontuagao e situagéo e, se for o caso o critério de desempate utilizado, abrindo-se o prazo
para a apresentacdo da documentagao complementar de que trata o item 22, para o projetos contemplados.

19. DA FONTE ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes do presente Edital seréo custeadas com recursos oriundos do Tesouro Nacional, conforme Lei Complementar Fede-
ral n°. 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), que foram transferidos ao Municipio, sendo programado orgamentariamente na seguinte forma:

Programa de Trabalho: 01.013.301.13.392.0505 — 1504.0000

Elemento de despesa: 3.3.90.48.00.00.00 e 3.3.50.41.00.00.00

Elemento de despesa: 3.3.90.36.00.00.00 e 3.3.90.39.00.00.00

Fonte de recursos: 124

*Conforme Lei complementar n° 195/2022, de 08.07.2022 — Lei Paulo Gustavo e Decisao Normativa n® 196/2021 de 24.11.2021 do TCU.

20. DA SOBRA DE RECURSOS

20.1. Na hipétese da sobra de recursos em uma das modalidades admitidas no item 8 deste edital, em razéo da inexisténcia de projetos habilitados
capazes de esgotarem os recursos previstos para a modalidade, o valor da sobra sera transferido para aquela modalidade com maior demanda de
projetos que estejam em condi¢des de ser contemplados com a premiagao, independente de area.

20.2. Permanecendo a sobra de recursos, em qualquer das modalidades, capazes de esgotarem os recursos disponiveis, sera feita repescagem
nos projetos eventualmente desclassificados que, a critério da Comissao Analise Técnica e Selecéo, ndo inviabilize a sua analise ou comprometa
a sua execugao.

20.3. Na hipdtese de adogao da medida de que tara o item 20.2, a Comissao de Analise Técnica e Selegédo devera deliberar qual ou quais os moti-
vos da desclassificacdo que sera objeto de avaliagdo e pontuagao na repescagem.

21. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

21.1. Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderédo ser remanejados
para outra categoria, conforme as seguintes regras:

| — Os recursos de sobra de uma categoria serdo remanejados aquela que tiver maior nimero de candidatos aptos;

Il — Caso haja remanejamento dos recursos de uma categoria a outra com maior nimero de candidatos aptos, e, eventualmente, outra categoria
apresente sobra de recursos, estes valores serdo remanejados a segunda categoria com maior nimero de candidatos aptos.

1l — Os casos descritos no item Il serdo replicados para trés ou mais ocorréncias, seguindo a ordem de remanejamento.

21.2. Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados em um dos outros editais do
setor do Audiovisual, preferencialmente aquele com maior demanda.

22. DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

22.1. O proponente que tiver seu projeto contemplado, constante da relagdo do resultado final divulgado, devera apresentar a documentagao
obrigatoria vélida a ser anexada ao projeto, em até 04 (quatro) dias Uteis apos a divulgagdo do Resultado Final, conforme Cronograma do Edital
constante do item 29.1.

22.1.1. PESSOA FISICA E MEI E/OU GRUPO INFORMAL:

22.1.2. Uma cépia do RG e CPF;

22.1.3. Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas;

22.1.4. Comprovante de Conta Corrente bancaria ativa em nome do proponente ou representante legal, no caso de Grupos Informais;

22.1.5. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco em nome do proponente ou do representante legal no caso de
Grupo Informal, na opgao 51, dispensado de apresentacdo para os que ja receberam recursos da Prefeitura Municipal de Rio Branco;

22.1.6. Comprovante de enderego atualizado em nome do proponente ou do representante do Grupo Informal, igual ao indicado no projeto.
22.1.7. No caso de MEI, apresentar Certiddo Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas do CNPJ e da Pessoa Fisica.
22.1.8. Comprovante do NIT/PIS/PASEP.

22.2.1. PESSOA JURIDICA E ENTIDADES REPRESENTATIVAS:

22.2.2. Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas;

16.2.3. Ata atual de eleigao e posse da atual diretoria, registrada em Cartério e atualizada;

22.2.4. Estatuto Social ou outra forma de constituicdo e alteragdes devidamente registrados em Cartério ou onde couber:

22.2.5. Documentos do representante legal da Pessoa Juridica (RG, CPF), comprovante de enderecgo atualizado e Certiddes Negativas de Tributos
Municipais, Estaduais e Federais;

22.2.6. Comprovante de Conta Corrente ativa em nome da proponente Pessoa Juridica;

22.2.7. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco em nome da Pessoa Juridica, na opgao 51, dispensado de
apresentacgao os que ja receberam recursos da Prefeitura Municipal de Rio Branco;

22.2.8. Comprovante de enderego atualizado em nome da Pessoa Juridica, igual ao indicado no projeto;

22.3. Nao sera valida a apresentagéo de qualquer outro documento, como comprovantes de pagamentos de qualquer natureza, em substituicdo as
Certiddes Negativas de Débitos exigidas.

22.4. Os proponentes que n&o apresentarem a documentagao exigida, até as 17 horas da data estabelecida SERAO AUTOMATICAMENTE DES-
CLASSIFICADOS, sem nenhum aviso prévio, cabendo a Fundagao Garibaldi Brasil convocar o proximo classificado constante da lista dos projetos
com pontuagao minima estabelecida aptos a serem contemplados.

22.5. SERAO IGUALMENTE DESCLASSIFICADOS aqueles proponentes que, apesar de terem apresentado a documentagéo dentro do prazo es-
tabelecido, néo for possivel verificar a autenticidade dos mesmos, cabendo a Fundagao Garibaldi Brasil convocar o préximo classificado constante
da lista dos projetos com pontuagdo minima estabelecida aptos a serem contemplados.

23.5. DA LIBERACAO DOS RECURSOS

23.5.1. Avalor referente ao projeto contemplado sera liberado mediante crédito em conta corrente ou poupanga em nome do(a) proponente Pessoa
Fisica ou Juridica, ou do representante do Grupo Informal, apds os tramites processuais do pagamento.

23.5.2. Os recursos liberados em conta serao utilizados EXCLUSIVAMENTE quando da realizagdo da despesa, mediante emissado de recibo, no
caso de prestagao de servigos ou aluguel de bens moéveis e/ou nota fiscal no caso de aquisigoes.

24. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

24 1. Os procedimentos de monitoramento, acompanhamento e avaliagdo quanto ao cumprimento do objeto dos projetos culturais contemplados,
assim como prestagéo de informagdes a Fundagéo Garibaldi Brasil, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre
os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, as exigéncias legais de simplificagdo, com foco no cumprimento do objeto, sera
efetuado pelos membros da Comissao de Avaliagéo e Selecéo.

24.2. Os avaliadores, membros da Comissao de Avaliagao e Selegao, responsaveis pela a avaliagdo dos projetos contemplados, que seréo objeto
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de acompanhamento, auxiliara a administragdo publica na verificagdo da execugao do objeto do projeto, in loco, mediante a emissao de relatério
de acompanhamento, conforme as obrigagdes previstas no contrato que sera firmado com os mesmos.

24.3. Caso seja verificado pelo avaliador quando da apresentagéo do relatério qualquer irregularidade na execugéo do projeto, principalmente
no que diz respeito a planilha orgamentaria, em relagéo a proposta encaminhada pelo proponente, este sera notificado a apresentar documentos
comprobatérios de despesas, como extrato bancario, notas fiscais, cupons fiscais, fotografias legendadas e quaisquer outros documentos que
comprovem a utilizagao dos recursos nos itens descritos na planilha orgamentaria.

24.4. No caso seja verificada irregularidades de que trata o item 24.3. acima, o proponente devera encaminhar a documentagao exigida presencial-
mente na FGB ou por meio do e-mail fgb.financiamento@gmail.com, dentro de prazo a ser estabelecido pela gestao publica.

24.5. A falta da apresentagdo dos documentos mencionados no item anterior, sem justificativa adequada para tal, acarretara a inadimpléncia do
proponente nos mecanismos de financiamento da FGB e a consequente tomada de contas e providéncias legais necessarias para o ressarcimento
do recurso financiado.

25. DAS ALTERACOES

25.1. NAO PODERA HAVER QUALQUER ALTERAGAO apds a aprovagéo do projeto, como remanejamentos de recursos dentro do projeto, mu-
danca de data ou local de realizagdo da agéo/evento, da programacgéo, do Cronograma de Execugédo ou substituicdo de Pessoas remuneradas,
SEM PREVIA AUTORIZAGAO do 6rgéo gestor do recurso.

25.2. A solicitagao formal de eventual alteragédo, exceto do objeto do projeto, devera ser entregue na FGB — Assessoria de Planejamento, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis da realizagao da agéo proposta, acompanhada de justificativa acerca da alteragéo desejada, a quem
cabera decidir sobre a anuéncia ou ndo, mediante a emisséo de parecer técnico com deferimento ou indeferimento.

25.3. Afalta da providéncia mencionada, como disposto neste item, podera ensejar situagdo de irregularidade no processo e a consequente tomada
de contas e providéncias legais necessarias para o ressarcimento do recurso financiado.

26. DA VIGENCIA DO EDITAL

26.1. O presente edital tera vigéncia 12 (doze) meses — periodo de 20.10.2023 a 18.10.2024.

26.2. Este Edital podera ser revogado ou prorrogado por ato do Presidente da Fundacdo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil,
desde que devidamente justificado, quando o interesse publico assim o exigir, sem gerar indenizac¢éo a terceiros.

26.3. A execucgéo dos projetos contemplados no presente edital devera ocorrer dentro do prazo de vigéncia do edital, respeitado o cronograma de
execucao de cada projeto.

27. DAS DISPOSICOES FINAIS

27.1. A Comissao de Avaliagéo e Selegao, até a publicagao do resultado final do procedimento de sele¢do podera, a qualquer momento, reavaliar
e/ou revisar projetos habilitados em comum acordo com o proponente ou solicitar informagdes complementares que julgar indispensaveis a sua
analise, previstas ou ndo neste Edital, exceto juntada de documentos faltantes que tenham sido objeto de desclassificacado do projetos ou reducéo
da pontuagéo, fixando prazo para sua apresentacéo, findo o qual, ndo havendo acordo ou caso as informagdes ndo sejam apresentadas, O PRO-
JETO SERA DESCLASSIFICADO.

27.2. Os proponentes OBRIGAM-SE A REGISTRAR, EM DESTAQUE, no local do evento, nos materiais impressos e publicagdes diversas, SOB PENA
DE EVENTUAL declaragéo de irregularidade e DEVOLUGCAO DO RECURSO RECEBIDO ATUALIZADO MONETARIAMENTE, informagdes quanto a
origem do recurso, mediante colocacédo do Brasdo do Governo Federal e Prefeitura Municipal de Rio Branco, por meio da Fundagéo Garibaldi Brasil.
27.3. AFundagéo Garibaldi Brasil ndo se responsabiliza por indenizagdes, ressarcimentos ou pagamentos de qualquer natureza que tenham sido
prestados pelo proponente ou pessoas participantes do projeto, na ocorréncia de eventual devolugéo dos recursos pelas diversas razdes estabe-
lecidas neste edital.

27.4. Duvidas e informagdes adicionais poderao ser solicitadas e/ou obtidas pelo e-mail fgb.financiamento@gmail.com — Assessoria de Planejamento.
27.5. O ato de inscrigéo do projeto implica em plena aceitagéo de todos os termos e condigdes estabelecidas neste Edital.

27.6. Sera desclassificado o proponente cujo o projeto seja das areas de Arte e Patrimonio.

27.7. Os casos omissos, as divergéncias e impasses gerados pela eventual interpretagdo do presente edital serdo resolvidos pela Comisséo de
Avaliagado Técnica e Selecao.

27.8. Este edital pode ser cancelado e/ou alterado a qualquer momento pela Fundagéo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil, em
casos de se verificar irregularidades em qualquer de suas etapas, ou pelo aceite de pedidos de impugnacéo.

28. DOS ANEXOS

28. DOS ANEXOS

28.1. Os Anexos abaixo sao partes integrantes do presente Edital e estardo disponiveis no Portal da Cultura: www.cultura.riobranco.ac.gov.br
ANEXO 01 — Formulario de Inscrigdo de Projetos;

ANEXO 02 — Formulario de Curriculos;

ANEXO 03 — Plano de Trabalho;

ANEXO 04 — Formulario de Representante de Grupo Informal;

ANEXO 05 — Declaracdo Etnico-Racial

ANEXO 06 — Modelo de Relatério de Acompanhamento;

ANEXO 07 — Modelo de Relatério de Prestacdo de Contas

ANEXO 08 — Minuta de Contrato de Prestagao de servigos

ANEXO 09 — Modelo de Carta Consubstanciada

29. DO CRONOGRAMA

29.1. Neste edital sera verificado o seguinte cronograma:

29.1.1 Langamento do Edital 15/2023 de Audiovisual de Formagao, Capacitagao, Qualificagéo, Difuséo e Cineclu- 20.10.2023
o bismo - LEI 195/2022 Paulo Gustavo. o
29.1.2 |Periodo para eventuais pedidos de impugnacao do Edital e dos membros das Comissdes — 01 (um) dia; 23.10.2023
29.1.3  |Periodo para resposta de eventuais pedidos de impugnacéo — 01 (um) dia; 24.10.2023
29.1.4 |Periodo para inscricdo de projetos; 20.10 A 31.10.20232
29.1.5 |Data em que o proponente devera estar inscrito e/ou atualizado no Cadastro Cultural do Municipio; 31.10.2023
29.1.6  |Divulgacao da relacéo dos projetos inscritos; 01.11.2023
29.1.7  |Periodo para eventual comunicagéo de impedimento ou suspeicdo de Avaliadores — 01 (um) dia; 01.11.2023
29.1.8  |Periodo para a Andlise dos Projetos — 06 (seis) dias uteis; 03 A10.11.2023
29.1.9 |Divulgacao do resultado provisério dos projetos classificados. 13.11.2023
29.1.10 |Periodo para eventual interposicéo de recurso - 01 (um) dia; 14.11.2023
29.1.11  |Periodo para a Comissao avaliar e responder os recursos - 01 (um) dia. 16.11.2023
29.1.12 |Divulgacao do resultado final dos projetos classificados. 17.11.2023
20.1.13 Per!qdo para os Propc.)nen’te‘s de Projetos contemplados apresentarem a documentagédo complementar obri- 20 a 23.11.2023
gatdria - 04 (quatro) dias Uteis.

29.2. Este Cronograma podera ser alterado, quando necessario, a critério do gestor da Fundacdo mediante documento devidamente justificado.
Rio Branco — AC, 20 de outubro de 2023.

Andeson Gomes do Nascimento.
Diretor-Presidente
Decreto n°. 603/2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER GARIBALDI BRASIL - FGB

EDITAL 16/2023 DE APOIO A PRODUGCAO AUDIOVISUAL

1. APRESENTACAO

1.1. O Municipio de Rio Branco, por meio da Fundagédo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil — FGB, neste ato representada pelo
seu Diretor-Presidente, ANDESON GOMES DO NASCIMENTO, nomeado pelo Decreto n°. 603/2023, de 24 de abril de 2023, publicado no Diario
Oficial do Estado n°. 13.518, de 25 de abril de 2023, torna publico o presente edital de fomento no segmento de audiovisual, na categoria de Apoio
a Produgdo Audiovisual, conforme previsto no Artigo 8° da Lei Complementar n® 195, de 08 de julho de 2022, regulamentada pelo Decreto n°
11.525/2023, Decreto 11.453/2023, de acordo com as normas deste edital.

1.2. Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo. A Lei
Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica
durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural. E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista
simbolo da categoria, vitimado pela doenga.

1.3. O presente edital destina-se ao fomento de projetos culturais segmento do audiovisual de Rio Branco.

1.4. Na realizacao deste edital serdo asseguradas medidas de democratizagéo, desconcentragao, descentralizagao e regionalizagédo do investimen-
to cultural, com a implementacéo de ag¢des afirmativas, sob fundamentado dos artigos 14, 15 e 16 do Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023
(Decreto de Regulamentacéo da Lei Paulo Gustavo).

2. DO OBJETO

1.1. 1.1 O objeto deste Edital é a selegéo de projetos culturais de Apoio a Produgao AUDIOVISUAL para receberem apoio financeiro nas categorias
descritas no item 8 deste edital, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais de Rio Branco.

2. DOS VALORES

2.1. O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de R$2.215.046,00 (dois milhdes, duzentos e quinze mil, quarenta e seis), sendo:

2.1.1. R$2.188.380,00 (dois milhdes, cento e oitenta e oito mil, trezentos e oitenta reais), para pagamento dos projetos contemplados, divididos
entre as categorias descritas no quadro do item 8.1, deste edital, e

2.1.2. R$6.666,00 (seis mil, seiscentos e sessenta e seis reais), para pagamento dos servigos de avaliagdo dos projetos deste, conforme item 15
deste edital.

2.1.3. R$20.000,00 (vinte mil reais), para serem pagos posteriormente, apos a divulgagdo do Resultado Final, pelos servicos de acompanhamento
dos projetos contemplados, com entrega mensal de relatério do projeto acompanhado, mediante contrato a ser formalizado nos termos da minuta
constante do Anexo n° 08.

3. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E MEMBROS DAS COMISSOES

3.1. Qualquer cidaddo do Municipio de Rio Branco podera apresentar pedido de impugnacao deste Edital.

3.2. Os eventuais pedidos de impugnacao do Edital, devidamente fundamentados, deverao ser destinados a Fundagao Municipal de Cultura, Es-
porte e Lazer Garibaldi Brasil, no prazo de 01 (um) dia, a contar do primeiro dia util apds a publicagdo no Diario Oficial do Estado, pelo e-mail fgb.
financiamento@gmail.com.

3.3. Os eventuais pedidos de impugnagdes acima referidos serao respondidos no prazo de 01 (um) dia, apds o seu recebimento.

4. QUEM PODE SE INSCREVER

4.1. Pode se inscrever no presente Edital qualquer proponente residente e atuante no segmento de Audiovisual, com sede em Rio Branco, Acre, ha pelo
menos 01 (um) anos e com atuagédo devidamente comprovada no segmento, e que esteja inscrito no Cadastro Cultural do Municipio de Rio Branco.

4.2. Os proponentes poderao ser:

|. Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

Il. Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno, médio e grande;

11l. Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagao, Cooperativa, etc);

IV. Coletivo/Grupo Informal representado por uma pessoa fisica.

4.3 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pes-
soa fisica como responsavel legal para a representagéo e recebimento do recurso e sera formalizada mediante assinatura de declaragao assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante, conforme modelo constante do Anexo 04.

4.4. O proponente podera se inscrever apenas em uma Unica categoria, com um unico projeto correspondendo a uma unica inscrigao.

4.5. Em casos de duplicidade de inscrigdes, somente a ultima sera considerada.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1. Estao impedidos de participar deste Edital, proponentes que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragao do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsa-
vel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de anadlise de propostas ou na etapa
de julgamento de recursos; e

11l - sejam membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),
bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

IV - Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Sistema Municipal de Cultura — SMC e Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e
Lei Aldir Blanc 2020;

V - Dirigentes e/ou Representantes Legais de Grupos, Associagdes ou Entidades Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Sistema
Municipal de Cultura — SMC, Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e Lei Aldir Blanc 2020;

VI - Grupos, Associagdes ou Entidades que tenham dirigentes ou representantes legais Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Siste-
ma Municipal de Cultura — SMC, Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e Lei Aldir Blanc 2020; ou que tenha servidor publico da Fundagao
Garibaldi Brasil, qualquer que seja a sua forma de contratagdo, como dirigente ou representante legal;

VIl - Servidores, qualquer que seja sua forma de contratagéo, e comissionados lotados na FGB,;

5.2. O proponente que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1.
5.3. A participacédo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas n&o caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracéo do edital de
que trata o subitem | do item 5.1.

5.4. Proponentes dos segmentos de Arte e Patriménio Cultural, demais areas da cultura.

6. DO CADASTRO CULTURAL DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO

6.1. O candidato a este edital de fomento deve estar inscrito no Cadastro Cultural do municipio de Rio Branco (disponivel no endereco eletrénico:
www.cultura.riobranco.ac.gov.br, até a data limite de entrega das proposicdes a este edital.

7. COTAS

7.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes propor¢des:

a). no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b). no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

7.2. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas poderdo concorrer concomitante-
mente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas
as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegao.

7.3. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serao selecio-
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nados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

7.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.

7.5. No caso de nao existirem candidaturas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selecao,
o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

7.6. Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 7.5, as vagas néo preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

7.7. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscrigdo usando a autodeclaragéo étnico-racial de que trata
o Anexo 05.

7.8. Para fins de verificagéo da autodeclaragéo, serao realizados o seguinte procedimento complementar:

a). Carta consubstanciada — apresentagao escrita pelo proponente que promove a reflexao sobre o pertencimento étnico-racial, contendo os moti-
vos pelos quais o proponente se autodeclara negro (preto ou pardo) ou indigena Anexo 09;

7.9. As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras ou indigenas (ou seja, composto por mais de
50% de pessoas negras ou indigenas);

Il — pessoas juridicas ou coletivos sem constituigao juridica que possuam equipe majoritariamente composta por pessoas negras ou indigenas (ou
seja, composto por mais de 50% de pessoas negras ou indigenas); e

7.10. As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituicao juridica devem se submeter aos regra-
mentos descritos nos itens acima.

7.11. As pessoas fisicas que compdem a equipe ou fazem parte do quadro societario devem sujeitar-se ao procedimento descrito no item 7.8.
7.12. AFGB responsavel pela operacionalizagao dos recursos da Lei Paulo Gustavo (195/2022), se necessario, formara a Comissao de Analise de
Carta Consubstanciada, através de contratagao de especialistas com experiéncia comprovada;

8. DAS CATEGORIAS E VALORES

8.1. As categorias estdo organizadas da seguinte forma:

a). R$ R$2.188.380,00 (dois milhdes, cento e oitenta e oito mil, trezentos e oitenta reais),, para projetos de:

1. Desenvolvimento: Longas e Séries; Jogos.

2. Produgéo: Telefilme (minimo de 52’ min); Curta-metragem (Entre 10 e 25 min); Videoclipes; Videoartes e Videos Experimentais (até 10 min)
8.2. Os recursos de que tratam as alineas “I” e “II"” estédo detalhados conforme quadro constante do Anexo n® 10.

9. PRAZO PARA SE INSCREVER

9.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentagao obrigatéria relatada no item 10, no periodo de 20 a 31.10.2023.
10. COMO SE INSCREVER

10.1. O proponente deve encaminhar a documentagao obrigatéria de que trata o item 10.2 por meio do endereco eletronico fgb.audiovisuallpg16@gmail.com.
10.1.1. Nao sera admitida outra forma de apresentagao das inscri¢cdes, seja presencial ou eletronica.

10.2. O proponente deve enviar a seguinte documentacao para formalizar sua inscri¢gao:

a). Formulario de inscricdo devidamente assinado, anexo n° 01;

b). Curriculo do proponente, assinado, anexo n° 02;

c). Plano de Trabalho — anexo n° 03;

d). Declaracao de representante de Grupo Informal, se for o caso — anexo n° 04;

e). Declaragdo Etnico-Racial — anexo n° 05;

f). Modelo Carta Consubstanciada — anexo n° 09.

g). Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

10.2.1. Afalta de atendimento ou da apresentagao de quaisquer dos documentos constante deste item e subitens acarretara a desclassificagéo do projeto.
10.3. O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

10.4. Cada Proponente podera concorrer neste edital com apenas 01 (um) projeto.

10.5. Os projetos apresentados deverao conter previsdo de execugao dentro do periodo de vigéncia do edital.

10.6. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicagbes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais
formais de comunicagao.

10.7. As inscri¢des deste edital sdo gratuitas.

10.8. As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagao
serao desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituigdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
10.9. Os Anexos submetidos via on-line deverao estar em um Unico PDF.

10.10. O proponente que submeter o projeto via on-line devera receber, em até 02 (dois) dias Uteis, a confirmagao “Recebido” no e-mail utilizado na
inscricdo, sem conformidade quanto ao conteudo, o que ficara a cargo da Comisséo Avaliadora.

10.10.1. Ap6s o envio da inscri¢éo via on-line, o proponente recebera, automaticamente, uma coépia de suas respostas, que podera ser utilizada no
caso descrito no item 10.10.2.

10.10.2. Caso nao haja retorno no prazo estabelecido no item 10.10, o proponente podera entrar em contato pelo e-mail fgb.financiamento@gmail.
com, e na sua solicitagdo devera anexar o print da cépia da inscricdo de que trata o item 10.10.1.

10.10.3. Aresposta para os casos do item 10.10.2 sera de até 01 (um) dia util.

10.11. A Fundagao Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil ndo se responsabiliza por qualquer falha no envio do projeto via on-line.

11. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

11.1. O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no Formulario de Inscrigéo, informando como sera utilizado o recurso finan-
ceiro recebido.

11.2. A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do
art. 24 do Decreto 11.453/2023.

11.3. A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado podera ser avaliada pelos membros da comissao
de selecéo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagdo de valores praticados no mercado.

11.4. A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipotese de haver signi-
ficativa excepcionalidade no contexto de sua implementagéo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

11.5. O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada unidade das subcategorias descritas no item 23 do presente edital.
12. ACESSIBILIDADE

12.1. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos
resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de
modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagao e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espacgo; e

11l - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposigdes, dos espetaculos e das
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ofertas culturais em geral.

12.2. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderao ser concretizados também por meio
das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptagéo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizagcdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal,

11l - medidas de prevencao e erradicagao de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servigcos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formagéo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

12.3. Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.
12.4. A utilizagéo do percentual minimo de 10% de que trata o item 12.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razao das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licencia-
mento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

12.5. Para projetos cujo objeto seja a produgao audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade de que trata o
subitem Il do item 12.4 quando a produgéo contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescricdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.
12.6. O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

13. CONTRAPARTIDA

13.1. Os agentes culturais contemplados neste edital deverao realizar contrapartida social, incluida obrigatoriamente a realizagéo de exibigdes gratuitas
dos conteudos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restrigdes e o direcionamento a rede de ensino da localidade.

13.2. As contrapartidas deveréo ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas até o término de vigéncia do edital.

14. DOS PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

14.1. O processo de avaliagdo dos projetos inscritos sera realizado pela Comisséo de Avaliacéo e Selegéo, que sera composta por 02 (dois) mem-
bros da sociedade civil indicados pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais e 02 membros servidor da Fundagéo Garibaldi Brasil, indicados
pelo Diretor Presidente.

14.2. Os membros da Comisséo serdo nomeados por meio de Portaria da FGB e divulgada a sua composig¢ao juntamente com este edital.

14.3. A comisséo tera um presidente, que sera designado quando da edigdo da Portaria, que sera responsavel pela coordenagéo dos trabalhos de ava-
liacdo e a quem cabera o voto de desempate no caso de eventual falta de consenso quanto a pontuacéo, classificacéo e/ou desclassificagéo de projetos.
14.4. Os trabalhos de avaliagéo seréo feitos em conjunto entre os membros da Comiss&o e poderao ocorrer com a presenga minima de 03 (trés)
membros, para todos os fins, independente de representagéo.

14.4.1. A avaliagdo dos projetos podera ainda, a critério da Comisséo, ser feita de forma individualizada, se a medida resultar em melhor apro-
veitamento do tempo, com o estabelecimento da nota final pela média do numero dos avaliadores, sem prejuizo de eventual discusséo conjunto,
quando necessario.

14.4.2. As avaliagdes seréo feitas via online, mediante acesso ao e-mail onde foram recebidas as documentagdes dos projetos.

1.4.3. O acesso sera concedido ao avaliador por meio de assinatura de Termo de Responsabilidade.

14.5. A selecgéo dos projetos sera realizada no periodo conforme estabelecido no Cronograma do Edital, item 29.1 e de conformidade com os crité-
rios de avaliagédo constantes do item 17 do edital.

14.6. Serao classificados apenas os projetos que atingirem a Pontuagéo Minima de 60% (sessenta por cento) do total de pontos possiveis na soma
dos Critérios da Avaliagao estabelecidos, respeitada a ordem de classificagao final e a disponibilidade financeira fixada para este Edital.

15. DOS AVALIADORES

15.1. Os membros da Comissao de Avaliagéo e Selegéo, representantes da sociedade civil do segmento de audiovisual, considerados como prestadores
de servigos, que consiste na avaliagéo e selegao dos projetos apresentados, fardo jus ao pagamento pelos servigos prestados.

15.2. Seréo pagos a importancia de R$6.666,00 (seis mil, seiscentos e sessenta e seis reais), brutos, para cada avaliador, valor este proporcional para
este edital, do total devido para os 3 (trés) editais do Audiovisual.

15.3. Os avaliadores da sociedade civil serao remunerados, com base no valor previsto no edital de Credenciamento de Avaliadores n° 18/2023,
lancado juntamente com este edital.

15.4. Os avaliadores indicados pela Gestéo cultural, deverdo assinar Termo de Responsabilidade a ser fornecido pela FGB, contendo orientagbes e obri-
gacbes a serem observadas durante todo o processo de avaliagéo.

15.5. Igualmente, os avaliadores representantes da sociedade civil, deverao assinar Contrato de Prestagao de Servigos, nos termos da minuta do
Anexo n° 08.

15.6. Nao sera efetuado pagamento de qualquer natureza a avaliador servidor do Municipio de Rio Branco, qualquer que sua forma de contratagéo.
15.7. Os Avaliadores representantes da sociedade civil deverado apresentar documentagao legal exigivel, quando solicitada, como cépia do RG e
CPF; Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas e validas; comprovante de Conta Corrente bancaria em nome do
avaliador; Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco, na opgao 07 e comprovante de enderego atualizado em
nome do avaliador para a efetivagéo do pagamento de que trata este item;

15.8. A falta de cumprimento de qualquer das obrigagdes assumidas no Termo de Responsabilidade e contrato de prestagdo de servigos, podera
ensejar a imediata substituicdo do avaliador, a aplicagao das penalidades civis e criminais cabiveis e a suspengao e/ou cancelamento do paga-
mento previsto.

16. DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO DOS AVALIADORES

16.1. Estao impedidos de atuar como AVALIADORES as pessoas que tenham qualquer tipo de envolvimento direto ou indireto com projeto apresenta-
do. Para tanto, a FGB divulgara a relagéo dos projetos inscritos.

16.2. Constatado o envolvimento do avaliador em qualquer projeto, este devera se declarar impedido de avalia-lo. A comunicagao de eventual impe-
dimento ou ndo, devera ser informada a Fundagéo Garibaldi Brasil no prazo de 01 (um) dia a contar da data da divulgagéo da relagao dos projetos
inscritos e devera ser objeto de referéncia dessa condigéo no parecer de avaliagéo do referido projeto.

16.3. A falta de observancia dos itens mencionados acima podera ensejar, além da aplicagéo de sancdes legais, penalidades administrativas, civeis e
criminais, o afastamento do avaliador pelo gestor da FGB, assim como a suspensao de eventual pagamento pelos servigos prestados como avaliador.
16.4. No caso de eventual impedimento definitivo de um dos avaliadores da sociedade civil, o Colegiado da area devera indicar imediatamente, no
prazo de até 24 horas, um substituto que podera ser o terceiro mais votado quando da indicagao dos titulares.

17. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO/SELEGCAO

17.1. TODAS MODALIDADES

CRITERIOS PONTOS
17.1.1. Avaliagédo do Curriculo comprovado do Proponente (sera considerado se o proponente apresentou comprovagdes que| De 0a 20
demonstrem capacidade e experiéncia para realizar a proposta) pontos
17.1.2. Qualidade do projeto (tendo em vista a sua organizagdo, o preenchimento adequado do formulario, a coeréncia entre, De 0a 10
objeto do projeto, justificativa, metas e agdes, tempo previsto para realizagéo das acdes) pontos
17.1.3. Andlise da proposta (sera considerada a relevancia, clareza, coeréncia do contetdo, viabilidade da execugao e interesse publico) Dso(;:); 0
17.1.4. Viabilidade da proposta apresentada (sera considerado se a proposta esta de acordo com as diretrizes do da Lei de Emer-| De 0a 10
géncia Cultural Paulo Gustavo) pontos
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17.1.5. Aspectos de integracdo comunitaria (Considera-se, para fins de avaliacdo e valoracado, se o projeto apresenta aspectos De 0a 10
de integracdo comunitaria, em relagéo ao impacto social para a incluséo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em ontos
situacao de histérica vulnerabilidade econdmica/social) P
17.1.6 Viabilidade da execugéo da proposta de acordo com o cronograma apresentado. Dgo(;tigo
17.1.7. Perspectiva de gerar trabalho e renda para diversos profissionais da cultura; DSO%ZQO
17.1.8. Carater inclusivo e estimulo a diversidade cultural De0a10
pontos
17.1.9. Viabilidade orgamentaria e de execugao; De0a 05
pontos
17.1.10 Proposta de contrapartida social De 0.2 05
pontos
TOTAL DOS PONTOS 100 pontos

17.2. Do desempate:

17.2.1. A Comissao de Avaliagéo e Selecdo, havendo necessidade, adotara como critério de desempate o (a) proponente com maior quantidade
de agdes continuadas comprovadas.

17.2.1. Permanecendo o empate, sera considerado como critério de desempate a maior pontuagéo obtida no critério 17.1.1 e assim sucessivamente
os itens 17.1.2; 17.1.3; 17.1.4 até resolvido desempate.

18. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E DA INTERPOSICAO DE RECURSO

18.1. A Comissao de Avaliagdo e Selegdo elaborara relagcdo de todos os projetos contemplados que tenham obtido pontuagdo minima de 60%
(sessenta) por cento) dos pontos possiveis, em ordem decrescente de pontuacao, discriminando aqueles contemplados em fungéo dos recursos
disponiveis e os ndo contemplados em razéo da pontuacgéo obtida, contendo nomes dos proponentes, nomes dos projetos, segmentos, valores,
pontuagéo obtida e situacéo.

18.2. Arelagéo provisoria dos projetos contemplados sera publicada no Portal da Cultura: www.cultura.riobranco.ac.gov.br, e no Diario Oficial do Es-
tado do Acre: www.diario.ac.gov.br, de acordo com o cronograma constante do item 29.1 deste Edital e estara disponivel também na sede da FGB.
18.3. Do Resultado Provisério divulgado cabera recurso devidamente fundamentado, independentemente da situagédo quanto a estar contemplado
ou nao, ou da pontuagéo recebida, no prazo de 01 (um) dia a contar apos a data da publicacéo, destinado a Comisséo, apresentados até as 17
horas da data estabelecida, se presencialmente ou até as 23:59 minutos se por meio do e-mail fgb.audiovisuallpg16@gmail.com, a quem cabera a
analise e decisao do recurso, no prazo de 01 (um) dia, apds o recebimento.

18.4. Findo o prazo recursal sera publicado o Resultado Final contendo a relagdo de todos projetos, em ordem decrescente de pontuagao, discri-
minando aqueles contemplados e ndo contemplados, em fungéo do limite dos recursos disponiveis e da pontuagéo obtida, contendo nomes dos
proponentes, nomes dos projetos, segmentos, valores, pontuacéo e situagao e, se for o caso o critério de desempate utilizado, abrindo-se o prazo
para a apresentacdo da documentagcao complementar de que trata o item 22, para o projetos contemplados.

19. DA FONTE ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes do presente Edital seréo custeadas com recursos oriundos do Tesouro Nacional, conforme Lei Complementar Fede-
ral n°. 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), que foram transferidos ao Municipio, sendo programado orgcamentariamente na seguinte forma:

Programa de Trabalho: 01.013.301.13.392.0505 — 1504.0000

Elemento de despesa: 3.3.90.48.00.00.00 e 3.3.50.41.00.00.00

Elemento de despesa: 3.3.90.36.00.00.00 e 3.3.90.39.00.00.00

Fonte de recursos: 124

*Conforme Lei complementar n° 195/2022, de 08.07.2022 — Lei Paulo Gustavo e Decisao Normativa n® 196/2021 de 24.11.2021 do TCU.

20. DA SOBRA DE RECURSOS

20.1. Na hipotese da sobra de recursos em uma das modalidades admitidas no item 8 deste edital, em raz&o da inexisténcia de projetos habilitados
capazes de esgotarem os recursos previstos para a modalidade, o valor da sobra sera transferido para aquela modalidade com maior demanda de
projetos que estejam em condi¢des de ser contemplados com a premiagéo, independente de area.

20.2. Permanecendo a sobra de recursos, em qualquer das modalidades, capazes de esgotarem os recursos disponiveis, sera feita repescagem nos pro-
jetos eventualmente desclassificados que, a critério da Comissao Analise Técnica e Selegao, nao inviabilize a sua analise ou comprometa a sua execugao.
20.3. Na hipétese de adogao da medida de que tara o item 20.2, a Comissao de Andlise Técnica e Selecédo devera deliberar qual ou quais os moti-
vos da desclassificagdo que sera objeto de avaliagdo e pontuacdo na repescagem.

21. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

21.1. Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderédo ser remanejados
para outra categoria, conforme as seguintes regras:

| — Os recursos de sobra de uma categoria serdo remanejados aquela que tiver maior nimero de candidatos aptos;

Il — Caso haja remanejamento dos recursos de uma categoria a outra com maior nimero de candidatos aptos, e, eventualmente, outra categoria
apresente sobra de recursos, estes valores serdo remanejados a segunda categoria com maior nimero de candidatos aptos.

IIl — Os casos descritos no item |l serdo replicados para trés ou mais ocorréncias, seguindo a ordem de remanejamento.

21.2. Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em um dos outros editais do
setor do Audiovisual, preferencialmente aquele com maior demanda.

22. DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

22.1. O proponente que tiver seu projeto contemplado, constante da relagdo do resultado final divulgado, devera apresentar a documentagao
obrigatéria valida a ser anexada ao projeto, em até 04 (quatro) dias Uteis apds a divulgagéo do Resultado Final, conforme Cronograma do Edital
constante do item 29.1.

22.1.1. PESSOA FISICA E MEI E/OU GRUPO INFORMAL:

22.1.2. Uma copia do RG e CPF;

22.1.3. Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas;

22.1.4. Comprovante de Conta Corrente bancaria ativa em nome do proponente ou representante legal, no caso de Grupos Informais;

22.1.5. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco em nome do proponente ou do representante legal no caso de
Grupo Informal, na opgéo 51, dispensado de apresentagao para os que ja receberam recursos da Prefeitura Municipal de Rio Branco;

22.1.6. Comprovante de enderego atualizado em nome do proponente ou do representante do Grupo Informal, igual ao indicado no projeto.
22.1.7. No caso de MEI, apresentar Certiddo Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas do CNPJ e da Pessoa Fisica.
22.1.8. Comprovante do NIT/PIS/PASEP.

22.2.1. PESSOA JURIDICA E ENTIDADES REPRESENTATIVAS:

22.2.2. Certiddo Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas;

16.2.3. Ata atual de eleigdo e posse da atual diretoria, registrada em Cartério e atualizada;

22.2.4. Estatuto Social ou outra forma de constituicéo e alteragdes devidamente registrados em Cartério ou onde couber:

22.2.5. Documentos do representante legal da Pessoa Juridica (RG, CPF), comprovante de endereco atualizado e Certiddes Negativas de Tributos
Municipais, Estaduais e Federais;

22.2.6. Comprovante de Conta Corrente ativa em nome da proponente Pessoa Juridica;

22.2.7. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco em nome da Pessoa Juridica, na opgao 51, dispensado de
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apresentacao os que ja receberam recursos da Prefeitura Municipal de Rio Branco;

22.2.8. Comprovante de enderego atualizado em nome da Pessoa Juridica, igual ao indicado no projeto;

22.3. Nao sera valida a apresentagéo de qualquer outro documento, como comprovantes de pagamentos de qualquer natureza, em substituicdo as
Certiddes Negativas de Débitos exigidas.

22.4. Os proponentes que n&o apresentarem a documentagao exigida, até as 17 horas da data estabelecida SERAO AUTOMATICAMENTE DES-
CLASSIFICADOS, sem nenhum aviso prévio, cabendo a Fundagao Garibaldi Brasil convocar o proximo classificado constante da lista dos projetos
com pontuagao minima estabelecida aptos a serem contemplados.

22.5. SERAO IGUALMENTE DESCLASSIFICADOS aqueles proponentes que, apesar de terem apresentado a documentagéo dentro do prazo es-
tabelecido, néo for possivel verificar a autenticidade dos mesmos, cabendo a Fundagao Garibaldi Brasil convocar o préximo classificado constante
da lista dos projetos com pontuagéo minima estabelecida aptos a serem contemplados.

23.5. DA LIBERACAO DOS RECURSOS

23.5.1. Avalor referente ao projeto contemplado sera liberado mediante crédito em conta corrente ou poupanga em nome do(a) proponente Pessoa
Fisica ou Juridica, ou do representante do Grupo Informal, apds os tramites processuais do pagamento.

23.5.2. Os recursos liberados em conta serao utilizados EXCLUSIVAMENTE quando da realizagdo da despesa, mediante emissédo de recibo, no
caso de prestagéo de servigos ou aluguel de bens moéveis e/ou nota fiscal no caso de aquisigoes.

24. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

24 1. Os procedimentos de monitoramento, acompanhamento e avaliagdo quanto ao cumprimento do objeto dos projetos culturais contemplados,
assim como prestagéo de informagdes a Fundagéo Garibaldi Brasil, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre
os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, as exigéncias legais de simplificagdo, com foco no cumprimento do objeto, sera
efetuado pelos membros da Comisséao de Avaliagéo e Selecéo.

24.2. Os avaliadores, membros da Comissao de Avaliagao e Selegdo, responsaveis pela a avaliagdo dos projetos contemplados, que seréo objeto
de acompanhamento, auxiliara a administragdo publica na verificagdo da execugao do objeto do projeto, in loco, mediante a emissao de relatério
de acompanhamento, conforme as obrigagdes previstas no contrato que sera firmado com os mesmos.

24.3. Caso seja verificado pelo avaliador quando da apresentagéo do relatério qualquer irregularidade na execugéo do projeto, principalmente
no que diz respeito a planilha orgamentaria, em relagdo a proposta encaminhada pelo proponente, este sera notificado a apresentar documentos
comprobatoérios de despesas, como extrato bancario, notas fiscais, cupons fiscais, fotografias legendadas e quaisquer outros documentos que
comprovem a utilizagdo dos recursos nos itens descritos na planilha orgamentaria.

24.4. No caso seja verificada irregularidades de que trata o item 24.3. acima, o proponente devera encaminhar a documentagao exigida presencial-
mente na FGB ou por meio do e-mail fgb.financiamento@gmail.com, dentro de prazo a ser estabelecido pela gestdo publica.

24.5. A falta da apresentagdo dos documentos mencionados no item anterior, sem justificativa adequada para tal, acarretara a inadimpléncia do
proponente nos mecanismos de financiamento da FGB e a consequente tomada de contas e providéncias legais necessarias para o ressarcimento
do recurso financiado.

25. DAS ALTERACOES

25.1. NAO PODERA HAVER QUALQUER ALTERAGCAO apds a aprovagado do projeto, como remanejamentos de recursos dentro do projeto, mu-
danca de data ou local de realizagdo da agéo/evento, da programagéo, do Cronograma de Execugédo ou substituicio de Pessoas remuneradas,
SEM PREVIA AUTORIZACAO do érgao gestor do recurso.

25.2. A solicitagao formal de eventual alteragdo, exceto do objeto do projeto, devera ser entregue na FGB — Assessoria de Planejamento, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis da realizagdo da agédo proposta, acompanhada de justificativa acerca da alteragdo desejada, a quem
cabera decidir sobre a anuéncia ou ndo, mediante a emissao de parecer técnico com deferimento ou indeferimento.

25.3. Afalta da providéncia mencionada, como disposto neste item, podera ensejar situagao de irregularidade no processo e a consequente tomada
de contas e providéncias legais necessarias para o ressarcimento do recurso financiado.

26. DA VIGENCIA DO EDITAL

26.1. O presente edital tera vigéncia 12 (doze) meses — periodo de 20.10.2023 a 18.10.2024.

26.2. Este Edital podera ser revogado ou prorrogado por ato do Presidente da Fundagdo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil,
desde que devidamente justificado, quando o interesse publico assim o exigir, sem gerar indenizac¢éo a terceiros.

26.3. A execugéo dos projetos contemplados no presente edital devera ocorrer dentro do prazo de vigéncia do edital, respeitado o cronograma de
execucao de cada projeto.

27. DAS DISPOSICOES FINAIS

27.1. A Comissao de Avaliagéo e Selegao, até a publicagdo do resultado final do procedimento de sele¢do podera, a qualquer momento, reavaliar
e/ou revisar projetos habilitados em comum acordo com o proponente ou solicitar informagdes complementares que julgar indispensaveis a sua
analise, previstas ou ndo neste Edital, exceto juntada de documentos faltantes que tenham sido objeto de desclassificagdo do projetos ou redugéo
da pontuagéo, fixando prazo para sua apresentacéo, findo o qual, ndo havendo acordo ou caso as informagdes ndo sejam apresentadas, O PRO-
JETO SERA DESCLASSIFICADO.

27.2. Os proponentes OBRIGAM-SE A REGISTRAR, EM DESTAQUE, no local do evento, nos materiais impressos e publicagdes diversas, SOB
PENA DE EVENTUAL declaragao de irregularidade e DEVOLUCAO DO RECURSO RECEBIDO ATUALIZADO MONETARIAMENTE, informagées
quanto a origem do recurso, mediante colocagao do Brasdo do Governo Federal e Prefeitura Municipal de Rio Branco, por meio da Fundagao
Garibaldi Brasil.

27.3. A Fundagéao Garibaldi Brasil ndo se responsabiliza por indenizagdes, ressarcimentos ou pagamentos de qualquer natureza que tenham sido
prestados pelo proponente ou pessoas participantes do projeto, na ocorréncia de eventual devolugéo dos recursos pelas diversas razdes estabe-
lecidas neste edital.

27.4. Duvidas e informagdes adicionais poderao ser solicitadas e/ou obtidas pelo e-mail fgb.financiamento@gmail.com — Assessoria de Planejamento.
27.5. O ato de inscrigéo do projeto implica em plena aceitagdo de todos os termos e condigdes estabelecidas neste Edital.

27.6. Sera desclassificado o proponente cujo o projeto seja das areas de Arte e Patrimonio.

27.7. Os casos omissos, as divergéncias e impasses gerados pela eventual interpretacdo do presente edital serdo resolvidos pela Comissao de
Avaliagéo Técnica e Selegao.

27.8. Este edital pode ser cancelado e/ou alterado a qualquer momento pela Fundagéo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil, em
casos de se verificar irregularidades em qualquer de suas etapas, ou pelo aceite de pedidos de impugnacao.

28. DOS ANEXOS

28. DOS ANEXOS

28.1. Os Anexos abaixo sao partes integrantes do presente Edital e estardo disponiveis no Portal da Cultura: www.cultura.riobranco.ac.gov.br
ANEXO 01 — Formulario de Inscri¢do de Projetos;

ANEXO 02 — Formulario de Curriculos;

ANEXO 03 - Plano de Trabalho;

ANEXO 04 — Formulario de Representante de Grupo Informal;

ANEXO 05 — Declaragao Etnico-Racial

ANEXO 06 — Modelo de Relatério de Acompanhamento;

ANEXO 07 — Modelo de Relatério de Prestagdo de Contas

ANEXO 08 — Minuta de Contrato de Prestagao de Servigos

ANEXO 09 — Modelo de Carta Consubstanciada

ANEXO 10 — Tabela de Distribuigdo dos Recursos do Edital

29. DO CRONOGRAMA
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29.1. Neste edital sera verificado o seguinte cronograma:

29.1.1 Lancamento do Edital 15/2023 de Audiovisual de Formacgéo, Capacitagdo, Qualificagédo, Difuséo e Cineclu- 20.10.2023
o bismo - LEI 195/2022 Paulo Gustavo. T
29.1.2  |Periodo para eventuais pedidos de impugnacao do Edital e dos membros das Comissdes — 01 (um) dia; 23.10.2023
29.1.3  |Periodo para resposta de eventuais pedidos de impugnagdo — 01 (um) dia; 24.10.2023
29.1.4 |Periodo para inscri¢ao de projetos; 20.10 A 31.10.20232
29.1.5 |Data em que o proponente devera estar inscrito e/ou atualizado no Cadastro Cultural do Municipio; 31.10.2023
29.1.6  |Divulgacao da relacéo dos projetos inscritos; 01.11.2023
29.1.7  |Periodo para eventual comunicagéo de impedimento ou suspeicdo de Avaliadores — 01 (um) dia; 01.11.2023
29.1.8  |Periodo para a Andlise dos Projetos — 06 (seis) dias uteis; 03 A 10.11.2023
29.1.9 |Divulgacao do resultado provisério dos projetos classificados. 13.11.2023
29.1.10 |Periodo para eventual interposicdo de recurso - 01 (um) dia; 14.11.2023
29.1.11  |Periodo para a Comissao avaliar e responder os recursos - 01 (um) dia. 16.11.2023
29.1.12 |Divulgacao do resultado final dos projetos classificados. 17.11.2023
29.1.13 Per!'o'do para os Propqner}te§ de Projetos contemplados apresentarem a documentagéo complementar obri- 20 a 23.11.2023
gatoria - 04 (quatro) dias uteis.

29.2. Este Cronograma podera ser alterado, quando necessario, a critério do gestor da Fundacéo mediante documento devidamente justificado.
Rio Branco — AC, 20 de outubro de 2023.

Andeson Gomes do Nascimento.
Diretor-Presidente
Decreto n°. 603/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER GARIBALDI BRASIL - FGB

EDITAL 17/2023 DE APOIO A REFORMA, RESTAURO E MANUTENGCAO DE SALAS DE CINEMA, CINEMA DE RUA E CINEMA ITINERANTE -
LEI COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - AUDIOVISUAL

1. APRESENTAGCAO

1.1. O Municipio de Rio Branco, por meio da Fundagéo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil — FGB, neste ato representada pelo
seu Diretor-Presidente, ANDESON GOMES DO NASCIMENTO, nomeado pelo Decreto n°. 603/2023, de 24 de abril de 2023, publicado no Diario
Oficial do Estado n°. 13.518, de 25 de abril de 2023, torna publico o presente edital de fomento no segmento de audiovisual, na categoria de Apoio
a Reforma, Restauro e Manutencao de Salas de Cinema, Cinema de Rua e Cinema Itinerante, conforme previsto no Artigo 8° da Lei Complementar
n°® 195, de 08 de julho de 2022, regulamentada pelo Decreto n° 11.525/2023, Decreto 11.453/2023, de acordo com as normas deste edital.

1.2. Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo. A Lei
Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica
durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural. E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista
simbolo da categoria, vitimado pela doenga.

1.3. O presente edital destina-se ao fomento de projetos culturais segmento do audiovisual de Rio Branco.

1.4. Na realizacéo deste edital serdo asseguradas medidas de democratizagéo, desconcentracao, descentralizagao e regionalizagéo do investimen-
to cultural, com a implementacéo de agbes afirmativas, sob fundamentado dos artigos 14, 15 e 16 do Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023
(Decreto de Regulamentagéo da Lei Paulo Gustavo).

2. DO OBJETO

1.1. 1.1 O objeto deste Edital é a selegéo de projetos culturais na categoria de d Apoio a Reforma, Restauro e Manutencéo de Salas de Cinema,
Cinema de Rua e Cinema ltinerante, inciso Il da Lei, para receberem apoio financeiro nas categorias como descritas no item 8 deste edital, com o
objetivo de incentivar a operagéo e funcionamento das Salas de Cinema no municipio de Rio Branco.

2. DOS VALORES

2.1. O valor total disponibilizado para este Edital &€ de R$506.308,00 (quinhentos e seis mil, trezentos e oito reais), sendo:

2.1.1. R$487.142,00 (quatrocentos e oitenta e sete mil, cento e quarenta e dois reais), para pagamento dos projetos contemplados, divididos entre
as categorias descritas no quadro do item 8.1, deste edital, e

2.1.2. R$6.666,00 (seis mil, seiscentos e sessenta e seis reais), para pagamento dos servigos de avaliagdo dos projetos deste, conforme item 15 deste edital.
2.1.3. R$12.500,00 (doze mil e quinhentos), para serem pagos posteriormente, apds a divulgagdo do Resultado Final, pelos servigos de acompa-
nhamento dos projetos contemplados, com entrega mensal de relatério do projeto acompanhado, mediante contrato a ser formalizado nos termos
da minuta constante do Anexo n° 08.

3. DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL E MEMBROS DAS COMISSOES

3.1. Qualquer cidadao do Municipio de Rio Branco podera apresentar pedido de impugnagéao deste Edital.

3.2. Os eventuais pedidos de impugnacao do Edital, devidamente fundamentados, deverado ser destinados a Fundagdo Municipal de Cultura, Es-
porte e Lazer Garibaldi Brasil, no prazo de 01 (um) dia, a contar do primeiro dia util apds a publicagdo no Diario Oficial do Estado, pelo e-mail fgb.
financiamento@gmail.com.

3.3. Os eventuais pedidos de impugnagdes acima referidos serdo respondidos no prazo de 01 (um) dia, apds o seu recebimento.

4. QUEM PODE SE INSCREVER

4.1. Pode se inscrever no presente Edital qualquer proponente residente e atuante no segmento de Audiovisual, com sede em Rio Branco, Acre, ha pelo
menos 01 (um) anos e com atuagéo devidamente comprovada no segmento, e que esteja inscrito no Cadastro Cultural do Municipio de Rio Branco.

4.2. Os proponentes poderao ser:

|. Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

1. Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno, médio e grande;

Ill. Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacéo, Fundagao, Cooperativa, etc);

IV. Coletivo/Grupo Informal representado por uma pessoa fisica.

4.3 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pes-
soa fisica como responsavel legal para a representagéo e recebimento do recurso e sera formalizada mediante assinatura de declaragéo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante, conforme modelo constante do Anexo 04.

4.4. O proponente podera se inscrever apenas em uma Unica categoria, com um Unico projeto correspondendo a uma Unica inscrigéo.

4.5. Em casos de duplicidade de inscri¢des, somente a ultima sera considerada.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1. Estdo impedidos de participar deste Edital, proponentes que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsa-
vel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragao do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa
de julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),
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bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

IV - Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Sistema Municipal de Cultura — SMC e Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e
Lei Aldir Blanc 2020;

V - Dirigentes e/ou Representantes Legais de Grupos, Associagdes ou Entidades Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Sistema
Municipal de Cultura — SMC, Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e Lei Aldir Blanc 2020;

VI - Grupos, Associagdes ou Entidades que tenham dirigentes ou representantes legais Inadimplentes nos Mecanismos de Financiamento do Siste-
ma Municipal de Cultura — SMC, Sistema Municipal de Esporte e Lazer — SMEL e Lei Aldir Blanc 2020; ou que tenha servidor publico da Fundagao
Garibaldi Brasil, qualquer que seja a sua forma de contratagéo, como dirigente ou representante legal;

VIl - Servidores, qualquer que seja sua forma de contratagéo, e comissionados lotados na FGB;

5.2. O proponente que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1.
5.3. A participagéo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracéo do edital de
que trata o subitem | do item 5.1.

5.4. Proponentes dos segmentos de Arte e Patriménio Cultural, demais areas da cultura.

6. DO CADASTRO CULTURAL DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO

6.1. O candidato a este edital de fomento deve estar inscrito no Cadastro Cultural do municipio de Rio Branco (disponivel no endereco eletrénico:
www.cultura.riobranco.ac.gov.br, até a data limite de entrega das proposicdes a este edital.

7. COTAS

7.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgdes:

a). no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b). no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

7.2. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas poderdo concorrer concomitante-
mente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdao ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas
as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagao no processo selegao.

7.3. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, seréo selecio-
nados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

7.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.

7.5. No caso de nao existirem candidaturas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selecao,
o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

7.6. Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 7.5, as vagas néo preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

7.7. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao autodeclarar-se no ato da inscrigdo usando a autodeclaragao étnico-racial de que trata o Anexo 05.
7.8. Para fins de verificagdo da autodeclaracéo, serdo realizados o seguinte procedimento complementar:

a). Carta consubstanciada — apresentagao escrita pelo proponente que promove a reflexao sobre o pertencimento étnico-racial, contendo os moti-
vos pelos quais o proponente se autodeclara negro (preto ou pardo) ou indigena Anexo 09;

7.9. As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras ou indigenas (ou seja, composto por mais de
50% de pessoas negras ou indigenas);

Il — pessoas juridicas ou coletivos sem constituigéo juridica que possuam equipe majoritariamente composta por pessoas negras ou indigenas (ou
seja, composto por mais de 50% de pessoas negras ou indigenas); e

7.10. As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos regra-
mentos descritos nos itens acima.

7.11. As pessoas fisicas que compdem a equipe ou fazem parte do quadro societario devem sujeitar-se ao procedimento descrito no item 7.8.
7.12. AFGB responsavel pela operacionalizagao dos recursos da Lei Paulo Gustavo (195/2022), se necessario, formara a Comissao de Analise de
Carta Consubstanciada, através de contratagdo de especialistas com experiéncia comprovada;

8. DAS CATEGORIAS E VALORES

8.1. As categorias estdo organizadas da seguinte forma:

a). Até R$487.142,00 (quatrocentos e oitenta e sete mil, cento e quarenta e dois reais) para projetos de Reforma; Restauro; Manutengéo e Funcionamento.
8.1.1. Entende-se por:

Reforma: pinturas, reparos elétricos, hidraulicos, troca de revestimentos, forros, construcdo de paredes internas, entre outros, em edificagbes
existentes, que ndo impliquem em ampliagdes ou supressoes de area, modificagdes na estrutura ou no numero de pavimentos, alteracdes na con-
figuragéo do perimetro externo do uso aprovado e modificagdo da forma do bem em planta, corte ou elevagéo

Restauro: conjunto de operagdes e atividades destinadas a restabelecer a integridade fisica e estética do Bem cultural, a partir do reconhecimento
dos aspectos simbdlicos que o valoram e a necessidade de garantir a legibilidade desses aspectos, considerando os tragos da passagem do tempo.
Manutencéo e Funcionamento: conjunto de operagdes destinadas a garantir, principalmente, condigées de uso e bom funcionamento da unidade;
aquisicao, troca ou manutencgao de equipamentos como projetores, telas, sistemas de som, mobiliarios, entre outros;

8.2. Os recursos de que tratam as alineas “I” e “II”” estéo detalhados conforme quadro abaixo:

CATEGORIAS AMPLA CONCORRENCIA | PRETOS E PARDOS INDIGENAS VALOR VALOR TOTAL
Reforma 02 - - R$ 82.223,00 R$ 164.446,00
Restauro 02 01 - R$ 63.364,00 R$ 190.092,00
Manutencéo e Funcionamento 03 01 - R$ 33.151,00 R$ 132.604,00

VALOR TOTAL R$ 487.142,00
TOTAL DE PROJETOS 09

9. PRAZO PARA SE INSCREVER

9.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacao obrigatdria relatada no item 10, no periodo de 20 a 31.10.2023.
10. COMO SE INSCREVER

10.1. O proponente deve encaminhar a documentagao obrigatéria de que trata o item 10.2 por meio do enderego eletrénico fgb.audiovisuallpg17@gmail.com.
10.1.1. Nao sera admitida outra forma de apresentagao das inscrigdes, seja presencial ou eletronica.

10.2. O proponente deve enviar a seguinte documentagao para formalizar sua inscrigéo:

a). Formulario de inscricdo devidamente assinado, anexo n° 01;

b). Curriculo do proponente, assinado, anexo n° 02;

c). Plano de Trabalho — anexo n°® 03;

d). Declaragéo de representante de Grupo Informal, se for o caso — anexo n° 04;

e). Declaragdo Etnico-Racial — anexo n° 05;

f). Modelo Carta Consubstanciada — anexo n° 09.

g). Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

10.2.1. Afalta de atendimento ou da apresentagao de quaisquer dos documentos constante deste item e subitens acarretara a desclassificagéo do projeto.
10.3. O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

10.4. Cada Proponente podera concorrer neste edital com apenas 01 (um) projeto.
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10.5. Os projetos apresentados deverao conter previsao de execugao dentro do periodo de vigéncia do edital.

10.6. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicagbes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais
formais de comunicagao.

10.7. As inscri¢des deste edital sdo gratuitas.

10.8. As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagao
serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituigdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
10.9. Os Anexos submetidos via on-line deverao estar em um Unico PDF.

10.10. O proponente que submeter o projeto via on-line devera receber, em até 02 (dois) dias Uteis, a confirmagao “Recebido” no e-mail utilizado na
inscricdo, sem conformidade quanto ao conteudo, o que ficara a cargo da Comissao Avaliadora.

10.10.1. Apds o envio da inscri¢éo via on-line, o proponente recebera, automaticamente, uma cépia de suas respostas, que podera ser utilizada no
caso descrito no item 10.10.2.

10.10.2. Caso nao haja retorno no prazo estabelecido no item 10.10, o proponente podera entrar em contato pelo e-mail fgb.financiamento@gmail.
com, e na sua solicitagdo devera anexar o print da cépia da inscricdo de que trata o item 10.10.1.

10.10.3. Aresposta para os casos do item 10.10.2 sera de até 01 (um) dia util.

10.11. A Fundagao Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil nZo se responsabiliza por qualquer falha no envio do projeto via on-line.

11. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

11.1. O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no Formulario de Inscrigéo, informando como sera utilizado o recurso finan-
ceiro recebido.

11.2. A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do
art. 24 do Decreto 11.453/2023.

11.3. A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado podera ser avaliada pelos membros da comissao
de selecéo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagdo de valores praticados no mercado.

11.4. A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipotese de haver signi-
ficativa excepcionalidade no contexto de sua implementagéo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

11.5. O valor solicitado néo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada unidade das subcategorias descritas no item 23 do presente edital.
12. ACESSIBILIDADE

12.1. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos
resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de
modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagao e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

11l - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposigdes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

12.2. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio
das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptagao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizagao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

11l - medidas de prevencao e erradicagao de barreiras atitudinais;

IV - contratagao de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formagéo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

12.3. Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.
12.4. A utilizagao do percentual minimo de 10% de que trata o item 12.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licencia-
mento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

12.5. Para projetos cujo objeto seja a produgao audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade de que trata o
subitem Il do item 12.4 quando a produgéo contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescrigao e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.
12.6. O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

13. CONTRAPARTIDA

13.1. Os agentes culturais contemplados neste edital deverao realizar contrapartida social, incluida obrigatoriamente a realizagao de exibigdes gratuitas
dos conteudos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restrigdes e o direcionamento a rede de ensino da localidade.

13.2. As contrapartidas deverao ser informadas no Formulario de Inscrigdo e devem ser executadas até o término de vigéncia do edital.

14. DOS PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

14.1. O processo de avaliagado dos projetos inscritos sera realizado pela Comisséo de Avaliagao e Selegéo, que sera composta por 02 (dois) mem-
bros da sociedade civil indicados pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais e 02 membros servidor da Fundagéo Garibaldi Brasil, indicados
pelo Diretor Presidente.

14.2. Os membros da Comissao serdo nomeados por meio de Portaria da FGB e divulgada a sua composigéo juntamente com este edital.

14.3. A comisséao tera um presidente, que sera designado quando da edi¢do da Portaria, que sera responsavel pela coordenagao dos trabalhos de
avaliagdo e a quem cabera o voto de desempate no caso de eventual falta de consenso quanto a pontuagéo, classificagcdo e/ou desclassificagdo
de projetos.

14.4. Os trabalhos de avaliagédo seréo feitos em conjunto entre os membros da Comisséo e poderao ocorrer com a presenga minima de 03 (trés)
membros, para todos os fins, independente de representagao.

14.4.1. A avaliagdo dos projetos podera ainda, a critério da Comisséao, ser feita de forma individualizada, se a medida resultar em melhor apro-
veitamento do tempo, com o estabelecimento da nota final pela média do numero dos avaliadores, sem prejuizo de eventual discusséo conjunto,
quando necessario.

14.4.2. As avaliagdes serao feitas via online, mediante acesso ao e-mail onde foram recebidas as documentagdes dos projetos.

1.4.3. O acesso sera concedido ao avaliador por meio de assinatura de Termo de Responsabilidade.

14.5. A selecgao dos projetos sera realizada no periodo conforme estabelecido no Cronograma do Edital, item 29.1 e de conformidade com os crité-
rios de avaliagdo constantes do item 17 do edital.

14.6. Serao classificados apenas os projetos que atingirem a Pontuagdo Minima de 60% (sessenta por cento) do total de pontos possiveis na soma
dos Critérios da Avaliagéo estabelecidos, respeitada a ordem de classificagéo final e a disponibilidade financeira fixada para este Edital.

15. DOS AVALIADORES

15.1. Os membros da Comissao de Avaliacdo e Selegao, representantes da sociedade civil do segmento de audiovisual, considerados como pres-
tadores de servigos, que consiste na avaliagdo e selegdo dos projetos apresentados, faréo jus ao pagamento pelos servigos prestados.

15.2. Serdo pagos a importancia de R$6.666,00 (seis mil, seiscentos e sessenta e seis reais), brutos, para cada avaliador, valor este proporcional
para este edital, do total devido para os 3 (trés) editais do Audiovisual.
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15.3. Os avaliadores da sociedade civil serao remunerados, com base no valor previsto no edital de Credenciamento de Avaliadores n° 18/2023,
lancado juntamente com este edital.

15.4. Os avaliadores indicados pela Gestao cultural, deverao assinar Termo de Responsabilidade a ser fornecido pela FGB, contendo orientagdes e obri-
gacdes a serem observadas durante todo o processo de avaliagéo.

15.5. Igualmente, os avaliadores representantes da sociedade civil, deverao assinar Contrato de Prestagao de Servigos, nos termos da minuta do
Anexo n° 08.

15.6. Nao sera efetuado pagamento de qualquer natureza a avaliador servidor do Municipio de Rio Branco, qualquer que sua forma de contratagao.
15.7. Os Avaliadores representantes da sociedade civil deverdo apresentar documentagao legal exigivel, quando solicitada, como coépia do RG e
CPF; Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas e validas; comprovante de Conta Corrente bancaria em nome do
avaliador; Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco, na opgao 07 e comprovante de endereco atualizado em
nome do avaliador para a efetivagdo do pagamento de que trata este item;

15.8. A falta de cumprimento de qualquer das obrigagdes assumidas no Termo de Responsabilidade e contrato de prestagdo de servigos, podera
ensejar a imediata substituicdo do avaliador, a aplicagado das penalidades civis e criminais cabiveis e a suspenc¢éo e/ou cancelamento do paga-
mento previsto.

16. DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO DOS AVALIADORES

16.1. Estao impedidos de atuar como AVALIADORES as pessoas que tenham qualquer tipo de envolvimento direto ou indireto com projeto apresentado.
Para tanto, a FGB divulgara a relagéo dos projetos inscritos.

16.2. Constatado o envolvimento do avaliador em qualquer projeto, este devera se declarar impedido de avalia-lo. A comunicagao de eventual impe-
dimento ou néo, devera ser informada a Fundacgao Garibaldi Brasil no prazo de 01 (um) dia a contar da data da divulgagéo da relagéo dos projetos
inscritos e devera ser objeto de referéncia dessa condigéo no parecer de avaliacdo do referido projeto.

16.3. A falta de observancia dos itens mencionados acima podera ensejar, além da aplicagcdo de sangdes legais, penalidades administrativas, civeis e
criminais, o afastamento do avaliador pelo gestor da FGB, assim como a suspensao de eventual pagamento pelos servigos prestados como avaliador.
16.4. No caso de eventual impedimento definitivo de um dos avaliadores da sociedade civil, o Colegiado da area devera indicar imediatamente, no
prazo de até 24 horas, um substituto que podera ser o terceiro mais votado quando da indicagao dos titulares.

17. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO/SELEGAO

17.1. TODAS MODALIDADES

CRITERIOS PONTOS

17.1.1. Avaliagdo do Curriculo comprovado do Proponente (sera considerado se o proponente apresentou comprovagdes que| De 0 a 20
demonstrem capacidade e experiéncia para realizar a proposta) pontos

17.1.2. Qualidade do projeto (tendo em vista a sua organizagdo, o preenchimento adequado do formulario, a coeréncia entre] De 0 a 10
objeto do projeto, justificativa, metas e agdes, tempo previsto para realizagéo das acdes) pontos

17.1.3. Analise da proposta (sera considerada a relevancia, clareza, coeréncia do conteudo, viabilidade da execugéo e interesse publico) Dso(i\:) ;0

17.1.4. Viabilidade da proposta apresentada (sera considerado se a proposta esta de acordo com as diretrizes do da Lei de Emer-| De 0 a 10
géncia Cultural Paulo Gustavo) pontos

17.1.5. Aspectos de integracdo comunitaria (Considera-se, para fins de avaliagéo e valoragéo, se o projeto apresenta aspectos De 0a10
de integracdo comunitaria, em relagéo ao impacto social para a inclusédo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em ontos

situacao de histérica vulnerabilidade econémica/social) P

17.1.6 Viabilidade da execugéo da proposta de acordo com o cronograma apresentado. DSo?]te:);O

17.1.7. Perspectiva de gerar trabalho e renda para diversos profissionais da cultura; DSO(:\tao;O

17.1.8. Carater inclusivo e estimulo a diversidade cultural De0a10
pontos

17.1.9. Viabilidade orcamentaria e de execugéo; De0a05
pontos

17.1.10 Proposta de contrapartida social De0a05
pontos

TOTAL DOS PONTOS 100 pontos

17.2. Do desempate:

17.2.1. A Comissdo de Avaliagéo e Selecado, havendo necessidade, adotara como critério de desempate o (a) proponente com maior quantidade
de agdes continuadas comprovadas.

17.2.1. Permanecendo o empate, sera considerado como critério de desempate a maior pontuagéo obtida no critério 17.1.1 e assim sucessivamente
os itens 17.1.2; 17.1.3; 17.1.4 até resolvido desempate.

18. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E DA INTERPOSIGCAO DE RECURSO

18.1. A Comissao de Avaliagéo e Selegao elaborara relacdo de todos os projetos contemplados que tenham obtido pontuagdo minima de 60%
(sessenta) por cento) dos pontos possiveis, em ordem decrescente de pontuagao, discriminando aqueles contemplados em fungéo dos recursos
disponiveis e os ndo contemplados em razdo da pontuagéo obtida, contendo nomes dos proponentes, nomes dos projetos, segmentos, valores,
pontuagéao obtida e situagao.

18.2. Arelacéo provisoria dos projetos contemplados sera publicada no Portal da Cultura: www.cultura.riobranco.ac.gov.br, e no Diario Oficial do Es-
tado do Acre: www.diario.ac.gov.br, de acordo com o cronograma constante do item 29.1 deste Edital e estara disponivel também na sede da FGB.
18.3. Do Resultado Provisério divulgado cabera recurso devidamente fundamentado, independentemente da situagédo quanto a estar contemplado
ou ndo, ou da pontuagéo recebida, no prazo de 01 (um) dia a contar apds a data da publicagéo, destinado a Comissao, apresentados até as 17
horas da data estabelecida, se presencialmente ou até as 23:59 minutos se por meio do e-mail fgb.audiovisuallpg16@gmail.com, a quem cabera a
analise e decisdo do recurso, no prazo de 01 (um) dia, apds o recebimento.

18.4. Findo o prazo recursal sera publicado o Resultado Final contendo a relagdo de todos projetos, em ordem decrescente de pontuacao, discri-
minando aqueles contemplados e ndo contemplados, em fungéo do limite dos recursos disponiveis e da pontuagédo obtida, contendo nomes dos
proponentes, nomes dos projetos, segmentos, valores, pontuacéo e situagao e, se for o caso o critério de desempate utilizado, abrindo-se o prazo
para a apresentacdo da documentagcao complementar de que trata o item 22, para o projetos contemplados.

19. DA FONTE ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes do presente Edital serdo custeadas com recursos oriundos do Tesouro Nacional, conforme Lei Complementar Fede-
ral n°. 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), que foram transferidos ao Municipio, sendo programado orgamentariamente na seguinte forma:

Programa de Trabalho: 01.013.301.13.392.0505 — 1504.0000

Elemento de despesa: 3.3.90.48.00.00.00 e 3.3.50.41.00.00.00

Elemento de despesa: 3.3.90.36.00.00.00 e 3.3.90.39.00.00.00

Fonte de recursos: 124

*Conforme Lei complementar n° 195/2022, de 08.07.2022 — Lei Paulo Gustavo e Decisao Normativa n® 196/2021 de 24.11.2021 do TCU.

20. DA SOBRA DE RECURSOS

20.1. Na hipotese da sobra de recursos em uma das modalidades admitidas no item 8 deste edital, em razao da inexisténcia de projetos habilitados
capazes de esgotarem os recursos previstos para a modalidade, o valor da sobra sera transferido para aquela modalidade com maior demanda de
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projetos que estejam em condi¢des de ser contemplados com a premiagéo, independente de area.

20.2. Permanecendo a sobra de recursos, em qualquer das modalidades, capazes de esgotarem os recursos disponiveis, sera feita repescagem
nos projetos eventualmente desclassificados que, a critério da Comissao Analise Técnica e Selec¢éo, ndo inviabilize a sua analise ou comprometa
a sua execugao.

20.3. Na hipdtese de adogao da medida de que tara o item 20.2, a Comissao de Analise Técnica e Selegédo devera deliberar qual ou quais os moti-
vos da desclassificagcdo que sera objeto de avaliagdo e pontuagao na repescagem.

21. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

21.1. Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderédo ser remanejados
para outra categoria, conforme as seguintes regras:

| — Os recursos de sobra de uma categoria serdo remanejados aquela que tiver maior nimero de candidatos aptos;

Il — Caso haja remanejamento dos recursos de uma categoria a outra com maior numero de candidatos aptos, e, eventualmente, outra categoria
apresente sobra de recursos, estes valores serdo remanejados a segunda categoria com maior nimero de candidatos aptos.

Il — Os casos descritos no item Il serdo replicados para trés ou mais ocorréncias, seguindo a ordem de remanejamento.

21.2. Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser transferidos e utilizados no edital 16/2023
de Apoio a Produgao Audiovisual, preferencialmente aquela categoria ou modalidade com maior demanda.

22. DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

22.1. O proponente que tiver seu projeto contemplado, constante da relagdo do resultado final divulgado, devera apresentar a documentagao
obrigatoria valida a ser anexada ao projeto, em até 04 (quatro) dias Uteis apos a divulgagdo do Resultado Final, conforme Cronograma do Edital
constante do item 29.1.

22.1.1. PESSOA FISICA E MEI E/OU GRUPO INFORMAL:

22.1.2. Uma cépia do RG e CPF;

22.1.3. Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas;

22.1.4. Comprovante de Conta Corrente bancaria ativa em nome do proponente ou representante legal, no caso de Grupos Informais;

22.1.5. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco em nome do proponente ou do representante legal no caso de
Grupo Informal, na opgao 51, dispensado de apresentacdo para os que ja receberam recursos da Prefeitura Municipal de Rio Branco;

22.1.6. Comprovante de enderego atualizado em nome do proponente ou do representante do Grupo Informal, igual ao indicado no projeto.
22.1.7. No caso de MEI, apresentar Certiddo Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas do CNPJ e da Pessoa Fisica.
22.1.8. Comprovante do NIT/PIS/PASEP.

22.2.1. PESSOA JURIDICA E ENTIDADES REPRESENTATIVAS:

22.2.2. Certidao Negativa de Tributos Municipais, Estaduais e Federais, atualizadas;

16.2.3. Ata atual de eleigao e posse da atual diretoria, registrada em Cartério e atualizada;

22.2.4. Estatuto Social ou outra forma de constituicdo e alteragdes devidamente registrados em Cartério ou onde couber:

22.2.5. Documentos do representante legal da Pessoa Juridica (RG, CPF), comprovante de enderecgo atualizado e Certiddes Negativas de Tributos
Municipais, Estaduais e Federais;

22.2.6. Comprovante de Conta Corrente ativa em nome da proponente Pessoa Juridica;

22.2.7. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Credores do Municipio Rio Branco em nome da Pessoa Juridica, na opgao 51, dispensado de
apresentagao os que ja receberam recursos da Prefeitura Municipal de Rio Branco;

22.2.8. Comprovante de enderego atualizado em nome da Pessoa Juridica, igual ao indicado no projeto;

22.3. Nao sera valida a apresentagéo de qualquer outro documento, como comprovantes de pagamentos de qualquer natureza, em substituicdo as
Certiddes Negativas de Débitos exigidas.

22.4. Os proponentes que n&o apresentarem a documentagao exigida, até as 17 horas da data estabelecida SERAO AUTOMATICAMENTE DES-
CLASSIFICADOS, sem nenhum aviso prévio, cabendo a Fundagao Garibaldi Brasil convocar o proximo classificado constante da lista dos projetos
com pontuagao minima estabelecida aptos a serem contemplados.

22.5. SERAO IGUALMENTE DESCLASSIFICADOS aqueles proponentes que, apesar de terem apresentado a documentagéo dentro do prazo es-
tabelecido, néo for possivel verificar a autenticidade dos mesmos, cabendo a Fundagao Garibaldi Brasil convocar o préximo classificado constante
da lista dos projetos com pontuagdo minima estabelecida aptos a serem contemplados.

23.5. DA LIBERACAO DOS RECURSOS

23.5.1. Avalor referente ao projeto contemplado sera liberado mediante crédito em conta corrente ou poupanga em nome do(a) proponente Pessoa
Fisica ou Juridica, ou do representante do Grupo Informal, apds os tramites processuais do pagamento.

23.5.2. Os recursos liberados em conta serao utilizados EXCLUSIVAMENTE quando da realizagdo da despesa, mediante emissédo de recibo, no
caso de prestagéo de servigos ou aluguel de bens moéveis e/ou nota fiscal no caso de aquisigoes.

24. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

24 1. Os procedimentos de monitoramento, acompanhamento e avaliagdo quanto ao cumprimento do objeto dos projetos culturais contemplados,
assim como prestagéo de informagdes a Fundagéo Garibaldi Brasil, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre
os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, as exigéncias legais de simplificagdo, com foco no cumprimento do objeto, sera
efetuado pelos membros da Comissao de Avaliagéo e Selecéo.

24.2. Os avaliadores, membros da Comissao de Avaliagao e Selegao, responsaveis pela a avaliagdo dos projetos contemplados, que seréo objeto
de acompanhamento, auxiliara a administragéo publica na verificagdo da execugéo do objeto do projeto, in loco, mediante a emissao de relatério
de acompanhamento, conforme as obrigagdes previstas no contrato que sera firmado com os mesmos.

24.3. Caso seja verificado pelo avaliador quando da apresentagéo do relatério qualquer irregularidade na execugéo do projeto, principalmente
no que diz respeito a planilha orgamentaria, em relagéo a proposta encaminhada pelo proponente, este sera notificado a apresentar documentos
comprobatérios de despesas, como extrato bancario, notas fiscais, cupons fiscais, fotografias legendadas e quaisquer outros documentos que
comprovem a utilizagéo dos recursos nos itens descritos na planilha orgamentaria.

24 .4. No caso seja verificada irregularidades de que trata o item 24.3. acima, o proponente devera encaminhar a documentagao exigida presencial-
mente na FGB ou por meio do e-mail fgb.financiamento@gmail.com, dentro de prazo a ser estabelecido pela gestédo publica.

24.5. A falta da apresentagdo dos documentos mencionados no item anterior, sem justificativa adequada para tal, acarretara a inadimpléncia do
proponente nos mecanismos de financiamento da FGB e a consequente tomada de contas e providéncias legais necessarias para o ressarcimento
do recurso financiado.

25. DAS ALTERACOES

25.1. NAO PODERA HAVER QUALQUER ALTERAGCAO apds a aprovagado do projeto, como remanejamentos de recursos dentro do projeto, mu-
danga de data ou local de realizagdo da agao/evento, da programagédo, do Cronograma de Execugdo ou substituicdo de Pessoas remuneradas,
SEM PREVIA AUTORIZACAO do érgao gestor do recurso.

25.2. A solicitagao formal de eventual alteragao, exceto do objeto do projeto, devera ser entregue na FGB — Assessoria de Planejamento, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis da realizagdo da agédo proposta, acompanhada de justificativa acerca da alteragdo desejada, a quem
cabera decidir sobre a anuéncia ou ndo, mediante a emissao de parecer técnico com deferimento ou indeferimento.

25.3. Afalta da providéncia mencionada, como disposto neste item, podera ensejar situagao de irregularidade no processo e a consequente tomada
de contas e providéncias legais necessarias para o ressarcimento do recurso financiado.

26. DA VIGENCIA DO EDITAL

26.1. O presente edital tera vigéncia 12 (doze) meses — periodo de 20.10.2023 a 18.10.2024.

26.2. Este Edital podera ser revogado ou prorrogado por ato do Presidente da Fundacdo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil,
desde que devidamente justificado, quando o interesse publico assim o exigir, sem gerar indenizagéo a terceiros.
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26.3. A execugéo dos projetos contemplados no presente edital devera ocorrer dentro do prazo de vigéncia do edital, respeitado o cronograma de
execucao de cada projeto.

27. DAS DISPOSICOES FINAIS

27.1. A Comissao de Avaliagéo e Selegao, até a publicagao do resultado final do procedimento de sele¢do podera, a qualquer momento, reavaliar
e/ou revisar projetos habilitados em comum acordo com o proponente ou solicitar informagdes complementares que julgar indispensaveis a sua
analise, previstas ou ndo neste Edital, exceto juntada de documentos faltantes que tenham sido objeto de desclassificagdo do projetos ou redugéo
da pontuagéo, fixando prazo para sua apresentacéo, findo o qual, ndo havendo acordo ou caso as informagdes ndo sejam apresentadas, O PRO-
JETO SERA DESCLASSIFICADO.

27.2. Os proponentes OBRIGAM-SE A REGISTRAR, EM DESTAQUE, no local do evento, nos materiais impressos e publicagdes diversas, SOB
PENA DE EVENTUAL declaragéo de irregularidade e DEVOLUCAO DO RECURSO RECEBIDO ATUALIZADO MONETARIAMENTE, informagées
quanto a origem do recurso, mediante colocagao do Brasdo do Governo Federal e Prefeitura Municipal de Rio Branco, por meio da Fundagao
Garibaldi Brasil.

27.3. A Fundagéao Garibaldi Brasil ndo se responsabiliza por indenizagdes, ressarcimentos ou pagamentos de qualquer natureza que tenham sido
prestados pelo proponente ou pessoas participantes do projeto, na ocorréncia de eventual devolugéo dos recursos pelas diversas razdes estabe-
lecidas neste edital.

27.4. Duvidas e informagdes adicionais poderao ser solicitadas e/ou obtidas pelo e-mail fgb.financiamento@gmail.com — Assessoria de Planejamento.
27.5. O ato de inscrigéo do projeto implica em plena aceitagéo de todos os termos e condigdes estabelecidas neste Edital.

27.6. Sera desclassificado o proponente cujo o projeto seja das areas de Arte e Patrimonio.

27.7. Os casos omissos, as divergéncias e impasses gerados pela eventual interpretagdo do presente edital serdo resolvidos pela Comissao de
Avaliagéo Técnica e Selegao.

27.8. Este edital pode ser cancelado e/ou alterado a qualquer momento pela Fundagédo Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil, em
casos de se verificar irregularidades em qualquer de suas etapas, ou pelo aceite de pedidos de impugnacao.

28. DOS ANEXOS

28. DOS ANEXOS

28.1. Os Anexos abaixo sao partes integrantes do presente Edital e estardo disponiveis no Portal da Cultura: www.cultura.riobranco.ac.gov.br
ANEXO 01 — Formulario de Inscri¢do de Projetos;

ANEXO 02 — Formulario de Curriculos;

ANEXO 03 - Plano de Trabalho;

ANEXO 04 — Formulario de Representante de Grupo Informal;

ANEXO 05 — Declaragao Etnico-Racial

ANEXO 06 — Modelo de Relatério de Acompanhamento;

ANEXO 07 — Modelo de Relatério de Prestagdo de Contas

ANEXO 08 — Minuta de Contrato de Prestagao de Servigos

ANEXO 09 — Modelo de Carta Consubstanciada

29. DO CRONOGRAMA

29.1. Neste edital sera verificado o seguinte cronograma:

29.1 1 Lancamento do Edital 17/2023 De Apoio a Reforma, Restauro e Manutengéo de Salas de Cinema, Cinema 20.10.2023
o de Rua e Cinema ltinerante- LEI 195/2022 Paulo Gustavo. T
29.1.2  |Periodo para eventuais pedidos de impugnacao do Edital e dos membros das Comissdes — 01 (um) dia; 23.10.2023
29.1.3  |Periodo para resposta de eventuais pedidos de impugnacdo — 01 (um) dia; 24.10.2023
29.1.4 |Periodo para inscricdo de projetos; 20.10 A 31.10.20232
29.1.5 |Data em que o proponente devera estar inscrito e/ou atualizado no Cadastro Cultural do Municipio; 31.10.2023
29.1.6  |Divulgacéo da relagdo dos projetos inscritos; 01.11.2023
29.1.7  |Periodo para eventual comunicagéo de impedimento ou suspeicdo de Avaliadores — 01 (um) dia; 01.11.2023
29.1.8  |Periodo para a Analise dos Projetos — 06 (seis) dias uteis; 03 A10.11.2023
29.1.9 |Divulgacao do resultado provisério dos projetos classificados. 13.11.2023
29.1.10 |Periodo para eventual interposicao de recurso - 01 (um) dia; 14.11.2023
29.1.11 |Periodo para a Comissao avaliar e responder os recursos - 01 (um) dia. 16.11.2023
29.1.12 |Divulgacao do resultado final dos projetos classificados. 17.11.2023
20.1.13 Per!oQo para os Propgneljte§ de Projetos contemplados apresentarem a documentagao complementar obri- 20 a 23.11.2023
gatdria - 04 (quatro) dias uteis.

29.2. Este Cronograma podera ser alterado, quando necessario, a critério do gestor da Fundagdo mediante documento devidamente justificado.
Rio Branco — AC, 20 de outubro de 2023.

Andeson Gomes do Nascimento.
Diretor-Presidente
Decreto n°. 603/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA, ES'PORTE E LAZER GARIBALDI BRASIL - FGB

EDITAL 18/2023 DE CREDENCIAMENTO DE AVALIADORES DE PROJETOS CULTURAIS DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022 — PAULO GUSTAVO
INTRODUGAO

O Municipio de Rio Branco, por intermédio da Fundagao Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil - FGB, por seu Diretor-Presidente
ANDESON GOMES DO NASCIMENTO, nomeado pelo Decreto n°. 603/2023, de 24 de abril de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado n°.
13.518, de 25 de abril de 2023, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico para conhecimento dos interessados, a abertura de procedimento
de credenciamento, objetivando a contratagéo de avaliadores para atuar na avaliagao de projetos/propostas culturais submetidos aos editais da Lei
Complementar 195/2022, Paulo Gustavo, segmento de Audiovisual.

Este Edital esta de acordo com as finalidades da Fundagao Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil, no que diz respeito a formagao
artistica e profissional, a valorizagéo da identidade, ao desenvolvimento da economia criativa, ao incentivo, valorizagao e difuséo das manifestagdes
culturais e artisticas do Municipio de Rio Branco.

1-DO OBJETO

1.1. Constitui-se objeto deste Edital o credenciamento de pessoas fisicas e/ou juridicas, neste caso especificamente Microempreendedor Individual
(MEI), residentes e domiciliadas em todo o territorio nacional, para exercerem atividades de Analise Técnica e de Mérito, emissao de parecer técni-
co, atribuicdo de nota dos projetos/propostas inscritas nos Editais 15/2023 de Apoio a Formagéao, Capacitagao, Qualificagéo, Difusdo e Cineclubis-
mo; Edital 16/2023 de Apoio a Produgao Audiovisual e Edital 17/2023 de Apoio a Reformas, Restauros, Manutengéo e Funcionamento da Fundagao
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil, a fim de subsidiar a administragdo nos processos seletivos da atividade fim do 6rgéo, na
execugao da. da Lei Complementar 195/2022 — Paulo Gustavo

1.2. Os credenciados por este edital poderao realizar, analise e avaliagdo, emissdo de parecer técnico, atribuicdo de nota dos projetos/propostas
inscritas nos Editais da Fundag&o Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil - FGB, do segmento do Audiovisual da Lei Complementar
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195/2022 — Paulo Gustavo, mediante a assinatura de Contrato, com base na minuta constante do ANEXO 03 que sera celebrado apés a homolo-
gacao do Credenciamento, de acordo com a necessidade, conveniéncia e oportunidade da Administragéo.

2 — DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O presente edital tera vigéncia de 12 (doze) meses, periodo compreendido de 20.10.2023 a 18.10.2024, a partir da sua publicagéo no Diario
Oficial do Estado do Acre.

2.2. O Banco de Dados dos credenciados ficara disponivel enquanto perdurar a vigéncia do edital, durante o qual os selecionados poderéo ser
convocados a firmar contratos junto a administracéo, inclusive de outros editais da Fundagéo, conforme demanda.

2.3. Durante a vigéncia do credenciamento, a Fundagédo Garibaldi Brasil - FGB, podera solicitar informagdes atualizadas quanto ao credenciado
eventualmente selecionado/convocado.

2.4. O credenciamento ndo gera direito a contratagéo, ficando este condicionado aos editais publicados, seja os de Lei Paulo Gustavo, seja de
outras fontes de recurso, bem como de previsdo orcamentaria, ficando a critério da FGB a definicdo da conveniéncia e da oportunidade em fazé-lo.
3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderéo participar do presente edital:

3.1.1. PESSOA FISICA: maior de 18 (dezoito) anos, residente em qualquer unidade da Federagéo do territério nacional, e que atenda todas as
especificagdes e condigbes estabelecidas neste edital e seus anexos.

3.1.2. PESSOA JURIDICA (MEI): desde que o ramo de atividade do seu cadastro profissional contenha Classificagdo Nacional de Atividade Econé-
mica - CNAE compativel e pertinente ao objeto da prestagéo de servigos deste edital, que tenha sede no territério nacional, e que atenda todas as
especificacdes e condigbes estabelecidas neste edital e seus anexos.

3.2. O interessado devera ter, no minimo, 02 (dois) anos de atuagdo comprovada na(s) area(s) nas quais pretende se credenciar.

3.3. Ter compreensao das dimensodes simbdlicas, econdmicas e cidadas da cultura;

3.4. Capacidade de redigir textos com impessoalidade, isonomia, razoabilidade, clareza e conciséo;

3.5. Dominio das ferramentas de planilha de calculo e editor de texto;

3.6. A pessoa fisica residente no Municipio de Rio Branco (AC), com comprovada atuacédo na area cultural, e a pessoa juridica-MEI legalmente
constituida, sediada em Rio Branco, atuante na area cultural, deverao estar inscritas no Cadastro Cultural do Municipio de Rio Branco, até a data
da assinatura do contrato.

3.7. E vedado o credenciamento de:

a). pessoa fisica ou juridica (MEI) que esteja suspensa temporariamente de participar e de licitar com a Administragcao Publica ou declarado inid6-
neo, na forma dos incisos Ill e IV do art. 87 da Lei n°. 8.666/93;

b). pessoa fisica ou juridica: servidor publico (efetivo ou comissionado), estagiario ou prestador de servigo terceirizado da Administragao Direta ou
Indireta do Municipio de Rio Branco;

c). pessoa fisica ou juridica que esteja inadimplente com os mecanismos de financiamento da Fundagéo Garibaldi Brasil — FGB, do Sistema Muni-
cipal de Cultura, Sistema Municipal de Esporte e Lazer e/ou Lei Aldir Blanc I;

4 - DAS INSCRICOES

4.1. O Edital e seus Anexos estarao disponibilizados no Portal da Cultura www.cultura.riobranco.ac.gov.br.

4.2. As inscrigdes serdo gratuitas e o ato de inscrigdo pressupde plena concordancia dos termos, clausulas, condi¢des do Edital e de seus Anexos, que
passarao a integrar as obrigagdes dos licitantes, bem como na observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo
aceita, sob qualquer hipétese, alegacéo de seu desconhecimento em qualquer fase do procedimento administrativo e execugéo dos servigos.

4.3. As inscrigbes para o credenciamento serao feitas exclusivamente ONLINE através do e-mail: fgb.credenciamento@gmail.com, no periodo de
20 a 25.10.2023, mediante envio da documentacao seguinte, até as 23:59 minutos da data estabelecida:

4.3.1. Pessoa Fisica:

a). Ficha de inscricédo (Anexo 01);

b). Cépia de RG, CPF e comprovante de endereco atualizado;

c). certiddo negativa de débitos municipais;

d). certiddo negativa de débitos estaduais;

e). certidao negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido.

f). comprovante NIT/PIS/PASEP

4.3.2. Pessoa Juridica (MEI):

a). Ficha de inscricédo (Anexo 02);

b). Cépia do CNPJ (CNAE com atividade econémica compativel com o objeto do edital);

c). Copia do comprovante de endereco atualizado;

d). Copia do Certificado da Condigao de MEI;

e). certidao negativa de débitos municipais;

f). certiddo negativa de débitos estaduais;

g). certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Uniéo;

h). certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

i). certiddo negativa de débitos trabalhistas;

j). copia de RG, CPF e comprovante de enderego do representante legal;

1). certiddo negativa de débitos municipais, estaduais e federais do representante legal;

4.4. A FGB néo se responsabilizara por inscricbes que deixarem de ser concretizadas por congestionamento ou falhas de comunicagéo, ou ainda
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, tampouco por falhas decorrentes do equipamento do candidato.

4.5. O interessado é responsavel pela veracidade das informagdes fornecidas e pelos documentos anexados, arcando com as consequéncias de
eventuais erros no preenchimento, na qualidade visual dos documentos e no envio dos arquivos.

4.6. As informagdes e os anexos que integram a inscrigdo ndo poderao ser alterados, suprimidos ou substituidos depois de finalizados os procedi-
mentos para inscri¢ao.

4.7. Para efeito de inscrigdo neste Edital, o interessado deve anexar todos os documentos que comprovem a sua qualificagdo técnica (curriculo),
tais como textos, fotos legendadas, videos, audios, entre outros, que considere relevante para comprovar o seu percurso artistico ou/e experiéncia
profissional na area cultural.

4.8. Nao serédo aceitas, para efeito de inscricdo, propostas entregues presencialmente na sede da FGB ou materiais postados via Correios.

4.9. Serao consideradas validas somente as inscri¢cdes finalizadas e enviadas dentro do prazo de inscrigdo, sendo desconsideradas todas as de-
mais, inclusive aquelas solicitagbes de credenciamento com “status” de rascunho.

4.10. A falta de qualquer documento ou inobservancia das recomendacdes acima acarretara a desclassificacdo da inscrigéo.

4.11. Eventuais irregularidades na documentagao e informagdes enviadas no ato da inscrigéo, constatadas a qualquer tempo, implicara na inabili-
tacéo do candidato, sem prejuizo da aplicagéo das medidas legais cabiveis.

4.12. E de total responsabilidade do interessado 0o acompanhamento de todas as fases do edital, inclusive quanto a eventuais alteragdes, no Portal
da Cultura: www.cultura.riobranco.ac.gov.br.

5 - DAS AREAS DE ATUAGCAO

5.1 O credenciamento que trata este Edital sera feito por area artistico-cultural, onde os profissionais serdo selecionados pela experiéncia compro-
vada nas areas escolhidas de acordo com a descrigéo a seguir:
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] AREA DE ATUAGAO SEGMENTO
ARTE/PATRIMONIO CULTURAL AUDIOVISUAL E DEMAIS ADMITIDOS DAS AREAS

5.2. O interessado podera se inscrever nas 02 (duas) areas de atuagéo, devendo comprovar experiéncia profissional na(s) area(s) escolhida(s) e
indicar a principal de atuagao.

6. DA COMISSAO DE ANALISE DO CREDENCIAMENTO

6.1. O processo de credenciamento sera conduzido pela Comissdo de Analise Técnica e Avaliagao de Mérito do Credenciamento, que sera com-
posta por 04 (quatro) membros, sendo 02 (dois) servidores da FGB designados pelo Diretor Presidente e 02 (dois) da sociedade civil, credenciados
por meio deste edital e nomeados por meio de Portaria da FGB, publicada em Diario Oficial do Estado, tendo como atribuigbes:

a). examinar e decidir sobre os pedidos de impugnagbdes e outras consultas sobre este edital;

b). receber os pedidos de inscrigao dos interessados;

c). realizar o processo de habilitagao dos inscritos, emitindo parecer técnico circunstanciado individualizado quanto ao preenchimento dos requisitos
para o credenciamento;

d). receber, examinar e decidir sobre os pedidos de recurso referente ao credenciamento;

e). elaborar e consolidar a lista de credenciados;

f). encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior, propondo a publicagéo da lista dos credenciados;

g). monitorar o cumprimento deste edital, portaria e dos atos normativos complementares dela decorrentes;

h). proceder o descredenciamento dos que descumprirem obrigagdes constantes deste edital;

i). receber denuncias e adotar as providéncias administrativas para efetivar as consequéncias delas decorrentes;

j) resolver os casos omissos.

7. DAHABILITACAO E DO CREDENCIAMENTO

7.1. A habilitagédo consistira na analise e conferéncia dos documentos exigidos, relativos aos itens 4.3.1 e 4.3.2 deste edital, bem como no atendi-
mento cumulativamente aos critérios definidos neste edital, a partir da analise do curriculo, demais documentos e informacdes.

7.2. Dos Critérios de Qualificagéo Profissional na(s) area(s) inscrita.

7.2.1. Experiéncia em alguma das linguagens admitidas pelas areas de Arte e Patriménio Cultural no Cadastro Cultural do Municipio de Rio Branco,
de que trata o Artigo 4° da Lei 1.676/2007, especialmente do segmento de audiovisual, superior a 02 (dois) anos.

7.2.2. Experiéncia na analise de projetos culturais comprovada mediante apresentagdo de documento, declaragao, publicagdo de portaria de co-
missao técnica ou de mérito, ou outro emitida por érgéo de cultura, superior a 02 (dois) anos.

7.2.3. Experiéncia com planejamento, administracdo e execugao de projetos culturais nas areas de Arte ou Patriménio Cultural, superior a 02 (dois) anos.
7.2.4. Conhecimento por meio de formag&o académica ou notdrio saber na area principal de inscricao - avaliada a partir das informacdes do curriculo.
7.2.5. Ter concluido, no minimo, cursos de nivel médio ou equivalente.

7.3. O interessado deve anexar todos os documentos que comprovem a sua qualificagcdo técnica, tais como textos, fotos, videos, audios, entre
outros, que considere relevante para comprovar o seu percurso artistico ou/e experiéncia profissional na area cultural.

7.4. Serao declarados credenciados todos os licitantes cujos requerimentos estiverem de acordo com as exigéncias deste Edital, estando aptos
para possiveis contratagdes durante a vigéncia deste Edital.

7.5. Os candidatos serdo credenciados nos termos deste Edital, respeitando-se a ordem decrescente de pontuagado, considerando a somatério de
pontos obtidos.

7.6. Acomissao de avaliagao submetera a relagéo dos candidatos habilitados e credenciados a autoridade competente do 6rgao para homologacéao.
8 — DIVULGACAO DOS RESULTADOS, DOS RECURSOS E DA HOMOLOGAGAO FINAL

8.1. O resultado preliminar sera divulgado mediante lista de credenciados, dispostos por area cultural de interesse e em ordem decrescente de pontuagao.
8.2. Da decisao que indeferir o credenciamento, cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da respectiva publicagéo no Diério Oficial do Estado.
8.2.1. Os recursos interpostos deverao ser enviados por meio do e-mail fgb.credenciamento@gmail.com, e seréo julgados pela Comissédo de Ana-
lise do Credenciamento no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

8.2.2. Apds o julgamento dos recursos interpostos e a consolidag&o da lista final dos credenciados, o resultado final sera publicado no Diario Oficial do Es-
tado e no Portal da Cultura www.cultura.riobranco.ac.gov.br, sendo de total responsabilidade do candidato acompanhar a atualizagao dessas informacdes.
9 — DA SELECAO DOS CREDENCIADOS PARA A CONTRATACAO

9.1. A condigéo de credenciado ndo gera direito subjetivo a celebracdo de contrato administrativo com a Administragéo Publica, tampouco relagéo
de trabalho, de qualquer natureza, considerando-se que o aproveitamento deste depende da demanda de projetos inscritos em posterior processo
de selecéo a ser aberto pela FGB, de acordo com a necessidade, a conveniéncia e oportunidade da Administragao Publica.

9.2. A selegéo dos credenciados que poderao ser contratados pela FGB sera realizada por meio de sorteio, com a presenga de representante da Asses-
soria Juridica da FGB e o representante da Controladoria Interna da FGB, de acordo com a necessidade e area de atuagéo do projeto a ser avaliado.
9.3. Uma vez convocado, o avaliador credenciado tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para manifestar seu interesse em prestar o servico, de
forma expressa, e apresentar e/ou atualizar os documentos referidos nos itens 4.3.1 e 4.3.2 deste edital, se for o caso.

9.4. Somente serdo contratados os avaliadores que se encontrem em condi¢des de regularidade fiscal e adimpléncia.

9.5. O credenciado convocado que declinar da convocagéo por escrito ou ndo comparecer para assinatura do contrato no prazo estipulado perdera
o seu direito, independentemente de notificagdo, sendo convocado o préoximo contemplado de acordo com a lista de classificagdo, mediante sorteio.
9.6. A execucdo do trabalho somente sera autorizada apos a assinatura do Contrato de Prestacao de Servigos, em conformidade com suas clausu-
las e a devida apresentagao dos documentos exigidos.

9.7. Os credenciados deverdo manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagao exigidas neste edital.

9.8. E vedada a cess&o ou transferéncia do Contrato de Prestacio de Servigo, total ou parcial, bem como a subcontratagdo parcial do objeto.

9.9. O credenciado selecionado estara sujeito as penalidades legais pela inexecucao total ou parcial da atividade de avaliagédo, emissao de parecer
e/ou atribuicao de nota, ainda, pela execucdo em desacordo com as regras estabelecidas neste edital.

9.10. Os(as) avaliadores credenciados(as) nao poderao assumir 02 (duas) comissdes simultaneamente.

9.11. Aiinexecugéo do Contrato de Prestagao de Servigo, total ou parcial, ensejara a sua rescisao e demais as consequéncias previstas neste edital,
no contrato e na Lei n°. 8.666/93.

9.12. A rescisdo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados nos incisos | a XlIl e XVII da Lei n°.
8.666/93.

9.13. Arescisédo do Contrato de Prestagéo de Servigos podera implicar o descredenciamento.

10 - DA REMUNERAGAO

10.1. O credenciado contratado sera remunerado, conforme o valor bruto constante da tabela abaixo:

PROJETOS VALOR POR EDITAL
De 01 até 50 projetos R$4.000,00
De 51 a 100 projetos R$8.000,00
Acima de 100 projetos R$10.000,00

10.1.1. Sobre o valor da remuneracéo incidirdo os impostos nos termos da legislagéo vigente.

10.2. O avaliador somente fara jus ao pagamento da remuneracéo se cumpridas todas as suas obrigagdes perante a FGB, inclusive com a entrega
dos respectivos pareceres e notas no prazo determinado.

10.3. DAAVALIACAO DOS PROJETOS

10.3.1. Os projetos seréo avaliados de acordo com as regras e critérios de avaliagédo estabelecidos no edital que irdo proceder as avaliagdes;




98 Segunda-feira, 23 de Outubro de 2023 N° 13.640 DIARIO OFICIAL

10.3.2. Nos casos de recurso contra o resultado da avaliagcdo dos projetos, este sera encaminhado aos avaliadores que emitirdo o parecer técnico
acerca da contestagao e, se for o caso, proceder nova avaliagdo, com emissdo de novo parecer, sem direito a remuneragéo extra por isso.

10.3.3. O credenciado contratado devera cumprir o prazo de entrega dos pareceres do conjunto dos projetos submetidos a sua analise para o qual for convocado.
10.3.4. O credenciado contratado se obriga a informar, motivadamente, a impossibilidade de receber projetos em virtude de suspeigéo ou impedi-
mento previstos neste Edital.

10.3.5. A omiss&o quanto a obrigagao prevista no item 10.3.4 acarretara sangdes ao avaliador, inclusive com a necessaria devolugéo do valor recebido.
10.3.6. As avaliagcbes deverao ser formuladas em lingua portuguesa, observados os principios da clareza, objetividade, coeséo e coeréncia que
devem reger a redagao de textos técnicos.

11. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. As condigbes de pagamento serdo previstas no Contrato de Prestagdo de Servigos, ressaltando sempre o interesse publico, conforme as
determinagdes da Lei n°. 8.666/93.

11.2. O pagamento sera efetuado através de crédito em conta corrente em até 30 (trinta) dias apds a entrega de nota de servigo pela pessoa fisica
ou da nota fiscal pela pessoa juridica (MEI), sendo descontados os encargos que estiverem dentro da margem de recolhimento.

11.2.1. Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluira a partir de sua regularizagéo por parte da contratada.

12 — DAS ATRIBUICOES

12.1. O contratado prestara os servicos de Andlise Técnica e de Mérito, emissédo de parecer(es) técnico(s) e atribuicdo de notas sobre projetos
inscritos nos editais da Lei Paulo Gustavo, no segmento de audiovisual e outros editais de interesse da Fundagao Municipal de Cultura, Esporte e
Lazer, para os quais for convocado, nas condigdes estabelecidas pelo edital especifico e sob orientagdo da FGB.

12.2. A analise sera realizada de forma virtual e individual e, eventualmente, de forma presencial, incluindo reunides online e/ou presenciais para
orientagdes, esclarecimentos e deliberagdes junto aos demais avaliadores da Comisséo de Avaliagdo e Selegdo, previamente agendada, sob
orientacao da FGB.

12.3. O parecer técnico devera ser completo, objetivo e conclusivo, incluindo a andlise e a atribuigdo de nota de todos os itens do projeto, observada
as exigéncias do edital.

12.4. A FGB disponibilizara capacitagao, tutoriais de orientagdes, bem como, suporte técnico para orientar quanto ao uso da plataforma de analise
dos Projetos.

12.5. O contratado obriga-se a manter total sigilo sobre as avaliagdes, pareceres e notas atribuidas por ele, bem como de informagdes recebidas
pela coordenagao do edital ou compartilhadas nas reunides realizadas pela Comissao de Selegédo.

12.6. O contratado que violar o sigilo especificado no item 12.5. sera automaticamente descredenciado, bem como podera responder civil e crimi-
nalmente pela agao.

13 — DOS IMPEDIMENTOS

13.1. O candidato(a) credenciado(a) ndo podera receber projetos para avaliagdo quando:

a). Houver interesse, direto ou indireto, por si ou quaisquer de seus parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até o terceiro grau,
no resultado do projeto a ser examinado;

b). Tiver participado como colaborador(a) na elaboragéo do projeto, integrar a equipe do projeto ou tenha trabalhado na instituicdo proponente nos
ultimos dois anos, aplicando-se a mesma regra em relacéo ao(a) cdnjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau;

c). Estiver litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com o(a) seu(sua) respectivo(a) cdnjuge ou companheiro(a);

13.2. Ocorrendo quaisquer das situagbes acima, o(a) avaliador(a) devera se declarar impedido(a) de avaliar aquele projeto, ficando a avaliagao
deste a critério dos demais membros da Comisséo que podera, para todos os fins, proceder a avaliagdo com apenas 3 membros, independente de
representacgao.

13.3. Caso o(a) avaliador(a) impedido(a) ja tenha realizado a analise do projeto, esta sera desconsiderada.

13.4. Verificado o impedimento, sem que tenha sido acusado pelo avaliador, a FGB podera, a qualquer tempo, excluir o(a) avaliador(a), rescindindo
o contrato firmado, sem prejuizo da aplicacéo das sangdes administrativas, civis e as previstas neste edital.

13.5. Pessoa fisica ou juridica que esteja inadimplente com os mecanismos de financiamento da Fundacao Garibaldi Brasil — FGB, do Sistema
Municipal de Cultura, Sistema Municipal de Esporte e Lazer e/ou Lei Aldir Blanc [;

13.6. ndo atender as condigdes de participagao de que trata o item 3 deste edital.

14. DAAVALIACAO DO SERVICO PRESTADO

14.1. A avaliagédo do servigo prestado sera realizada pela Fundagao Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil, por meio do fiscal do
contrato, que elaborara relatério.

15. DO DESCREDENCIAMENTO

15.1. O presente credenciamento tem carater precario. A qualquer momento, o credenciado pode solicitar o descredenciamento, caso néo tenha
mais interesse. Ademais, a Administragao podera, através de decisao fundamentada, promover o descredenciamento, caso seja constatada qual-
quer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital ou na legislagdo pertinente, bem como tiver ciéncia de fato ou
circunstancia, anterior ou posterior a habilitagéo, que revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica.

15.2. O credenciado que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento devera solicita-lo mediante aviso escrito, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias.

15.2.1 Durante o prazo previsto no item 15.2, o(a) avaliador(a) permanece obrigado(a) as disposi¢gdes contidas neste edital, bem como devera
finalizar e entregar os pareceres eventualmente ja iniciados.

15.3. Constituem hipéteses de descredenciamento, quando:

a). forem procedentes as denuncias formuladas sobre ma prestagao do servigo;

b). ocorrer a superveniéncia de fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa do credenciado, ou que reduza a
capacidade de prestagéo de servigo a ponto de ndo atender as exigéncias estabelecidas;

c). houver vontade proépria do credenciado.

d). convocado, o credenciado deixar de atender a solicitagdo da Administragdo e ndo apresentar justificativa.

15.4. Excetuando-se a hipotese de descredenciamento voluntario, da decisdo que concluir pela hipdtese de descredenciamento cabera recurso
no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da publicagéo no Diario Oficial do Estado, o qual sera apreciado pelo Diretor Presidente no prazo de 03
(trés) dias uteis.

16. DA IMPUGNACAO

16.1. No prazo de 01 (um) dia util, contados da publicagdo deste edital, qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar este Edital de credenciamento mediante peticao a ser entregue na sede da Fundagéo Garibaldi Brasil - FGB.

16.2. Cabera a Comissao de Andlise do Credenciamento decidir sobre a peticdo no prazo de 01 (um) dia util.

16.3 Acolhida a impugnacao ao ato convocatorio, serdo promovidos os atos necessarios a retificagéo deste instrumento.

17 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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17.1. Pela inexecugao ou execucgao parcial do parecer e pela falta de veracidade de informagdes prestadas, o(a) avaliador(a) credenciado(a) estara
sujeito(a) as seguintes penas, as quais podem ser cumulativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa:

a). Adverténcia escrita;

b). Suspensao temporaria das atividades relativas ao objeto do credenciamento;

c). Descredenciamento;

d). Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragédo Publica, nos termos do artigo 87, inciso |V, da Lei n° 8.666/93.

17.2. Para efeito deste Edital, inexecugéo ou execugéo parcial do parecer significa:

a). Entrega de parecer incompleto, ou seja, em contrariedade ao disposto no edital;

b). Entrega do parecer técnico pelo credenciado fora dos prazos estipulados;

c). Entrega de parecer cujo teor esteja em desacordo com as regras do edital para o qual foi convocado.

17.3. A'sangao prevista na letra “c” do subitem 17.1 podera também ser aplicada aos profissionais que, por serem partes em contratos regidos pela
Lei n° 8.666/93 ou de terem vinculo com a Administragao Publica:

a). Tenham sofrido condenacgao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b). Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do concurso.

c). Demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar ou firmar compromisso com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

17.4. O prazo para exercicio do direito de contraditério/ampla defesa sera de 05 (cinco) dias Uteis a partir da notificagéo.

17.5. O interessado que der causa ao retardamento imotivado para deflagracéo do presente procedimento, néo enviar os documentos de habilita-
¢éo exigidos neste Edital, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa, apresentar documento ideologicamente falso ou cometer fraude
fiscal ficara impedido de contratar com a Administracdo Estadual, pelo prazo de até 2 (dois) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e no
Contrato e das demais cominacgdes legais.

18 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

18.1. Os recursos necessarios a realizagdo das contratacdes previstas neste edital obedecerdo a seguinte classificagdo orgamentaria:

Programa de Trabalho: 01.013.301.13.392.0505 — 1504.0000

Elemento de despesa: 3.3.90.48.00.00.00 e 3.3.50.41.00.00.00

Elemento de despesa: 3.3.90.36.00.00.00 e 3.3.90.39.00.00.00

Fonte de recursos: 124

*Conforme Lei complementar n°® 195/2022, de 08.07.2022 — Lei Paulo Gustavo e Decisao Normativa n® 196/2021 de 24.11.2021 do TCU.

19 — DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. A FGB podera revogar o credenciamento, por interesse da Administragao Publica Municipal, ou anular, em caso de ilegalidade, de oficio ou
mediante provocagéo de terceiros interessados, podendo ainda rever e alterar os critérios e procedimentos de contratagédo estabelecidos neste
Edital e outros atos normativos, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indenizagdo ou compensagao.

19.2. Nao sera concedida nenhuma forma de indenizacéo pela néo utilizagdo dos servigos do(a) avaliador(a) credenciado(a) e ndo convocado(a), bem
como pelo envio dos documentos exigidos por este edital.

19.3. Os casos omissos neste edital e as duvidas suscitadas seréo resolvidos pela Comissao de Analise do Credenciamento.

19.4. E facultada & Comisséo de Credenciamento, em qualquer fase, promover diligéncias com vistas a esclarecer a instrugdo do processo.

19.5. As solicitagdes de esclarecimentos deverdo ser atendidas pelo interessado no credenciamento, no prazo estabelecido pela Comisséo, sob
pena de descredenciamento.

19.6. Todas as informagbes do presente Credenciamento estarédo disponiveis no Portal da Cultura: www.cultura.riobranco.ac.gov.br.

19.7. E de responsabilidade do interessado no credenciamento, acompanhar as informagdes deferidas no item anterior, na pagina eletronica oficial da
Instituicdo, eximindo-se a FGB da responsabilidade das alegagdes de desconhecimento de quaisquer informagdes sobre o presente Credenciamento.
20 — DOS ANEXOS

20.1 Integram este Edital os seguintes anexos:

ANEXO 01 - Ficha de Inscrigdo Pessoa Fisica

ANEXO 02 — Ficha de Inscrigdo — Pessoa Juridica (MEI/ME)

ANEXO 03 — Minuta do Contrato.

21 — DO CRONOGRAMA:

21.1.1 Langamento do Edital do de Credenciamento de Avaliadores — Editais LPG. 20.10.2023
21.1.2  |Periodo para eventuais pedidos de impugnagao do Edital — 01 (um) dia; 23.10.2023
21.1.3  |Periodo para inscrigdo de propostas; 20 a 25.10.2023
21.1.5 |Data em que o proponente devera estar inscrito no Cadastro Cultural do Municipio, se residente em Rio Branco, 20.10.2023
21.1.6  |Divulgacao da relagédo das propostas inscritas; 26.10.2023
21.1.7  |Periodo para a Analise das propostas — 01 (dois) dias uteis; 27.10.2023
21.1.8 |Divulgacao do resultado provisorio das propostas classificadas 30.10.2023
24.1.9 |Periodo para eventual interposigao de recurso - 01 (um) dia util. 31.10.2023
24.1.10 |Periodo para a Comisséo avaliar e responder os recursos - 01 (um) dia util 01.11.2023
24.1.11 |Divulgagao do resultado final das propostas classificadas e sorteio dos que irdo atuar. 03.11.2023

Rio Branco (AC), de 20 de outubro de 2023.

Andeson Gomes do Nascimento
Diretor-Presidente
Decreto n°. 603/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER GARIBALDI BRASIL - FGB

EDITAL 12/2023 DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA — AREA DE PATRIMONIO — RESULTADO PROVISORIO ANALISE DE MERITO

O Diretor-Presidente da Fundagao Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Garibaldi Brasil, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 43 da lei n°
1.676/2007 de 20 de dezembro de 2007 que instituiu o Sistema Municipal de Cultura, de conformidade com o disposto no item 15.2.2 do Edital, torna pu-
blico o Resultado Provisério da Analise de Mérito dos projetos contemplados nesta etapa e abre prazo para a eventual interposi¢édo de recurso nos termos
do item 15.2.3 e 24.1.16, conforme abaixo:




