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03 de janeiro de 2023;

RESOLVE:

Retificar os termos da PORTARIA SEAD N° 6, DE 09 DE JANEIRO DE 2023, publicada no Diario Oficial de n° 13.454, de 16 de janeiro de 2023:
Art. 1° Onde se |é “Renata de Souza Furtado, matricula n® 9201585-2", leia-se “matricula n® 9313826-1";

Art. 2° Onde se |é “Christiane Ferreira Pena, matricula n® 9313826-2", leia-se “matricula n® 9157328-8".

Guilherme Schirmer Duarte
Secretario de Estado de Administragdo, em exercicio
Dec. n° 23-P/2023

PORTARIA SEAD N° 85, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO, em exercicio, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pelo Decreto n® 23-P, de 2 de
janeiro de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 13.444, de 03 de janeiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a contar de 2 de janeiro de 2023, a servidora Aurineide Malveira da Silva, Gestora de Politicas Publicas, matricula n°® 9201858-2,
para exercer a fungéo de Chefe da Divisdo de Gestéo de Carreiras, Desempenho e Desenvolvimento - DIGCD.

Art. 2° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Guilherme Schirmer Duarte
Secretario de Estado de Administragdo, em exercicio
Dec. n°® 23-P/2023

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

CONCURSO PUBLICO PARA MATRICULA NO CURSO DE FORMAGAO DE ALUNO SOLDADO COMBATENTE DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO ESTADO DO ACRE — CBMAC

EDITAL N° 045 SEAD/CBMAC, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Secretaria de Estado de Administracédo - SEAD e o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Acre — CBMAC, em cumprimento as decisdes cons-
tantes dos Autos n° 1001223-98.2022.8.01.0000 e n° 1002184-39.2022.8.01.0000, tornam publica a homologagéo da matricula dos candidatos (sub
judice) no Curso de Formagéao de Aluno Soldado, objeto do Edital n° 043 SEAD/CBMAC, de 03 de janeiro de 2023, conforme abaixo:

1 DA HOMOLOGAGAO DA MATRICULA NO CURSO DE FORMAGAO DE ALUNO SOLDADO.

1.1 Homologacéo na seguinte ordem: cargo, classificagao final, nUmero de inscricdo, nome do candidato e nota.

ALUNO SOLDADO COMBATENTE — MASCULINO

93, 0402846-5, JOAO PAULO CAVALCANTE DE SA (SUB JUDICE), 92 / 212, 0408402-0, LUCAS

SANTOS DE SOUZA (SUB JUDICE), 86.5.

1.2 A matricula no curso de formag&o para o provimento de vagas do cargo de Aluno Soldado do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Acre
- CBMAC, fica devidamente homologada a contar de 06 de janeiro de 2023 pela Secretaria de Estado de Administracdo — SEAD e pelo Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Acre - CBMAC.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 Os candidatos poderao obter informagdes gerais referentes a este Concurso Publico junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado, por meio
do telefone (68) 3227-1026 ou junto a Secretaria de Estado de Administragao - SEAD, por meio do endereco eletrénico concursos.gov@gmail.com.

Guilherme Schirmer Duarte

Secretario de Estado de Administragdo, em exercicio
Charles da Silva Santos

Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS

EDITAL SEAD/IEL N° 01/2023

O GOVERNO DO ESTADO DO ACRE, APOR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publico a abertura do Processo Seletivo Simplificado para Selegéo de Estagiarios, para atender as necessidades do Governo do Estado do Acre,
no ambito da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual, a ser realizado por intermédio do INSTITUTO EUVALDO LODI — IEL.
DAS INSCRICOES

As inscrigbes serao realizadas EXCLUSIVAMENTE por meio eletrénico a partir das 00h:00m do dia 23/01/2023 até as 23h:59m do dia 03/02/2023,
através do envio da documentacéo abaixo relacionada para o endereco eletrénico vagas.estagioielac@gmail.com

Ficha de Inscri¢do (anexo I)

Histdrico Escolar que conste as notas/mengdes referente ao 2° semestre de 2022

Cépia RG e CPF

Declaragao de Matricula da Instituicdo de Ensino

Serao processadas apenas as inscrigdes e documentagdes recebidas dentro dos prazos e horarios estabelecidos no item anterior.

Nao havera protocolo automatico das inscrigdes. Os protocolos serdo enviados por e- mail e de forma remota pela equipe do IEL.

O envio remoto do protocolo caracteriza apenas o recebimento das inscricdes e ndo o processamento da documentagdo enviada pelo candidato.

E de exclusiva responsabilidade do candidato, anexar de forma correta a documentagéo exigida no item 3.1, podendo ser enviada em formato
de word, pdf ou jpeg.

O IEL néo ser responsabilizara por inscrigbes ndo processadas em virtude de falhas técnicas, envio de anexos corrompidos, envio de e-mails fora
dos prazos ou com auséncia de documentag¢des anexadas.

O candidato trans (travesti, transexual ou transgénero) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e ainda n&o possui os documentos oficiais
retificados com o seu nome, podera solicita-lo pelo e-mail: vagas.estagioielac@gmail.com, até o ultimo dia para inscrigéo.

Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. O |IEL reserva-se o direito de exigir, a qualquer
tempo, documentos que atentem a condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

O candidato nesta situagdo devera realizar sua inscri¢cdo informando seu nome civil no campo nome completo, ficando ciente de que o nome social
enviado no e-mail sera utilizado em toda a comunicagao publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas inter-
nas na devida identificacdo do candidato, nos termos legais.

DAS VAGAS
i QUANT. DE 8 TURNO DA VAGA DE ESTA-
MUNICIPIO CURSOS VAGAS PRE - REQUESITO GIO SUPERVISIONADO
Rio Branco Administracéo 20+ CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino e Vespertino




Rio Branco Ciéncias Contabeis 15+ CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino e Vespertino
Rio Branco Sistemas de Informacéo* 20+ CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino e Vespertino
Rio Branco Tecndlogo em Gestéo Publica 10 + CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino e Vespertino
Rio Branco Tecndlogo em Recursos Humanos 10 + CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino e Vespertino
Rio Branco Arquitetura e Urbanismo 5+CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino e Vespertino
Rio Branco Ciéncias Econbémicas 10 + CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino e Vespertino
Rio Branco Ensino Médio 5+ CR Alunos a partir do 2° ano Matutino e Vespertino
Rio Branco Engenharia Ambiental e Sanitaria 2+CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino e Vespertino
Rio Branco Engenharia Civil 5+ CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino e Vespertino
Rio Branco Engenharia Florestal 2+CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino e Vespertino
Rio Branco Jornalismo 5+ CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino e Vespertino
Rio Branco Publicidade e Propaganda 5+ CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino e Vespertino
Rio Branco Servico Social 5+ CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino e Vespertino

*CR - Cadastro de Reserva
*Serao aceitas inscrigdes para os seguintes cursos relacionados a Informatica: Andlise e desenvolvimento de sistemas; Sistemas de Informacéo;
Licenciatura em Informatica, Sistemas para Internet.

DOS REQUISITOS ESPECIFICOS PARA ESTAGIARIO DE NiVEL SUPERIOR:

Estar frequentando efetivamente o curso;

Ter disponibilidade para estagiar em regime de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas semanais;

Que nao estejam cursando o ultimo periodo e;

Ter idade minima de 16 anos, na data de inicio do estagio supervisionado.

DOS REQUISITOS ESPECIFICOS PARA ESTAGIARIO DE NiVEL MEDIO

Estar frequentando efetivamente o curso;

Ter disponibilidade para estagiar em regime de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas semanais;

Que nao estejam cursando o ultimo semestre e;

Ter idade minima de 16 anos, na data de inicio do estagio supervisionado.

DO PROCESSO DE SELECAO

A selegdo que trata este disposto adotara como critério de maior média global das notas obtidas e apresentadas no Histérico Escolar do 2° semestre de 2022

A organizagéo da lista de classificagéo sera feita em ordem decrescente, de acordo com o turno indicado pelo estudante disponivel para estagiar.
Nao sera classificado o estudante que obtiver média global inferior a 5,0 (cinco).

Sera considerada nota zero para disciplina com reprovagao ou desisténcia.

Quando o resultado final da disciplina for um conceito ou mencéo, seréa considerado o método de converséo da instituicdo de ensino, que devera
ser detalhado no histérico escolar ou documento equivalente.

O arredondamento sera feito em duas casas decimais nos termos da norma ABNT NBR5891, a exemplo: 7,566 ficara 7,57

Em caso de empate na classificacdo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:

Estudante mais adiantado no curso;

Estudante de maior idade;

Critério socioeconémico (Menor renda informada), no qual devera ser preenchido pelo candidato uma declaragdo de insuficiéncia de renda, infor-
mando a ciéncia que, na ocorréncia de falsa da referida declaragédo, o mesmo estara assumindo as responsabilidades regimentais, civis e criminais,
assim como o cancelamento da participagao no Programa Bolsa Estagio.

Os candidatos classificados poderdo ser convocados para realizagédo de entrevistas no érgdo CONCEDENTE da vaga de estagio supervisionado
A critério do 6rgdo CONCEDENTE podera ser solicitado a convocacgéo de estudantes que estejam no periodo mais avangado do curso para reali-
zagao das entrevistas, de acordo com a ordem de classificagéo.

Respeitar-se-a o minimo de 3 (trés) candidatos por vaga, salvo caso em que nao tenha numero suficiente de inscritos no processo seletivo.

O candidato ndo aprovado na entrevista voltara para a lista de classificagdo na mesma ordem e aguardara nova entrevista.

DO ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO

O estagio supervisionado tera duragédo de 12 meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, mediante avaliagdo de desempenho
e no interesse do Governo do Estado do Acre.

A carga horaria semanal sera de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas distribuidas nos horarios de funcionamento das Secretarias, Autarquias e Fundacdes
e compativel com o horario escolar.

O estagiario recebera, a titulo de bolsa de estagio, os valores conforme o nivel e carga horaria descritas na planilha abaixo:

Escolaridade Carga Horaria por dia Valor da Bolsa Valor do auxilio transporte Valor Total
Nivel Superior 04 Horas R$ 420,00 R$ 154,00 R$ 574,00
06 Horas R$ 630,00 R$ 154,00 R$ 784,00
Nivel Médio 04 Horas R$ 280,00 R$ 154,00 R$ 434,00
06 Horas R$ 420,00 R$ 154,00 R$ 574,00

O aucxilio-transporte acima descrito correspondente ao valor de 2 (duas) passagens de onibus por dia, sendo R$ 3,50 (trés reais e cinquenta
centavos) para ir e R$ 3,50 (trés reais e cinquenta centavos) para voltar do local de estagio supervisionado, totalizando R$ 7,00 (sete reais) por
dia efetivamente estagiado.
A somatéria acima descrita de R$ 154,00 (cento e cinquenta e quatro reais) corresponde a estimativa de 22 (vinte e dois) dias Uteis no més
(22*R$7,00=R$154,00), podendo haver variagdo para maior ou menor, dependendo da quantidade de dias efetivamente estagiado no més.
Sempre que houver reajuste do valor da tarifa referente a passagem de 6nibus, a ser estabelecido por Decreto Municipal, sera repassado o valor
correspondente ao estagiario.

O estéagio supervisionado remunerado de que trata o presente edital ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, encerrando-se toda e
quaisquer relagdes tdo logo cumpridas as etapas nele previstas, sem direito a indenizagéo a qualquer titulo que seja.

No ato de inscri¢cdo, o estudante devera indicar o turno disponivel para realizar o estagio supervisionado curricular ndo obrigatério, podendo o
mesmo optar entre os turnos matutino, vespertino ou ambos, desde que haja compatibilidade com o horario escolar do estudante.

Sera assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tiver duragado igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares
A duragéo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto, quando se tratar de estagiario portador de deficién-
cia, conforme previsto no art. 11 da Lei n° 11.788/2008.

DA DIVULGACAO DO RESULTADO
A lista Unica preliminar, em ordem decrescente de classificacdo das médias obtidas, organizada por municipio, cursos e por turno, com base nos
critérios avaliados nos termos deste Edital, sera elaborada pelo Instituto Euvaldo Lodi - IEL, e, encaminhada a Secretaria de Estado de Adminis-
tragéo - SEAD que, apos a andlise de regularidade e homologagao do processo seletivo, publicara o resultado preliminar, por meio de Edital, no
DOE - Diario Oficial do Governo do Estado do Acre. Alista Unica sera divulgada 10 (dez) dias Uteis, apds o prazo final da entrega da documentacéo
Alista unica final, em ordem decrescente de classificagdo das médias obtidas, organizada por cursos e por turno, com base nos critérios avaliados
nos termos deste Edital, sera elaborada pelo Instituto Euvaldo Lodi - IEL, e encaminhada a Secretaria de Estado de Administragédo - SEAD que,
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apds a analise de regularidade e homologacéo do processo seletivo, publicara o resultado final, por meio de Edital, no DOE — Diario Oficial do
Governo do Estado do Acre. A lista Unica sera divulgada em até 10 (dez) dias Uteis apds o prazo para impugnagao de recursos.

DAS IMPUGNACOES

Sera permitido ao candidato impugnar tdo somente a sua colocagéo na lista Unica preliminar por erro no céalculo de sua média final, sendo que a
impugnacéao devera ser individual e devidamente fundamentada e acompanhada das devidas comprovagdes, em até 48h apos a publicacédo da lista
unica final dirigida ao IEL — Instituto Euvaldo Lodi localizada na Av. Ceara, 3.727 — 7° BEC — Rio Branco/AC — CEP 69918-108, através do e-mail:
vagas.estagioielac@gmail.com.

DISPOSICOES FINAIS

Para cada vaga de estagio supervisionado a ser preenchida, serdo realizadas em um mesmo dia, 3 (trés) tentativas de contato através do (s) nu-
mero (s) telefonico (s) registrado (s), bem como e-mail de cada candidato.

No caso do candidato ndo ser localizado nas tentativas de contatos realizados pela Coordenagéo, seu nome permanecera na lista de classificados
aguardando o surgimento de nova vaga, sendo convocado o préximo candidato da lista de classificagéo.

No caso do candidato ndo aceitar a vaga de estagio supervisionado ou a participagdo em entrevista seu nome sera automaticamente desclassifi-
cado do processo seletivo.

Serao reservadas 10% (dez por cento) das vagas existentes para candidatos com deficiéncia, que serdo inscritos em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, desde que as atividades de Estagio sejam compativeis com a deficiéncia da qual é portador, a ser comprovada mediante
laudo médico original, expedido no prazo maximo de 30 (trinta) dias antes do término das inscri¢gdes, a ser entregue juntamente com os documentos
solicitados neste edital.

Ficam reservadas aos negros ou pardos 30% das vagas oferecidas nessa selegéo e participardo em igualdade de condi¢gdes com os demais candi-
datos no que se refere a conteudo, avaliagéo, duragado, horario e local de realizagéo da prova, conforme decreto n°® 9.427, de 28 de junho de 2018.
Qualquer alteragdo necessaria ao presente certame dar-se-a mediante Edital de Retificagéo.

O processo seletivo tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Guilherme Schirmer Duarte
Secretario de Estado de Administragdo, em exercicio

ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO

I — IDENTIFICACAO DO (A) ESTAGIARIO (A):

NOME:

NOME SOCIAL:

DATA DE NASCIMENTO: / / CPF:

CARTEIRA DE IDENTIDADE N° ORGAO EXPEDIDOR:
ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO: CIDADE: UF: [CEP:
TELEFONES: RESIDENCIAL: (__) CELULAR: (__)

E-MAIL :

Il — IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO DE ENSINO:

INSTITUICAO DE ENSINO (IE):
CURSO: [ANO/PERIODO:
TURNO EM QUE ESTUDA:

Il — DA DISPONIBILIDADE PARA REALIZAR O ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO:
MATUTINO () VESPERTINO () MATUTINO E VESPERTINO ()

RIO BRANCO, DE DE

ESTAGIARIO (NOME COMPLETO POR EXTENSO)

Estou ciente que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.
Rio Branco / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

ASSINATURA DO RESPONSAVEL
(MENORES DE 18 ANOS)

SEAMD

PORTARIA SEAMD N° 12, DE 13 DE JANEIRO DE 2023

A SECRETARIA ADJUNTA DA MULHER DA SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, DA MULHER E DOS DIREITOS HUMANOS,
MARDHIA YUSIF AWNI EL SHAWWA PEREIRA, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o Decreto Estadual n° 22-P, de 1° de janeiro de 2023,
publicado no Diario Oficial do Estado n° 13.443-A, de 02 de janeiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora SHEILA DA CONCEICAO SOUZA, matricula funcional n° 9248366, para responder pela Coordenagéo da Unidade de
Acolhimento Casa Abrigo do Jurua - CAJ desta Secretaria de Estado de Assisténcia Social, da Mulher e dos Direitos Humanos - SEAMD.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a contar de 13 de janeiro de 2023.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

MARDHIA YUSIF AWNI EL SHAWWA PEREIRA
Secretaria Adjunta da Mulher

PORTARIA SEASDHM N° 13, DE 13 DE JANEIRO DE 2023

A SECRETARIA ADJUNTA DA MULHER DA SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, DA MULHER E DOS DIREITOS HUMA-
NOS, MARDHIA YUSIF AWNI EL SHAWWA PEREIRA, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Decreto Estadual n® 22-P, de 1° de janeiro
de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado n° 13.443-A, de 02 de janeiro de 2023;




