216 Tercga-feira, 18 de maio de 2021

N° 13.046

DIARIO OFICIAL

dades, tenham acesso e/ou conhecimento da informagao e/ou dos dados
pessoais, respeitem o dever de protegao, confidencialidade e sigilo.

IV. O Contratado néo podera utilizar-se de informacéo, dados pessoais
e/ou base de dados a que tenha acesso, para fins distintos ao cumpri-
mento do objeto deste instrumento contratual.

V. O Contratado néo podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros,
sem prévia autorizagao escrita, informacéo, dados pessoais e/ou base
de dados a que tenha acesso em razado do cumprimento do objeto deste
instrumento contratual.

IV. O Contratado obriga-se a fornecer informagéo, dados pessoais e/ou base
de dados estritamente necessarios quando da transmisséo autorizada a ter-
ceiros, durante o cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

VI. O Contratado fica obrigado a devolver todos os documentos, regis-
tros e cépias que contenham informagéo, dados pessoais e/ou base
de dados a que tenha tido acesso durante a execugéo do objeto deste
instrumento contratual, no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados
da resciséo contratual, restando autorizada a conservagao apenas nas
hipéteses legalmente previstas.

VIIl. Ao Contratado ndo sera permitido deter copias ou backups, infor-
magao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso
durante a execugao do objeto deste instrumento contratual.

IX.O Contratado devera eliminar os dados pessoais a que tiver conheci-
mento ou posse em razdo do cumprimento do objeto deste instrumento
contratual, tdo logo ndo haja necessidade de realizar seu tratamento.
X. O Contratado devera notificar, imediatamente, a Contratante no caso de
perda parcial ou total da informagao, dados pessoais e/ou base de dados.
XI. A notificagdo ndo eximira o Contratado das obrigagdes e/ou san¢des
que possam incidir em razédo da perda parcial ou total da informagao,
dados pessoais e/ou base de dados.

XIl. O Contratado que descumprir os termos da Lei Federal n°
13.709/2018, suas alteragdes e regulamentacdes posteriores, durante
ou apods a execugao do objeto deste instrumento contratual, fica obri-
gado a assumir total responsabilidade e o ressarcimento por todo e
qualquer dano e/ou prejuizo ocorrido, incluindo sangdes aplicadas pela
autoridade competente.

XIll. O Contratado fica obrigado a manter preposto para comunicagao
com a Contratante, para os assuntos relacionados a Lei Federal n°
13.709/2018, suas alteragdes e regulamentacdes posteriores.

XIV. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigagdes des-
critas na presente clausula, permanecerdo em vigor apds a extingdo
das relagdes entre o Contratado e a Contratante, bem como, entre o
Contratado e os seus colaboradores, subcontratados, consultores e/ou
prestadores de servigos, sob pena das sangdes previstas na Lei Federal
n°® 13.709/2018, suas alteragdes e regulamentagdes posteriores, salvo
decisao judicial em contrario.

XV. O ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas nesta
clausula sujeitara o Contratado a processo administrativo para apura-
¢ao de responsabilidade e, consequentemente, sangédo, sem prejuizo
de outras cominagdes civeis e penais.

DO CONSENTIMENTO AO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS:

|. Zelando pelas boas praticas e cumprindo o que determina a Lei
n® 13.790 (Lei Geral de Protecdo de Dados), bem como a Lei n°
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo) e ainda a LC n° 101/2009
(Lei de Transparéncia) as quais exigem transparéncia na divulgagéo de
atos e agdes, ao passo em que determinam a protegdo quanto a divul-
gacao dos dados pessoais, concordam expressamente, Contratante e
Contratada que os dados pessoais contidos neste contrato, ou que por
ventura venham a surgir mediante representagéo da contratante ou con-
tratada, terdo acesso controlado em sua manipulagéo e armazenamen-
to, destinando-se apenas a cumprir a finalidade proposta pelo objeto do
contrato, sendo vedada sua utilizagado diversa.

Il. Concordam ainda, expressamente contratante e contratada que, os
dados pessoais a serem tratados, utilizados, manipulados e publicados
s&0 os que constam no processo administrativo a qual este documento
pertence, sendo proibida a utilizagdo de dados sensiveis.

Il. Atendendo ao disposto no art. 7°, |, da Lei Geral de Protegao de Dados,
contratante e contratada registram de livre, informada e inequivoca a ma-
nifestacdo de autorizagdo no tratamento de seus dados pessoais, respei-
tando exclusivamente os fins a que se destinam a contratagéo ora firmada.
V. Contratante e contratada reconhecem que é obrigatéria, de acordo
com a Lei de Acesso a Informagdo (n° 12.527/2011), a publicagéo de
informagdes concernentes a procedimentos licitatérios, inclusive editais
e resultados, bem como a gestdo de todos os contratos administrati-
vos celebrados, em sitios oficiais e sites como LICON, SICONV , des-
se modo, ambas concordam com a utilizagdo e publicagdo dos dados
pessoais contidos neste contratos, em casos especificos e necessarios
a garantir os principios legais constitucionais elencados no art. 37 da
Constituicdo Federal.

ANTICORRUPCAO:

|. Na forma da Lei Federal n° 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto
Municipal n® 948/2014, para a execugao deste instrumento, nenhuma das

partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que
seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto
por conta prépria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagéo,
compensacao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis
de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este contrato, devendo
garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma
e observando sempre a legislacéo pertinente.

DA ANALISE JURIDICA: A analise juridica do presente Termo Aditivo esta
vinculada ao Parecer Juridico expedido pela Procuradoria Geral do Munici-
pio no dia 17 de margo de 2021, Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
SASDH n°.026/2021 de 18 de margo de 2021 e Certificado de Conformida-
de expedido pela Unidade de Controle Interno dia 18/03/2021.

A contratada se obriga a manter durante toda a execugéo do contrato as
condigdes de habilitagdo, qualificagdo e as obrigagdes por ela assumi-
das, conforme dispde o art. 55, V e XIIl, da Lei n° 8.666/93, incluindo o
que preveé o art. 1°, 2° e 16° do Decreto Municipal n°® 1.127/2014.
Fundamento Legal: Lei Municipal n° 1.809/2010, através da Divisao de
Beneficios Assistenciais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos — SASDH, e em conformidade com o Art. 57, II, da
Lei Federal n°® 8.666/93.

Local e Data: Rio Branco — Acre, 19 de margo 2021.

Signatarios: A Sra. Secretaria Marfiza de Lima Galvao, pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos — SASDH, e o
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, neste ato
representado pelo senhor Claudio Rodrigo de Oliveira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VA-
GAS EM CARGOS TEMPORARIOS DE ENSINO MEDIO E ENSINO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO.

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021/
EMURB DE 14 DE MAIO DE 2021

O DIRETOR PRESIDENTE DA EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZA-
CAO DE RIO BRANCO — EMURB, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publico que realizara Processo Seletivo destinado ao provimento
de cargos temporarios de Ensino Médio e Ensino Fundamental incom-
pleto, para integrarem por prazo determinado o quadro de empregados
temporarios e cadastro de reserva da Empresa Municipal de Urbaniza-
¢ao de Rio Branco — EMURB, mediante as condigbes especiais estabe-
lecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, seus ane-
xos e eventuais retificagdes, sendo executado por uma Comissao de
Processo Seletivo, através de portaria emitida pela Empresa Municipal
de Urbanizagao de Rio Branco.

1.1. A realizagéo da inscrigdo implica na concordancia do candidato
com as regras estabelecidas neste Edital, com renuncia expressa a
quaisquer outras.

1.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado
sera de 1 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologagéo de
seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.
1.3. A participagao neste processo seletivo acontecera através de inscri-
¢Oes pelo enderego eletrdnico www.processoseletivoemurb.riobranco.
ac.gov.br , conforme especificado no item 5.

1.4. Todos os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no Diario Oficial do Estado no endereco eletrénico www.diario.
ac.gov.br e www.processoseletivoemurb.riobranco.ac.gov.br .

1.5. O candidato devera acompanhar as informagdes relativas a este Pro-
cesso Seletivo Simplificado no Diario Oficial do Estado do Acre e www.
processoseletivoemurb.riobranco.ac.gov.br , pois, caso ocorram altera¢des
nas normas contidas neste Edital, elas serédo neles divulgadas.

1.6. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no quadro de em-
pregados da Empresa Municipal de Urbanizagéo de Rio Branco perten-
cerdo ao regime celetista - Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT).
1.7. Os cargos, quantitativo de vagas, requisitos e vencimento basico
sdo os estabelecidos no ANEXO I.

1.9. As atribui¢cdes dos cargos constam no ANEXO II.

1.8. 1.10. O Edital e seus Anexos estardo disponiveis no site www.dia-
rio.ac.gov.br e www.processoseletivoemurb.riobranco.ac.gov.br para
consulta e impresséo.

2. DAIMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1. Qualquer cidaddo do Municipio de Rio Branco podera apresentar
pedido de impugnagéao deste Edital.

2.2. Os eventuais pedidos de impugnagéo do Edital, devidamente fun-
damentados, deverédo ser destinados ao Presidente da Comisséo do
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Processo Seletivo Simplificado, no prazo de 01 (um) dia, a contar do primeiro dia util apds a publicagéo no Diario Oficial do Estado.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1 Os requisitos basicos para investidura nos cargos séo, cumulativamente, os seguintes:

a).Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado;

b).Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicao Federal;

c).Estar quite com as obrigacgdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos;

d).Estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

e).Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f).Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;

g).Apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo pretendido, fornecido por ins-
tituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo, comprovado através da apresentagéo de original e copia do respectivo documento,
observando o ANEXO | deste Edital, no ato da convocacéo;

h).Estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fun¢des do cargo, mediante apresentagéo
do exame admissional;

i).Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da contratagao;

j).Apresentar declaragdo negativa de antecedentes criminais;

1). Nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

m). Cumprir, na integra, as determinagdes previstas no Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado.

3.2. O candidato, se aprovado, por ocasido da contratagdo, devera provar que possui todas as condigdes para o cargo o qual foi inscrito, apresentando
todos os documentos exigidos pelo presente Edital e outros que lhe forem solicitados, confrontando-se, entdo, declaragao e documentos apresentados no
ato de inscrigdo, sob pena de perda do direito a vaga.

4. DAS ETAPAS

4.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera em etapa uUnica, composta de: Habilitagdo documental e Analise Curricular que sera constituida
da andlise das informagdes apresentadas no curriculo e contemplara a pontuagéo de 100 (cem) pontos para a experiéncia profissional especifica
no cargo pretendido.

4.2. Ao final da etapa, o resultado sera divulgado no site www.diario.ac.gov.br e www.precessoseletivoemurb.ac.gov.br .

4.3. As analises curriculares serdo realizadas na cidade de Rio Branco/AC.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscri¢des serado gratuitas e feitas somente via internet, por meio do endereco eletrénico: www.processoseletivoemurb.riobranco.ac.gov.br no
periodo de 00h01min do dia 18 de maio 2021 as 23h59min do dia 21 de maio de 2021.

5.2. Para esclarecimentos, a EMURB coloca a disposigéo dos candidatos o telefone: (68) 3227-6510, das 8h as 12h e 14h as 17h durante o periodo
de inscrigdo estabelecido no edital;

5.3. Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes inte-
grantes das normas que regem o presente Processo Seletivo Simplificado, das quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese;

5.4. Nos termos do disposto do art. 8° da Lei Municipal n® 1.794 de 2009, as pessoas portadoras de necessidades especiais permanentes, é asse-
gurado o direito de inscrigdo em concurso municipal para provimento de cargos efetivos cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de
que sdo portadoras, para as quais serao reservadas, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso;

5.5. Alinscri¢cdo no Processo Seletivo Simplificado exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital;

5.6. Depois de efetivada a inscrigdo, ndo sera aceito pedido de alteragao desta opgao;

5.7. Nao sera facultado ao candidato inscrever-se para dois cargos;

5.8. As informagdes prestadas no formulario e curriculo, bem como as documentagdes apresentadas, serdo de inteira responsabilidade do candi-
dato, respondendo este, por qualquer erro ou falsidade;

5.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato erros no envio de inscrigdes via sistema eletronico, a EMURB n&o assumira qualquer responsa-
bilidade por erro ou falha;

5.10. Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo serao devolvidos, assim como
nao serao fornecidas copias dos mesmos.

5.11. Fica reservado a Comissao do Processo Seletivo Simplificado da EMURB, o direito de exigir, a seu critério, a apresentagdo dos documentos
originais para conferéncia.

5.12. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer documentacéo informada, sera cancelada a inscri¢cdo efetivada e anulados
todos os atos dela decorrentes, respondendo este, pela falsidade praticada, na forma da lei.

5.13. No momento da inscri¢édo online, o candidato devera anexar a documentagéo a seguir especificada e legivel:

a) Documento de Identificagao (1 cépia), formato PDF;

b) CPF (1 cépia), formato PDF;

c) Curriculo (1 copia), formato PDF;

5.14. No momento da inscrigéo online, o candidato devera anexar na aba curriculo duas vias, uma para o campo de experiencia na INICIATIVA
PRIVADA e outra no campo INICIATIVA PUBLICA.

5.15. No momento da inscri¢do online o candidato devera anexar a documentagao especificada no item 5.13, no formato PDF;

5.16. Sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que no ato da inscrigao online e que enviar a comprovagéo de experiencia
em desacordo com o item 5.13.

6. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO

6.1. As informagdes sobre os periodos, enderego eletrénico, horarios de inscri¢cdes, resultados e qualquer informagéao referente ao Processo
Seletivo Simplificado da EMURB, seréo disponibilizadas no diario oficial do Estado do Acre, no endereco eletronico www.diario.ac.gov.br e www.
processoseletivoemurb.riobranco.ac.gov.br.

6.2.N&o sera enviada a residéncia do candidato comunicagao individualizada;

6.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e enderego eletronico de realizagdo das inscricdes e obtengao das
informagdes necessarias;

6.4 Os horarios das inscrigdes referir-se-d0 ao Horario do Estado do Acre;

6.5.0 candidato no ato da realizagéo da inscrigao, devera anexar copia de documento oficial de identificagdo com foto;

6.6. Serao considerados documentos oficiais de identidade:

a) Carteiras expedidas pelas Forgas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;

b) Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de Classe) que, por Lei Federal, valem como identidade;
c) Certificado de Reservista;

d) Passaporte;

e) Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;

f) Carteiras expedidas por érgao publico que, por Lei Federal, valem como identidade;

g) Carteira Nacional de Habilitagao (somente modelo com foto).

6.7 O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato (foto e assinatura).

6.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no periodo de realizagédo das inscri¢des, documento de identidade, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera anexar copia do documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.
6.9. As inscrigcdes acontecerdo de forma online em dias, horarios e endereco eletrénico indicados no edital e nas publicacdes oficiais;
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6.10. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificativa de qualquer natureza para nao realizagédo da inscricdo no prazo estabe-
lecido no Edital, sendo considerado eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que nZo apresentar a documentagéo conforme exigido
no edital, apresentar inscrigéo fora do horario, data e locais determinados no edital;

6.11. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que durante a realizagao:

a).For descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagdo Processo Seletivo Simplificado;

b).For responsavel por falsa identificacao pessoal;

c).Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao;

d).Deixar de assinar comprovantes de entrega de documentos, comunicados e notificagdes;

e).Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

f).Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

g)-Nao atender as determinacdes deste Edital.

7. DAANALISE CURRICULAR

7.1.A andlise curricular sera coordenada pela Comissao deste Processo Seletivo Simplificado: 7.1.1. Esta etapa sera constituida da analise das
informacdes curriculares e valera a pontuagdo de 100,00 (cem) pontos para a experiéncia profissional especifica no cargo pretendido.

7.2. Na analise da experiéncia profissional, sera considerado o seguinte critério:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL PERIODO PONTO POR ANO TRABALHADO|VALOR MAXIMO
Experiéncia no cargo pretendido, atuando em érg&o publico/privado.| Informar em anos e meses 05 pontos/ ano 0,42/més 100
TOTAL 100

7.3. Para comprovagao da experiéncia em atividade especifica do cargo pretendido devera ser observado o quadro a seguir:

TIPO DE ATIVIDADE COMPROVACAO

Declaragao ou outro documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, em papel timbrado, com carim-
bo do érgéo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal ou érgéo equivalente.

Cépia da carteira de trabalho (pagina da identificagdo com foto e dos dados pessoais e registro dos contratos de tra-
balho) ou declaragao da empresa onde atua ou atuou, em papel timbrado e com carimbo do CNPJ, data e assinatura
do responsavel pela emissao da declaragéo, comprovando o efetivo periodo de atuagéo na atividade especifica. Em
caso de contrato em vigor, o tempo de servigo sera considerado até a data final indicada para as inscricdes.

Cépia do contrato de prestagao de servigos e declaragcdo da empresa, pessoa fisica ou setor onde atua ou atuou, em
Como prestador de servigos |papel timbrado e com carimbo do CNPJ, data e assinatura do responsavel pela emissédo da declaragdo, comprovando
o efetivo periodo de atuacdo na atividade especifica.

Em 6rgao publico

Em empresa privada

7.4. Nao sera pontuada experiéncia na forma de estagio ou aprendizado, nem curso ou graduagéo que séo requisitos para o cargo pretendido.
7.5. Os documentos de identificacéo serdo avaliados e somente serdo habilitados os candidatos aptos a avaliagao de experiencia.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os candidatos poderao apresentar recurso, apés a publicagdo do Resultado Provisério da Analise de Curriculos no Diario Oficial do Estado do
Acre e www.processoseletivoemurb.riobranco.ac.gov.br

8.2.0 recurso devera ser dirigido @ Comissao do Processo Seletivo Simplificado da EMURB, pelo endereco eletrdnico www.processoseletivoemurb.
riobranco.ac.gov.br e em conformidade com os seguintes critérios:

a).Apresentacao de forma livre;

b).Contendo obrigatoriamente o nome do candidato, CPF e suas alegac¢des e fundamentos;

c).Somente serdo aceitos recursos através do endereco eletrdbnico www.processoseletivoemurb.riobranco.ac.gov.br ;

8.2.1. Admitir-se-a para cada candidato um Unico recurso, onde este podera questionar apenas sua propria nota;

8.2.2.0 formulario eletrénico para apresentagao de recurso ficara disponivel no enderego www.processoseletivoemurb.riobranco.ac.gov.br;

8.3. O recurso preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera automaticamente desconsiderado, ndo sendo
encaminhado a Comisséao para avaliagao;

8.3.1. A Comisséo Publicara a resposta da avaliagdo dos eventuais recursos apresentados no endereco eletrénico www.processoseletivoemurb.
riobranco.ac.gov.br ;

8.4 Sera indeferido o recurso que descumprir as determinagdes constantes neste Edital, for dirigido de forma ofensiva a EMURB, for apresentado
fora do prazo ou fora de contexto;

8.5 As anulagdes ou alteragdes de notas ou resultados, provenientes das decisdes dos recursos, serdo dados a conhecer, coletivamente, através
da Internet, no site www.diario.ac.gov.br e www.processoseletivoemurb.riobranco.ac.gov.br .

9. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1. O resultado final consistira na soma das notas conforme os itens 7.2 e 9.2 do edital.

9.2. No caso de igualdade de pontuacéo final para classificacdo, apds observancia do disposto no paragrafo unico, do art. 27, da Lei n® 10.741,
de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagao da analise curricular para o cargo, dar-se-a preferéncia
sucessivamente ao candidato que obtiver:

Nos cargos:

a).Maior numero de pontos na Analise Curricular atuando em érgédo publico, no cargo pretendido;

b).Maior nimero de pontos na Analise Curricular atuando em empresa privada e/ou prestador de servigo, no cargo pretendido;

c) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano do nascimento.

10. DA CONTRATACAO

10.1. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no quadro de empregados da Empresa Municipal de Urbanizagao de Rio Branco serao regidos
pelo regime celetista - Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT);

10.2. A contratagao sera pelo prazo de 01(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo;

10.2.1. O contratado passara pelo periodo de experiéncia, nos moldes da CLT;

10.3. O candidato devera ter 18 anos de idade e entregar ap6s a convocagao para contratacédo 2 (duas) copias dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho da Previdéncia Social (pagina com foto, qualificagéo civil)

b) 02 (duas) fotos 3x4;

c) Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

d) CPF;

e) PIS/PASEP;

f) Documento de identidade, que contenha fotografia (frente e verso);

g) Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

h) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

i) Certidao de nascimento e cartdo de vacina dos filhos menores de 14 anos;

j) Declaragao escolar de filho menor de 14 anos;

k) Carteira de motorista (se motorista/operador de maquinas);

1) Comprovante de enderego com CEP;

m) Antecedentes criminais;

n) Comprovantes de experiéncia (carteira de trabalho e/ou cépia de contrato ou portaria de nomeagao);

0) Comprovante de Curso de Capacitagéo de acordo com o cargo-Anexo | (1 cépia);
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p) Atestado médico pré admissional que o considera apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo;

q) Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em instituicdo de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;
r) Declaragéo de que néo ocupa outro cargo ou fungéo publica (nos casos de acumulagao licita de cargos, devera ser indicado o cargo ja ocupado).

s) Comprovante do numero da Conta Corrente e Salario da Caixa Econdémica Federal;

10.3.1. AEMURB podera solicitar outros documentos na convocagéo para contratagéo.

10.4. A documentagéao sera entregue por meio de copias legiveis, que serdo autenticadas pelo setor de Recursos Humanos da Empresa Municipal
de Urbanizagdo - EMURB, mediante apresentagao dos DOCUMENTOS ORIGINAIS.

11. DA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

11.1. As contratagdes obedecerdo a ordem de classificagéo final constante da homologagéo do Processo Seletivo Publico.

11.2. Os candidatos aprovados, com classificagdo posterior ao nimero de vagas determinados no ANEXO | deste Edital, compordo o CADASTRO
DE RESERVA do cargo ao qual realizou a inscri¢ao.

11.3. O CADASTRO DE RESERVA se necessario podera ser utilizada pela EMURB durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico.

12. DO RECURSO ORGAMENTARIO

12.1. As despesas decorrentes, correrdo por conta dos recursos consignados no Programa de Trabalho:

01.017.501.15.451.0106.2047.0000 (Manutengao da Infraestrutura Urbana);

01.017.501.15.451.0106.1346.0000 (Pavimentagéo de vias);

01.017.501.15.451.0106.2045.0000 (Manutengao da Administracdo da EMURB));

01.017.501.15.451.0106.2048.0000 (Manutengao do Sistema de Drenagem e Galerias da Cidade);

01.017.501.15.451.0106.1387.0000 (Ampliagéo do Sistema de Drenagens e Galerias);

01.017.501.15.451.0106.1345.0000 (Pavimentacdo de Ramais);

01.017.501.15.451.0106.2346.0000 (Manutengéo e Conservagao de Ramais).

Elemento de Despesa: 3.1.90.11.00.00.00 (Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil).

Fonte de Recursos: 110 (Recurso Proprio).

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os candidatos poderao obter informagdes gerais referentes ao Processo Seletivo Simplificado através do site www.diario.ac.gov.br, www.
processoseletivoemurb.riobranco.ac.gov.br .

13.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderéo ser feitas por meio de edital de retificagéo.

13.3. AEMURB n&o se responsabiliza por informagdes de qualquer natureza, divulgados em sites de terceiros.

13.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes dos Editais, comunicagdes, retificagdes e convocagdes referentes a este
Processo Seletivo Simplificado, durante todos o periodo de validade.

13.5. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislagéo pertinente, devera fazer protocolar a solicitagdo na EMURB,
até o ultimo dia das inscricdes, em caso de domingo ou feriado, até o primeiro dia util seguinte. Este periodo ndo sera prorrogado em hipotese
alguma, néo cabendo, portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este subitem.

13.6. O resultado final sera divulgado e publicado no Diario Oficial do Estado e no enderego eletrénico www.processoseletivoemurb.
riobranco.ac.gov.br .

13.7. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela Empresa Municipal de Urbanizagao de Rio Branco- EMURB.
13.8. Acarretara a eliminagéo do candidato no Processo Seletivo Simplificado, e aplicagao das sang¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de
burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais relativos ao Processo Seletivo Simplificado.

13.9.AAdministragéo reserva-se o direito de proceder as contratagdes, em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acor-
do com a disponibilidade orgcamentaria e até o nimero de vagas ofertadas neste Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

13.10. A convocacéo para contratagéo sera feita por meio de publicagéo no Diario Oficial do Estado.

13.11.0 candidato aprovado neste Processo Simplificado que ndo se apresentar no prazo e local definidos na convocagéo publicada no Diario
Oficial do Estado, sera considerado desistente e sua vaga preenchida por outro candidato aprovado, respeitada a classificagdo geral.

13.12. As ocorréncias néo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comisséo do Processo Seletivo Simplificado e, em
Ultima instancia administrativa, pela Assessoria Juridica da EMURB.

13.13. Todos os cursos e requisitos para ingresso, referenciados no ANEXOI deste Edital, deverao ter o reconhecimento e/ou sua devida autoriza-
¢ao por 6rgao oficial competente.

13.14. AEMURB nao se responsabiliza por quaisquer textos, apostilas, cursos, referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

13.15 Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todo o Processo Seletivo Simplificado sdo de uso e propriedade exclusivos da
Comisséao do Processo Seletivo, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagéo a terceiros ou a devolugédo ao candidato.

13.16. AEMURB reserva-se o direito de promover as corregdes que se fizerem necessarias, em qualquer fase do presente certame ou posterior ao
mesmo, em razéo de atos nao previstos ou imprevisiveis.

13.17. Os candidatos aprovados que nao atingiram a classificagcéo necessaria ao nimero de vagas previstas neste edital, integram o cadastro de reserva.
13.18. As despesas relativas a participagdo em todo o Processo Seletivo Simplificado e a apresentacdo para exames pré-admissionais correrdo a
expensas do préprio candidato.

13.19. Integram este Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO | — Quadro de Vagas

ANEXO Il - Atribuicdes dos Cargos

Rio Branco/AC, 14 de maio de2021.

JOSE ASSIS BENVINDO
Diretor Presidente da EMURB

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

CARGO SALARIO REQUISITOS CONTRATAGCAO| CADASTRO
BASE R$ MINIMOS IMEDIATA DE RESERVA
1 |APONTADOR _ 1.417,89 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 21 10
2 |AUXILIAR DE MECANICO 1.442,07| ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 02 02
3 |AUXILIAR DE TOPOGRAFIA 1.220,95 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 04 04
4 gg)S(III'IAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVER- 1.100,52| ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 114 50
AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVER-
5 |SOS II/OPERADOR COMPACTADOR DE SOLO DE| 1.395,37|ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 12
PERCUSSAO (SAPEIRO)
AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVER-
6 3OS II/RASTELEIRO 1.562,24| ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 24
7 |IBORRACHEIRO 1.336,31 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 01
8 |CARPINTEIRO 1.700,43 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 02




ENSINO MEDIO INCOMPLETO;
9 [ELETRICISTADE AUTOS 1.943,35 CURSO DE ELETRICISTA. 01 01
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
10|ELETRICISTA PREDIAL 1.943,35 CURSO DE ELETRICISTA; CURSO NR-10. o1
11 ENCANADOR 1.700,43 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 12
12 ENCARREGADO 3.013,92| ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 25 05
13 |FERREIRO/ARMADOR DE FERRAGEM 1.350,38 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 02
14 |LAVADOR 1.100,52| ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 01 01
15 |LUBRIFICADOR 1.232,96 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 02 02
A ‘ ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
16 MECANICO DE MAQUINAS PESADAS 2.427,48 CURSO DE MECANICA. 04 02
A ‘ ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
17 IMECANICO DE VEICULO LEVE 1.934,77 CURSO DE MECANICA. 01 02
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
18 MOTOBOY 1.141,63 CNH CATEGORIAA. 02
ENSINO MEDIO INCOMPLETO;
~ CURSO DE TPP/MOPP
19 |MOTORISTA DE CAMINHAO ESPARGIDOR TOCO 1.562,24 ATUALIZADO: 02 01
CNH CATEGQRIAC OU SUPERIOR.
= ENSINO MEDIO INCOMPLETO;
20 MOTORISTA DE CAMINHAO TOCO 1.682,41 CNH CATEGORIA C OU SUPERIOR. 05 05
ENSINO MEDIO INCOMPLETO;
CURSO MOPP;
21 |MOTORISTA DE CARRETA 2.568,07)/ CURSO DE TRANSPORTE DE CARGAS 01
INDIVISIVEL;
CNH CATEGORIAE.
ENSINO MEDIO INCOMPLETO;
22|MOTORISTA DE COMBOIO (MELOSA) 1.562,24 CURSO DE TPP/MOPP; 01 02
CNH CATEGQRIAC OU SUPERIOR.
: ENSINO MEDIO INCOMPLETO;
23 MOTORISTA DE VEICULO LEVE CATEGORIAB 1.336,31 CNH CATEGORIA B. 01 03
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
= CURSO OPERADOR;
24 |OPERADOR DE CAMINHAO ESPARGIDOR 1.682,41 CURSO DE TPP/MOPP: 02 01
CNH CATEGORIA C OU SUPERIOR.
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
25|OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA 2.667,82 CURSO OPERADOR; 02 04
CNH CATEGORIA D OU SUPERIOR.
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
26 |OPERADOR DE MESA VIBRO ACABADORA 1.562,24 CURSO OPERADOR. 02
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
27 |OPERADOR DE MINI PA CARREGADEIRA 1.562,24 CNH CATEGORIAD; 02 05
CURSO OPERADOR.
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
28 |OPERADOR DE MOTONIVELADORA 2.667,82 CURSO OPERADOR; 03 05
CNH CATEGORIA D OU SUPERIOR.
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
29 |0OPERADOR DE PA CARREGADEIRA 2.212,37 CURSO OPERADOR; 03 05
CNH CATEGORIA D OU SUPERIOR.
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
30 OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA 2.212,37 CURSO OPERADOR; 03 10
CNH CATEGORIA D OU SUPERIOR.
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
31 |OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR LISO 1.785,42 CURSO OPERADOR; 04 02
3CNH CATEGORIA D OU SUPERIOR.
. ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
32 8:552:%%‘? DE ROLO COMPACTADOR (PE DE 1.785,42 CURSO OPERADOR; 02 04
CNH CATEGORIA D OU SUPERIOR.
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
33 |OPERADOR DE ROLO PNEUMATICO 1.795,03 CURSO OPERADOR; 01 01
CNH CATEGORIA D OU SUPERIOR.
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
34 |OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA 2.212,37 CURSO OPERADOR; 02 06
CNH CATEGORIA D OU SUPERIOR.
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
35 |OPERADOR DE TRATOR DE PNEU AGRICOLA 1.562,24 CURSO OPERADOR; 02 05
CNH CATEGORIA D OU SUPERIOR.
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
36 |OPERADOR DE USINA DE ASFALTO 2.427,48 CURSO OPERADOR; 01 01
CNH CATEGORIA D OU SUPERIOR.
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
37 (OPERADOR DE VIBRO ACABADORA 2.427,48 CURSO OPERADOR; 02 02
CNH CATEGORIA D OU SUPERIOR.
38 |PEDREIRO 1.700,43 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 10
39 PINTOR PREDIAL 1.464,54 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 01 01
40 |SOLDADOR 1.922,76 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 01
41 |TOPOGRAFO 2.523,62 ENSINO MEDIO INCOMPLETO 02
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
42 |AUXILIAR DE ABASTECIMENTO 1.232,96 CURSO DE FRENTISTA. 02 02
TOTAL DE VAGAS 288

TOTAL DE VAGAS 288
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ANEXO II-ATRIBUICOES DOS CARGOS

1-APONTADOR

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servigos de apontamentos.

DESCRICAO SINTETICA:

Atuar em atividades relativas a area de servigos de controle.
DESCRICAO DETALHADA:

Acompanhar atividade de produgao;

Apontar a produgao;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
igual natureza, mediante participagéo prévia em processo de qualifica-
¢ao e autorizagao superior;

Auxilia na elaboragéo de relatérios de obras e servigos, fornecendo da-
dos de pessoal, materiais, veiculos e equipamentos utilizados;

Auxilia no controle e fiscalizagdo dos servicos executados nas obras,
verificando se os mesmos estédo de acordo com as especificagoes;
Conferir cargas e verificar documentagéo;

Controlar a frequéncia de mao de obra;

Controlar movimentagéo de carga e descarga;

Controlar os materiais utilizados;

Controle de operagdes de veiculos e equipamentos;

Efetua o controle dos diarios de operagéo de veiculos e equipamentos;
Evitar danos e perdas de materiais;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior;

Fornecimento de dados para elaboragao de relatérios;

Manter a higiene e limpeza das areas utilizadas, dos equipamentos;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando auto-
rizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Participar de treinamentos na area de atuagéo, quando solicitado;
Preencher relatérios, guias, boletins, planos de carga e recibos;

Zelar pela conservagéao, selegdo, acondicionamento adequado e segu-
ranga dos materiais utilizados.

2-AUXILIAR MECANICO

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servigos Gerais de auxilio na area de mecanica de veiculos
e maquinas pesadas.

DESCRICAO SINTETICA:

Atuar em atividades de auxilio relativas a area de montagem, desmonta-
gem, reparo e manutengao de veiculos e maquinas pesadas.
DESCRICAO DETALHADA:

Auxilia 0 mecanico no desempenho de suas atividades, entregando-lhe
as ferramentas e limpando o local de trabalho sempre que necessario;
Auxiliar na execugao de servigos de manuten¢do mecanica corretiva e pre-
ventiva em veiculos leves, pesados, maquinas, motores e equipamentos;
Auxiliar no concerto, montagem e desmontagem, observando catalogos e
manuais de pegas e manutengao, interpretando descrigdes técnicas dos
referidos catalogos e manuais dos equipamentos, maquinas e veiculos;
Auxiliar no desmonte, limpeza e a montagem do motor, 6rgaos de trans-
missao, diferencial e outras partes;

Auxiliar no recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento
da diregao e regulagem dos faréis do veiculo;

Auxiliar no reparo de defeitos, substituindo pecgas, fazendo ajustes, re-
gulagens e lubrificagdo, segundo orientagdes;

Auxiliar o mecanico a retirar forros, cintos, revestimentos e carpete e
providenciar seu reparo ou manutengao.

Auxiliar o mecéanico com pecas, ferramentas e mao-de-obra necessaria;
Coloca e retira pegas de veiculos, maquinas equipamentos e ferramentas;
Efetua a lavagem de pecas de veiculos, maquinas, equipamentos e fer-
ramentas;

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Participar de treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;
Utilizar a carga horaria atribuida ao seu emprego, tdo somente a servigo
da empresa;

Utilizar a carga horaria de lhe é pertinente com dedicagéo, zelo e res-
ponsabilidade;

Zela pela guarda e conservagdo das maquinas, equipamentos, ferra-
mentas e instrumentos utilizados na execugéo das atividades;

Zelar pela conservagado e manutengdo dos aparelhos, ferramentas e
ambiente de trabalho.

3-AUXILIAR DE TOPOGRAFIA

PLANO: Operacional

FUNCAO: Medigbes, locagbes de area e organizagio.

DESCRICAO SINTETICA:

Auxiliar em tarefas de topografia.

DESCRICAO DETALHADA:

Atuar na colaboragdo no balizamento, efetuando a colocagao de esta-
cas e as medi¢des de distancias a trena;

Auxilia em tarefas de topografia com manejo de niveis, balizas e outros
instrumentos de medigao;

Auxiliar na operacédo de instrumentos para servigos de locagdo, tais
como: areas de implantagéo, estruturas, area de empréstimos e bota-
-fora, estradas e aeroportos;

Auxiliar o topografo no levantamento de dados no campo, utilizando
prismas, miras ou balizas;

Auxiliar os servigos de avaliagao de terrenos, levantamentos planimétri-
cos e planialtimétricos, batendo piquetes e estacas, limpeza e transpor-
te de instrumentos proprios aos trabalhos;

Auxiliar na coleta de dados geométricos;

Auxiliar na execugao de levantamentos geodésicos e topo hidrograficos,
por meio de levantamentos altimétricos e planimétricos;

Executar outras atividades correlatas a funcgéo;

Auxiliar no levantamento da rede de distribuicéo de agua, esgoto, luz e outros;
Auxiliar na implantagéo de pontos de projeto, locagéo de obras de sistemas
de transporte, obras civis, industriais, rurais e delimitagao de glebas;
Auxiliar no nivelamento das se¢des, estaqueamento com piquetes, por-
ta-mira e outros servigos topograficos.

4-AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS I:

PLANO: Operacional

FUNGCAO: Servicos na area de limpeza e tarefas operacionais.
DESCRIGAO SINTETICA:

Atuar em atividades diversas, relativas a area de limpeza, remogéo e
transporte de volumes, infra-estrutura e manutencao viaria e realizagdo
de tarefas manuais rotineiras.

DESCRICAO DETALHADA:

Abastece e acompanha a queima de lenha em estufas, fornos, caieiras
e derretedores;

Assentar diferentes materiais, sob orientagao;

Atuar em atividades diversas, relativas a area de limpeza, remogéo e
transporte de volumes e realizagdo de tarefas manuais rotineiras;
Atuar em atividades relativas a area de segurancga e controle de acesso
de pessoas, materiais, automoveis e outras anormalidades;
Participacado prévia em processo de qualificagéo;

Auxilia pedreiros, carpinteiros, encarregados, operadores de maquinas,
veiculos e equipamentos;

Auxiliar em atividades operacionais e de manutengao, segundo orientagdes;
Auxiliar na armagéo e desmonte andaimes de madeira ou metalicos
para execugao de obras desejadas;

Auxiliar na instalagao de molduras de portas, janelas, quadro de luz e outros;
Auxiliar na montagem tubulac¢des para instalagdes elétricas;
Comunicar a chefia qualquer irregularidade ocorrida;

Construgao, recuperagao e manutencao de instalagdes prediais, dispo-
sitivos de drenagem viaria, pavimentagao, com asfaltos, tijolo ou blocos
de concreto e passeios publicos;

Efetua abastecimento de forma, moldagem e desmonte de artefatos de
concreto simples ou armado;

Efetua assentamento de tubos de concreto e PVC;

Efetua carga, transporte e descarga de materiais diversos e ferramentas;
Efetua espalhamento manual de massa asfaltica, solo e concreto;
Efetua limpeza de caixas coletoras, pogos de visitas, galerias, etc.;
Efetua produgdo manual de argamassa e concreto;

Efetuar a carga e descarga de materiais diversos, equipamentos e outros;
Efetuar servigos de coleta de lixo em logradouros e outros locais;
Escavar valas e fossas, abrir picadas e fixar piquetes;

Executa borrifamento de materiais asfalticos manualmente ou através
de canetas pneumaticas;

Executa lavagem e limpeza de moéveis, utensilios e instalagoes;
Executa lavagem, limpeza e lubrificagdo de equipamentos, veiculos,
maquinas e ferramentas;

Executa outras atividades da mesma natureza e de mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade.

Executar servigos de limpeza em geral e conservagao;

Executar tarefas de plantio e capinagem;

Executar tarefas de zeladoria, limpeza em geral;

Executar tarefas manuais rotineiras que exigem esforco fisico constante;
Executar trabalhos auxiliares, sob superviséo, de servigos de alvenaria,
concreto e outros materiais, auxiliando em processos pertinentes para
construir, reformar ou reparar prédios e obras similares;

Executar trabalhos e atividades rotineiras em geral, zeladoria, ajardina-
mento e manutencao predial;

Desenvolver atividades de apoio em diversas areas;

Fiscalizar e orientar, segundo normatizagées, a entrada e a saida de
pessoas e veiculos nos edificios e estacionamentos da Empresa;
Inspecionar o consumo da agua para verificar vazamentos;

Lavar superficies internas de recintos e secar pisos;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e locais de trabalho, que estao sob sua responsabilidade.
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Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.
Manutengao de maquinas, veiculos, equipamentos e ferramentas;
Opera compactador de percussao a gasolina, diesel ou elétrico;

Opera e abastece betoneira para produgado de concreto e argamassa;
Opera martelete e socador pneumatico ou a gasolina;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando auto-
rizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Operar sistemas de seguranca eletronica;

Participar de treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;
Prepara café e cha, servindo-os quando solicitado;

Preparar concretos e argamassas segundo as caracteristicas da obra e
orientagao superior.

Prestar informagdes e auxiliar no socorro de populares, quando necessario;
Produgéo de manufaturados de concreto, madeira, ceramicos recozidos
e massa asfaltica.

Promover a vigilancia, percorrendo sistematicamente sua area de atua-
¢ao e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos,
entradas de pessoas estranhas e outras anormalidades;

Auxiliar na reforma e manutengéo de prédios, calgadas e outras estrutu-
ras, sob supervisdo superior;

Registrar a entrada e saida de pessoas e/ou equipamentos quando necessario;
Registrar, diariamente, as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho;
Remover e manusear volumes, maquinas, moveis e equipamentos
sempre que solicitado;

Remover o lixo para depésitos e descarga;

Remover residuos dos vidros, lavar e enxugar vidros manualmente, la-
var fachadas de pedra e revestimento ceramico, limpar janelas, diluir
produtos de limpeza;

Revestir diferentes superficies, sob supervisao;

Separar material para reciclagem;

Utilizar equipamentos bragais e de atividade rotineira;

Utilizar ferramentas e equipamentos simples;

Varrer espanar, lavar, encerar e lustrar as dependéncias, moveis, uten-
silios e instalagbes diversas, atentando para as condigdes de higiene e
conservagao;

Verificar fechamento de portas e janelas;

Zelar pela conservagéo de cantinas, copas, cozinhas e afins;

Zelar pelo material de uso diario e permanente, tendo o cuidado de ndo
desperdicar materiais e utensilios diversos;

Zelar pelo prédio e suas instalagdes, comunicando a chefia da necessi-
dade de servigos especializados para reparo e manutengao.

5- AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS Il - OPERA-
DOR DE COMPACTADOR DE PERCUSSAO:

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servigos nas areas operacionais.

DESCRICAO SINTETICA:

Atuar em atividades diversas, relativas a area de limpeza, remogéo e
transporte de volumes, infra-estrutura e manutengao viaria e realizagao
de tarefas manuais rotineiras.

DESCRICAO DETALHADA:

Abastece e acompanha a queima de lenha em estufas, fornos, caieiras
e derretedores;

Assentar diferentes materiais, sob orientacao;

Atuar em atividades diversas, relativas a area de limpeza, remogéo e
transporte de volumes e realizagao de tarefas manuais rotineiras;
Aucxiliar em atividades operacionais e de manutengao, segundo orientagdes;
Auxiliar na montagem tubulagdes para instalagdes elétricas;
Comunicar a chefia qualquer irregularidade ocorrida;

Construgao, recuperagao e manutencgao de instalacdes prediais, dispo-
sitivos de drenagem viaria, pavimentagéo, com asfaltos, tijolo ou blocos
de concreto e passeios publicos;

Efetua abastecimento de forma, moldagem e desmonte de artefatos de
concreto simples ou armado;

Efetua assentamento de tubos de concreto e PVC;

Efetua carga, transporte e descarga de materiais diversos e ferramentas;
Efetua espalhamento manual de massa asfaltica, solo e concreto;
Efetua limpeza de caixas coletoras, pogos de visitas, galerias, etc.;
Efetua produgdo manual de argamassa e concreto;

Efetuar a carga e descarga de materiais diversos, equipamentos e outros;
Escavar valas e fossas, abrir picadas e fixar piquetes;

Executa borrifamento de materiais asfalticos manualmente ou através
de canetas pneumaticas;

Executa lavagem, limpeza e lubrificacdo de equipamentos, veiculos,
maquinas e ferramentas;

Executa outras atividades da mesma natureza e de mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade.

Executar tarefas manuais rotineiras que exigem esforgo fisico constante;
Executar trabalhos auxiliares, sob superviséo, de servigos de alvenaria,
concreto e outros materiais, auxiliando em processos pertinentes para
construir, reformar ou reparar prédios e obras similares;

Desenvolver atividades de apoio em diversas areas;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e locais de trabalho, que estao sob sua responsabilidade.
Manutencéo de maquinas, veiculos, equipamentos e ferramentas;
Opera compactador de percusséo a gasolina, diesel ou elétrico;

Opera e abastece betoneira para produgéo de concreto e argamassa;
Opera martelete e socador pneumatico ou a gasolina;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando auto-
rizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Participagado prévia em processo de qualificagéo;

Participar de treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;
Prestar informagdes e auxiliar no socorro de populares, quando necessario;
Produgéo de manufaturados de concreto, madeira, ceramicos recozidos
e massa asfaltica.

Promover a vigilancia, percorrendo sistematicamente sua area de atua-
¢ao e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos,
entradas de pessoas estranhas e outras anormalidades;

Registrar diariamente, as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho;
Remover e manusear volumes, maquinas, moveis e equipamentos
sempre que solicitado;

Revestir diferentes superficies, sob supervisao;

Utilizar equipamentos bragais e de atividade rotineira;

Utilizar ferramentas e equipamentos simples;

Zelar pela conservagao de cantinas, copas, cozinhas e afins;

Zelar pelo material de uso diario e permanente, tendo o cuidado de nao
desperdigar materiais e utensilios diversos;

Compactagao do solo;

Executa outras atividades de mesma natureza e de mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Preparagéo do solo que recebera a placa de concreto formando o piso
de concreto posteriormente;

Utilizar compactador, simplesmente denominado sapo mecanico, utilizado
durante a execugao das obras e servigos de drenagem, pavimentagéo e
tapa buraco. Quando da abertura dos buracos ou obras de pequena dimen-
séo quadrada, onde fica impossibilitado o uso de equipamentos de maior
porte. Apds a preparacgao da area trabalhada seréo langadas camadas de
solo (argiloso ou lateritico) que serdo regularizadas manualmente com o
uso de equipamento, tipos pa e enxadas, as quais serao compactadas me-
canicamente, até atingir a cota final estabelecida.

6- AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS Il —
NIVELADOR EM APLICACAO DE MASSA DE PAVIMENTACAO
ASFALTICA (RASTELEIRO)

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servigos nas areas operacionais.

DESCRIGAO SINTETICA:

Atuar em atividades diversas, relativas a area de limpeza, remogéo e
transporte de volumes, infra-estrutura e manutencao viaria e realizagdo
de tarefas manuais rotineiras.

DESCRICAO DETALHADA:

Abastece e acompanha a queima de lenha em estufas, fornos, caieiras
e derretedores;

Assentar diferentes materiais, sob orientagao;

Atuar em atividades diversas, relativas a area de limpeza, remogéo e
transporte de volumes e realizagdo de tarefas manuais rotineiras;
Auxilia pedreiros, carpinteiros, encarregados, operadores de maquinas,
veiculos e equipamentos;

Auxiliar em atividades operacionais e de manutengao, segundo orientagdes;
Auxiliar na armagéo e desmonte andaimes de madeira ou metalicos
para execugao de obras desejadas;

Comunicar a chefia qualquer irregularidade ocorrida;

Construgao, recuperagao e manutencao de instalagdes prediais, dispo-
sitivos de drenagem viaria, pavimentagao, com asfaltos, tijolo ou blocos
de concreto e passeios publicos;

Efetua abastecimento de forma, moldagem e desmonte de artefatos de
concreto simples ou armado;

Efetua assentamento de tubos de concreto e PVC;

Efetua carga, transporte e descarga de materiais diversos e ferramentas;
Efetua espalhamento manual de massa asfaltica, solo e concreto;
Efetua limpeza de caixas coletoras, pogos de visitas, galerias, etc.;
Efetua produgdo manual de argamassa e concreto;

Efetuar a carga e descarga de materiais diversos, equipamentos e outros;
Executa borrifamento de materiais asfalticos manualmente ou através
de canetas pneumaticas;

Executa lavagem e limpeza de moéveis, utensilios e instalagoes;
Executa lavagem, limpeza e lubrificagdo de equipamentos, veiculos,
maquinas e ferramentas;

Executa outras atividades da mesma natureza e de mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade.

Executar tarefas de zeladoria, limpeza em geral;

Executar tarefas manuais rotineiras que exigem esforco fisico constante;
Executar trabalhos auxiliares, sob superviséo, de servigos de alvenaria,
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concreto e outros materiais, auxiliando em processos pertinentes para
construir, reformar ou reparar prédios e obras similares;

Executar trabalhos e atividades rotineiras em geral, zeladoria, ajardi-
namento e manutengéo predial. Desenvolver atividades de apoio em
diversas areas;

Fiscalizar e orientar, segundo normatizagdes, a entrada e a saida de
pessoas e veiculos nos edificios e estacionamentos da Empresa;
Inspecionar o consumo da agua para verificar vazamentos;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e locais de trabalho, que estao sob sua responsabilidade.
Opera compactador de percussao a gasolina, diesel ou elétrico;

Opera e abastece betoneira para produgado de concreto e argamassa;
Opera martelete e socador pneumatico ou a gasolina;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando auto-
rizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Operar sistemas de seguranca eletronica;

Participar de treinamento na area de atuagao, quando solicitado;
Preparar concretos e argamassas segundo as caracteristicas da obra e
orientagao superior.

Produgéo de manufaturados de concreto, madeira, ceramicos recozidos
e massa asfaltica.

Promover a vigilancia, percorrendo sistematicamente sua area de atua-
¢ao e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos,
entradas de pessoas estranhas e outras anormalidades;

Auxiliar na reforma e manutengéo de prédios, calgadas e outras estrutu-
ras, sob supervisdo superior;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Registrar a entrada e saida de pessoas e/ou equipamentos
quando necessario;

Registrar, diariamente, as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho;
Remover e manusear volumes, maquinas, moveis e equipamentos
sempre que solicitado;

Remover o lixo para depdsitos e descarga;

Revestir diferentes superficies, sob supervisao;

Separar material para reciclagem;

Utilizar equipamentos bragais e de atividade rotineira;

Utilizar ferramentas e equipamentos simples;

Varrer espanar, lavar, encerar e lustrar as dependéncias, méveis,
utensilios e instalagdes diversas, atentando para as condigbes de
higiene e conservagéo;

Zelar pelo material de uso diario e permanente, tendo o cuidado de nao
desperdicar materiais e utensilios diversos;

Zelar pelo prédio e suas instalagdes, comunicando a chefia da necessi-
dade de servigos especializados para reparo e manutengao;

Dentro das equipes de Pavimentagdo asfaltica, quer para Manutengéo
(Tapa-buracos manual) ou Implantagéo (emprego de Vibroacabadora), sua
mao-de-obra, tem por finalidade oferecer melhor acabamento durante o
espalhamento da massa asfaltica, que é langada pelos auxiliares que utili-
zam carros de mao (tapa buraco) mantendo o bom nivelamento e forma do
buraco, ou, durante o espalhamento com o emprego da Vibroacabadora,
quando este devera preservar a melhor qualidade das emendas, identifica-
das na sobreposigéo da largura da mesa do equipamento.
7-BORRACHEIRO:

PLANO: Operacional

FUNCAO: Reparos em pneus e seus componentes.

DESCRICAO SINTETICA: Reparos pneus e balanceamento de rodas.
DESCRICAO DETALHADA:

Balanceia as rodas dos veiculos, utilizando maquinas e ferramentas
apropriadas;

Desmontar a roda do veiculo, separando da mesma o pneu avariado,
com auxilio de ferramentas adequadas para examinar a camara e o
pneu danificado;

Executa outras atividades de mesma natureza e responsabilidade;
Monta a roda do veiculo, colocando os parafusos, apertando porcas
para possibilitar o desenvolvimento do mesmo;

Monta o pneu, introduzindo a camara de ar, enchendo-a conforme a
tabela de especificagbes para coloca-la no veiculo;

Repara os demais elementos que compde o pneu, utilizando ferramen-
tas adequadas para evitar danos;

Retira a cAmara de ar para examinar as partes que apresentam perfura-
¢oes, rasgos e outros estragos;

Substitui pegas danificadas, quando necessario;

Substituicdo de pecas;

Veda os furos encontrados utilizando materiais adequados para impedir
a saida de ar;

Zela pela guarda e conservagdo das maquinas, equipamentos, ferra-
mentas e instrumentos utilizados na execugéo das atividades;

Realizar manutengéo de equipamentos, montagem e desmontagem de
pneu e alinhamento; controlar a vida util e utilizagéo do pneu;

Troca e ressulcam pneus;

Consertar pneus a frio e a quente, reparar camara de ar e balanceiam con-

junto de roda e pneu; prestar socorro a veiculos e lavar chassi e pegas;
Prestar manutengao e trocas aos pneus; Recuperagao nos pneus da
frota municipal;

Receber carros com problemas de balanceamento, pneus furados,
pneus gastos; executar consertos, trocas ou reposicao;

Fazer manutengao para evitar problemas futuros;

Estar sempre disposto em caso de eventualidades;

Executar servigos de reparos em artefatos de borracha em geral; zelar
pela limpeza e conservagao das ferramentas de trabalho;

Executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na es-
fera de competéncia.

Executar servigcos de higienizagdo de veiculos e maquinas em geral,
empregando produtos e lubrificantes adequados;

Usar a bomba lavatério adequadamente;

Checar a calibragem de pneus;

Executar outras tarefas correlatas.

8-CARPINTEIRO

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servigos de Carpintaria.

DESCRICAO SINTETICA: Atuar em atividades relativas & area de carpintaria.
DESCRICAO DETALHADA:

Afiar ferramentas de corte, utilizando rebolo, lima, assentador ou pedra
de afiar, para manter o gume;

Auxiliar em atividades relacionadas a reformas e construgdes,
segundo orientacgao;

Confeccéo de pecas em madeira;

Confecciona as partes das pecgas, serrando aplainando, alisando, fu-
rando e executando outras operagdes, com ferramentas manuais ou
mecanicas, como plaina, serrote, formao, furadeira e outras para obter
0s componentes necessarios para a montagem da obra;

Constréi e repara carrocerias de madeira, utilizando instrumentos ma-
nuais, elétricos e mecanicos apropriados;

Efetua a tracagem de madeira, assinalando os contornos das pecas
seguindo o desenho de modelo, para possibilitar o corte;

Examina as caracteristicas do trabalho, interpretando plantas, esbogos,
modelo de especificagbes para estabelecer a sequéncia das operagdes
a serem executadas;

Examinar as caracteristicas do trabalho, interpretando plantas, esbo-
¢os, modelos ou especificagdes para estabelecer a sequéncia das ope-
ragbes a serem executadas;

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Executa trabalhos de carpintaria, cortando, desbastando e armando pe-
¢as de madeira, para confeccionar as formas necessarias a moldagem
de estrutura de concreto;

Executar servigos diversos de carpintaria em geral, segundo orientagoes;
Instala esquadrias, divisdrias e outras pecas de madeiras, como: jane-
las, portas, escadas, telhados e outros;

Instalagao de esquadrias, divisorias e outras pegas de madeira.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Monta as partes, encaixando-a e fixando-as com cola, parafusos ou pre-
gos, para formar o conjunto projetado;

Montagens de partes para formar o conjunto projetado;

Montar andaimes, caixarias e tapumes de madeira;

Participar de treinamentos na area de atuagéo, quando solicitado;
Prepara a madeira e monta o escoamento de forma de galeria de con-
creto armada.

Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Reparar elementos de madeira, substituindo total ou parcialmente pe-
cas desgastadas ou deterioradas ou fixando partes soltas para recom-
por sua estrutura;

Seleciona madeiras e demais elementos necessarios, escolhendo o
material mais adequado, para assegurar a qualidade do trabalho;
Verificar as caracteristicas das obras civis, examinando a planta e suas
especificacdes, para selecionar o material e métodos adequados a re-
alizagéo do trabalho;

Zela pela guarda e conservagéao de maquinas, equipamentos, ferramen-
tas e instrumentos utilizados na execugéo das atividades.
9-ELETRICISTA DE AUTOS

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servicos de Manuteng&o Elétrica de Veiculos.

DESCRIGAO SINTETICA:

Montar e recuperar instalagbes elétricas em veiculos, observando crité-
rios técnicos especificos.

DESCRICAO DETALHADA:

Ajustar, montar e regular motores elétricos e dinamos, utilizando-se de
desenhos, esquemas e especificagdes técnicas;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
igual natureza, mediante participagéo prévia em processo de qualifica-
¢ao e autorizagao superior;
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Avaliar condigdes de seguranga no trabalho e de terceiros;

Carregar e preparar solugbes acidas para bateria, utilizando equipa-
mento proéprio;

Concerta, instala, substitui e testa circuitos elétricos de todo tipo
de maquinas, veiculos e tratores utilizando ferramentas manuais
e instrumentos de teste;

Conserto, instalagao, substituicdo e teste de circuitos elétricos de ma-
quinas e veiculos.

Desenvolve outras atividades de mesma natureza e mesmo niveis de
complexidade e responsabilidade.

Efetuar a manutengdo elétrica em veiculos, reparando circuitos de ig-
nicéo, consertando ou substituindo fiagéo, faréis de neblina, fusiveis,
chaves de luz alta e baixa, relés de partida, motor de arranque, cabos
conectores, terminais e lampadas, remoinhando, limpando escovas de
gerador, ajustando reguladores de voltagem e outros, utilizando ferra-
mentas manuais comuns e especiais, e materiais isolantes;

Inspeciona e testa os circuitos elétricos de iluminagdo e sinalizagéo,
consertando e regulando-os em condigdes de funcionamento.

Instalar sistemas elétricos em veiculos, como circuito de luz, sinalizagdo
de controle de partida e de bateria, efetuando as ligagbes e testando
seu funcionamento;

Lubrificar motores de produgdo de energia elétrica, executando traba-
Ihos de filtragem de éleo de transformadores e disjuntores efetuando a
troca de papéis de filtro;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando auto-
rizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Realizar servigos de enrolamento em componentes de motores elétri-
cos, utilizando aparelhos de precisédo, como amperimetro e multitestes;
Recondicionar baterias efetuando limpeza na caixa, confeccionando no-
vos elementos como placas positivas e negativas, soldando conexdes,
aplicando betume e solugéo apropriada;

Retira e coloca motores de arranque alternadores e geradores;

Revisa, localiza defeitos e repara motores de partida, geradores, alter-
nadores e outros, colocando-os em condigdes de funcionamento;
Testar baterias e verificar o nivel d’agua;

Testar maquinas elétricas para verificar o funcionamento das mesmas;
Utilizar a carga horaria de Ihe é pertinente com dedicagéo, zelo, respon-
sabilidade e tdo somente a servigo da empresa.

10-ELETRICISTA PREDIAL

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servigos de Manutengao Elétrica Predial.

DESCRICAO SINTETICA:

Montar e recuperar instalagdes elétricas em geral, observando critérios
técnicos especificos.

DESCRICAO DETALHADA:

Avaliar condigdes de seguranga no trabalho e de terceiros;

Colocar e fixar quadros de distribuicéo, caixas de fusiveis e disjuntores,
tomadas, interruptores;

Conserta, instala, substitui e testa circuitos elétricos de aparelho e equi-
pamentos existentes no estabelecimento, utilizando ferramentas e ins-
trumentos de teste;

Conserto, instalagéo, substituicao e teste de circuitos elétricos de apare-
lhos e equipamentos existentes em estabelecimentos;

Desmonta aparelho elétricos e substitui pecas elétricas defeituosas;
Estudar o trabalho de eletricidade a ser realizado, consultando plantas,
especificagdes e outros, para definir o roteiro das tarefas e a escolha do
material necessario;

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmo niveis de com-
plexidade e responsabilidade;

Executar servigos de manutengao elétrica corretiva e preventiva em ins-
talagdes e equipamentos em geral;

Inspeciona e testa circuitos elétricos de iluminagao e de forga;

Instalar e ou recuperar linhas de transmissdo e componentes, calculan-
do a distribuicéo de forga, resisténcia;

Localiza defeitos em fios, tomadas de energia, disjuntores, interruptores
e outros dispositivos elétricos, usando instrumentos de teste como am-
perimetro, altimetro, voltimetro, lampada de teste ou cigarra indicadora
de curto circuito;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Montar painéis de comando, cabines primarias, caixas ou baterias de seguranga;
Participar de treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;
Realiza manutengao em sistemas elétricos defeituosas;

Realizar exames técnicos e testes elétricos;

Utilizar instrumentos de medigéo, desenhos e esquemas técnicos, para
efetuar reparos e instalagoes;

Zelar pela guarda e conservagdo de maquinas, equipamentos, ferra-
mentas e instrumentos utilizados na execugéo das atividades;
Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam

na sua esfera de competéncia.

11-ENCANADOR

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servicos de manutengéo e instalagéo hidraulica.
DESCRICAO SINTETICA:

Atuar em atividades relativas a area de montagem, instalagdo e manu-
tengao de tubulagdes hidraulicas.

DESCRICAO DETALHADA:

Abre valetas no solo e rasgos em paredes, guiando-se por orientagoes
predeterminadas e utilizando ferramentas de escavagdo manual ou me-
canica para assentar tubos e partes anexas;

Abrir valetas no solo e rasgos nas paredes, guiando-se pelos pontos-
-chave e utilizando ferramentas manuais ou mecéanicas para colocar os
tubos e pegas complementares;

Colegoes de tubulagdes, unido e furos;

Estudar o trabalho a ser executado, analisando desenhos e esquemas, es-
pecificagbes e outras informagdes, para programar o roteiro de operagoes;
Executa manutencgao, instalagdo e reparo em sistemas de irrigagéo por
aspercao e fontes luminosas;

Executa os servigos de desobstrucéo e limpeza de canalizagéo, pogos de
visitas e caixas de inspegéo de esgotos, utilizando-se de ferramentas, equi-
pamentos e técnicas apropriadas, para permitir a vazao regular dos esgotos;
Executa outras atividades da mesma natureza e mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Executa trabalhos de reparos e manutengéo de tubos, bombas hidrauli-
cas, valvulas e conexdes;

Executar o corte, roscamento, curvatura e unido de tubos, utilizando
serra manual, tarraxas, bancada de curvar e outros dispositivos mecani-
cos, para formar a linha de tubulagéo;

Executar o fechamento de furos e rasgos nas paredes, lajes ou pisos, e are-
novagao da pintura para restabelecer as condigdes privativas da edificagao;
Instala lougas sanitarias, chuveiros, valvulas de presséao, tubulagoes,
caixas d’agua e outras partes componentes da instalagao, utilizando ni-
vel, prumo, ferramentas manuais, solda e outros dispositivos;
Instalagéo de loucas sanitarias, chuveiros, valvulas de pressao, tubula-
¢Oes e outros;

Instalar lougas sanitarias, condutores de esgoto, caixa d’agua, chuvei-
ros, metais e outras partes componentes das instalagdes, utilizando ni-
veis, prumos, ferramentas manuais, soldas e outros dispositivos para
possibilitar a utilizagdo das mesmas em construgbes residenciais, co-
merciais e industriais;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Manutencao, instalagédo e reparos no sistema de irrigacao, tubos, bom-
bas hidraulicas, valvulas e conexdes;

Marca os pontos de tubulagbes, unides e furos nas paredes, muros e
escavagao de solo, utilizando instrumentos apropriados para orientar a
instalacdo do sistema conforme projetados, normas e especificagoes;
Marcar os pontos de colocagéo de tubulagdo, unides e furos nas pare-
des, lajes e pisos, utilizando instrumentos de marcagao, para orientar a
instalacdo do sistema projetado;

Montar e instalar registros e outros acessoérios de tubulagéo, trechos
de tubos (metdlicos e ndo-metalicos) fazendo as conexdes necessarias
com os aparelhos, para completar a instalacdo do sistema;

Montar, instalar e conservar sistemas de tubulagbes de material me-
talico ou ndo metalico, de alta ou baixa presséo, marcando, unindo e
vedando-os, com furadeira, esmerilhadores, prensa dobradeira, maga-
rico e outros dispositivos mecanicos para possibilitar a conducao de ar,
agua, gas, vapor e outro fluidos, assim como a implementacgao de redes
de esgoto e outros similares;

Montar, instalar e conservar sistemas de tubulagdes e hidraulicos, se-
gundo normas técnicas;

Participar de treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;
Realizar reparos nas instalagdes hidraulicas, consertando defeitos, tro-
cando pecas avariadas e renovando pegas antigas, para permitir o fun-
cionamento e uso adequados;

Testar as tubulagdes utilizando ar comprimido ou agua sobre pressao e
observando manémetros para assegurar-se da vedagéo de todo siste-
ma e repara-lo caso seja localizado vazamento;

Testar os trabalhos realizados, instalagdes, consertos, troca de pecas e
outros, para assegurar-se da exatiddo dos mesmos;

Veda as juntas, empregando material apropriado, para eliminar as possibi-
lidades de vazamento, bem como posicionar e fixar os tubos, baseando-se
no projeto elaborado e utilizando parafusos, porcas, conexdes, solda ou
argamassa, para montar a linha de condugao do fluido e outras ligagoes;
Zela pela guarda e conservagéao de maquinas, equipamentos, ferramen-
tas e instrumentos utilizados na execugéo das atividades.
12-ENCARREGADO

PLANO: Operacional

FUNCAO: Supervisdo de servigos de construgéo.

DESCRIGAO SINTETICA:
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Supervisionar os servigos de construgdo e conservagao de vias;
DESCRICAO DETALHADA:

Confere os materiais recebidos e despachos, fazendo as devidas ano-
tagdes no diario de obra;

Distribuidor de pessoal, equipamentos e materiais;

Elaboragéo de relatério de execugéo de servigos;

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Exerce fiscalizagdo constante sobre a higiene, limpeza e ordem nos lo-
cais de trabalho e incéndio;

Exerce fiscalizagado sobre a disciplina e freqiiéncia do pessoal, sob sua
responsabilidade;

Exerce o controle das maquinas, equipamentos, ferramentas e instru-
mentos sob sua responsabilidade;

Inspegao do trabalho executado;

Supervisao de maquinas e equipamentos para a producgao de artefatos
de argamassa, concreto simples e armado;

Supervisdo de maquinas e equipamentos para produgédo de pegas ceramicas;
Supervisao de servico de manutengdo mecanica e elétrica de maqui-
nas, equipamentos e veiculos;

Supervisao de servigos de construgdo e conservagao de pavimentos
urbanos e rodoviarios;

Supervisao de usinas de solo, concreto e asfalto;

Supervisiona a produgao de concreto, massa asfaltica pecas ceramicas
e asfaltos de argamassa e concreto;

Supervisiona os servigos de manutengdo de maquinas, equipamentos e veiculos;
Zela pela operagdo e conservagdo das maquinas, equipamentos e ins-
trumentos de acordo com as normas.

13-FERREIRO/ARAMDOR DE FERRAGEM:

PLANO: Operacional

FUNCAO: Montar e reparar pecas de ferro.

DESCRICAO SINTETICA:

Forja e repara pegas de ferro e ago, aquecendo o metal e utilizando ferra-
mentas adequadas, para devolver as pegas suas caracteristicas originais;
Lubrifica, amola e mantém em funcionamento as ferramentas de trabalho.
DESCRICAO DETALHADA:

Corta, fura e trabalha o material utilizando instrumentos como: morsa,
lima e talhadeira, para dar forma desejada;

Efetua a limpeza do local de trabalho;

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Tempera o metal utilizando o calor da forja, para dar ao mesmo a resis-
téncia desejada;

Executar armagao de ferragens para vigas, pilares, lajes, tubos de concre-
to, com arame e tanques, bem como armacgdes de ferros para construgdes;
Zela pela guarda e conservagdo das maquinas, equipamentos, ferra-
mentas e instrumentos utilizados na execugéo das atividades.
14-LAVADOR:

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servigos de lavagem, limpeza e conservagdo de veiculos e
maquinas automotores.

DESCRICAO SINTETICA:

Atuar em atividades relativas a limpeza e conservagao de veiculos auto-
motores e maquinas de pequeno, médio e grande porte.

DESCRICAO DETALHADA:

Adotar as medidas cabiveis contra riscos de acidentes, utilizando inclu-
sive o EPI pertinente;

Atua nas atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexi-
dade e responsabilidade;

Efetua a lavagem, interna e externa dos veiculos, maquinas e equipa-
mentos removendo detritos, po e sujeira em geral;

Executar as tarefas que lhes sdo afetas com dedicagédo, zelo e
responsabilidade;

Executar servigos de limpeza interna e externa e conservagéo de veicu-
los automotores e maquinas de pequeno, médio e grande porte através
de aplicagdo de material de polimento;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho;

Manusear material e produtos de limpeza;

Opera o elevador para suspensao dos veiculos e execugdo das atividades;
Participar de treinamentos na area de atuagéo, quando solicitado;
Proteger as partes elétricas ao efetuar a limpeza interna;

Secagem e polimento da estrutura do veiculo;

Usar técnicas, produtos e procedimentos adequados para a execugao
dos servigos;

Utilizar a carga horaria atribuida a seu emprego, tdo somente a servigo
da Empresa;

Utilizar as recomendagdes do fabricante quando do uso de produtos de
limpeza e higienizagado de caminhdes, maquinas e equipamentos;
Utilizar produtos de consumo adquiridos pela empresa;

Zela pela guarda e conservagao de maquinas, equipamentos, ferramen-

tas e instrumentos utilizados na execugéo das atividades;

Zelar pela limpeza, conservagéo e manutengéo dos aparelhos e equipa-
mentos utilizaveis no desenvolvimento de suas atribui¢des.
15-LUBRIFICADOR:

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servigos de lubrificacéo.

DESCRIGAO SINTETICA:

Lubrificagdo de maquinas, veiculos e equipamentos.

DESCRICAO DETALHADA:

Abastece outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
igual natureza, mediante participagéo prévia em processo de qualifica-
¢ao e autorizagao superior;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario
ao exercicio das demais atividades;

Efetuar montagem e desmontagem, quando necessario ao processo de
lubrificagéo, observando catalogos e manuais de pegas e manutengao,
interpretando descri¢cdes técnicas dos referidos catalogos e manuais
dos equipamentos, maquinas e veiculos;

Executar as tarefas que lhes séo afetas com dedicacéo e responsabilidade;
Interpreta os fluxos de rotina de lubrificagéo;

Lavar, lubrificar, engraxar e pulverizar os veiculos, manualmente, ou uti-
lizando equipamentos;

Lubrifica veiculos e maquinas, completando, injetando ou trocando odle-
os, graxas, lubrificantes e filtros, utilizando engraxadeiras almotéleos e
outros equipamentos, para evitar os desgastes anormais;

Manobrar veiculos para a realizagéo de suas atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Opera o elevador para suspensao dos veiculos e execugéo das atividades;
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando auto-
rizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Substituir pequenas pegas dos veiculos, tais como filtros e graxetas;
Trocar ou completar o dleo e a agua dos veiculos, equipamentos e maquinas;
Utilizar a carga horaria pertinente ao emprego tdo somente, para o exer-
cicio de suas atribuigcdes na empresa;

Zelar pela guarda e conservagdo de maquinas, equipamentos, ferra-
mentas e instrumentos utilizados na execugao das atividades;

Zelar pela limpeza, higiene, manutengao, conservagao, selegdo, acon-
dicionamento adequado e seguranca dos aparelhos, utensilios e ferra-
mentas utilizadas.

16-MECANICO DE MAQUINAS PESADAS:

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servigos Gerais de manutengéo na area de mecénica de
veiculos e maquinas pesadas.

DESCRIGAO SINTETICA:

Atuar em atividades relativas a area de montagem, desmontagem, repa-
ro e manutencéo de veiculos e maquinas pesadas.

DESCRICAO DETALHADA:

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
igual natureza, mediante participagéo prévia em processo de qualifica-
¢ao e autorizagao superior;

Desmonta e monta motores, bem como regulagem;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario
ao exercicio das demais atividades;

Efetua a manutencgao corretiva e/ou preventiva de qualquer tipo de trator
sobre rodas ou esteiras, utilizando ferramentas comuns ou especiais,
aparelhagem de teste e outros equipamentos;

Efetua a manutencao corretiva e/ou preventiva de veiculos automotores
e outros similares, para assegurar-lhes as condi¢gdes de funcionamento;
Efetuar ajustes, reparos, reformas e manutengdes em geral em equipa-
mentos diversos, interpretando manuais e normas técnicas;

Efetuar ajustes, reparos, reformas e manutengdes em geral em equipa-
mentos diversos, interpretando manuais e normas técnicas;

Efetuar concerto, montagem e desmontagem, observando catalogos e
manuais de pegas e manutencgao, interpretando descrigdes técnicas dos
referidos catalogos e manuais dos equipamentos, maquinas e veiculos;
Examina e localiza defeitos, desmontando, revisando, reparando, subs-
tituindo e ajustando pecas;

Examina, localiza defeitos, efetua reparos, desmontando, reparando e
substituindo;

Examinar a maquina ou equipamentos inspecionando-os para determi-
nar os defeitos e anormalidades do funcionamento;

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Fazer o desmonte, limpeza e a montagem do motor, 6rgaos de trans-
missao, diferencial e outras partes;

Identificar e prescrever necessidades de servigos de terceiros, através
de relatorio por escrito e assinado, encaminhado a chefia imediata;

Lé e interpreta desenhos, esbogos e especificagdes técnicas;
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Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.
Manutengao corretiva e/ou preventiva de veiculos automotores e similares;
Manutengao preventiva e/ou corretiva de maquina pesadas;

Monta e ajusta sistemas hidraulicos e hidramaticos, inerentes ao funcio-
namento dos equipamentos em questao;

Monta e ajusta torque;

Monta e recondiciona o motor e demais componentes;

Montagem e ajustagem do tanque;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando auto-
rizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Participar de treinamentos na area de atuagéo, quando solicitado;
Providenciar o recondicionamento do equipamento elétrico, o alinha-
mento da direcdo e regulagem dos fardis do veiculo;

Realizar diagnodsticos técnicos e realizar servicos corretivos e de manu-
tencao, pegas, ferramentas e mao-de-obra necessaria;

Reparar defeitos, substituindo pecgas, fazendo ajustes, regulagens e lu-
brificagédo, segundo orientagoes;

Retirar forros, cintos, revestimentos e carpete e providenciar seu reparo
ou manutengéo;

Substitui, repara ou regula total ou parcialmente os sistemas de freios, igni-
¢ao, alimentagédo de combustivel, transmissao, diregao e suspensao;
Substituicado, reparos e regulagem dos sistemas de freios, ignigéo, ali-
mentagédo de combustivel, transmissao, dire¢cdo e suspensao;

Utilizar a carga horaria de Ihe é pertinente com dedicagéo, zelo e
responsabilidade;

Utilizar a carga horario atribuida ao seu emprego, tdo somente a servigo
da empresa;

Verifica a manutengéo efetuada, operando e testando o veiculo;
Verificar maquinas de vidro, fecho de porta, banco ou outros acessorios
de veiculos e maquinas, necessarios a seguranga do trabalho realizado;
Zela pela guarda e conservagdo das maquinas, equipamentos, ferra-
mentas e instrumentos utilizados na execugéo das atividades;

Zelar pela limpeza, conservagdo e manutengdo dos aparelhos, ferra-
mentas e ambiente de trabalho;

Examinar, localizar defeitos, efetuar reparos, desmontando, reparando
e substituindo;

Substituir, reparar ou regular total ou parcialmente os sistemas de freios,
ignicéo, alimentagao de combustivel, transmissao, direcéo e suspensao;
Montar e recondicionar o motor e demais componentes;

Verificar a manutengao efetuada, operando e testando o veiculo;

Zelar pela guarda e conservagao das maquinas, equipamentos, ferra-
mentas e instrumentos utilizados na execugéo das atividades;
17-MECANICO DE VEICULOS:

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servicos Gerais de manutencéo na area de mecanica de ve-
iculos e maquinas pesadas.

DESCRICAO SINTETICA:

Atuar em atividades relativas a area de montagem, desmontagem, repa-
ro e manutengdo de veiculos e maquinas pesadas.

DESCRICAO DETALHADA:

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
igual natureza, mediante participagédo prévia em processo de qualifica-
¢ao e autorizagao superior;

Desmonta e monta motores, bem como regulagem;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario
ao exercicio das demais atividades;

Efetua a manutengao corretiva e/ou preventiva de qualquer tipo de trator
sobre rodas ou esteiras, utilizando ferramentas comuns ou especiais,
aparelhagem de teste e outros equipamentos;

Efetua a manutengao corretiva e/ou preventiva de veiculos automotores
e outros similares, para assegurar-lhes as condi¢gdes de funcionamento;
Efetuar ajustes, reparos, reformas e manutengdes em geral em equipa-
mentos diversos, interpretando manuais e normas técnicas;

Efetuar ajustes, reparos, reformas e manutengdes em geral em equipa-
mentos diversos, interpretando manuais e normas técnicas;

Efetuar concerto, montagem e desmontagem, observando catalogos e
manuais de pegas e manutengao, interpretando descrigdes técnicas dos
referidos catalogos e manuais dos equipamentos, maquinas e veiculos;
Examina e localiza defeitos, desmontando, revisando, reparando, subs-
tituindo e ajustando pecas;

Examina, localiza defeitos, efetua reparos, desmontando, reparando e
substituindo;

Examinar a maquina ou equipamentos inspecionando-os para determi-
nar os defeitos e anormalidades do funcionamento;

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Fazer o desmonte, limpeza e a montagem do motor, 6rgaos de trans-
missao, diferencial e outras partes;

Identificar e prescrever necessidades de servigos de terceiros, através
de relatdrio por escrito e assinado, encaminhado a chefia imediata;

Lé e interpreta desenhos, esbogos e especificagdes técnicas;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.
Manutengao corretiva e/ou preventiva de veiculos automotores e similares;
Manutencgéo preventiva e/ou corretiva de maquina pesadas;

Monta e ajusta sistemas hidraulicos e hidramaticos, inerentes ao funcio-
namento dos equipamentos em questéao;

Monta e ajusta torque;

Monta e recondiciona o motor e demais componentes;

Montagem e ajustagem do tanque;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando auto-
rizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Participar de treinamentos na area de atuagéo, quando solicitado;
Providenciar o recondicionamento do equipamento elétrico, o alinha-
mento da diregao e regulagem dos faréis do veiculo;

Realizar diagndsticos técnicos e realizar servigos corretivos e de manu-
tencao, pegas, ferramentas e mao-de-obra necessaria;

Reparar defeitos, substituindo pegas, fazendo ajustes, regulagens e lu-
brificagéo, segundo orientagdes;

Retirar forros, cintos, revestimentos e carpete e providenciar seu reparo
ou manutengao;

Substitui, repara ou regula total ou parcialmente os sistemas de freios, igni-
¢ao, alimentagao de combustivel, transmissao, direcéo e suspenséao;
Substituigado, reparos e regulagem dos sistemas de freios, ignigéo, ali-
mentacédo de combustivel, transmissao, direcdo e suspensao;

Utilizar a carga horaria de lhe é pertinente com dedicagéo, zelo e res-
ponsabilidade;

Utilizar a carga horario atribuida ao seu emprego, tdo somente a servigo
da empresa;

Verifica a manutengao efetuada, operando e testando o veiculo;
Verificar maquinas de vidro, fecho de porta, banco ou outros acessorios
de veiculos e maquinas, necessarios a seguranga do trabalho realizado;
Zela pela guarda e conservagdo das maquinas, equipamentos, ferra-
mentas e instrumentos utilizados na execugao das atividades;

Zelar pela limpeza, conservagao e manutenc¢do dos aparelhos, ferra-
mentas e ambiente de trabalho;

Examinar, localizar defeitos, efetuar reparos, desmontando, reparando
e substituindo;

Substituir, reparar ou regular total ou parcialmente os sistemas de freios,
ignicéo, alimentacéo de combustivel, transmissé&o, diregdo e suspensao;
Montar e recondicionar o motor e demais componentes;

Verificar a manutencéo efetuada, operando e testando o veiculo;

Zelar pela guarda e conservacdo das maquinas, equipamentos, ferra-
mentas e instrumentos utilizados na execugao das atividades;
18-MOTOBOY:

PLANO: - Entregador

FUNCAO: Servigos Gerais de auxilio na entrega e recebimento de do-
cumentagao e outros.

DESCRICAO SINTETICA:

Conduzir uma motocicleta, manipulando seus comandos e dire¢éo no trajeto
indicado, transportando cargas de pequeno volume e expediente em geral.
DESCRICAO DETALHADA:

Dirigir a motocicleta, seguindo o itinerario pré-determinado;

Proceder a entrega e recebimento dos volumes e do expediente, com-
parando-os com os documentos de recebimento ou entrega, evitando
irregularidades;

Observar as regras de transito, evitando transgressoes;

Anotar em mapa proprio a hora da partida, percurso ou trabalho realiza-
do e hora de chegada;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

19-CARGO: MOTORISTA DE CAMINHAO ESPARGIDOR TOCO
PLANO: Operacional

FUNCAO: Condugao de veiculos de médio e grande porte.
DESCRIGAO SINTETICA:

Dirige caminh&o espargidor toco.

DESCRICAO DETALHADA:

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
igual natureza, mediante participagéo prévia em processo de qualifica-
¢ao e autorizagao superior;

Comunicar a chefia imediata por escrito assinando a comunicagao da
necessidade de reparos no veiculo;

Dirigir veiculos de médio e grande porte;

Efetuar limpeza dos materiais que ficam encostados no caminh&o;
Estar sempre atualizado com as leis e normas de transito;

Limpar placas, fardis e sinaleiros dos veiculos utilizados;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando auto-
rizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Orientar e auxiliar na carga e descarga de materiais;
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Preencher os relatérios de verificagédo diaria do equipamento, anotando
as necessidades de manutencgéo corretiva;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Registrar dados preestabelecidos, sobre a utilizagéo diaria do veiculo;
Transporta e entrega carga de material betuminoso;

Realizar outras atividades correlatas a sua fungao;

Utilizar a carga horaria que lhe é pertinente com zelo, dedicagao, res-
ponsabilidade e a servigo da Empresa;

Verificar, diariamente, as condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes
de sua utilizagao;

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, niveis de combusti-
vel, agua e o6leo, partes elétricas, freios e outros mecanismos necessa-
rios para a garantia do funcionamento regular e seguro;

Zela pela manutengéo e conservagao do veiculo e acessorios, detectan-
do defeitos, verificando a necessidade de reparos, consertos e condu-
zindo-o0 a oficina para execugao dos servigos necessarios;

Zelar pela seguranga dos usuarios e/ou carga transportados;

Zelar pela seguranga de passageiros e de terceiros;

20-CARGO: MOTORISTA DE CAMINHAO TOCO

PLANO: Operacional

FUNCAO: Condugao de veiculos de médio e grande porte.
DESCRICAO SINTETICA:

Transporte de materiais, barro, pigarra e etc.

DESCRICAO DETALHADA:

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
igual natureza, mediante participagéo prévia em processo de qualifica-
¢ao e autorizagao superior;

Comunicar a chefia imediata por escrito assinando a comunicagéo da
necessidade de reparos no veiculo;

Dirigir veiculos de médio e grande porte;

Efetuar limpeza dos materiais que ficam encostados no caminh&o;
Estar sempre atualizado com as leis e normas de transito;

Limpar placas, fardis e sinaleiros dos veiculos utilizados;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Orientar e auxiliar na carga e descarga de materiais;

Preencher os relatérios de verificagédo diaria do equipamento, anotando
as necessidades de manutengéo corretiva;

Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Registrar dados preestabelecidos, sobre a utilizagéo diaria do veiculo;
Transporta e entrega carga de qualquer tipo, material e outros;

Utilizar a carga horaria que lhe é pertinente com zelo, dedicagao, res-
ponsabilidade e a servigo da Empresa;

Verificar, diariamente, as condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes
de sua utilizagao;

Verificar, trocar ou completar, se necessario cotidianamente o dleo, a
agua e o combustivel;

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, niveis de combusti-
vel, agua e o6leo, partes elétricas, freios e outros mecanismos necessa-
rios para a garantia do funcionamento regular e seguro;

Zela pela manutengéo e conservagao do veiculo e acessorios, detectan-
do defeitos, verificando a necessidade de reparos, consertos e condu-
zindo-o0 a oficina para execugao dos servigos necessarios;

Zela pela seguranga dos usuarios e/ou carga transportados;

Zelar pela seguranca de passageiros e de terceiros;

21-CARGO: MOTORISTA DE CARRETA

PLANO: Operacional

FUNCAO: Condugao de veiculos de médio e grande porte.
DESCRICAO SINTETICA:

Dirigir caminhao carreta.

DESCRICAO DETALHADA:

Atender com diligéncia e seguranga aos clientes;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
igual natureza, mediante participagédo prévia em processo de qualifica-
¢ao e autorizagao superior;

Auxiliar e apoiar nos processos de carga e descarga;

Comunicar a chefia imediata por escrito assinando a comunicagéo da
necessidade de reparos no veiculo;

Controlar o consumo, quilometragem, lubrificagéo e a limpeza do veicu-
lo sob sua guarda;

Dirigir caminhao carreta em trajetos pré-estabelecidos, para transporte
de equipamentos;

Dirigir veiculos de médio e grande porte;

Efetuar limpeza dos materiais que ficam encostados no caminh&o;
Estar sempre atento e observando limites de carga previstos para o veiculo;
Estar sempre atualizado com as leis e normas de transito;

Executar outras atribuicdes compativeis com a fungao.

Limpar placas, fardis e sinaleiros dos veiculos utilizados;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Obedecer as normas de transito vigentes;

Operar e zelar pelos equipamentos confiados pela empresa;

Orientar e auxiliar na carga e descarga de equipamentos;

Preencher os relatérios de verificagéo diaria do equipamento, anotando
as necessidades de manutengao corretiva;

Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Registrar dados preestabelecidos, sobre a utilizagéo diaria do veiculo;
Transporta e entrega carga de qualquer tipo, material e outros;

Utilizar a carga horaria que lhe é pertinente com zelo, dedicacao, res-
ponsabilidade e a servigo da Empresa;

Verificar, diariamente, as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes
de sua utilizagéao;

Verificar, trocar ou completar, se necessario cotidianamente o 6leo, a
agua e o combustivel;

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, niveis de combusti-
vel, agua e dleo, partes elétricas, freios e outros mecanismos necessa-
rios para a garantia do funcionamento regular e seguro;

Zela pela manutengao e conservagao do veiculo e acessorios, detectan-
do defeitos, verificando a necessidade de reparos, consertos e condu-
zindo-o0 a oficina para execugao dos servigos necessarios;

Zela pela seguranga dos usuarios e/ou carga transportados;

Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando
reparos ao responsavel para assegurar seu perfeito estado;

Zelar pela seguranga da carga e da via publica;

Zelar pela seguranga de passageiros e de terceiros.

22-CARGO: MOTORISTA DE COMBOIO (MELOSA)

PLANO: Operacional

FUNCAO: Condugao de veiculos de médio e grande porte.
DESCRIGAO SINTETICA:

Abastecimento, lubrificacdo e manutengéo.

DESCRICAO DETALHADA:

Atender com diligéncia e seguranga;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
igual natureza, mediante participagéo prévia em processo de qualifica-
¢ao e autorizagao superior;

Auxiliar e apoiar nos processos de carga e descarga;

Comunicar a chefia imediata por escrito assinando a comunicagéo da
necessidade de reparos no veiculo;

Controlar o consumo, quilometragem, lubrificagao e a limpeza do veicu-
lo sob sua guarda;

Dirigir caminh&o em trajetos pré- estabelecidos, para transporte de pro-
dutos inflamaveis;

Dirigir veiculos de médio e grande porte;

Efetuar limpeza dos materiais que ficam encostados no caminh&o;
Estar sempre atento e observando limites de carga previstos para o veiculo;
Estar sempre atualizado com as leis e normas de transito;

Executar outras atribuicdes compativeis com a fungao;

Limpar placas, fardis e sinaleiros dos veiculos utilizados;

Lubrificagado e revisdo preventiva de maquinas, caminh&o e equipamen-
tos auxiliares;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Obedecer as normas de transito vigentes;

Operar e zelar pelos equipamentos confiados pela empresa;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando auto-
rizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Orientar e auxiliar na carga e descarga de inflamaveis;

Preencher os relatérios de verificagéo diaria do equipamento, anotando
as necessidades de manutengao corretiva;

Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Registrar dados preestabelecidos, sobre a utilizagéo diaria do veiculo;
Transporta e entrega carga de qualquer tipo, material e outros;

Utilizar a carga horaria que lhe é pertinente com zelo, dedicacao, res-
ponsabilidade e a servigo da Empresa;

Verificar, diariamente, as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes
de sua utilizagéo;

Verificar, trocar ou completar, se necessario cotidianamente o dleo, a
agua e o combustivel;

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, niveis de combusti-
vel, agua e dleo, partes elétricas, freios e outros mecanismos necessa-
rios para a garantia do funcionamento regular e seguro;

Zela pela manutengéo e conservagao do veiculo e acessorios, detectan-
do defeitos, verificando a necessidade de reparos, consertos e condu-
zindo-o0 a oficina para execugao dos servigos necessarios;

Zela pela seguranga dos usuarios e/ou carga transportados;

Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando
reparos ao responsavel para assegurar seu perfeito estado;

Zelar pela seguranga da carga e da via publica;

Zelar pela seguranga de passageiros e de terceiros.

23-: MOTORISTA DE VEICULOS LEVE-CATEGORIA B

PLANO: Operacional

FUNCAO: Condugao de veiculos de pequeno, médio e grande porte.
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DESCRICAO SINTETICA:

Transporte de materiais, barro, pigarra e etc.

DESCRICAO DETALHADA:

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
igual natureza, mediante participagéo prévia em processo de qualifica-
¢ao e autorizagao superior;

Comunicar a chefia imediata por escrito assinando a comunicagéo da
necessidade de reparos no veiculo;

Dirigir veiculos de pequeno, médio e grande porte;

Efetuar limpeza dos materiais que ficam encostados no caminh&o;
Estar sempre atualizado com as leis e normas de transito;

Limpar placas, fardis e sinaleiros dos veiculos utilizados;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Orientar e auxiliar na carga e descarga de materiais;

Preencher os relatérios de verificagédo diaria do equipamento, anotando
as necessidades de manutengéo corretiva;

Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Registrar dados preestabelecidos, sobre a utilizagéo diaria do veiculo;
Transporta e entrega carga de qualquer tipo, material e outros;

Utilizar a carga horaria que lhe é pertinente com zelo, dedicagao, res-
ponsabilidade e a servigo da Empresa;

Verificar, diariamente, as condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes
de sua utilizagao;

Verificar, trocar ou completar, se necessario cotidianamente o dleo, a
agua e o combustivel;

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, niveis de combusti-
vel, agua e o6leo, partes elétricas, freios e outros mecanismos necessa-
rios para a garantia do funcionamento regular e seguro;

Zela pela manutengéo e conservagao do veiculo e acessorios, detectan-
do defeitos, verificando a necessidade de reparos, consertos e condu-
zindo-o0 a oficina para execugao dos servigos necessarios;

Zela pela seguranca dos usuarios e/ou carga transportados;

Zelar pela seguranga de passageiros e de terceiros

24- OPERADOR DE CAMINHAO ESPARGIDOR

PLANO: Operacional

FUNCAO: Operar caminhao espargidor nos servigos de pavimentago.
DESCRICAO SINTETICA:

Operar caminhao espargidor na pavimentacao de solos em rodovias ou
vias urbanas e pinturas com emulsdes asfalticas.

DESCRICAO DETALHADA:

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre tra-
balhos realizados como consumo de combustivel, consertos e outras
ocorréncias;

Efetua ao acionamento de tubulagdes, serpentinas, bombas, magaricos,
barras e bicos;

Efetua o aquecimento e circulagdo de materiais betuminosos;

Executa outras atividades de mesma natureza e de mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Executa transferéncia de materiais betuminosos entre tanques fixos no
solo, tanques acoplados em balsas, carretas, tanques anexos e usinas,
caminhdes espargidores e caldeiras rebocaveis;

Limpar placas, faréis e sinaleiros das maquinas e equipamentos utilizados;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Observar as medidas de seguranca ao operar e estacionar as maquinas;
Verificar os filtros da bomba de engrenagem, bicos espargidores e lim-
peza do circuito a tubulagdes externas;

Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado.
25-OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA

PLANO: Operacional

FUNGCAO: Operar escavadeira hidraulica nos servigos de escavagéo.
DESCRICAO SINTETICA:

Operacao de escavadeira hidraulica sobre esteiras ou pneus, de
qualquer porte.

DESCRICAO DETALHADA:

Efetua o transporte de pranchdes de madeira e translada a escavadeira
sobre eles;

Efetuar remogéo e limpeza de material proveniente do desmonte de ro-
cha em vala e leito;

Embarca de desembarca escavadeiras hidraulicas em plataformas mé-
veis (pranchas);

Encaminhar o veiculo para o abastecimento;

Espalhar material para confecgéo de aterro;

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexibilidade e responsabilidade;

Executar servigos de escavagao em solo de primeira e segunda cate-
goria para abertura de valas a fim de instalar elementos de drenagem;
Auxiliar nos servigos de terraplanagem, instalacéo de elementos de dre-
nagem, com cabos e ganchos fixados a maquina;

Executar tarefas de limpeza urbana em areas estabelecidas;

Manter o veiculo e equipamentos sempre limpos;

Mover e carregar materiais em obras e residuos provenientes da capina;
Movimentar cargas volumosas e pesadas;

Nao permitir que pessoas estranhas e/ou ndo habilitadas, ndo autoriza-
das, dirijam o veiculo ou operem os equipamentos;

Obedecer a itinerario e programas estabelecidos pela area;

Executar outras tarefas de acordo com a necessidade da area;

Opera escavadeira executando servigos de escavagao a céu aberto,
dragagem de valas e canais, aterro e nivelamento de terreno, de tubos
metalicos e de concreto, carga de matérias em caminhdes e cravagao e
arrancamento de estacas;

Operar equipamentos;

Realizar inspecdes no veiculo, verificando o nivel de dleo, lubrificante,
agua, liquido de freio e demais itens de manutengéo preventiva, inclu-
sive equipamentos;

Recolher o veiculo na garagem no término do servigo;

Zelar pela conservagéo do veiculo quando lhe for confiado.

26- OPERADOR DE MESA VIBRO ACABADORA

PLANO: Operacional

FUNCAO: Operar mesa vibro acabadora nos servigos de pavimentacg&o.
DESCRIGAO SINTETICA:

Operar mesa vibro acabadora nos servigos de pavimentagao.
DESCRICAO DETALHADA:

Espalhar material para confecgéo de pavimentagéo;

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacdes sobre tra-
balhos realizados como consumo de combustivel, consertos e outras
ocorréncias;

Efetua o aquecimento e circulagdo de materiais betuminosos;

Executa outras atividades de mesma natureza e de mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Executa transferéncia de materiais de massa asfaltica no solo;

Limpar placas, farois e sinaleiros das maquinas e equipamentos utilizados;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Observar as medidas de seguranga ao operar e estacionar as maquinas;
Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Nao permitir que pessoas estranhas e/ou ndo habilitadas, ndo autoriza-
das, dirijam o veiculo ou operem os equipamentos;

Obedecer a itinerario e programas estabelecidos pela area;

Executar outras tarefas de acordo com a necessidade da area;

Operar equipamentos;

Realizar inspegdes no veiculo, e demais itens de manutengao preventiva;
Auxiliar no recolhimento do veiculo na garagem no término do servico;
Zelar pela conservagéao do veiculo quando lhe for confiado;

Dentro das equipes de Pavimentagéo asfaltica, quer para Manutengao
(Tapa-buracos manual) ou Implantagéo (emprego de Vibroacabadora),
utiliza-se esta méo-de-obra, que tem por finalidade oferecer melhor aca-
bamento durante o espalhamento da massa asfaltica, que é lancada
pelos auxiliares que utilizam carros de méao (tapa buraco) mantendo o
bom nivelamento e forma do buraco, ou, durante o espalhamento com
o0 emprego da Vibroacabadora, quando este devera preservar a melhor
qualidade das emendas, identificadas na sobreposi¢cao da largura da
mesa do equipamento.

27- OPERADOR DE MINI PA CARREGADEIRA

PLANO: Operacional

FUNCAO: Operag&o de mini pa carregadeira.

DESCRIGAO SINTETICA:

Operagao de mini pa carregadeira frontal sobre pneus de qualquer porte.
DESCRICAO DETALHADA:

Efetua escavacgdes leves em materiais pouco coesivos e turfosos;
Efetua espalhamento e nivelamento de materiais finos ou granulares;
Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

28-OPERADOR DE MOTONIVELADORA

PLANO: Operacional

FUNCAO: Operar moto niveladora.

DESCRIGAO SINTETICA:

Operacédo de moto niveladora rigida ou articulada de qualquer porte,
inclusive com utilizagcdo de equipamentos adicionais acoplados.
DESCRICAO DETALHADA:

Efetua o espalhamento e nivelamento de massa asfaltica;

Efetua o nivelamento das diversas camadas do pavimento;

Efetua espalhamento de solos previamente empilhados;

Executa outras atividades de mesma natureza e niveis de complexibili-
dade e responsabilidade;

Executa servigos de acerto de taludes inclinados e abertura de valas laterais;
Executa servigos de escarificagdes e corte de madeiras soltos ou aglutinados.
29-OPERADOR DE PA CARREGADEIRA

PLANO: Operacional

FUNCAO: Operacdo de pa carregadeira.

DESCRIGAO SINTETICA:
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Operacao de pa carregadeira frontal sobre pneus de qualquer porte.
DESCRICAO DETALHADA:

Efetua escavagdes leves em materiais pouco coesivos e turfosos;
Efetua espalhamento e nivelamento de materiais finos ou granulares;
Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Executa servigos de carga de materiais sélidos em caminhdes, abaste-
cimento de silos e preenchimento de trincheiras.

30-OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

PLANO: Operacional

FUNCAO: Operacdo de retroescavadeira.

DESCRICAO SINTETICA:

Operacao de retroescavadeira sobre pneus de qualquer porte, dotados
ou ndo de pa carregadeira frontal, valetadeiras e implementos hidrauli-
cos para escavagao.

DESCRICAO DETALHADA:

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexibilidade e responsabilidade;

Escavar valetas para tubulagdes e implantagao de redes de drenagem,
agua e esgoto, entre outras particularidades;

Opera retroescavadeira execugéo servicos de escavagéo a céu aberto,
abertura e aterramento de trincheira, desobstrugao de canais, transpor-
te vertical de tubos e tampas, carga de materiais em caminhdes e silos
usando o carregador ou o retro;

Opera valetadeira hidraulica rebocavel ou sistemas de escavagao hidraulica
adaptadas a caminhdes para execugéo de trincheira para tubos e drenos.
31-OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR LISO

PLANO: Operacional

FUNCAO: Operago de rolo liso.

DESCRICAO SINTETICA:

Operacao de rolos compactadores autopropulsores de qualquer porte,
estaticos ou vibratorios, lisos.

DESCRICAO DETALHADA:

Operar maquina motorizada e provida de um ou mais rolos compresso-
res ou cilindros, acionando-a e manipulando seus comandos de marcha
e diregdo, para compactar solos naturais ou corrigidos e ou comprimir
e regularizar os elementos usados na pavimentagéo de rodovias, ruas,
pistas de aeroportos e outras obras;

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade.

32- OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR (PE DE CARNEIRO)
PLANO: Operacional

FUNCAO: Operacéo de rolos compactadores.

DESCRICAO SINTETICA:

Operacao de rolos compactadores autopropulsores de qualquer porte,
estaticos ou vibratorios, lisos, com patas ou pneumaticos.
DESCRICAO DETALHADA:

Executa compactagédo de camadas de aterros, sub-bases e bases;
Executa compactagao dos materiais de subleitos e para fechamento
de trincheiras;

Executa compressao de agregados;

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexibilidade e responsabilidade.

33- OPERADOR DE ROLO PNEUMATICO

PLANO: Operacional

FUNCAO: Operagdo de rolos pneumatico

DESCRICAO SINTETICA:

Operacdo de rolos compactadores autopropulsores pneumatico de
qualquer porte.

DESCRICAO DETALHADA:

Aplicagdes em obras de médio e grande portes;

Executa compressao de agregados e/ou massa asfaltica em pavimentagoes;
Selar, desempenar e dar acabamento final a superficie de misturas as-
falticas continuas;

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexibilidade e responsabilidade.

34-OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA

PLANO: Operacional

FUNCAO: Operacdo de trator de esteira

DESCRICAO SINTETICA:

Operacao de trator de esteiras de qualquer porte, dotado ou néo de
implementos.

DESCRICAO DETALHADA:

Arar a terra, empurrar material solto, nivelamento, escavagdes em li-
nha reta, camada de terra e superficie de compactagédo prolongado,
empilhar materiais, formar aterros, rebocar cargas pesadas ou outras
maquinas, etc;

Embarca e desembarca tratores em plataformas moveis (pranchas);
Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexibilidade e responsabilidade;

Executa servigo de push em moto-scrapers;

Executa servigos complementares usando acessorios tipo escarificador
traseiro, guincho etc.;

Executa servigos de corte e deslocamento de solos de qualquer natu-
reza, exceto rocha;

Executa servigos de desmatamento destocamento de arvores.
35-OPERADOR DE TRATOR DE PNEUS

PLANO: Operacional

FUNCAO: Operagéo de trator de pneus.

DESCRIGAO SINTETICA:

Operacao de trator de pneus de qualquer porte, dotado ou nédo de im-
plementos.

DESCRICAO DETALHADA:

Embarca e desembarca tratores em plataformas moéveis (pranchas);
Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexibilidade e responsabilidade;

Executa servigo de push em moto-scrapers;

Executa servigos complementares usando acessorios tipo escarificador
traseiro, guincho, etc.;

Executa servigos de corte e deslocamento de solos de qualquer natu-
reza, exceto rocha;

Executar tratamento do solo, homogeneizagéo e secagem;

Executa servigos de desmatamento destocamento de arvores.
36-OPERADOR DE USINA DE ASFALTO

PLANO: Operacional

FUNCAO: Executar servigos de operagdes de usina.

DESCRIGAO SINTETICA:

Atuar em atividades relativas a area de operacéo de usinas.
DESCRICAO DETALHADA:

Acompanhar os servigos de manutengéo preventiva e corretiva das Usinas
e seus implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios;
Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre traba-
Ihos realizados, consumo de combustivel, consertos e outras ocorréncias;
Atuar no manuseio de Caldeira durante o dia;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
igual natureza, mediante participagéo prévia em processo de qualifica-
¢ao e autorizagao superior;

Controlar a qualidade no processo de britagem e utilizagéo da tecnologia;
Controlar e garantir a qualidade da producgéao;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario
ao exercicio das demais atividades;

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexibilidade e responsabilidade.

Garantir a produgao de materiais estabilizados granulometricamente;
Garantir a superioridade de desempenho do asfalto produzido;

Limpar, lubrificar e ajustar a Usina e seus implementos, de acordo com
as instrugdes de manutencao do fabricante;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Observar as medidas de seguranga ao operar a usina;

Operar as Usinas de Asfalto, observando-se a obtengéo de alto grau de
pureza dos materiais;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando auto-
rizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Produzir bases e sub bases de solo;

Realizar ensaios que garantam o atendimento das faixas granulométri-
cas e parametros desejados;

Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado.
37-OPERADOR DE VIBRO ACABADORA

PLANO: Operacional

FUNGCAO: Operar Vibro Acabadora nos servigos de pavimentago.
DESCRIGAO SINTETICA:

Operar Vibro Acabadora nos servigos de pavimentagao.

DESCRICAO DETALHADA:

Encaminhar o veiculo para o abastecimento;

Espalhar material para confecgéo de pavimentagéo;

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacdes sobre tra-
balhos realizados como consumo de combustivel, consertos e outras
ocorréncias;

Efetua ao acionamento de tubulagées, serpentinas, bombas, magaricos,
barras e bicos;

Efetua o aquecimento e circulagdo de materiais betuminosos;

Executa outras atividades de mesma natureza e de mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Executa transferéncia de materiais massa asfaltica no solo.

Limpar placas, farois e sinaleiros das maquinas e equipamentos utilizados;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Observar as medidas de seguranga ao operar e estacionar as maquinas;
Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;
Movimentar cargas volumosas e pesadas;

Nao permitir que pessoas estranhas e/ou ndo habilitadas, ndo autoriza-
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das, dirijam o veiculo ou operem os equipamentos;

Obedecer a itinerario e programas estabelecidos pela area;

Executar outras tarefas de acordo com a necessidade da area;

Operar equipamentos;

Realizar inspecdes no veiculo, verificando o nivel de dleo, lubrificante,
agua, liquido de freio e demais itens de manutengéo preventiva, inclu-
sive equipamentos;

Recolher o veiculo na garagem no término do servigo;

Zelar pela conservagéo do veiculo quando lhe for confiado;

Dentro das equipes de Pavimentacéo asfaltica, quer para Manutengao
(Tapa-buracos manual) ou Implantagéo (emprego de Vibroacabadora),
utiliza-se esta mao-de-obra, que tem por finalidade oferecer melhor aca-
bamento durante o espalhamento da massa asféltica, que é lancada
pelos auxiliares que utilizam carros de méao (tapa buraco) mantendo o
bom nivelamento e forma do buraco, ou, durante o espalhamento com
o emprego da Vibroacabadora, quando este devera preservar a melhor
qualidade das emendas, identificadas na sobreposicdo da largura da
mesa do equipamento.

38-PEDREIRO

PLANO: Operacional

FUNGCAO: Servicos de alvenaria, concretos e outros materiais.
DESCRICAO SINTETICA:

Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, utilizan-
do processos pertinentes para construir, reformar ou reparar prédios e
obras similares.

DESCRICAO DETALHADA:

Acabamento de estruturas;

Armar e desmontar andaimes de madeira ou metalicos para execugao
de obras desejadas;

Assenta ladrilhos, azulejos ou material similar utilizando processos
apropriados para revestir pisos e paredes;

Assenta manualmente as lajes, meios-fios, lajes, tampéao de ferro fun-
dido e de concreto, grelha de boca de lobo, estribos de ferro fundido e
outros nos devidos locais;

Assenta tijolos e outros materiais, unindo-os com argamassa, para levantar
paredes, degraus de escadas, muros e outras partes da construcéo;
Assenta tubos de concreto na implantagao de redes de drenagem;
Assentamento de tijolos, ladrilhos, telhas e outros;

Assentar diferentes materiais;

Constréi alicerces, empregando pedras e cimento, forma a base das
paredes, muros e caixas de registro e construgdes simples;
Construgédo de alicerces;

Efetua reparos e reposicdo de pegas em pogos de visitas, caixas de
passagem e bocas de lobo;

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Assentamento de aparelhos sanitarios e outras pegas;

Instala molduras de portas, janelas, quadros de lajes medindo e que-
brando paredes, fixando-as com argamassa e dando acabamento final;
Instalar moldura de portas, janelas, quadro de luz e outros;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Manutengao corretivas de prédios, calgadas edificios, pogos de visitas,
caixas de passagem e bocas de lobo;

Montar tubulagdes para instalagdes elétricas;

Orienta os auxiliares na preparagao de argamassa, na execugao de outras ta-
refas, instruindo-os quanto as proporgdes de material e maneira de utilizagéo;
Participar de treinamentos na area de atuagéo, quando solicitado;
Preparar concreto e argamassa segundo as caracteristicas da obra;
Realiza trabalhos de manutengéo corretiva dos prédios, calgadas edifi-
cagoes, reparando paredes e prédios, trocando telhas, aparelhos sani-
tarios e outras pecas;

Realizar reforma e manutencao de prédios, calgadas e outras estruturas;
Reboca as estruturas construidas, empregando argamassa, usando
prumo nivel para prepara-las para o acabamento;

Revestir diferentes superficies;

Verifica as caracteristicas da obra, examinando a planta e especifica-
¢Oes para orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor
forma de execugéo do trabalho;

Zela pela guarda e conservagéo das ferramentas utilizadas.
39-PINTOR PREDIAL

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servigos de Pintura.

DESCRICAO SINTETICA:

Atuar em atividades relativas a area de pintura, observando critérios
técnicos especificos.

DESCRICAO DETALHADA:

Aplicar diferentes materiais como massa corrida, tintas, vernizes e outros;
Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de
complexidade e responsabilidade;

Limpa a superficie a ser pintada, escavando, lixando e retirando a pintu-

ra velha com raspadeira ou solventes, para eliminar residuos;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.
Observar as recomendagdes dos fabricantes dos produtos utilizados;
Participar de treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Pinta e retoca as superficies pintadas, utilizando pinceis, rolos ou pistolas;
Pinta paredes e pegas em geral, pulverizando-as com camada de tinta e pro-
dutos similares, para proteger a sua superficie e dar-lhe o aspecto desejado;
Pintar as superficies, utilizando equipamentos necessarios;

Pintura e retoque de paredes e pecas em geral;

Prepara as superficies, emassando, lixando e retocando-as para corrigir defeitos;
Prepara o material da pintura, misturando tintas, pigmentos e outras
substancias em proporgdes adequadas, para obter a cor, quantidade e
qualidade desejada;

Preparar diferentes superficies para pintura;

Preparar o material de pintura, observando as quantidades requeridas,
para obter a cor e a qualidade especificadas;

Protege as partes que néo seréo pintadas; Pintura e retoque de paredes
e pegas em geral;

Utilizar equipamentos de protegéao individual (EPI);

Zela pela guarda e conservagéao de maquinas, equipamentos, ferramen-
tas e instrumentos utilizados na execugéo das atividades;

Zela pela limpeza do trabalho;

40-SOLDADOR

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servigos de Soldagem.

DESCRIGAO SINTETICA:

Atuar em atividades relativas a area de soldagem em maquinas e
equipamentos.

DESCRICAO DETALHADA:

Atuar na preparagao de estrutura metalica;

Efetuar solda em todas as posi¢cdes em materiais ferroso e néo ferroso;
Executar servigos de manutencéo mecanica, montando e desmontando
maquinas e equipamentos rotativos;

Executar suas atribuicdes com dedicagéo e zelo;

Garantir o desenvolvimento do processo de execugéo dos servigos de
solda dentro dos prazos e normas estabelecidas;

Identificar e prescrever necessidades de servicos de terceiros, mediante
relatdrio escrito e assinado, encaminhado a chefia imediata;

Lixar, moldar e manusear solda;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Proteger as partes de vidros ou acrilicos bem como mangueiras e parte
elétrica ao efetuar desbastes com lixadeiras e respingos de solda;
Realizar trabalhos de cortes e solda em pegas metalicas;

Utilizar a carga horaria de lhe é pertinente com dedicacgéo, zelo, respon-
sabilidade e tdo somente a servigo da empresa;

Utilizar equipamentos de protecéo individual (EPI), de acordo com as
normas de seguranga em vigor;

Utilizar produtor de consumo adquiridos pela empresa.
41-TOPOGRAFO

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servigos de Topografia.

DESCRICAO SINTETICA:

Acompanhar e analisar servigos de topografia.

DESCRICAO DETALHADA:

Acompanhar a implantacdo de marcas superficiais de recalque, da rede
geodésica e da linha de nivelamento da crista da barragem;
Acompanhar os servicos de levantamentos topograficos, altimétricos,
planialtimétricos, nivelamentos geométricos, taqueométricos e outros;
Analisar conferéncia de escavagoes, formas e trabalhos de montagem
mecanica, seguindo projetos e utilizando equipamentos adequados, vi-
sando fiscalizagdo do construtor;

Analisar e selecionar os métodos de execucgao de levantamentos topo-
graficos de areas para locagéo e construgdo de obras;

Analisar mapas, plantas, registros e especificagdes, estudando/as e cal-
culando as medi¢des a serem efetuadas para preparar esquemas de
levantamentos topograficos, planimétricos e planialtimétricos;

Analisar mapas, plantas, titulos de propriedades, registros e especifi-
cagobes, estudando-os e calculando as medigbes a serem efetuadas,
para preparar esquemas e levantamentos topograficos, planimétricos
e altimétricos;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
igual natureza, mediante participagéo prévia em processo de qualifica-
¢ao e autorizagao superior;

Avaliar as diferencgas entre pontos, altitudes e distancias, aplicando for-
mulas, consultando tabelas e efetuando calculos baseados nos elemen-
tos coligidos, para complementar as informagdes registradas e verificar
a precisdo das mesmas;

Colaborar na programacéo das atividades de topografia, de acordo com
os cronogramas dos servigos de obras, acompanhando e orientando os
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trabalhos dos auxiliares e topografos de sua equipe;

Conferir e liberar planos de perfuragdes das diversas estruturas de con-
creto, sendo efetuada escavagdes a fogo;

Descrever perfis de areas e terrenos, acompanhar e fiscalizar os servi-
¢os executados;

Desenhar plantas de areas levantadas;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagédo prévia, quando necessario
ao exercicio das demais atividades;

Efetuar a implantacéo de redes basicas, por intermédio de triangulagao,
objetivando futuras locagdes dos principais eixos das barragens;
Efetuar levantamento para definicdo de eixos dos diversos equipamen-
tos mecanicos, conferindo e efetuando acompanhamento topografico
na fase de montagem das diversas estruturas da usina, a fim de fisca-
lizar os trabalhos;

Efetuar levantamentos da superficie e subsolo da terra, de sua topogra-
fia natural e das obras existentes, determinando o perfil, a localizagao,
as dimensdes exatas e a configuragao de terrenos, campos e estradas
para fornecer os dados basicos necessarios aos trabalhos de constru-
¢ao, exploragao e elaboragéo de mapas;

Efetuar levantamentos de se¢bes batimétricas, utilizando instrumentos to-
pograficos, com a finalidade de subsidiar nos calculos de vazdes de rios;
Efetuar levantamentos e calculos topograficos de poligonais, eletrénicos
ou taquicométricos, triangulagdes e intersecgdes, fazendo uso de apa-
relhagem adequada, objetivando implantar os diversos eixos das estru-
turas de concreto e terra, bem como locar eixos e delimitar as diversas
jazidas de materiais para constru¢do das barragens;

Efetuar levantamentos e elaborar relatérios, abordando assuntos técni-
cos e administrativos, objetivando a fiscalizagdo das empresas contra-
tadas ou conveniadas;

Efetuar levantamentos e nivelamentos complexos, definindo eixos e
referéncias para montagens mecanicas de alta precisédo, conferindo a
localizagédo dos equipamentos, solicitando corregdes imediatas de des-
vios e irregularidades nos trabalhos;

Efetuar o conhecimento basico da area programada, analisando as ca-
racteristicas do terreno, para decidir os pontos de partida, vias de me-
Ihor acesso, selecionando materiais e instrumentos.

Elaborar esbogos, plantas e relatérios técnicos sobre os tragados a
serem feitos, indicando pontos e convengdes sob a forma de mapas,
cartas e projetos;

Elaborar relatérios abordando assuntos técnicos e administrativos, obje-
tivando a fiscalizagdo das empresas contratadas ou conveniadas;
Executar outras atividades correlatas a fungéo;

Fiscalizar a realizagdo de levantamentos topograficos e aerofotogramé-
tricos nas areas dos futuros reservatérios das usinas;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando auto-
rizado e necessario ao exercicio das demais atividades;

Organizar arquivo técnico, conservando plantas, projetos e levantamen-
tos, a fim de manter um histérico das atividades, bem como subsidiar e
fornecer informagdes, quando necessario;

Organizar o arquivo técnico, conservar plantas, projetos e levantamen-
tos, a fim de manter um histérico das atividades, bem como subsidiar e
fornecer informagoes;

Participar da elaboragéo da programagéo das atividades de topografia,
de acordo com os cronogramas dos servigos de obras;

Participar da implantagéo de marcas superficiais de recalque da rede
geodésica e da linha de nivelamento da crista da barragem, utilizando
instrumentos adequados, visando fiscalizar as obras da barragem;
Realizar levantamentos da area demarcada, posicionando e manejando
teodolitos, niveis, trenas, bussolas, telémetros e outros aparelhos de
medig&o para determinar para determinar altitudes, distancias, angulos,
coordenadas, referéncias de nivel, e outras caracteristicas da superficie
terrestre de areas subterraneas e de edificios;

Registrar nas cademetas topograficas os dados obtidos, anotando os valores
lidos e os calculos numéricos efetuados, para analisa-los posteriormente;
Supervisionar os trabalhos topograficos, determinando o balizamento,
a colocagdo de estacas e indicando referéncias de nivel, marcos de
lotagdo e demais elementos, para orientar seus auxiliares na execugao
dos trabalhos;

Verificar a verticalidade, dimensées da forma, sarrafos de nivel e posi-
cionamento dos embutidos, comparando os dados obtidos com o pro-
jeto, tolerancia especificada, a fim de liberar o bloco para concretagem;
Verificar o posicionamento das formas de concretagem, observando,
com auxilio de instrumentos, as medidas e alturas, definindo a localiza-
¢ao das ferragens, de acordo com o projeto;

Verificar, periodicamente, as condigbes operacionais dos equipamentos
e materiais, visando averiguar se os mesmos estdo compativeis as ne-
cessidades de cada servigo;

Zelar pela manutengao e guarda dos instrumentos, aferindo-os e retifi-
cando-os, para conserva-los nos padrdes requeridos.

42-AUXILIAR DE ABASTECIMENTO

PLANO: Operacional

FUNCAO: Servicos de abastecimento

DESCRICAO SINTETICA:

Acompanhar, analisar e realizar abastecimento de veiculos, maquinas
e equipamentos.

DESCRICAO DETALHADA:

Atender os colaboradores, prestadores de servigos, encarregados e outros;
Abastecer veiculos.

Limpar os veiculos e realizar tarefas relacionadas a manutengao deles;
Zelar pela limpeza do local;

Atender aos regulamentos que determinam o que deve ser feito com os
residuos produzidos pela atividade;

Realizar corretamente o armazenamento dos materiais utilizados no
local e respeitar os regulamentos ambientais;

REPUBLICADO POR INCORREGAO

PREFEITURA DE RIO RANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO - CONTRATO DE LOCACAO
DE IMOVEL N° 145/2014

DISPENSA DE LICITACAO — PROCESSO N° 026/2014
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 24, INCISO X DA LEI 8.666/93

DAS PARTES: A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME,
doravante denominada simplesmente LOCATARIA, e do outro lado, o
Senhor EDINEY DE LIMA CARVALHO HOLANDA, doravante denomi-
nado simplesmente LOCADOR.

DO OBJETO: O presente instrumento tem por objeto formalizar a pror-
rogagéo do prazo de vigéncia do CONTRATO DE LOCACAO DE IMO-
VEL/N® 145/2014, que tem por objeto a Locagéo de Imdvel, localizado
na Rua Rio Grande do Sul, n°® 182, Bairro Dom Giocondo, destinado
para o funcionamento da Divisdo de Alimentagdo Escolar, de acordo
com art. 57, inciso |l da Lei Federal n°. 8.666/93.

DA VIGENCIA: A vigéncia do referido contrato tera sua duragdo prorrogada
por mais 12 (doze) meses, de 01 de abril de 2021 a 31 de margo de 2022.
DO VALOR MENSAL: O valor mensal sera de R$ 16.133,07 (dezesseis
mil cento e trinta e trés reais e sete centavos).

DO VALOR TOTAL: O valor total do imdvel ficara de R$ 193.596,84
(cento e noventa e trés mil quinhentos e noventa e seis reais e oitenta
e quatro centavos).

DA DOTACAO ORGCAMENTARIA: As despesas ocorrerdo por conta da
dotagdo orgamentaria do Programa de Trabalho: 013.002.21320000
(Manutengdo das Atividades do Departamento de Recursos); Rubrica
Orgamentaria: 33.90.39.00 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Ju-
ridica); Fonte de Recurso: 01 — RP.

Rio Branco - AC, 13 de maio de 2021.

NABIHA BESTENE KOURY

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

LOCATARIA

EDINEY DE LIMA CARVALHO HOLANDA

MM PAIM EDITORA E DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA
LOCADOR

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SEGATI

Extrato do 6° Termo Aditivo do Contrato n. © 009/2017

Processo n°® 015/2017

Protocolo Eletrénico N° 13.972/2017

Dispensa de Licitagéo

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagédo de
prazo e a inclusdo das clausulas para adequagéo contratual conforme
Recomendagao Técnica n° 038/2020 ao Contrato n° 009/2017.

PRAZO DE VIGENCIA: Fica prorrogado o presente termo aditivo por 12
(doze) meses a contar do dia 02 de maio de 2021 a 02 de maio de 2022,
de acordo com a legislacao vigente.

VALOR DO CONTRATO E DA DESPESA: O aluguel mensal é de R$
24.215,13 (vinte e quatro mil duzentos e quinze reais e treze centavos),
perfazendo um valor total anual de R$ 290.581,56 (duzentos e noventa
mil quinhentos e oitenta e um reais e cinquenta e seis centavos) de-
vendo as despesas correr por conta da seguinte dotacao orcamentaria:
Programa de Trabalho: 01.008.003.2092.0000 — Elemento de Despesa:
3.3.90.39.00 — Fonte de Recurso: 01 — Proprio.

DO REAJUSTE: O prego consignado no contrato sera corrigido anualmente,
apos analise da administragéo e a formalizagao do pedido pela contratada.
RATIFICACAO: Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e




