74 Sexta-feira, 28 de agosto de 2020

N° 12.869

DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA/GAB/SEME /N° 152/2020

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE CONFERE O DECRETO N°. 250 DE 07 DE ABRIL DE 2020.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, com observan-
cia da legislagdo vigente, atuar como EXECUTORES do Contrato n°
070/2020, Pregao SRP n° 008/2020 — Ata de Registro de Precos n°
0102020, celebrado entre a Secretaria Municipal de Educagéo e a EM-
PRESA LIMA E ABRAHAO LTDA, referente a aquisi¢éo de Kit Uniforme
para Merendeiras ( touca, jaleco e avental) visando atender demandas
das Unidades de Ensino da Rede Municipal da Secretaria Municipal de
Educagéo, com vigéncia até 31 de dezembro de 2020.

Gestor Titular: Thiago Henrique Batista de Souza — Matricula: 712.414-1
Fiscal Titular: Marcela Maia Ferraz — Matricula: 711603-02

Fiscal Substituto: Regina Amélia Braga Alves — Matricula: 542.928-1
Art. 2° Deverdo os servidores, por este ato designados, realizar as ati-
vidades descritas nos art. 4°, inciso | a XXI da Portaria n® 361 de 19 de
maio de 2010, que disciplina acerca da fiscalizagdo e do acompanha-
mento dos contratos administrativos.

Art. 3° Durante a auséncia do fiscal titular, todas as obrigacdes relativas
ao cumprimento da Portaria n°® 361 de 19 de maio de 2010, serédo assu-
midas pelo fiscal substituto.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicacéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Dé Ciéncia, Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Rio Branco — Acre, 27 de agosto de 2020.

VVoémea Maria de Araujo
Secretaria Municipal de Educagéo

EDITAL DE CONVOCACAO PARA CONTRATACAO SASDH N° 001/2020
- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
SERVIDORES TEMPORARIOS DE CARATER EXCEPCIONAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS, em conformidade com o Edital n°. 001/2020, publicado no
Diario Oficial do Estado n°. 12.846, de 24 de julho de 2020, no uso
de suas atribuigdes legais, referente a homologacéo do resultado do
concurso publico simplificado para contratagdo em carater excepcional,
por tempo determinado, CONVOCA os candidatos classificados, abaixo
relacionados, para a entrega dos documentos indicados no ANEXO Il
do Edital do concurso:

1. ENTREGA DE DOCUMENTOS.

1.1 Os candidatos convocados neste edital deverdo apresentar-se utili-
zando obrigatoriamente mascara de protegao facial, e munidos dos do-
cumentos constantes no Anexo Il deste Edital.

Data: Até 04 de setembro de 2020 (sexta-feira).

Horario: 8h as12h | 14 as17h

Local: Divisdo de Gestédo de Pessoas da Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social e Direitos Humanos de Rio Branco — SASDH.

Endereco: Rua do Aviario, 972, Aviario.

1.2 O candidato devera agendar sua apresentacao através contato
3211-2473, para que ndo haja aglomeragéo.

1.3 O candidato devera estar munido de todos os documentos compro-
batérios anexados no ato da inscricdo para fins de andlise e demais
providéncias.

1.4 O candidato que ndo apresentar os anexos informados no ato da
inscricao, tera seu contrato cancelado imediatamente e podera respon-
der processo administrativo e demais providéncias cabiveis.

1.5 Os candidatos aprovados no concurso que ndo se apresentarem
no prazo e local mencionado no subitem acima serdo considerados de-
sistentes e sua vaga sera preenchida por outro candidato aprovado,
respeitada a classificagéo geral.

1.6 Sao requisitos basicos para contratagdo, conforme art. 7° da Lei
Municipal n° 1.794 de 2009, e item 2.1 do Edital do Processo Seletivo
Simplificado, ter:

| - A nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da lei;

Il - O gozo dos direitos politicos;

Il - A quitagéo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - A habilitagdo profissional exigida para o exercicio do cargo;

V - Aiidade minima de 18 (dezoito) anos;

VI - Possuir aptidao fisica e mental, comprovada em pericia médica oficial;
VII - Ter boa conduta;

VIII - Possuir inscrigcdo definitiva no Conselho Regional;

IX - Ter sido previamente habilitado em concurso publico simplificado,
ressalvado o provimento para os cargos de livre provimento em comis-
sdo e as fungdes de confianga.

Paragrafo Unico - As atribuigdes do cargo podem justificar a exigéncia
de condicdes especificas, a serem fixadas no regulamento do concurso.
1.7 Para a contratagdo o candidato devera possuir o nivel de escola-
ridade exigido para o exercicio do cargo comprovado por diploma de
concluséo do curso, ou declaragdo emitida pela instituicdo de ensino,
acompanhada por inscrigdo no Conselho de Classe, diploma de curso
de p6s graduagéo exigido para a fungao, o registro ou declaragéo no o6r-
gao de classe, CNH categoria D ou superior e idade minima de dezoito
anos completos.
1.8 O candidato convocado tera sua contratagado efetivada apds a entre-
ga de todos os documentos obrigatérios para o ato.
1.9 A lotagéo funcional dos candidatos sera a critério exclusivo da
SASDH, conforme a necessidade e a conveniéncia dos servigos, in-
clusive podendo trabalhar em escala de plantdes noturnos, finais de
semana e feriados.
1.10 Considerando o Decreto Municipal n® 196, de 17 de margo de 2020
que dispbe sobre as pessoas pertencentes ao grupo consideradas vul-
neraveis frente ao COVID-19, fica destacado aos candidatos inscritos
que, o concurso ora realizado trata-se de uma iniciativa que visa minimi-
zar os efeitos do Coronavirus SARS-CoV-2 pela politica de Assisténcia
Social-SUAS e Direitos Humanos, desse modo, os novos contratados
poderdo atuar diretamente no atendimento aos atingidos, tornando-se
incoerente e inadmissivel a contratagéo de candidatos do grupo de ris-
co ou qualquer outra condigdo de saude que impeca no atendimento
as pessoas com suspeita ou confirmagao de COVID-19, conforme item
1.10 do Edital do concurso, amparado pelo Parecer da Procuradoria
Juridica n°® 2020.02.0005444.
1.11 O prazo de validade do contrato sera de 180 (cento e oitenta) dias,
a contar da data da homologagéo de seu resultado, podendo ser pror-
rogado pelo prazo necessario a superagdo da pandemia do COVID-19,
desde que ndo exceda 24 meses.
1.12 A contratacéo tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, poden-
do ser renovada por igual periodo, e podera ser rescindida de pleno
direito, antes desse prazo, mediante simples comunicagéo escrita com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, devidamente fundamentada, a
interesse da administragao.
1.13 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
tera pleno direito em solicitar informacdes, documentos ou exames adi-
cionais para a contratagéo do candidato.
MOTORISTA
Relagdo Nominal contendo o resultado na seguinte ordem: Classifica-
¢ao, nome e nota.
CLASS NOME

5 JOSE JUNIOR DOS
SANTOS BEZERRA
JEFFREY DA SILVA CA-
ETANO

PNE PROTOCOLO NOTA
NAO |SASDH1596058834832| 88.00

6 NAO |[SASDH1595994519184/ 88.00

AGENTE SOCIAL
Relagdo Nominal contendo o resultado na seguinte ordem: Classifica-
¢ao, nome e nota.

CLASS NOME PNE PROTOCOLO NOTA
ANGELANE CARLOS]|, x
27 DE QUEIROZ NAO |SASDH1596060601869| 56.00
28 SEALIISI\;I\IAE RDE CASTRO NAO | SASDH15960716871045| 56.00
29 |EDSON LUIZ BRAGA |NAO|SASDH15961546482238 | 56.00
AGENTE SOCIAL — Pessoas que declararam Deficiéncia
CLASS NOME PNE PROTOCOLO NOTA
FRANCIMARA MOURA
3 DOS SANTOS SIM | SASDH15961558002271 | 38.00
PSICOLOGO

Relagao Nominal contendo o resultado na seguinte ordem: Classifica-
¢ao, nome e nota.

CLASS NOME PNE| PROTOCOLO _ |NOTA
JESSICA  SANTOS|, -

8 MOURA NAO | SASDH15960742831088 | 61.00

9 QT‘LTVT\'C'A DE OLIVEIRA \ X0 | SASDH1596047723590 | 60.00

ASSISTENTE SOCIAL
Relagdo Nominal contendo o resultado na seguinte ordem: Classifica-
¢ao, nome e nota.

CLASS NOME PNE PROTOCOLO NOTA
SUELY FERREIRA DE|,

8 ALMEIDA NAO |SASDH1596045318551| 63.50
ROSIMEIRE DA SILVA| | &

9 MONTEIRO MAIA NAO | SASDH15961281501515 | 63.50




75 Sexta-feira, 28 de agosto de 2020

N° 12.869

DIARIO OFICIAL

PEDAGOGO
Relagdo Nominal contendo o resultado na seguinte ordem: Classifica-
¢ao, nome € nota.

CLASS NOME PNE PROTOCOLO NOTA
GIRLANDA DA SILVA | &

1 GOMES NAO |SASDH15962511122934| 77.00
CARLOS AUGUSTO DE| &

2 ANDRADE BARBOSA NAO | SASDH15961259441472 | 75.00

COORDENADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ
Relagdo Nominal contendo o resultado na seguinte ordem: Classifica-
¢ao, nome e nota.

CLASS NOME

PNE[  PROTOCOLO
1 |MSCLEIDE TAVARES) NAO | sAsDH159598345420

NOTA
75.00

SUPERVISOR DO PROGRAMA CRIANGCA FELIZ
Relagdo Nominal contendo o resultado na seguinte ordem: Classifica-
¢ao, nome € nota.

CLASS NOME PNE PROTOCOLO NOTA
MARILANDIA DE| \ &

1 ARAUJO NERI NAO | SASDH15961291071538 | 71.50
IVANIR  MARIA  DE|

2 SOUZA CLOSS NAO |SASDH15961402741811| 71.00

3 gﬁ‘_l\%\UNDA NERY DA NAO | SASDH15961534022210| 61.00
EVERLANE DANIELE|  x

4 EVARISTO DE SOUZA NAO | SASDH159598415733 | 60.00

ANEXO Il

1. CEDULA DE IDENTIDADE (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA,;

2. CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (ORIGINAL) E 1 (UMA)
COPIA PARA OS CARGOS EM QUE FORAM EXIGIDOS;

3. PIS/PASEP (CAIXA ECONOMICA FEDERAL E BANCO DO BRASIL),
(ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA NO CASO DE JA TER SIDO EMPRE-
GADO, OU DECLARAGAO QUE NAO POSSUI;

4. COMPROVANTE DO NUMERO DA CONTA SALARIO EM AGENCIA
DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL;

5. TITULO DE ELEITOR (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA;

6. CARTEIRA DE TRABALHO (CTPS) E COPIA DA IDENTIFICAGAO
E QUALIFICAGCAO;

7. CERTIDAO DE QUITACAO PERANTE A JUSTICA ELEITORAL
(CARTORIO ELEITORAL);

8. CPF (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA;

9. CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (ORIGINAL) E
UMA COPIA (CARTORIO DE REGISTRO CIVIL);

10. CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 14
ANOS (ORIGINAL) E UMA COPIA;

11. CERTIFICADO DE RESERVISTA OU DE DISPENSA DE INCOR-
PORACAO DO SERVIGO MILITAR (SE DO SEXO MASCULINO): JUN-
TA MILITAR DA MARINHA, EXERCITO OU AERONAUTICA,;

12. ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (ASO) QUE O CONSIDERA
APTO FISICA E MENTALMENTE PARA O EXERCICIO DA FUNGAOQ;

13. LAUDO MEDICO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PNE);

14. DIPLOMA DE CONCLUSAO DO ENSINO SUPERIOR, OU CERTI-
FICADO DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO OU FUNDAMENTAL
(PARA OS CARGOS ESPECIFICOS); (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA;
15. REGISTRO DE CONSELHO DE CLASSE VALIDO QUANDO RE-
QUERIDO PARA O EXERCICIO DA PROFISSAO; (ORIGINAL) E 1
(UMA) COPIA;

16. ORIGINAL E FOTOCOPIA DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA
(CONTA DE LUZ, AGUA OU TELEFONE); (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA;
17. CERTIDAO NEGATIVA DO CARTORIO DISTRIBUIDOR DA JUS-
TICA ESTADUAL E FEDERAL, REFERENTE AOS ULTIMOS 5 ANOS
DO DOMICILIO DO CANDITADO (FORUM BARAO DE RIO BRANCO
E JUSTICA FEDERAL);

18. DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS (ANEXO Ill)—~ASER
PREENCHIDO NO NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAS DA SASDH;

19. DECLARAGAO DE BENS (ANEXO IV); — A SER PREENCHIDO NO
NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAS DA SASDH;

20. DECLARACAO DE DEPENDENTES (ANEXO V); — A SER PREEN-
CHIDO NO NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAS DA SASDH;

21. FICHA DADOS PESSOAIS DE SERVIDOR PREENCHIDAS (ANE-
XO VI); — A SER PREENCHIDO NO NUCLEO DE GESTAO DE PES-
SOAS DA SASDH;

22. DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE (ANEXO VII); — A SER
PREENCHIDO NO NUCLEO DE GESTAOQ DE PESSOAS DA SASDH;
23. 02 (DUAS) FOTOS 3X4 COLORIDAS.

Rio Branco, 28 de agosto de 2020.

Nubia Fernanda Greve de Musis
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
Decreto n°. 058/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

UNIDADE EDUCATIVA PADRE PEREGRINO CARNEIRO DE LIMA
CONSELHO ESCOLAR/UNIDADE EXECUTORA PADRE PEREGRINO
CARNEIRO DE LIMA

RESOLUGCAO N° 001/CEUEXPPCL/2020 Rio Branco - AC, 26 de agosto
de 2020.

A PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR/UEx PADRE PEREGRI-
NO CARNEIRO DE LIMA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS:
Resolve:

Art. 1° - Nomear uma Comissdo Permanente de Licitagdo composta pe-
los membros abaixo discriminados:

Valéria Nascimento Vieira - Presidente

Helenardson Vasconcelos da Cunha

Valdirene Pinto da Silva

Art. 2° - Os membros desta Comissao séo designados para executarem os
processos licitatérios dos recursos transferidos pela Prefeitura de Rio Bran-
co através da Secretaria Municipal de Educagao, para aplicagdo no desen-
volvimento das atividades da Unidade Educativa Padre Peregrino Carneiro
de Lima, nos termos da Lei n° 1.907, de 17 de maio de 2012 — Lei de
Autonomia Financeira das Escolas Publicas Municipais; assim como dos
recursos repassados pelo FNDE/MEC, conforme Resolugédo N°. 09 de 02
de margo de 2011, Resolucéo N° 16 de 09 de dezembro de 2015, Resolu-
¢80 N° 08 de 16 de dezembro de 2016 e N° 06 de 27 de fevereiro de 2018.
Art. 3° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Rio Branco — AC, 26 de agosto de 2020

Edileuda Amorim de Souza Fernandes
Presidente do Conselho Escolar/UEx Padre Peregrino Carneiro de Lima.

MUNICIPAL DE RIO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL PROFESSORA RITA BATISTA
CONSELHO ESCOLAR/UNIDADE EXECUTORA PROFESSORA RITA
BATISTA

RESOLUGCAO N° 001/CE/UExPRB/2020. Rio Branco — AC 26 de agosto
de 2020.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR/ PROFESSORA RITA
BATISTA NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, PREVISTA
NO SEU ESTATUTO:

Resolve:

Art. 1° Nomear uma Comissao Permanente de Licitagdo composta pelos
membros abaixo discriminados:

Nazaré da Silva Gomes — Presidente;

Odilania Reis Ferreira;

Solange Freitas do Nascimento

Art. 2° - Os membros desta Comissdo sao designados para executarem
os processos licitatérios dos recursos transferidos pela Prefeitura de Rio
Branco através da Secretaria Municipal de Educacao, para aplicagéo no
desenvolvimento das atividades do Centro de Educacéo Infantil Profes-
sora Rita Batista, nos termos da Lei n® 1.907, de 17 de maio de 2012
— Lei de Autonomia Financeira das Escolas Publicas Municipais; assim
como dos recursos repassados pelo FNDE/MEC, conforme Resolugéo
N°. 09, de 02 de margo de 2011 e N° 10 de 18 de abril de 2013, N° 15 de
10 de julho de 2014, N° 06 de 27 de fevereiro de 2018.

Art. 3° - Esta Resolucgao entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Rio Branco — AC 26 de agosto de 2020

Elane de Souza Carneiro
Presidente do Conselho Escolar/UEx Professora Rita Batista

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO
— RBTRANS

ESTIMATIVA/PESQUISA DE PRECOS N° 002/2020

A Superintendéncia Municipal de Transporte e Transito — RBTRANS,
Pessoa Juridica de Direito Publico, Inscritano CNPJ N°05.139.657/0001-
58 sediado no Enderego Rodovia BR 364, KM 125, N° 330, Bairro Cor-
rente — Rio Branco, torna publico para conhecimento dos interessados,
a realizagdo de ESTIMATIVA/PESQUISA DE PRECOS, para Contrata-
c¢éo de empresa especializada Aquisi¢do 1 (um) Certificado Digital A3 ¢/
aquisicaéo de token para Pessoa Juridica, a ser utilizado em operagdes
no site da Receita Federal do Brasil, para o envio de obrigacdes aces-
sorias, desta Superintendéncia, tais como: GFIP, RAIS, DIRF, além de
consultas, conforme a Instrucdo Normativa CGM n°002 de 17 de julho
de 2020, publicados no DOE N° 12.843 de 21 de julho de 2020.




